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RESUMO

Esta dissertacdo intitulada “Um estudo sobre odepsores homens da educacgdo
infantil e as relagcbes de género na Rede MunidjgalBelo Horizonte — M.G.”
investigou o ingresso e a permanéncia de professammens na educacgéo de criangas
pequenas em instituicbes publicas de educacéo tinfdo municipio de Belo
Horizonte. Para tanto, buscou-se entender a gédesmodelo institucional de
educacdo e cuidado de criancas pequenas até culcoma a promulgacdo da
Constituicao Federal de 1988. Essa ConstituicAgeontom a figura do amparo e da
assisténcia presentes nas Constituicdes antegodeserminou em seu art. 208 que é
dever do Estado o atendimento em creches e préasstocriancas de zero a seis anos
de idade. Em seguida, a Lei de Diretrizes e BasasEducacdo Nacional
(LDBEN/9394/1996) inseriu a educacao infantil copameira etapa da educacéo
basica, tornando gratuito esse atendimento. Arpdetientdo, os sistemas municipais
de ensino tém sido pressionados a ampliar o atem@meducacional as criancas
pequenas. Em resposta, alguns municipios procedé@raabertura de concursos
publicos, instaurando processos de contratacdmdentes com formacgéo especifica
para atuar nessa etapa da educacdo basica. O pmurei Belo Horizonte realizou
dois concursos publicos para o provimento do cdegyeducador infantil e essa acéo
propiciou o ingresso de quatorze professores do se@sculino habilitados a atuarem
com criancas de zero a seis anos de idade emuip8&s publicas — tradicionalmente
reconhecidas como lugares essencialmente de atubgdwofessoras. Portanto, a
entrada desses sujeitos nessas instituicdes ndeussem tensdes e estranhamentos.
Utilizando-se, dentre outras, da categoria géndyoscou-se compreender por meio
desta investigagdo como esses professores do sagoulmno interagiam com a
educacao infantil e com a comunidade escolar.Zdtiise da metodologia de pesquisa
qualitativa e foram realizadas dezenove entrev{s@® professores homens, diregcoes
e coordenacdes das instituicdes investigadas euroangerente pedagogica) e cinco
grupos de discussdo (com professoras de duasuipd&s e com as familias das
criancgas), totalizando a participacao de 47 pessaasvestigacdo. Por meio da analise
dos resultados da pesquisa, € possivel afirmaraqua)gressarem nas escolas, esses
docentes homens séo “naturalmente” encaminhadasagsafuncdes de apoio ou para
as turmas de criancas maiores — que, normalmergmartdam menos acdes
relacionadas ao cuidado corporal. Nesse sentida, das principais constatacfes da
dissertacdo é que, para além do periodo proba&Xigido legalmente, todos os
professores homens abordados na pesquisa ne@essitde um tempo para
demonstrarem as competéncias e as habilidades cedu@cdo e o cuidado das
criancas pequenas matriculadas nas instituicbesicasibde educacéo infantil do
municipio — categorizado, aqui, como periodo cottgidrio.

Palavras chavesprofessores homens — educacdao infantil — génpeyiedo
comprobatoério — Rede Municipal de Educacéo de Beldzonte



ABSTRACT

This thesis, titled “A study on male teachers inilccheducation and gender
relationships at municipal schools in Belo HorizortMG” delved into the admission
and permanence of male teachers within infant eéducan public institutions of Belo
Horizonte city area. In order to do that, this stsdught to understand the foundations
of this institutional model of education and chddre until its conclusion, with the
issuing of Federal Constitution in 1988.

This Constitution broke up with how care and aasis¢ were depicted in previous
constitutions and determined, in its 208 articlettit's in the role of the State to
provide prekindergarten and kindergarten to childvetween the age of zero and six.
Right after that, the Law of Guidelines and Bases National Education
(LDBEN/9394/1996) embedded child instruction as fil& stage of basic education,
making this service free of charge.

Since then, municipal schooling systems have beesspd to expand educational
service to little children. As a response, someigipalities opened up public contests,
issuing procedures for the hiring of skilled teash& act at this stage of basic
education. The municipality of Belo Horizonte heldo public contests in order to
supply posts of child educator and this action tedhe admission of fourteen male
teachers, able to work with children between zend aix years old in public
institutions — traditionally acknowledged as placgksere mostly female teachers
perform. Therefore, the admittance of these meth@de institutions was not made
without tension or strangeness.

By the usage, among others, of the “gender” categee aimed to understand through
this study how these male teachers interacted witid education and school
community. Qualitative research methodology waslws®l nineteen interviews were
made (with male teachers, directors and coordiedtom researched institutions and
one pedagogical manager). Also, five discussioruggowere made (with female
teachers from two institutions and children fansijiesumming up the participation of
47 people in the study.

Through the analysis of research results it's fiibsgo state that, as they enter these
schools, male teachers are “naturally” directedujport functions or to older children
classes — which, often, used to demand fewer actelated to corporal care.

In this sense, one of the main points of this thesthat, besides the evaluation period
legally demanded, all male teachers comprehenddtebgtudy needed some time to
show the competences and abilities with educatioth @are with young children
enrolled at public institutions in the municipalitycategorized, here, as a probationary
period.

Keywords: male teachers, child education, gender, probatyopariod, municipal
education network of Belo Horizonte
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1 INTRODUCAO

, Tu. como te chamas, e o homem respondeu, Sou #elfio
primogénito, senhor. Depois, o criador virou-seapaulher, E tu,
como te chamas tu, Sou eva, senhor, a primeira ,d@spondeu
ela desnecessariamente, uma vez que ndo havia Detase o
senhor por satisfeito, despediu-se com um patétgalogo, e foi

a sua vida. Entéo, pela primeira vez, adao disse @z, Vamos
para a cama.

José Saramago - Caim

Apesar de a epigrafe do livro Caim remeter o ledtarleitora ao principio da criacdo
da humanidade na perspectiva do cristianismo, mamBa intencéo tratar nesta dissertacao
dos primérdios daquilo que se pode designar comigam das relacdes desiguais entre 0s
homens e as mulheres. A tarefa exige investimgo&oa muito além de uma pesquisa de
mestrado. Entretanto, utilizo o fragmento do aytortugués para realgcar que “a fonte das
relacdes desiguais entre 0s sexos estd, no finta#as, nas relacdes desiguais entre os
sexos”, conforme enfatiza Joan Scott (1995), estadipioneira das relacdes de género
(SCOTT, 1995, p. 77).

Neste trabalho, fagco emergir questbes que atraaessa ainda atravessam a minha
trajetéria profissional e que contribuiram e cdnteém para uma auto-refleXdexatamente
por dialogarem com inimeras inquietacoes situadagebate sobre as relagbes de género e,
mais especificamente, nos modos como tais questpasecem no campo da educagdao,

particularmente, no campo da educacao infantil.

E como nédo estou autorizado, nem tenho a libergade iniciar o texto académico
com virgula ou com letra minuscula, como autoremdgnitude de José Saramago fazem em
suas ficgOes, comeco dizendopddavra essa nossa (quase sempre) estranha companheira de
jornada. Para tanto, o fragmento do livro Caim igbat com o intento de estabelecer um

'Em “A dominag&o masculina”, Bourdieu afirma queaé da ordem masculina se evidencia no fato delgue
dispensa justificacdo e que, tanto na percepc¢dal sp@nto na linguagem, o género masculino seran@simo
algo ndo marcado, de certa forma neutro, ao camtdér feminino, que é explicitamente caracterizadjmesar

de alguns/as autores/as optarem em tratar oscasujeit masculino e no feminino, utilizando as forrdas
distincdo para os diferentes géneros e buscandiersiar o género feminino, nessa dissertacdo — sem
desconsiderar que essa também é uma acdo politigie+ em utilizar apenas a forma genérica, pos doi
motivos: para tornar o texto mais fluente e poeedér que muito mais que a forma, o conteldo esprésve
repudiar toda espécie de preconceito, discriminagd® opressao. E mais do que o conteldo de umdsetito,
nossas acdes e militincias devem dar testemunhyueleefetivamente, repudiamos o que torna um sujeit
inferior a outro.

2 Para aprofundar essa questdo, ver Bourdieu “Coiigas” (1990) — Grossi “Trabalho de campo e
subjetividade” (1992)
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vinculo entrea palavra e as relacdes de génetanto na forma de composicdo do texto

guanto no conteudo que ela expressa.

Saramago néo pretendeu estudar as relacdes e glpenas nos faz defrontar, em
sua ficcdo, com gquestdes tradicionalmente relesamks relagcdes humanas. A prolixidade
posta na fala da mulher aparece nesse mesmo fregrmdanepigrafe, acompanhada do
advérbio “desnecessariamente”. E como se a prirdeirsa tomasse a palavra para enfatizar,
“sou diferente dele”. Ainda que, para o autor, issEspontasse como redundante e
desnecessario. Ao longo da histdria das relacdes lkomens e mulheres, essa e tantas outras
diferencas serviram para demarcar campos diststositas vezes antagénicos. O conceito
de género — mesmo tendo despontado entre os exig@dipenas muito recentemente — servira
para contestar a naturalizacdo da diferenca sexuahultiplos terrenos de luta (HARAWAY,
1995, p.21).

Trazer, nesta dissertacdo, alguns elementos queessgm, ao mesmo tempo,
similaridades e discrepancias, a exemplo de semerge fémea-macho, submissao-poder,
patriarcado-matriarcado, androcentrismo/feminism@, uma tentativa de continuar
desenrolando esse novelo que a histéria das relégieanas nos conta sobre a dificil arte de
lidar com as diferencas, desde a origem da criaga@na.

O conceito de género se tornou, particularmentecigxias humanas e sociais, nao
apenas um instrumento de andlise, mas um instrontEnfiutoconstrug¢do humana no bojo
das relacbes sociais que devem ser fundadas ngajust na igualdade, a partir do
reconhecimento e do respeito pela diferenca. Sesnodsiderar a dimenséo biologica, a
categoria “género” procura romper com a ideia derd@nismo biol6gico no comportamento
social ou cultural, conforme sera explicitado nadgnte nesse texto. As relagdes de género
se configuram como construcdo sociocultural e estaccadas por diferentes formas de
discurso que ndo sao neutros. Ao contrario, “sflaeinciados pelas realidades historicas,
pelas ideologias e pelos jogos de poder nos quasseram e foram interpretados”
(GEBARA, 2000). Alias, a forca da linguagem estabiela nas relacfes humanas € elemento
primordial para a afirmacdo do masculino como regreomo algo que aparece de forma
supostamente natural e representado como normfmremnafirma Bourdieu (2010), citado

na primeira nota desta dissertacao.

N&do sem motivo, Saramago diz que o Senhor — agafiadp com letra mailscula,
como manda a tradigdo crista, por se tratar de Bausn acesso de ira, reconhecendo que
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sua obra era imperfeita, pois faltawa homemrecursos para o exercicio da comunicagao
verbal “correu para o casal e, um apds o outro, semtemplacbes, sem meias-medidas,
enfiou-lhes a lingua pela garganta abaixo”. Aowtara Ad&ao, pela primeira vez, esse por seu
turno, de forma peremptéria ordena & mulher: "Vapas a cama” O tom imperativo do
primeiro patriarca ira, como sabemos, infinitaeikeradas vezes, perpetuar-se ao longo da
histéria da humanidade e sé sera, efetivamentdadibgpelo movimento feminista — um
dentre tantos outros movimentos sociais de reigagdio de direitos — que tiveram lugar no
século XX na Franca, nos Estados Unidos, na Ingéatea Alemanha, e que se estenderia

para outras regides do mundo.

Esse movimento, protagonizado sobretudo pela eliiglectual e militantes dos
partidos politicos de esquerda, desenvolveu-sendidando direitos das mulheres em
diferentes niveis da vida social. Por meio deldgasnistas desejavam acentuar e debater o
carater das diferenciacfes entre homens e mulbaseEsadas apenas no aspecto biologico.
Com o surgimento do conceito de género, foi poksxplicitar como as caracteristicas
sexuais sado compreendidas e representadas, \aalitiznaneiras de conduzir o debate para o
campo do social, pois é nele que se constroenrepsaduzem as relagdes (desiguais) entre

0s sujeitos, conforme salienta Louro (2001).

Dessa maneira, o conceito de género sera, nesstdg®o, uma importante ferramenta
que servira para destacar as diferencas surgidaselagdes estabelecidas pelos professores
do sexo masculifaque atuam junto as criancas pequenas em insgsijgdblicas municipais
da cidade de Belo Horizonte/Minas Gerais com osrelites segmentos da comunidade
escolar. A escolha por esse objeto de estudos sewmita relacdo com o meu envolvimento
com a educacdo publica, em especial, com a educdafgiil, conforme contextualizo a

sequir.

1.1 A imersao no campo e o surgimento da questao nordara da pesquisa

Ao estabelecer um paralelo entre as afinidadediqasli com as tensdes teorico-
metodolégicas que demarcam as pesquisas académiastificas, Guacira Lopes Louro

3Em estudos sobre a tradicdo Cabila, Bourdieu (28&@)outra explicacdo para o mito de origem queete ao
principio do primado da masculinidade.

“* Ainda que nos pareca, & primeira vista, redundamprego das expressées “professores do sexalinasc
e “professores homens”, a op¢do em manté-las scppelo fato de que a lingua portuguesa teddenaneira
quase natural, em neutralizar o género femininousgar essas formas, pretendo enfatizar que namatseda
mistura dos géneros.
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(2007) afirma que o modo como pesquisamos, combeo@mos e Como escrevemos €
marcado por nossas escolhas tedricas, politicéstieas. Miriam Grossi (1992) acrescenta
que o género do proprio autor da pesquisa interfarenaneira de perceber e interpretar o
objeto de estudo. Além do fato de que sou homemsgquiso outros homens, estive inserido
durante muitos anos na militancia e no trabalhe dam a educagéo infantil. Sabe-se que nas
instituicbes de educacao infantil (publicas e coradas) de Belo Horizonte tem prevalecido
a majoritaria presenca de mulheres e minha insergé militante e trabalhador em tais
espacos — sempre como minoria do sexo masculimspedou meu interesse em investigar e
compreender as tensdes que marcam as relacoesate gétre os diferentes segmentos que

atuam nessas instituicdes (comunidade, professtiragras e coordenadoras).

Assim, a questao central desta pesquisa € busecmreender — sob a perspectiva das
relacbes de género — a forma como os professorsexaomasculino da RME/BH interagem
com a educacéo infantil e como a comunidade espel@ebe a presenca desses sujeitos no

interior das instituicdes.

Os homens na docéncia de criancas pequenas ndvRRedspal de Educacao de Belo
Horizonte (RME/BH) representam, em termos quantitat uma pequena parcela do total de
docentes desse campo. Até o inicio desta pesqR@®), havia num universo de 1.837
docentes, apenas 14 professores do sexo masculartda na educacao infantil. Esses dados
nao diferem muito do que ocorre também no pais, poia pesquisa realizada pelo INEP, em
2007, constatou que dentre o total de 336.186 des@ue atuavam na educacéao infantil no

Brasil, apenas 3,4% eram professores do sexo nrascul

Nessa pesquisa, procurei dialogar com os 14 paressdo sexo masculino da
RME/BH e, inevitavelmente, esbarrei em muitos ageda vida pessoal e profissional
desses sujeitdsMuitas questdes apontadas por eles apresentamasoimbricacées com as
relacdes de género. Para melhor compreender cssmresses professores na profissao e as
relacbes estabelecidas por eles nos espacos diwidis foram necessarios dois
investimentos especificos: o primeiro, construir entendimento sobre a trajetéria desses
homens na educacéao infantil, destacando as razéggadoras do ingresso na funcédo. O

segundo, compreender as relacfes estabelecidakepaom os outros sujeitos no interior das

®> A nocdo de sujeito empregada nesse texto estdoaformidade com a concepcdo trazida por Stuart Hall
(2006) que classifica o sujeito como despossuidentk identidade fixa, essencial ou permanente. ®atsdor,
nossa identidade é, por vezes, contraditoria esestéonstantes deslocamentos.
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instituicbes. Desta maneira, a pesquisa se estrugm dois momentos especificos: uma fase
exploratoria que permitiu conhecer o universo degio desses profissionais e estabelecer o0s
primeiros contatos com 0s mesmos e uma segundaifagpie foram realizadas entrevistas
de aprofundamento com os trés professores homktsosados, entrevistas com as direcdes,
coordenacdes e, por fim, grupos de discussdo prafessoras e com as familias das

criangas.

Como ja mencionado, a educacao infantil no Brasitoatra-se, historicamente,
associada a figura feminina e & materndge® ingresso dos professores homens —
especialmente quando ainda ndo sdo conhecidoscpetanidade escolar— como foi
possivel constatar através dos depoimentos ohtieesa pesquisa, coloca em evidéncia um
olhar de estranhamento por parte dessa comuni@edeaneira paradoxal, esses docentes
tém, de um lado, a sexualidade colocada em suspgigss se escolheram essa profissao é
porque ndo sdbomens de verdatlee de outro lado convivem com a indubitavel “ceenc
disseminada de um homem sexuado, ativo, pervetgee aleve ficar distante do corpo das
criancas” (SAYAQ, 2005, p. 16).

Outra representacéo frequentemente produzida eit@sfa presenca desses docentes
na educacdo infantil é aquela que se aproxima dgpaala psicologia e trata de maneira
positivada a interacdo que professores do sexo ulirascestabelecem com as criancas
pequenas. Nesse caso, prevalece o carater compensptando a crianga cria um vinculo
mais estreito com uma figura masculina, especidienss essa crianca € privada no ambiente
familiar da figura paterna e convive apenas consgaesdo sexo feminino. Desta maneira, a
presenca masculina € vista como necessaria evaositi desenvolvimento emocional da

crianca.

Em outra perspectiva, a Sociologia do Trabalho relgeque a presenca desses
profissionais numa profissdo majoritariamente fenarcontribui para equacionar outros tipos

de diferencas, pois

® O vocabulo maternagem é uma tentativa de tradpedia lingua portuguesa da palavra “mothering”, que
enfatiza as dimensdes culturais e histéricas dec@oi de filhos, em contraposi¢cdo a dimenséo biddda
maternidade (CARVALHO, 1999).

" Denomino de comunidade escolar os seguintes seégsngmofessoras, diretoras, vice-diretoras, camderas

e gerente regional de educacéo fazem parte da édadeninterna; a comunidade externa é compostagisy
maes, parentes das crian¢as — sao esses sujatestgqrao retratados nessa pesquisa.
8 Essa afirmativa e suas variacdes apareceram deinmagcorrente nas entrevistas e nos grupos dessio.
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guanto maior o envolvimento de homens na Educatfaotil, aumentaria a opcéo de
carreira para eles contribuindo para que se dssfiza imagem de que esta etapa da
educacédo basica € um trabalho apenas para as esjladterando, dessa maneira, a
imagem da profissdo e, quem sabe, melhorando is@iimente os salarios e o
statusda carreira (SAYAO, 2005, p. 16, grifo da autora).

Verifica-se assim que, paradoxalmente, a presemgaadessor homem em espacos de
educacao e cuidado de criancas pequenas € vistaagofora do lugare que, se possivel,
deve ser evitada. Ao mesmo tempo € entendida cayporiante no interior das instituicdes e

nas interacdes estabelecidas nesse mesmo espaco.

No meu caso, a porta de acesso a profissdo despoofda educacédo publica teve
estreito vinculo com a educacédo infantil: no fidaldécada de 1980, coordenei uma creche
na regidao do Barreiro, em um bairro localizado edf@ria de Belo Horizonte. Naquela
época, as creches estavam sob a égide da AssasBowial e um dos critérios acionados para
0 ingresso das criancas primava pelo atendimergnagpaquelas criangcas provenientes das
familias de baixissima ou nenhuma renda e/ou queda trabalhasse fora do espaco
domeéstico. Arduo trabalho e parcos recursos. Ranaasiter, a instituicdo contava, em grande
medida, com a colaboracdo da propria comunidadambém carente. As subvencdes
provenientes dos convénios eram insuficientes edigydlas sempre com muito atraso. Em
decorréncia, havia problemas de toda ordem: atrgsmsvarios meses, nos salarios dos
funcionérios, auséncia de comida na dispensa engadanstante da equipe de trabalho.

Durante alguns anos atuei nessa creche. Contudol989, ao ser aprovado no
vestibular do curso de Letras, para manter mininmienas despesas acarretadas pelo ingresso
em um curso superior de iniciativa privada, foiessario buscar um vinculo empregaticio
gue garantisse um salario continuo e sem atrasaseamecebimento. Assim, desliguei-me
dessa instituicdo e desloquei o foco da militarpaea o movimento estudantil. Atuei no
Diretério Central dos Estudantes da PUC-Minas (RLEZ-MG) — contratado para as
atividades politicas. Apos concluir a graduacéo,1883, ingressei ha docéncia da educacao
basica e passei a militar no Sindicato Unico d@balhadores em Educacéo de Minas Gerais
— SIND-UTE, constituindo a dire¢cdo do mesmo posaonandatos.

Em 2002 fui aprovado em concurso da Rede Municgml Educacdo de Belo
Horizonte (RME/BH) e em 2004, ao serem criadas ranegiras Unidades Municipais de
Educacao Infantil (UMEIS), voltadas para o atenditoe crianca desde os primeiros meses
de vida, retomei o trabalho com a educacéo e coidadcriancas entre zero e seis anos de

idade. ApOs processo seletivo realizado pela Se@eMunicipal de Educacao (SMED) fui
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coordenar uma das primeiras UMEIs inauguradas elo Berizonte, mesmo diante das
restricoes — de diferentes ordens, inclusive deergén- por parte de algumas pessoas

vinculadas ao quadro gerencial da SMED.

Esse retorno a educacao infantil, apés outras éxues e formacdo, propiciou
condicbes de desenvolver um trabalho bem diferdacidaquele realizado na creche
comunitaria, no final da década de 1980. Na UMBi# infraestrutura de ponta, recursos
disponiveis para desenvolver o trabalho pedag&gon preocupacdes de ordem financeira e
professoras habilitadhse concursadas para o exercicio da docéncia just@riancas
pequenas. Ao contrario da creche comunitaria, haonaida farta e de qualidade e verba para

0s projetos de acao pedagdgica (PAP).

No final de 2006, fui selecionado pela SMED patadgrar o quadro de profissionais
da Geréncia de Coordenacéo da Educacéo InfanBette Horizonte (GECEDIf. Também
naquele espago eu era o Unico homem em uma equipgosta por dez mulheres. Minhas
atribuicdes consistiam em fazer o acompanhamestiensatico das creches, UMEIS e escolas
municipais de ensino fundamental com turmas de agdiac infantil, administradas pela
Regional Oeste. Em seguida, ap6s me desligar daEGEGntegrei a equipe da Regional
Oesté!, também no acompanhamento da educacéo infantil.

Enfim, estas experiéncias me permitiram condicdgstivas para elaborar um projeto de
pesquisa — submetido a avaliacdo do Programa dé&Rdlsiacdo em Educacdo da PUC-

Minas e ao Programa Internacional de Bolsas de@aduacéo da Fundacado Ford (FER)e

° A grande maioria das 34 professoras tinha curgerir. A equipe da UMEI era formada ainda por oito
auxiliares de servicos gerais (sete mulheres e amem), por uma coordenadora pedagégica, por mim,
inicialmente, respondendo pela coordenacéo e enidsepgela funcéo de vice-diretor e por uma sedeetdale
ressaltar que o objetivo em contratar um auxiliarsérvicos gerais do sexo masculino estava vingulad
necessidade de alguém fisicamente mais forte paxercicio do trabalho pesado.

19 Exerci, nesta Geréncia, o0 acompanhamento, na Ralgi@este, em 22 creches conveniadas com a PBH, 02
escolas-polos de Educacao Infantil e 04 escolastaomas de zero a seis anos de idade. Nas demgisnaes

da cidade o acompanhamento era feito, nos mesmidesnpor professoras vinculadas a RME/BH.

' Ha no municipio nove secretarias de administraedmnal que funcionam como miniprefeituras: Baoei
Centro-Sul, Leste, Pampulha, Oeste, Nordeste, NtepBorte e Venda Nova.

2.0 Programa de P6s-Graduacdo em educacdo da PUG-Ntinimplantado em 1998 e credenciado pela
CAPES em 1999, na Ultima avaliagdo trienal (20&8beu nota quatro. J4 o Programa Internacion@bbias

de Pds-Graduacgédo da Fundagao Ford (Internatiofialnséips Program - IFP) vem sendo implementad®8&m
paises da Africa, América Latina, Asia, Oriente Ména Russia, locais onde a Fundagio Ford atu@rasil,

a Fundacao Carlos Chagas (www.fcc.org.br) é atimgdio responsavel pela coordenacdo do Programa
Internacional de Bolsas de Pds-Graduacgédo da Fundragd.
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possibilitaram conjugar algumas inquietacfes sadagt pela minha propria presenca na
educacdo e cuidado de criangcas pequenas ao reic@mnesso desses quatorze outros

educadores homens na RME/BH.

1.2 Reflexdes sobre o problema da pesquisa: primeirasdagagdes

Ao longo da minha experiéncia profissional em togtbes de educacéo infantil sempre
percebi estranhamentos pontuais em relacdo a npnésenca nos diferentes espacos.
Evidentemente, isso causava constrangimento e emsacao de que realmente eu era um
sujeito fora do lugar Esses sentimentos fizeram emergir varios questientos e
desencadearam o desejo de elucidar as muitasogé€edes que envolvem a atuagao de
professores do sexo masculino no trabalho com gagmpequenas. Por que hd um olhar
“enviesado” para esses professores? As professeragntem ameacadas com a presenca
desses professores homens? O que faz com quecetgsam “deslocados” nesses espacos
institucionais? Como sao desfeitos esses deslotagter® que pensam as familias das
criancas sobre a presenca desses sujeitos ndsi@d&ts de educacgédo infantil? Por que ha
tantas restricdes quando a questdo esta vincutadarpo, ao toque, ao banho e a troca de

fraldas?

Evidentemente, minhas experiéncias contribuirara pagu processo formativo e de
aquisicao de conhecimentos sobre o universo ihfanfeminino. O fato de ser homem
atuando em um espaco majoritariamente ocupado pibienes era motivo suficiente para que
algumas pessoas me vissem como aorpo estranhp um forasteirg um sujeito fora do
lugar, especialmente nos primeiros meses de traballsa t6sma diferenciada de perceber
minha presenca na instituicdo alcancou o pontaxtterao rechacamento quando, em 2004,
recebi de uma pessoa ligada a SMED a alcunhetdeso e aventureirce uma mae me
solicitou encarecidament@ara ndo dar banho em sua filhinha, pois, na daks nem o
proprio marido executava essa tarefa. Todos esseste@imentos trouxeram questdes

inquietantes que serviram para muitas reflexdesetaram o desejo de aprofunda-las.

Durante o tempo em que atuei na educacao infactipei cargos de coordenacéo, de
direcdo e de integrante da equipe central e regeé&MED para o acompanhamento as
instituicdes de educacao infantil publicas e coradas. Ainda que ndo atuasse diretamente
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com a docéncia de criangas, vivenciei, de formaigaeral quanto 0s sujeitos dessa pesquisa
— conforme sera destacado na andlise das entevistia dificuldades e os estranhamentos

enfrentados por eles no cotidiano do trabalho.

Hipoteticamente, por ter passado alguns anos hrabdd em instituicdes publicas de
educacao infantil, essa imersdo no campo ja apanpéstas incipientes para as tantas
guestdes suscitadas neste trabalho. A pesquisidtiora Laura P. B. Franco (2003) afirma
que a formulacéo de hipoteses constitui uma afi@magovisoria que pode ser confirmada ou
refutada parcial ou integralmente pelos dados saddis. “Trata-se de uma suposicdo que
permanece em suspenso enquanto nao for submetideova de dados fidedignos”
(FRANCO, 2003, P. 47).

Se ha alguns anos a pesquisa em ciéncias sotiamanas exigia um distanciamento
entre o pesquisador e 0 seu objeto de estudos acpeditar que tal distanciamento levaria o
pesquisador a apreensdo objetiva e neutra da adalidocial — na atualidade, mesmo
existindo a critica de que a pesquisa qualitatd@ apresenta padrdes de objetividade, rigor e
controle cientifico, cientistas sociais como Maxbafe Pierre Bourdieu e Howard Becker
recusam a suposta neutralidade do pesquisador pdgmo que ele tenha consciéncia da
interferéncia de seus proprios valores na seleg@ocaminhamento do problema estudado
(GOLDENBERG, 1999, p. 44-45).

Assim, as questdes que nortearam essa dissertac@ibam-se, indiscutivelmente, ao
meu desejo de compreender, sob a perspectiva tigHes de género, a forma como
professores do sexo masculino constroem, ou nadas #lentidades profissionais em
instituicbes publicas municipais de educacéo iilfaRara tanto, a pesquisa explicita as
percepcdes dos diferentes sujeitos que compdemmanidade escolar — e dos proprios
professores do sexo masculino — sobre a relacaoesges homens estabelecem com as
pessoas e com as atividades relacionadas ao cu@ladeducacdo da crianca pequena.
Analisando essas percepc¢des, procurei destacasafiak e os limites enfrentados por esses
professores homens no fazer cotidiano e tambémplicacdes que as relagbes de género
acarretam no exercicio da docéncia. Em sintesdo tpar centro os professores homens, a
pesquisa procura enfatizar os desafios e limitéemados por eles no cotidiano do trabalho
realizado nas instituicbes de educacédo infantilestata as implicacbes ocasionadas em
decorréncia das relacdes estabelecidas com easndiieerentes sujeitos.
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Assim, ainda que o foco da pesquisa estivessedeoltara os homens que atuavam
diretamente na docéncia de criangas pequenasdentano de crucial importancia dar voz a
outros sujeitos (gerente pedagogica, diretoragdenadoras, professoras, familia) que estéo
diretamente envolvidos no cuidado e na educacaariscas nas instituicbes publicas em
gue esses professores homens trabalhavam. Emdegjwocedimentos metodoldgicos e por
exigir outro tipo de tratamento que difere daquidstinado aos adultos, as criangas nao
foram ouvidas nessa pesquisa. Tal lacuna se gsstfor auséncia de condicdes objetivas e

pelas opcdes feitas na propria construcédo da mEsqudo seu objeto.

Importante reiterar que estatisticamente a insedgiprofessores do sexo masculino
na educacao infantil € muito pequena, mas temrapivarios pesquisadores, dentre outros é
possivel destacar os trabalhos de Marilia Pint€awalho (1999), Nailde Ramalho (2002),
Frederico Assis Cardoso (2004), Deborah Thomé S&@05), Janaina Rodrigues Araujo
(2006), Weslei Lopes da Silva (2006), Benedito Géwres Eugénio (2008) e José Luiz
Ferreira (2008). Esses estudos corroboram, em gnaxedlida, com os dados dessa pesquisa,
entretanto, diferentemente da realidade da RMEMHK que ha poucos docentes homens na
educacao infantil, Ramalho (2002), Eugénio (200&jeereira (2008) constataram que no
norte de Minas, no interior da Bahia e da Paraispectivamente, especialmente em razéo
da falta de oportunidade de empregos, esse quadiferénte. Esses autores apontam que
nessas regides ha um consideravel numero de decdntesexo masculino atuando na

educacao de criancas pequenas.

O pequeno percentual de professores homens emesrecpré-escolas da RME/BH
representa umaovidade de génergue se vincula as recentes conquistas no campo das
politicas para a infancia. Em especial, ao recantesto da educacdao infantil como direito,
consagrado na Constituicdo de 1988 e ao fato degialdcdo atribuir ao Poder Publico
Municipal a responsabilidade de ofertar vagas erohas e pré-escolas. Desde 1996, quando
a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo NaciorlaBHN 9394/1996) inseriu a educacéo
infantil como primeira etapa da educacao basicaisiemas municipais de ensino tém sido
pressionados a ampliar o atendimento as criangasgepas. Em resposta, alguns municipios
procederam a abertura de concursos publicos, mnastdo processos de contratacdo de
docentes, com formacgéo especifica para atuar eémga da educacdo basica. Cabe destacar
que o ingresso dos professores homens na RME/Bibunem 2004, logo apds a realizacéo

do primeiro concurso publico para o cargo de educiadantil.
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1.3A escolha dos sujeitos, dos espacos e o0s proceditnemetodoldgicos da pesquisa

Os procedimentos metodologicos adotados nestatigaedo foram entrevistas e
grupos de discussdo. As entrevistas foram feitas ©3 professores homens que se
dispuseram a contribuir. ApGs entrevista-los, forsghecionados trés professores para o
aprofundamento das questdes. Em seguida, foramagas entrevistas com uma diretora,
com duas vice-diretoras, trés coordenadoras pedzgd@ uma gerente pedagdgica da
GERED. Para nao restringir o foco dessa pesquesaiita desses profissionais apenas, outras
pessoas foram também ouvidas, através de grupdisaessao: professoras e os parentes das

criancas (maes, pais e outros parentes), confoeta¢hddo no quadro VII.

A escolha por investigar os professores da RME/BHustificou pelas seguintes
razdes: a) por ser atribuicdo do municipio a incgémska de oferecer a educacdao infantil, com
prioridade para a oferta do ensino fundamentalfotore definicdo da LDBEN/9394, de
1996, em seu art. 11; b) por ter um numero detingdies relativamente pequeno, se
comparado aos estabelecimentos de ensino da rieddarc) pelo fato de que a implantacéo
do Programa Primeira Escola permitiu expandir oditeento a crianga de zero a seis anos
no municipio; d) a criacdo do cargo de educadaniiif exigiu a realizagdo de concursos
publicos que permitiram o ingresso de homens pagxencicio da docéncia na educacéo

infantil.

Antes da definicdo de que a pesquisa recairia apeaarede publica municipal,
realizei levantamento do niumero de professoresro masculino nas creches conveniadas
com a Prefeitura Municipal de Belo Horizonte. Derds 195 creches conveniadas, encontrei
e entrevistei os dois professores que atuavam c@nd@ de criangas pequenas: um deles na
Regional Oeste e outro na Regional Noroeste. Esgedos representam 0,2% dos docentes
da rede conveniada. Numero bem menor que o dessmfs homens existente na rede

publica de educacao infantil do municipio.

Ainda que tal investimento ndo figurasse na diagéd, foi possivel constatar nesse
levantamento que ha um consideravel niumero de oragarcendo outras fungbes nas
creches (auxiliar administrativo, auxiliar de seod gerais, servente, vigia, motorista, auxiliar
de secretaria, auxiliar de manutencédo, cozinheaffice boy auxiliar de escritorio,
recepcionista, jardineiro etc.). Isso significa giaenbém nas creches os homens estao

“autorizados” a exerceram algumas funcbes — seljd osencionados estranhamentos — e
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outras, como a docéncia, por exemplo, ficam sobsponsabilidade das professoras. Tais
fungBes sdo socialmente mais aceitas do que ardens no exercicio da docéncia. A
contratacdo de homens para o0 exercicio dessasefpgiece ndo apresentar restricbes ou
interdicdes, ainda que, em muitos casos, existéodamo contato direto com as criancas
pequenas. Por opcdo metodologica e em funcdo dpotgrara a realizacdo da pesquisa,
definimos focalizar apenas os professores homen®dka publica municipal de educagéo

infantil de Belo Horizonte.

Para localizar os professores lotados nas 53 UMEIS escolas de educac&o infantil
e 29 escolas municipais de ensino fundamental comas de educacédo infantil solicitei a
Geréncia de Organizacdo Escolar (GEOE) uma listagmm os dados desses sujeitos e a
partir dessas informacdes realizei contatos, defotee, com treze dos quatorze professores
homens da RME/BH, pois um estava licenciado doathabpor motivo de estudos. Foi
marcado, entdo, com cada um deles a realizacdcertasvistas preliminares. No mapa
abaixo, € possivel visualizar o nimero de professdo sexo masculino lotados em cada

regional.

Observa-se a presenca de professores homens atnaretucacao infantil em sete
das nove regionais administrativas de Belo Hor&8ntomo pode ser observado no mapa
abaixo. Vale destacar que nessas regionais naaisague um educador homem exercendo a
docéncia em cada instituicdo. Um fato tdo raro ‘g@eia 0 mesmo que cair dois raios no

mesmo lugar”, conforme expressou um dos entrevastdd pesquisa.

3 Numero relativo ao ano de 2009. Ao longo da pesquisa ha alteragdo no nimero de UMEIs.

14 . . . .. . . . .
Existem nove regionais administrativas no municipio, conforme mapa acima, que funcionam como

subprefeituras e dentro da cada uma dessas estruturas existe em funcionamento, dentre outras, uma geréncia
regional de educagdo.
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Localizacao, por regional, da presenca de homens educacao infantil em Belo
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Mapa 1: Localizacdo da presenca de homens na edugdantil de acordo com as regionais de atuagéo

Ainda que a intencéo inicial fosse selecionar mamgprofundamento nesta pesquisa
professores de cada um dos trés espacos publicogipais de educacédo infantil de Belo
Horizonte (UMEIs, escola do ensino fundamental ¢ormas de educagéo infantil e escolas
municipais de educacéo infantil), em virtude dasilaridades entre a escola de educagao
infantil e as UMEIS, definimos por focalizar doiefessores das UMEIS (um com atuacéao
no primeiro ciclo da infancia, lotado na Regionakfd e outro com atuacao no segundo ciclo,
lotado na regional Barreirt) O professor de escola municipal de ensino fundsheom
turmas de educacao infantil (lotado na Regionaltd)e$oi escolhido em funcéo da
singularidade que representa esse espaco edudapioneas turmas de criangas entre quatro
e cinco anos de idade em meio a varias turmas ideces que frequentam o ensino
fundamental.

15 . - - P . ~ i
Em Belo Horizonte, conforme documento preliminar intitulado “Desafios da formagdo: proposi¢des

Curriculares da Educagdo Infantil/Rede municipal de educagdo e creches conveniadas com a PBH”, de 2009, a
educacdo infantil se divide em dois ciclos: o primeiro ciclo, de zero a trés anos e o segundo ciclo de trés a seis
anos de idade.
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1.4 A realizagao das entrevistas e dos grupos desclissao

Heloisa Szymanski (2002) constata que a entrefas a face é fundamentalmente
uma situagao de interacdo humana, em que séo post@go as percepcdes do outro e as do
proprio entrevistador, bem como as expectativagjrsentos, preconceitos e interpretacdes

de quem esta envolvido nessa interlocucao. Esssaanforma que:

Quem entrevista tem informacdes e procura outssimacomo aquele que é
entrevistado também processa um conjunto de canketds e pré-conceitos
sobre o entrevistador, organizando suas respostas guuela situacdo. A
intencionalidade do pesquisador vai além da mestaue informagdes;

pretende criar uma situagéo de confiabilidade paeao entrevistado se abra.
Deseja instaurar credibilidade e quer que o intetlor colabore, trazendo
dados relevantes para seu trabalho. A concordé&hwigntrevistado em

colaborar na pesquisa ja denota sua intencionaidagelo menos a de ser
ouvido e considerado verdadeiro no que diz - ocguacteriza o carater ativo
de sua participacao, levando-se em conta que taraledesenvolve atitudes

de modo a influenciar o entrevistad@4YMANSKI, 2002, p.12)

Evidentemente, como afirma Huberman (2000), a pespe mais sabe do que
ocorreu em sua trajetoria profissional € ela pgjprois foi quem a viveu. Assim também, a
maneira como essa pessoa ira definir as situagdesjoe se viu confrontada desempenha um
papel importante na explicacdo do que se passowallo das entrevistas produzidas com
esses professores da educacéo infantil — e aiattagdndo com as explicacbes desse mesmo
autor — ha também uma inegavel contingéncia noidnamento da memaria. A recordagao
do passado € menos uma reproducdo do que crigsdtando numa tentativa de colocar
ordem em acontecimentos constituidos de uma outtanb no momento em que foram
vividos. Assim, Huberman (2000) destaca que umeagao €, em grande parte, mais uma
reinterpretacéo do que um relato. E o fato de qukreum sentido ao passado e de fazé-lo a

luz do que se produziu desde entéo até o presente.

Dessa maneira, € necessario destacar que no patessterlocucdo, o entrevistado
seleciona o0 que deseja expressar em consonancia @uajecado que ele tem dos objetivos
postos pelo entrevistador. Assim, dialogar com wsos segmentos da escola representou
uma maneira de explicitar pensamentos diferencjadwa referendando os relatos
apresentados pelos trés professores focalizadpssumiisa, ora trazendo outras contribuicoes
e/ou refutando o que esses professores haviamaalirnbDessa forma, participaram pessoas
com os mais diferentes vinculos com esses sujgitadessoras, diretoras, coordenadoras,

vice-diretoras, gerente regional de educacao, peiss e outros parentes das criancas.
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Em funcgéo da interagdo estabelecida com os difsentjeitos e suas subjetividades,
as entrevistas preliminares e o roteiro prévio geai contornos diferentes: algumas
entrevistas foram mais demoradas; outras, feitaeerpo mais reduzido. Antes de dar inicio
a cada uma delas, os entrevistados preencheram uestiapario semiestruturado com
perguntas pessoais e profissionais. Procedimewntadal também nos grupos de discusséo. O
trabalho de campo iniciou em meados de abril difima no final de dezembro de 2010, apos
o0 inicio das férias escolares. As entrevistas, edian foram realizadas em 50 minutos e os

grupos de discussao, em virtude do nimero de fenties, em torno de uma hora.

As entrevistas realizadas com doze professores omee atuavam na educacéo
infantil da RME/BH permitiram conhecer: a) as razg@e levaram esses sujeitos a escolha
da profissdo docente; b) os pontos positivos e tivegaque eles veem no exercicio da
docéncia com criangas pequenas; c) como se est@melas relacdes interpessoais com 0s
demais sujeitos da instituicdo (direcdo, professocaancas, auxiliares de servicos gerais,
comunidade, familias das criancas, dentre outsygs diferencas mais significativas na
execucao das atividades desenvolvidas por eles erptessoras; e) os estranhamentos ou
discriminagfes percebidos por esses professoreergicio das atividades docentes; g) o

cotidiano do trabalho.

Ao fazer o cruzamento das informacdes obtidas melasvistas, nota-se que todos 0s
professores vivenciaram um periodo de adaptacéespaco institucional — chamarei esse
tempo deperiodo comprobatorioEsse periodo se estabelece em funcdo das césticasrdo
proprio espaco de atuacdo e de seus diferentesosujlota-se que os professores mais
velhos apresentaram necessidade de um tempo nearefetivar essa adaptacdo e, em

alguns casos, essa adaptacéo nao ocorria.

A idade média dos professores homens que atuantgantas pequenas na RME/BH
€ de 39 anos. Tomando por base essa média de idadstatei que incide sobre os
professores homens com mais de 39 anos uma maedoacdo com a instituicdo e com

pessoas ou grupo de pessoas que participam desg® @sstitucional. Exemplos:

Moisés — 56 anos de idade — dentre os demaisssmfes era o mais antigo na RME/BH, seis
anos no exercicio do cargo de educador infantl.nab atuava diretamente com as criancas e

estava em uma funcdo denominada por ele mesmo ale-ggral. Ao ser convidado a
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participar dessa pesquisa, alegou nédo ter o qee, ghais havia “caido na educacéo infantil de
paraquedistd®’, sugeriu que eu procurasse pelo Natan, um profesais novo.

Caua — 50 anos de idade - atuava ha quase sascanmm educador infantil e
respondia a processo na corregedoria. Desde ongeesso na escola em que trabalhava,

enumera inumeros problemas com as diferentes @sedom pessoas vinculadas a GERED.

Tallys — 44 anos — atuava na RME-BH havia poucosnda dois anos e ja havia

passado por trés instituicdes diferentes e tergaalequar a terceira.

Antonny — 43 anos — alegou ter ingressado na edacarfantil por uma questéao
politica e pelo desejo de conhecer o funcionameatBME/BH. Esse professor ficou apenas

alguns meses e exonerou-se da fuhicdo

Guilherme — 42 anos — com pouco mais de um ano M&/BH, assumiu a
coordenacdo de uma UMEI. Com esse professor ndpoksivel aprofundar as questdes
propostas em funcdo de suas respostas evasivasdfoeatas das questdes de interesse da

pesquisa.

Fabio -39 anos — ha cinco anos atuava no cargoddeaeor infantil. Ficou
evidenciado em sua entrevista que mesmo estabdtecena boa relagdo com as criangas e
com as familias, as relagfes internas com alguwlagas de trabalho ndo se configuravam
como das mais amistosas. Segundo afirmou, o Ulieito eleitoral para escolha da direcéao

da UMEI em que ele trabalhava contribuiu para acamda mais essas diferencas.

Os professores da RME/BH com idade inferior a 3&sajue atuavam com as criancas
pequenas deixaram entrever em seus depoimentasscestranhamentos Sao muito menores
e que o processo de adaptacdo no espaco instali@oarre de maneira mais abreviada e

mais tranquila.

Foi possivel observar também que todos essesasjjsiem excecdo, passaram pelo
crivo das demais profissionais das instituicdesifatezo, todas do sexo feminino — e pelo
olhar vigilante e avaliativo das familias das or@s Eles necessitaram de um periodo para

comprovar as habilidades e capacidades para oieweda docéncia de criangcas pequenas,

16 . . .
O termo estd posto como enunciado pelo referido professor.

" Antonny alegou sentir grande satisfacdo em atoar a&s criancas do bercario, entretanto, como irddom
pela direcao, esse professor — o Unico com o aesilestrado — foi aprovado em concurso publicoridde
permaneceu pouco tempo na funcao de educadoriirdfarRME-BH.
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especialmente com as criancas de zero a trés anidgde e, mais do que com 0S meninos,
esses professores precisaram comprovar que estaptoe para o exercicio das agbes

rotineiras relacionadas aos cuidados corporaisaoamiancas do sexo feminino.

ApoOs a selecdo dos trés professores homens (Thldgan e Caud) — o detalhamento
dos critérios sera tratado no capitulo trés —zeglinas respectivas instituicoes de atuacéo
desses sujeitos, entrevistas com as vice-diretooas, uma diretora, com as coordenadoras
pedagodgicas e com uma gerente pedagogica de umegdiasais de educacdo do municipio.
Essas entrevistas foram fundamentais para a péwceggs diferentes olhares sobre a

presenca e a atuacado desses professores nasgdesitu

Para finalizar o trabalho de campo, realizei grugpesdiscussao com as professoras
das duas UMEIs — aqui chamadas de UMEI Coruja e UBgarrd® — e com as familias das
criancas (pais, maes e parentes), tentando pimilegm segmento por instituicdo,
separadamente. Para realizar os grupos de dis¢cessdiei com o auxilio de algumas pessoas

gue se encarregaram dos registros das falas gpdaetecnico.

No total, foram realizadas 24 entrevistas individuaima com cada um dos 12
professores do sexo masculino; cinco entrevistas @® trés professores selecionados (uma
com Natan, duas com Tallys e duas com Caud); dueesvistas com as vice-diretoras e duas
com as coordenadoras pedagdgicas (UMEls Corujagar@) e, separadamente, foram
realizadas entrevistas com a diretora e coordeaagdedagdgica da Escola Municipal de
Ensino Fundamental com turmas de educacdo irffargil por fim, uma entrevista com a

gerente pedagogica de educacao da regional Norte.

Os cinco gruposle discusséo agregaram 28 pessoas, conforme madcion quadro
VII: dez professoras, quatro pais, quatro avosau@ uma irma e oito maes. Dessa forma, 47
pessoas participaram dessa pesquiGabe destacar que foram adotados todos os

procedimentos peeritos pelo Comité de Etica na Pesquisa da PUG#lia resguardadas as

18 para evitar nomear essas duas instituicbes de UMEUMEI Il e tentando preservar as identidades da
mesmas, optei por esses dois nomes. A justificaia escolha é em virtude de que na primeira UMibitava

um casal de corujas — os professores juntamenteasariangas desenvolvem, inclusive, um projetoesebsas
aves; ja na outra UMEI, a escolha por designa-leiglrra € em funcao de que havia uma arvore nenerda
instituicdo que recebia quase sempre a visita dgEras com as quais as criancas se encantavaran Nat
trabalhava na UMEI Coruja e Tallys na UMEI Cigarra.

® Do mesmo modo que foram nomeadas as duas UMEISijCerCigarra), essa escola municipal de ensino

fundamental que atende turmas de criangas da ettudafantil sera denominada de Escola Pombo, pois,
conforme salientou Caud, essa ave faz a alegdaazada durante as atividades fora de sala.
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identidades de todos os participantes por meioadinomes escolhidos por eles proprios. Todos

assinaram o “Termo de Consentimento Livre e Estldog e a autorizacdo para o uso de imagens.

As entrevistas com os professores homens acontegers locais indicados por eles:
em suas residéncias, em locais proximos as irggfiggi em que trabalhavam, nas proprias
instituicdes. As entrevistas com as vice-direteaordenadoras e 0s grupos de discusséo
com as professoras e com as familias das criamgam frealizados nas instituicdes e a

entrevista com a gerente pedagogica foi realizadaEBERED-Norte.

Essa introducédo teve por objetivo situar o leitoreapeito dos motivos que me
conduziram a este estudo e também sobre as questieadoras da investigacao; apresento,
ainda, os sujeitos envolvidos nessa pesquisa d¢alolegia usada para o desenvolvimento da

mesma.
Estruturei a dissertacdo em mais trés capitulosgtezedem uma breve concluséo:

Balizado por importantes estudos que discutem asstges relacionadas ao
atendimento das criancas de zero a seis anos, gumde capitulo destaco as conquistas
obtidas para o campo da educacédo infantil, oriurtdes organizacdes e lutas sociais que
contribuiram para a consolidacdo de medidas efetjua minimizassem a precarizacao a que

a educacéo infantil esteve submetida ao longostarta.

Focalizo no terceiro capitulo os trés docentecgriados para o aprofundamento das
questdes propostas nesta dissertacao, articulands@issdes obtidas através de entrevistas

ao campo tedrico e as analises dos dados.

O capitulo 4 apresenta a percepcdo de dez pradsssode dezoito parentes das
criancas sobre a presenca dos professores homesdunacéo infantil. O propdésito desse
capitulo foi fazer emergir os diferentes posicioaatns sobre o0 ingresso e a permanéncia de
homens na docéncia de criangas pequenas. Para dadittdmica dos grupos de discusséo
priorizou, além do didlogo com as professoras, setps especificos das familias das

criancas (pais, maes e demais parentes).

Perpassam por estes dois ultimos capitulos asilmaigfies dos varios professores
homens entrevistados e das demais pessoas qugpsselam a contribuir com a pesquisa:

gerente de educacdo, diretoras, vice-diretoragelenadoras pedagogicas.
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Para finalizar, apresento algumas reflexdes saboemtribuicdes da pesquisa e indico alguns

elementos para futuros estudos sobre a tematica.
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2 EM BUSCA DA GENESE DO MODELO INSTITUCIONAL DA EDU CACAO
INFANTIL

2.1 A educacgéo infantil: um processo, uma conquistam campo em construcao...

O objetivo deste capitulo é, primordialmente, sit@olitica de educacao infantil em
Belo Horizonte e o ingresso de professores do sesxulino no cargo de educador infantil.
Para situar o atendimento das criangcas pequenasestnes e pré-escolas desse municipio,
fez-se necessario expandir o foco e, brevemerter tana incursdo sobre a luta por creches
no Brasil e os avancos obtidos no campo, poisedatate indagar o sentido da insercao de
homens na docéncia de criancas pequenas exigdiatagfo das condi¢des histéricas que
permitiram a chegada desses sujeitos a um espggatareamente ocupado por mulheres.

Ainda que seja necessario avancar na fomentacpolifieas relacionadas ao cuidado
e a educacao das criancas pequenas, € possivarafjue, nas Ultimas décadas, ndo apenas
em Belo Horizonte, mas também em outras regiégsad houve um declinio acentuado da
precarizacdo desse atendimento. Destacamos doiesaque contribuiram para fazer
avancar as discussdes em torno da educacgao infanmibilizagdo dos movimentos sociais e
0s novos ordenamentos juridicos: a Constituicaefeédde 1988 (CF); o Estatuto da Crianca
e do Adolescente, de 1990 (ECA) e a Lei de Diresriz Bases da Educacdo Nacional, de
1996 (LDBEN).

A educacéo infantil s6 foi efetivamente integradedacacéo basica a partir de 1996,
apos promulgada a atual LDBEN (Lei N°. 9394) qua, ®u artigo 4°, preconiza que 0
Estado tem dever com educacgéo escolar publica espzesera efetivada mediante a garantia
de atendimento gratuito em creches e pré-escolasagas de zero a seis anos de idade. O
Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA/1990béamdestaca em seu artigo 53 o direito
da crianca de até seis anos de idade a educacéreehnes e pré-escolas. Juntamente com a
LDBEN/9394, o ECA representa importante instrumer@ampo da educacéo e do cuidado
da crianca pequena. Dessa forma, nos ultimos 2@, a® historicas reivindicagbes da
sociedade civil pelo direito da educacéo da crigregpena alcancaram espaco e legitimidade

no debate politico e social.
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As lutas sociais e os avancos em forma de leisrf@ssenciais para a ampliacéo do
atendimento a crianga de zero a seis anos de idadespacos educativos exteriores a familia
e, consequentemente, contribuiram também pararauabede concursos publicos em alguns
municipios brasileiros. Em Belo Horizonte, na RMH/Ba realizacdo de dois concursos
publicos para o cargo de educador infantil foi egde ingresso de professores homens nesta
etapa da educacdo basica. Nao existem registrgged@nca de homens na docéncia de
criancas pequenas em instituicdes publicas murnscigg@ Belo Horizonte no periodo que

antecede esses dois concursos.

Para entender o significado da insercéo de doceontegxo masculino nesta etapa da
educacdo basica — historicamente constituida petsepca de mulheres — é preciso
reconhecer a existéncia de um longo e lento procets lutas que culminou no
reconhecimento do direito da crianca de zero azsws de idade ao atendimento em espagos
educacionais publicos. A memoéria desse percurscecdepistas que permitem ao leitor
compreender as ambiguidades e tensfes que caracaria conquista do direito da crianca a

educacéo publica.

Foram inameras as lutas travadas por creches nsil.BEentre outros, pode-se
destacar a luta do Movimento Interforuns de Eduzdpéantil do Brasil (MIEIB), que se
articula em torno de 26 féruns estaduais e um fodistrital de educacao infantil. Como
movimento social suprapartidario, o MIEIB, juntarteea outros tantos movimentos sociais,
desde 1999, tem atuado na defesa dos direitosridagsas a educacdo infantil pablica, laica,
gratuita e de qualidade. Ao longo desse periodimtdasas atividades, esse Movimento néo
apenas ampliou a participacdo dos foruns estadoargyregando esforgcos em busca do
fortalecimento de educacéao infantil como politigblgra de qualidade, como também se
constituiu como importante espaco de formacao coatla de seus participantes.

Assim, para os integrantes do MIEIB, reivindican@lhoria da qualidade dos servigos
oferecidos torna-se tarefa permanente, garantirefeteva integracdo das instituicdes
gue atendem criancas de 0 a 6 anos aos sistemessdw, pelo direcionamento
efetivo e transparente de aportes financeiros, pelspeito as normas de
funcionamento dessas instituicdes, pelo comprondsssuperviséo e, sobretudo, pela

exigéncia de formacdo adequada dos profissionagsideacao infantil com o devido
e consistente embasamento conceitual (MIEIB, 20@),

Desta maneira, 0s avangos e conquistas obtidosopaampo da educagéao infantil no
Brasil ndo se constituem como benesses governasieatada que, como destaca Isabel

Oliveira e Silva e Livia Maria Fraga Vieira (2008)pje, cada vez mais, governos e
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organizacées ndo governamentais — muitas delasdgsopor organismos internacionais —
tém se mobilizado no sentido de assegurar a otlatacondi¢cdes objetivas para que a
educacao infantil deixe de ser uma politica dest&@stia e se integre a Politica Nacional de
Educacdo. Essas conquistas sado frutos da intemgific das lutas, dos debates e da
mobilizagcdo da sociedade civil organizada, embaordaando representem a superacéo dos
desafios que permeiam essa etapa da educacao. basica

No Brasil, as ambiguidades e a historia de predades da educacdo de criangas
pequenas, especialmente a educacdo destinadallawss di filhas das camadas populares,
revelam facetas que expressam os inumeros despitofa foram superados e 0s que ainda
precisam ser equacionados. Apoiado em estudoszdaduno campo da educacao, apresento
abaixo alguns elementos que contribuem para a eangéio do processo histérico que

culminou na elaborag¢do do modelo institucional elesendimento vigente na esfera publica.

Ao acompanhar a trajetdria de incorporacdo dashesena politica social brasileira,
Vieira (1986) demonstra que a oferta de crecheafoésposta dada por alguns setores da
sociedade, especialmente aqueles ligados ao empdesano inicio do século XX, as
reclamacdes da populacdo. Era a forma de resaleemaneira precaria, um problema que
assolava as familias, em especial as maes, qussitagam contribuir, financeiramente, com

0 sustento da casa e dos filhos.

Essa autora afirma que o setor téxtil foi o primeirocupar a for¢ca de trabalho das
mulheres em grande escala e € nessa industriauggens as primeiras formas de assisténcia
aos filhos das trabalhadoras. O aparecimento d@besenas empresas inicia na ultima década
do século XIX e surge por iniciativa de proprietardas industrias que necessitavam da méo
de obra feminina em suas fabricas. Alguns empesaronhecidos como “pais dos pobres”,
dentre outras concessdes, com as devidas dedug8esencimentos de seus operarios,
forneciam creches, jardins de infancia, armazénsjas, restaurantes de companhias, casas e

assisténcia médica — como forma de complementaixa bemuneracéo dos trabalhadores.

Segundo Vieira (1986), o Departamento NacionaCdanca (DNCr°, criado em
1940, e a Legido Brasileira de Assisténcia (LBAriada em 1942, foram as instituicdes que

%0 DNCR foi extinto em 1970 e durante a sua existéfus considerado o supremo 6rgéo de coordenagéo d
atividades relativas a protecao a infancia, a matede e a adolescéncia.

“IEm 1974 essa instituicdo foi absorvida pelo Mimistéa Previdéncia e Assisténcia Social (MPAS). 981,
sob a gestdo de Roseane Collor, foram feitas irBr#enincias de desvios de dinheiro dessa inétit@gem
1995 ela foi extinta, no primeiro dia do governorfégmdo Henrique Cardoso.
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mais de perto cuidaram das questdes relacionadaedwes. O DNCr centralizou a politica
de assisténcia a mée e a crianga no Brasil por deaBd anos e a atuacdo mais significativa
da LBA na &rea de creches foi o lancamento do ®rdfasul®, em 1977. Tanto uma
instituicdo quanto a outra funcionavam basicameotaeo repassadoras de recursos para as

creches.

As creches, nesse periodo, tidas como “um mal-séhes, apesar de apresentarem
problemas de ordem organizacional, desajustameotal ® econdémico, eram indispensaveis
para a liberacdo das mulheres de classes poppki@® exercicio de atividades remuneradas
fora do ambito familiar.

A creche nesse periodo foi util instrumento de socas mulheres pobres e
desamparadas. Ela era um recurso ligado a pobfemda recorriam as mulheres
forcadas a trabalhar: mées solteiras, mulheresdabadas por seus companheiros,

vibvas e mulheres casadas que contribuiam com redalto para aumentar o
orcamento familiar (VIEIRA, 1988).

O Estado reconhecia que, apesar de todos os prableonfuncionamento, as creches
representavam condi¢fes indispensaveis a sobrei@véas criancas, sendo indispensaveis
para a manutencdo das maes no trabalho. Por @dm & expansdo do atendimento as
criancas so se efetivava diante da filantropiavas de individuos possuidores de fortuna ou

por iniciativa de instituicdes particulares.

Somente a partir da década de 1960, comecou aagslagconceito mais positivo do
atendimento as criancas feito pelas creches. Aasdan, esses espacos S80 vistos como um
lugar de compensar caréncias. Em 1969, o Ministémidrabalho, através do Departamento
Nacional de Seguranca e Higiene do Trabalho (DNS#4fgbeleceu normas para a instalacao
de creches nos locais de trabalho e para a re@dizée convénios com creches distritais. No
entanto, passados mais de 15 anos, uma pesquitzadaapelo Conselho Estadual da
Condicdo Feminina de S&o Paulo constatou que d#&®Empresas paulistas que se
enquadravam na exigéncia legal, apenas 38 mantintexrhes nos locais de trabalho.

220 objetivo do Projeto Casulo era o de atender mmmaimero de criancas com reduzido custo operation
para proporcionar as maes tempo livre para o isgres mercado de trabalho.
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2.2 As conquistas em forma de leis: limites e degad

(..)
As leis ndo bastam. Os lirios ndo nascem
da lei. Meu nome é tumulto, e escreve-se
na pedra

Carlos Drummond de Andrade

Assim como no poema “Nosso Tempo”, langcado em 13fifando os horrores da 22
guerra angustiavam a humanidade — Carlos Drummernfghdrade expressou as desilusdes e
dores de uma época triste e sombria. Esses mes&rsmsymetaforicamente, contribuem para
ilustrar os avancos surgidos sob a forma de leis,mpr si s6 ndo bastaram para resolver os
problemas relacionados a educacgédo publica, gratuitee qualidade para o universo das
criancas pequenas que demandavam e ainda demardm® em instituicdbes publicas do

pais.

Apesar de incontestes, 0s avancos legais nao $iamsies para que os direitos da
crianca a educacéo infantil se efetivem por corapléomo afirma Marcos César de Freitas
(2002), as caréncias infantis sdo de toda ordesté® eliretamente associadas a questdo do
desenvolvimento econémico. Sdo caréncias de nustigépectos que se colocam para além
das leis, exigindo uma necessaria e continua mmabéb da sociedade para que, de maneira
efetiva e universal, as criangcas pequenas possalinuinsdo processo de formacéo e
socializacdo com qualidade. Na mesma direcédo, IAlerto Oliveira Gongalves, ao
prefaciar o livro “Educacgao infantil no coracdo ddade”, de Isabel de Oliveira e Silva
(2008), ratifica a potencialidade da educacéo tiiffaa formacéo integral das criancas e na

producao de relacdes sociais mais positivadas:
A educacao e o cuidado com as criancas pequemadeéma fundamental porque nele
se encerram 0s aspectos mais espinhosos do chdpmadesso civilizador”. O lento
e arduo exercicio de controle e autocontrole, coméodescrito por Norbert Elias, tdo
necessario a passagem do mundo da natureza pawadwm rda cultura, depende, em

grande medida, dos processos educacionais, sobretegse momento da vida
humana (SILVA, 2008, P. 14).

Cyntia Alessandra Terra (2008), ao fazer uma idmunselo processo histérico de
conquistas dos direitos das criancas e afirmaca&wmdceito de infancia em termos universais,
elenca outros instrumentos legais que contribufrara garantir a crianca pequena a condicao
de sujeito de direitos e para torna-la detentoraidadania. O quadro a seguir, baseada na

pesquisa realizada por essa autora, apresentainiesesdesses instrumentos:
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AS CONQUISTAS DOS DIREITOS DA CRIANCA E RESPEITO A INFANCIA

O embrido dos direitos da infancia comecou a sumainglaterra, com a publicacéo da
Carta dos Aprendizes, onde havia limitagbes aoalinabda crianga — como |a
estipulacdo da carga horaria maxima de 12 horasasli@ a proibicdo do traballo
noturno.
A Liga das Nacdes, preocupada com a vulnerabilidadecriancas na Primeira Guejra
Mundial, adotou uma declaracdo que preconizaveadogl e assisténcia especiais gara
a maternidade e a infancia
Foi criado o Fundo Internacional de Emergéncia paraCriancas (UNICEF) como
mecanismo de ajuda multilateral a infancia, dedtin@ socorrer as criangas| e
adolescentes dos paises vitimas da Segunda GuendidVl
Foi proclamada pela ONU, a Declaragdo Universal Diwsitos Humanos, na qugl
estao especificados os direitos da infancia.
O UNICEF foi transformado em Agéncia Especializalita Sistema da ONU pata
auxiliar a infancia pobre do terceiro mundo.
A ONU proclama a Declaracdo Universal dos DiredasCrianca. A crianca adquife
visibilidade e especificidade como sujeito de ti®i Nessa Declaracdo héa| o
reconhecimento da necessidade de protecao espedakenvolvimento fisico, mental
e espiritual da crianga, o direito ao nome e aamatidade, o direito a educacgo
gratuita, ao lazer e a protecao, o direito a altagfio, habitacdo e saude adequasos,

entre outros. Estabelece também que todas as asia@p iguais e tém 0s mesmos
direitos, sem distincdo de cor, raca, sexo, ralig@igem social ou nacionalidade;

todas elas tém direito de serem compreendidas teglas, com garantias do pleho
desenvolvimento fisico, mental, moral, espirituabeial.
Em Jomtien, na Tailandia, os participantesGiaferéncia Mundial sobre Educac@o
para Todogeconhecem que mais de 100 milhdes de criancagjudas pelo menos 0
milhdes sdo meninas, ndo tém acesso ao ensinorfgrinproclamam que cada pesgoa
— crianga, jovem ou adulto — deve estar em condigd@&eaproveitar as oportunidades
educativas voltadas para satisfazer suas necessitladicas de aprendizagem.
Quadro 1: Conquistas dos direitos dancas e respeito a infancia. Fonte: (TERRA, 2008).

Os acontecimentos registrados pela autora explicdapreocupacado em proteger e
preservar a crianca da violacdo de seus direitggenemis, imputando aos adultos a
responsabilidade em retirar a crianca da invisibde e torna-la distinta de seus pais e

familiares.

Esses registros apontam que, desde o inicio déos¥txi até o final do século XX, a
protecao da crianga e sua infancia permanece gemitmada por interesses que ultrapassam o

gue esta expresso nesses documentos universais.

Apesar dessas prescricdes, muitas criancas comtirligadas de direitos basicos,
como foi constatado na Conferéncia Mundial sobnecBdao para Todos, em Jomtien, no ano
de 1990. Na declaracdo mundial sobre educacéaotpdos, aprovada nessa conferéncia,

dentre outras, destacou-se a seguinte realidads:deal00 milhdes de criancas, das quais
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pelo menos 60 milhdes sdo meninas, ndo tém acessmsino primario. No artigo 3 —

Universalizar o acesso a educacdo e promover adadpli— o0s participantes dessa
Conferéncia enfatizaram que a educacdo basica sdgveroporcionada a todas as criancas,
jovens e adultos e para que isso ocorra € necessaviersaliza-la e melhorar sua qualidade,

bem como tomar medidas efetivas para reduzir agudddades.

Norberto Bobbio (1992), ao argumentar sobre o m®xeale conquistas de direitos,
defende que os direitos do homem s&o direitos riiek eles nascem em certas
circunstancias e avancam de forma gradual. Sattades das lutas por liberdades e contra
velhos poderes; sdo conquistados “ndo todos de wamae nem de uma vez por todas”
(BOBBIO, 1992). De maneira analoga, esse pensaméatdBobbio serve para maior

compreensao das lutas historicas da educacgéo si). Bra

A educacgdo como direito de todos e, em especalueacao infantil como direito das
criangcas com menos de seis anos de idade € umaistantecente e ainda se constitui em
lacuna quase intransponivel para muitas geracoesedaos e meninas, haja vista a notoria
situacdo de privacdo desse direito vivida pelanceiado campd. Essa restrita oferta da
educacéo infantil para significativa parcela daypagéo mais pobre é um fenémeno que tem
perdurado ao longo dos séculos em nosso pais. RiadBssquisa Nacional por Amostra de
Domicilio (PNAD), referente ao ano de 2009, conferrabela abaixo, apontam que 0 acesso
de criancas de zero a trés anos de idade & eduicégdtil ainda é muito restrito no Brasil

conforme pode ser verificado na tabela abaixo:

Frequéncia das criancas a creches e pré-escolas
1992/2009

3 Setores da sociedade tém se mobilizado para nziirasse tipo de privacédo dos direitos das cria@m@s o
objetivo de agregar a contribuicdo da Regido Sedastdiscussdes ocorridas nas outras regides doePai
contribuir para a elaboracéo de orientacdes cuares para a educacao infantil do campo, em outdér2010,
na UFMG, sob a coordenacéo das professoras ldab@liveira e Silva e Maria Isabel Antunes, foilicsdo
um seminario para tratar de tal questao.

24 Disponivel no site do Ipea.
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Frequéncia das criancas a creches e pré-escolas
1992/2009

Tabela 1: Frequéncia das criancas a creah@sé-escolas

E possivel perceber na anélise dos dados desda tal®eha progressivos aumentos
no nimero de atendimentos nas duas faixas, conopaecuos em relagdo ao ano anterior
(isso ocorre apenas na faixa de zero a trés quaddiiminuicdo do atendimento em 1996 e
em 2005; ja na faixa de quatro a seis anos, o iatentb diminui apenas em 2005).
Entretanto, o percentual de crescimento entre @ixa fde idade e outra se da de maneira

desigual: o atendimento das criancas de zero & tvésn menos significativo.

Como é possivel observar, em 2009, a taxa de fnecuéas criangas entre zero e trés
anos as creches era de apenas 18,4%, um percemgalerado baixo, tendo em vista a taxa
de 30% prevista no Plano Nacional de Educacédo (P&lBporado em 2006. Além desses
dados, essa mesma pesquisa aponta também queso asesreches é desigual entre as
criangas de diferentes regides; entre as da z&wamarre da zona rural; entre as brancas, pretas
ou pardas e entre as de familias mais pobres erioass Quando as criancas de zero a trés
anos sao comparadas de acordo com a localizacgeudedomicilios ou com a renda de suas

familias, as desigualdades s&o ainda maiores.

Essa mesma pesquisa também aponta que se se rafesdas criancas da zona
urbana, 20,2% frequentavam creche em 2009, todaaiapna rural, essa taxa cai para 8,8%.
Apenas 11,8% das criangas do quinto de renda na&is ljou seja, dos 20% mais pobres)
frequentavam creche, enquanto entre o quinto diarerais elevada essa taxa era de 34,9%.
A diferenca de acesso também é pronunciada entegeses, especialmente entre o Sul e 0
Norte. No Sul, 24,1% das criancas frequentavamheren 2009 e no Norte apenas 8,2%.
Também existe desigualdade, embora em um grau meaofrequéncia a creches por
criancas brancas (19,9%) e as pretas ou parda®2gL6Além disso, observa-se que essas
desigualdades vém se mantendo ao longo do temmate(PNAD/IBGE).

Pode ser observado que, assim como ocorre contras etapas da educacao publica,

em que nem sempre quem efetivamente precisa usudtiveito, com a educacao infantil ndo
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é diferente. As criancas também, em conformidada saas procedéncias, cor de pele,
condi¢do sécioeconémica, sdo preteridas desseodi8io mais ou sdo menos contempladas

com o atendimento que, a priori, deveria ser dirég todas.

Ainda assim, percebe-se uma lenta e progressieacérs de criancas pequenas na
educacao infantil, especialmente em equipamentbicpd. Esse é o resultado das lutas e
organizacdo da sociedade e dos novos ordenamseutggjos a partir da década de 1980. De
acordo com Carlos Roberto Jamil Cury (1998), a Gmnsio Federal de 1988 apenas
incorporou a si algo que ja estava presente nosnmeowos sociais, pois a sociedade sempre
atribuiu importancia a educacao infantil em espaggsitucionais e a legislacdo apenas
respondeu as enormes pressdes dos diferentes nmbegreociais, dentre elas as lutas das

mulheres por creches.

2.3 Educacéo infantil: a construgéo historica do maelo institucional

Cury (1998) enfatiza que a Constituicdo de 1988ssmtou um marco historico para
a redefinicdo doutrinaria e lancamento de prinsijpara a implementacéo de politicas para a
infancia e rompeu com a figura do amparo e da tassis presente nas Constituicdes
anteriores. As Constituicbes que precederam a at@altraziam a expressao “amparo a
infancia”, ora se omitiam quanto a questdo do ateewto a crianga pequena. Para
exemplificar, Cury (1998) destaca que a Constitué 1937, de forma incisiva, preconizava
que para a infanciaa qual vier faltar recursqso Estado devera providenciar cuidados
especiais e que portanto, a figura nesse cascerteetom o Estado Novo, é cuidado e néo

dever, € amparo e nao direito.

Fato é que até a promulgacdo da atual Constitliederal, a crianca esteve ausente
das ag0fes politicas como sujeito de direitos. Ag&acias a crianca pequena sé apareciam na
legislacdo de forma indireta. Segundo Cury (19@98)Decreto n°® 16.300, de 1923, que
regulamentava o trabalho feminino, garantia as rdaegos como: repouso de 30 dias antes
e 30 dias depois do parto, permissao para amamehfdhos durante a jornada de trabalho;
providéncias para que as empregadas, sem prejoitralthlho, pudessem dispensar cuidados
aos filhos; obrigacéo de instalacéo de crecheslas sle amamentacdo proximas dos locais

em que as maes prestavam servi¢os. Evidentemeptepaupacao contida nos textos legais
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ndo se vinculava diretamente a uma politica dedatento a crian¢ga recém-nascida, mas

dentro da légica capitalista, contemplava primdndéate o direito da mae trabalhadora.

Segundo Vieira (1986), apenas em 1932, atravésedoeld de n° 21.417 é que surgiu
um instrumento juridico para regulamentar o tratakh mulher, considerando a sua condi¢cao
de mée e de género. Esse decreto determinavaata@@si de creches nos estabelecimentos
onde trabalhassem pelos menos 30 mulheres, acirh@ @eos, e a criacao de dois intervalos
diarios, de 30 minutos cada, para que as maes sgrdemamentar o filho de até seis meses
de idade. No campo das relagbes de género, esmsarieato juridico definia também que
todo trabalho igual deveria corresponder a saigual, sem distincado de sexo.

Apébs 1940, além de intervir na questao das crearesdo dispositivos legais na
CLT para a sua instalacdo nos locais de trabaltegrgo do empregado, o Estado
procurou instituir, a nivel do aparato técnico-lmuético, 6rgdos que centralizassem a
assisténcia a mae e a crianca no Brasil. As crecéhigrando uma politica de

protecdo a maternidade e a infancia, estiveranridefe as instituicdes da area de
saude e assisténcia social, criadas na década(MEIRA, 1988).

Isa T. F. Rodrigues da Silva (2002) chama atengds®a dissertacdo de mestrado
para essa auséncia de referéncia a crianca n&atEgisAté a década de 1980, segundo essa
pesquisadora, a obrigatoriedade do atendimentdafcer em creches constava somente da
Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT), aprovadd@#& de maio de 1943. A preocupacao
centrava-se nas mulheres, em funcédo da producéaidxdo trabalho que elas executavam.
Para exemplificar, em secdo intitulada “Da proteg@oaternidade”, a CLT trata a questao da
seguinte maneira:

Art. 397 — O Sesi, 0 Sesc, a LBA e outras entidpdielicas destinadas a assisténcia a
infancia manterdo ou subvencionardo, de acordost@s possibilidades financeiras,

escolas maternais e jardins de infancia, distriimiiths zonas de maior densidade de
trabalhadores, destinados especialmente aos fil®sulheres empregadas.

Art. 399 — O ministro do Trabalho conferira diplonte benemeréncia aos
empregadores que se distinguirem pela organizagéareitencdo de creches e de
instituicbes de protecao aos menores em idadesg@dee, desde que tais servigos se
recomendem por sua generosidade e pela eficiéasieedpectivas instalacdes.

Art. 400 — Os locais destinados a guarda dos fittessoperarias, durante o periodo da
amamentacédo, deverdo possuir, no minimo, um bergaria saleta de amamentacéo,
uma cozinha dietética e uma instalagéo sanitaria.

Essas determinacdes se restringiam apenas as suulbygerarias com menos de 40
anos de idade que tivessem filhos com menos derssss de vida. Portanto, para o poder
publico, a creche e a pré-escola eram assuntosedermelevancia e poderia ficar sob o
encargo dos empregadores ou da iniciativa privaddongo dos quase 60 anos de vigéncia

da CLT, segundo Silva (2002), ocorreram iniumenagidaridades no cumprimento desses
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dispositivos, quase sempre invisibilizados pelafio@ncia de fiscalizagéo e irrisérias multas

aplicadas aos empregadores.

Como ja mencionado, € a partir da década de 1980a @ducacdo infantil passou a se
configurar como direito da crianca com a promulgada Constituicdo Federal (1988), o
Estatuto da Crianca e do Adolescente (1990) e adkeDiretrizes e Bases da Educacéo
Nacional (1996). Essas leis explicitam o direitediicacdo para as criancas de zero até seis
anos de idade, com recursos publicos. No entaptis mnais de 20 anos da promulgacdo da
Constituicdo Federal, parte significativa das a@nbrasileiras, conforme visualizado no

quadro I, continua alijada do direito a creche.

Existem ainda hoje inumeros obstaculos que impedenuniversalizacdo do
atendimento da crianca pequena em instituicdesgadbltais como: a auséncia de politica de
financiamento; a falta de iniciativa do poder péblipara expandir a rede publica e
conveniada de atendimento; o despreparo técnico a@cutivos municipais para
implementar uma politica de atendimento. Como asaegosemberg (1995), boa parte dos
gastos do setor publico ndo é revertido para a lpoo que mais necessita de seus
beneficios; ou seja, fica de fora da divisdo dahoh enorme contingente de brasileiros
situados nos estratos de renda mais baixos. No @asccriangas, elas continuam sendo
tratadas como objeto de tutela em detrimento daceundicdo de sujeito de direitos. Para
Isabel de Oliveira e Silva (2008),

No Brasil, a efetiva protecdo do direito das creengle 0 a 6 anos no ambito do
sistema de ensino depende ainda da ampla mobilizdedsociedade e da sua
transformacdo em politica publica, localizando-a aomtexto da luta politica. A
efetivacdo do direito a creche e a pré-escola etafra enorme heterogeneidade de
condicdes nas diversas regidoes do Brasil, taniguecse refere as condigbes materiais
como em relacdo a qualificagdo profissional e pstam educativas presentes nas
instituic6es de atendimento (SILVA, 2008, p. 60-61)

Dessa maneira, percebe-se que apesar dos avageds ke escassez de recursos
publicos para financiamento da educacado infantpeide que, efetivamente, as conquistas
sejam traduzidas para a pratica, ou conforme atqulic por Norbert Bobbio (1992), existe

um distanciamento entre o direito proclamado eeitdiprotegido e efetivado.

A educacgdo da crianca pequena nos ultimos 40 aooBrasil vem passando do
dominio privado para o dominio publico, atingindmgipalmente as criancas maiores de trés
anos de idade, moradoras dos centros urbanos. adaéde 1970 € emblematica nesse

movimento. Para Isabel de Oliveira e Silva e LiMiaria Fraga Vieira (2008), a criacdo de
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creches comunitarias nas periferias dos grandesosearbanos, vinculada a expansao da
oferta publica de vagas para as criancas das slgggmilares em idade pré-escolar e a
expansao de pré-escolas particulares (ou jardimsf@lecia) destinados as criancas das elites,
filhas das camadas mais intelectualizadas (e dermamnda), sdo elementos que se juntam

para caracterizar a disseminacdo da oferta da e@luoafantil nas grandes cidades.

Para Regina Célia Dias (1997), a trajetoria dadinarda infancia muito se diferencia
das creches. A origem deles vinculava-se a umiebjetaramente educacional pedagdgico e
estreitamente vinculado ao “setor privado da ed@agyé-escolar, voltado as criangas de
classe média e alta”. Ja as creches, vinculadagasspor melhores condi¢cdes de vida que
marcaram o final da década de 1970 e inicio daddéda 1980, representaram uma conquista
do direito das mulheres trabalhadoras. Para esseaaaom o aumento do desemprego e da
pobreza, os problemas relacionados a crian¢a padasraram-se mais visiveis e passaram a
integrar a agenda de lutas da populacdo que seipaga nos bairros para reivindicar nao

apenas creches, mas também agua, esgoto, transporte

2.4 A educacédo da crianca pequena em Belo Horizonte

Em Belo Horizonte, no final da década de 1970 @drda década de 1980, eclodiram
amplos movimentos de mées trabalhadoras, apoiastoasgociacdes comunitarias e/ou de
mulheres, comunidades eclesiais de base, movimeagito anistia, militantes de partidos
politicos de esquerda e estudantes universitar@gindicando espacos que oferecessem

cuidado e educacéo para seus filhos e filhas.

Analisando a caréncia de instituicdo publica paateadimento da crianga pequena na
regido metropolitana de Belo Horizonte, Isa T. Bdigues da Silva (2002) relata que, em
alguns bairros da regido industrial, os problensacionados a repeténcia e a evasao nas
escolas publicas, assim como o grande numero decas em idade escolar fora da escola,
mobilizaram a populacéo a organizar pré-escolasingérias, com o objetivo de preparar as
criancas para o ingresso no ensino fundamentatefRosnente, as pré-escolas comunitérias
incorporaram o atendimento em horario integral, @génrealizado pelas creches, permitindo

as maes trabalhadoras ausentarem-se de casa periooo maior.
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Nesse cenario de efervescéncia dos movimentosisécgue surge o Movimento de
Lutas por Creches, atualmente denominado de Movamga Lutas Pr6-Creches (MLPE)
Inicialmente, o MLPC voltava a sua acao para a&dae expansao de creches nos locais de
trabalho e de moradia. A partir da expansao do niiae creches espalhadas pelo municipio,
o Movimento passou a atuar na defesa das creclmegn@drias instaladas nos bairros de

periferia do Belo Horizonte.

Silva (2002) afirma que, para sensibilizar as difiégs instancias politicas, o MLPC
lancava cartas a comunidade e, logo ap0s, as emuawvai a0 governador do Estado, ao
prefeito, as secretarias estaduais e municipai®giéio Brasileira de Assisténcia de Minas
Gerais (LBA), ao Servigo Voluntario de Assistén8acial (SERVAS), dentre outros. O
objetivo era chamar a atencdo para a importan@acteches, considerando o direito das
criancas de se desenvolverem de forma saudavetessidade das mées trabalhadoras de se
ausentarem de casa por longos periodos para oi@gete atividades remuneradas e por
entender, ainda, que cabia ao Estado assegurassca@os servicos e equipamentos coletivos
a populacéo. Como resposta, o Estado procuravecisiteesses movimentos, buscando apoio
e legitimidade nas instancias da sociedade ciwiha@uma forma de conter essas demandas,
oferecendo servicos de baixa qualidade, barateastiamees do aproveitamento de recursos e

esforgos das populacdes locais (SILVA, 2002).

Com o0 aumento das pressdes sociais e com a orgaoiza o fortalecimento do
MLPC, em 1983 inicia-se o estabelecimento de cdonséentre a Prefeitura Municipal de
Belo Horizonte e as creches comunitarias. Nesdedmeras creches firmaram-se tanto como
espacos de liberacdo das mulheres para o trabzitsml@miciliar, quanto como espacos de
mobilizacdo e organizagdo social. Inicialmente, faone salienta Silva (2002), foram

credenciadas apenas 17 creches que, juntas, ateedidorno de 720 criangcas no municipio.

Essa mesma autora destaca que as primeiras cigotesentavam caracteristicas de
atendimento que se assemelhavam ao modelo fan@litnabalho com criangas, geralmente
realizado em espacos domiciliares, improvisadosue@ adequados ao atendimento coletivo,
era realizado pelas denominadas crecheiras ou duhasa Essas mulheres ndo mantinham

vinculo empregaticio com as creches e realizavabalino voluntario ou recebendo pequenas

% para melhor detalhamento sobre o Movimento de RrdaCreches (MLPC), ver Dias (1995), Veiga (2001),
Silva (2002), Silva (2003, 2008).
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gratificacdes. O fato de n&o terem experiéncia oamagistério ou formacédo especifica para
o trabalho institucional com criancas contribuiaapgue elas pautassem o trabalho nas
proprias referéncias como maes ou pelas lembrafiggsmentadas do periodo em que
frequentavam a escola. Desse modo, a atuacaoadeliéesva entre as referéncias familiares e

as tentativas de reproducéo do modelo escolar.

Nas décadas de 1980 e 1990, mais onze escola paendimento exclusivo da
educacao infantil foram inauguradas em Belo HoteoBRm 1991, de acordo com os dados
fornecidos pelo IBGE, havia no municipio 267.168mgas entre zero e seis anos. Apenas

4.259, entre quatro e seis anos, estavam matrasilza rede publica municipal.

A Lei Orgéanica do Municipio de Belo Horizonte (LOBHdromulgada em 1990,
ratifica os principios da gratuidade e da ofertacdehes e educacdo pré-escolar para as
criancas de até seis de idade, também estabelguitin<Constituicdo Federal de 1988. Na
LOBH esta previsto que o ensino obrigatorio, commeitd pablico subjetivo, nas instituicdes
de educacdo infantil é de responsabilidade da astnsigdo municipal (8 4°, art. 159). De
acordo com essa lei, fica atribuido ao municipiesponsabilidade de dar todo o suporte para
funcionamento das creches (art. 159), com destinal# recursos necessarios a sua
conservacao, manutencdo e vigilancia e a aquisiedequipamentos e materiais didatico-

pedagogicos (art. 161).

A partir de 1995, com a implantacdo da politicaggédica denominada de Escola
Pluraf®, os mesmos eixos e diretrizes que orientavam anmacdo das escolas de ensino
fundamental foram estendidos para a educacéo iinkargm novembro de 2000, o Conselho
Municipal de Educacdo de Belo Horizonte (CME/BH)0rgdo de carater deliberativo,
normativo e consultivo — aprovou e publicou a Resid CME/BH n°. 001/2000 que
estabelece as normas para a educacao infantil stemsi municipal de educagéo,
apresentando concepc¢oes, formas de funcionamemdicadores de qualidade. Tal resolucéo
dispde sobre os principios e fins da educacéo tihfaobre a proposta pedagogica e o
regimento escolar, sobre os espacos, as instalag@®gquipamentos, sobre os profissionais,

sobre a autorizagao de funcionamento, credencianeesiipervisao.

% |mplantada pela PBH em 1995, tendo como reflexadiversos movimentos de renovacgdo pedagdgica
ocorridos na década de 1990 e dialogando com amdooas experiéncias pedagdgicas que ja ocorriam em
algumas escolas publicas municipais de Belo Hotizom Escola Plural abria espago para uma nova
compreensdo sobre o processo de ensino/ aprencizageobre as formas de conducdo desse processo,
considerando as fases de desenvolvimento do sexrftum
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Em agosto de 2002 foi instituido, via portaria @26da SMED, um grupo de trabalho
gue se encarregaria de apresentar ao executivprapasta de expansao e funcionamento da
educacao infantil para o municipio. Essa equipkoetau 0 documento “Estudo técnico para
ampliacdo do atendimento da Educacdo Infantil ndeReunicipal de Ensino de Belo
Horizonte”, com os seguintes eixos: rede fisicacionamento escolar, organiza¢do escolar;

custo; rotina de atendimento, seguido de considesafinais.

Até esse periodo, o atendimento de parcela sigtifc das criancas que
frequentavam a educacéo infantil em Belo Horizamnterealizado por instituicdes privadas.
Conforme constatado por Vilanova (2040ud Dalbenet al), em 2001 havia na capital 882
estabelecimentos de educacéo infantil, sendo quee&am privados. Apenas 171 possuiam
convénio com a Prefeitura, o que abrangia 18.2ngas de zero a seis anos, ou seja, 34%
do total de matriculas na educacao infantil do wipio de Belo Horizonte. Segundo essa
autora, em 2003 o atendimento foi de apenas 7.7Widficas nas instituicdes publicas de
educacao infantil.

A expansao do atendimento as criancas pequenasetmHBrizonte até o ano de
2003 se deu, principalmente, por meio dos convéeiase a Prefeitura e as creches
comunitarias e o atendimento na rede publica $8ngis as criancas de quatro a seis anos.
De acordo com Pinto (2009), em 2003, ano que améec@ inauguracdo das primeiras
instituicbes da rede propria, eram atendidas pala publica municipal 3.439 criangas nas
escolas de educacao infantil e 3.952 nas escolasnsiao fundamental com turmas de

educacao infantil.

Em recente pesquisa realizada por Mércia Noronh#o RR010), sobre o trabalho
docente na RME/BH, a secretaria municipal de edigagaquele periodo, Maria do Pilar
Lacerda de Almeida e Silva, relatou que o grupdralealho instituido pela portaria 056/02
realizou inimeras reunides até a definicdo daicaya@o projeto arquitetdnico e pedagogico e
da gestédo das instituicbes que, posteriormentensaetenominadas de Unidades Municipais
de Educacao Infantil (UMEIs). Essas instituicOdaresm vinculadas a uma escola municipal
e o diretor dessa escola seria também quem sensdplizaria pelas UMEIls. Cada

instituicdo teria um coordenador pedagdgico vinbola rede municipal e escolhido com base
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na experiéncia em educacao inf&ti INTO, 2009).

Seis meses apés a conclusao do trabalho desse dgupabalho, a PBH encaminhou
a Camara Municipal um projeto de lei criando a aeardo educador infantil para atuar
exclusivamente na educacao infantil. Os docentg®s$sariam nessa carreira, via concurso

publico, desde que tivessem formag&o minima em migdio, modalidade normal.

Visando a ampliacdo do atendimento das criancagéleinco anos e oito meses na
rede publica municipal de educacao, através dgawidas UMEIs e dessa nova carreira, 0
governo municipal promulgou a Lei n°® 8.679/2003rieuwco “Programa Primeira Escola”.
Essa iniciativa representou avancos para a poliiicatendimento das criangcas pequenas e
ampliou os direitos da populacdo de Belo Horizomigpecialmente da populagcdo mais
vulneravel. Ainda assim, em virtude de contradicesadas pela criacdo da carreira de
educador infantil — diferente da carreira do predesnunicipal — ha registros de inUmeras
ocorréncias de enfrentamentos entre o executivoaipahe 0s representantes dos educadores
infantis (SIND-Rede). Documentos e pesquisas reseflistudo técnico para ampliacdo do
atendimento da Educacao Infantil na Rede MunicfmlEnsino de Belo Horizonte, 2002;
Educacado Infanti em Debate, PBH/SMED, 2002; PINTZD09; VILANOVA, 2010)
informam que até mesmo a propria equipe intern&M&D enfrentou dificuldades para
propor a nova carreira. No entanto, para viabiliaaprojeto do executivo municipal de
expandir o atendimento as criangas de zero asess a solugdo encontrada foi a constituicao
dessa nova carreira:
Para viabilizar esse atendimento é preciso reausitos, garantindo a qualidade que
sempre foi defendida. Para isto, as possibilidapes estdo sendo estudadas séo: a
criacdo de um outro cargo especifico para a edadaéntil com formacdo em nivel
médio na modalidade Normal para quem for ingresaatarreira, ou a alteracdo no
atual plano de carreira para os professores ar ghrtpréximo concurso. [...] se a
opcéo for a de criacdo de um novo cargo (assistagente, ou auxiliar da Educacéo
Infantil) o concursado ser4d um profissional formadm magistério, portanto
professor, como aqueles que a Rede possui e que oasitribuiram e contribuem

com a boa qualidade da educacdo municipal. (Edocdg&antii em Debate,
PBH/SMED, 2002, p. 2-3).

Com a implantagdo do Programa Primeira Escola, alémexecutar o que esta

prescrito na Constituicdo Federal de 1988 e na LRBE94 de 1996, 0 municipio passou a

" Foi a partir dessa definicdo que fui escolhidoapatiuar como coordenador de uma das primeiras UMEIs
inauguradas na cidade e logo em seguida, com angadia politica, assumi o cargo de vice-diretomdama.
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priorizar o atendimento das criancas vulneraveisidade, em sua rede propria: 70% das
vagas séo preenchidas por criangas pertencenfasndms em situacdo de vulnerabilidade
social; 20% das vagas sao preenchidas através rtgospublico e 10% das vagas sdo
reservadas para as familias que moram no entoristi@icao, conforme orientacées sobre
a organizacdo do quadro de turmas, processo dicBs@ matricula de criangas nas escolas
da Rede Municipal de Educacdo (RME) e nas Unidadesicipais de Educacgéo Infantil
(UMEISs).

Conforme aponta Vilanova (2005), o Programa PrianEéscola propiciou mecanismos
para a implementacdo de algumas inovacdes signrfsgpara a educacao infantil da capital,
tais como: construcdo de UMEIs; atendimento daencas de zero a trés anos em tempo
integral; aumento do niamero de vagas para as esati€ trés a cinco anos em turmas de
educacao infantil nas escolas de ensino fundamemt@cao do cargo de educador infantil.

Em 2004 foram inauguradas as primeiras 15 UMEIs. 2510, nas nove regionais
administrativas de Belo Horizonte, foram contahitias 59 UMEIs, assim distribuidas:

Localizacdo geografica das UMEI’s
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Mapa 2: Localizacdo geografica das UMEIS - Poiorea]

Se comparado as varias décadas em que a educdaatl irecebeu tratamento

secundario por parte das politicas publicas ou @enegteve sob a responsabilidade apenas da
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iniciativa privada, alguns problemas estruturaifojam sanados ou estdo em fase de serem
minimizados. Mesmo reconhecendo que para atingipatamar satisfatério no atendimento
a totalidade das criancas que necessitam de crexha®-escolas publicas, € possivel
contabilizar grandes avancos. Em Belo Horizonteadedo com o namero 18 do Jornal
Familia-Escola, editado trimestralmente pela SMBDPBH mantém convénio com 195
creches privadas comunitarias e/ou confession@gsegebem um repasse equivalente a 70%
de suas despesas e a rede propria € composta pscbBs municipais de educacao infantil,
56 UMEIs e por 29 escolas de ensino fundamentaé dadcionam turmas de educacéo
infantil. Em 2010, as instituicdes proprias e conadas da PBH atendiam, juntas, um total de
40.097 criancds.

Nesse mesmo informativo, a PBH afirma reconhecdireato da crianca a educacéo
de qualidade e enfatiza que as UMEIs foram cuidadeste planejadas e projetadas como
espacgos propicios ao bem-estar e ao desenvolvinda#ocriancas de zero a seis anos:
ambientes iluminados naturalmente, ventilados ericluls; moveis adaptados ao tamanho das
criancas e 0 material utilizado visa a alegraree@ntar a crianca, despertando a curiosidade
infantil. Destaca, também, que, para esse atendinelentro do conceito de educacao
inclusiva, os prédios foram planejados para garaussibilidade e seguranca para todos
(Jornal Familia-Escola, 2010).

Apresento algumas fotografias de UMEIs onde atuanprofessores homens que

foram retratados nesta investigacéo:

% E importante registrar que, ao longo da pesquisafimeros foram redimensionados. Por meio de irsfoéim,
via e-mail, da Geréncia de Rede Fisica EscolaQ®&uate marco de 2011, ja havia 59 UMEIS em funciceram
no municipio de Belo Horizonte, conforme poderacdeservado no quadro .



ARQUIVO DO PESQUISADOR

Figura 2: Fachada externa — UMEI localizada g#orel
Centro-Sul

ARQUIVO DO PESQUISADOR

Figura 3: parqueWMEI localizada no Aglomerado da Serra
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ARQUIVO DO PESQUISADOR

Figura 4: Fachada externdMEI localizada na regional
Centro-Sul

ARQUIVO DO PESQUISADOR

Figura 5 Area interna - UMEI — cadeiras FigréE:/'Iiachada externa - UMEI

para bebés e mosaico

A ampliacdo de vagas em instituicbes da rede @opriconveniada, apesar de
significativa, ndo representa atendimento para iwetsp das criancas que necessitam da
educacao infantil publica no municipio. Ainda samans as listas de espera por vagas nessas
instituices. Em algumas regides da cidade ha deéanpar vagas para criancas de todas as
faixas de idade, especialmente para as crianceszetb e trés anos. Para atender as criancas
desse primeiro segmento, observando suas pecati@sde exigéncias, € necesséario que haja
menos criangas por turma, sob a responsabilidadeait nimero de profissionais. Mesmo
gue essa particularidade nédo signifique justifieaipara a ndo oferta de vagas, esse custo

elevado contribui para aumentar também o nUmemidecas nas listas de espera.

A carreira do educador infantil, como j& anterionteeenfatizado, representa o no-
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gordio da ampliagdo do atendimento a educacdaotihésim Belo Horizonte, pois como afirma

Pinto (2009), é perceptivel a precarizacdo do tnabevidenciada pela criagdo dessa carreira,
com salarios inferiores a do professor publico mipal. Ainda que o educador infantil

execute as mesmas funcdes que os professoresgsulimicipais, ja que esses podem atuar
nas instituicdbes de educacgéo infantil, os docentexursados para esse cargo recebem
salarios inferiores aos dos professores municipag essa autora, isSso tem contribuido para
gerar tensdo e formas individuais de resisténcraoco absenteismo, o adoecimento e a

rotatividade dos profissionais.

2.5 O ingresso de docentes do sexo masculino na@aiéio infantil em Belo Horizonte

~

De acordo com levantamento feito junto a SMED, 7.8%lucadores infantis
ingressaram nas instituicbes publicas municipaisediecacdo infantil de Belo Horizonte,
através dos dois concursos publicos realizadosanos de 2003 e 2008. Dentre eles, 14
educadores do sexo masculino: dez professores flmt@cios nas UMEIs, trés em escolas
municipais que atendem turmas de educacao infardjpenas um em escola de educacao

infantil.

Foram feitas algumas tentativas para incorporasangsvestigagcdo todos esses
educadores do sexo masculino, no entanto, dessa®fbésores lotados nessa RME/BH, foi
possivel aplicar questionario semi-estruturado ®eeistar apenas doze. Em seguida, o
aprofundamento das questdes tratadas pela pe$guisdo com trés desses professores. Os
relatos de todos eles trazem questdes importaatascpmpreender a presenca de homens na
docéncia de criangas pequenas e no processo ivdecaim os demais segmentos desse
campo marcadamente feminino. Desta forma, na andlis dados retomo algumas falas
obtidas através das varias entrevistas, nao rgsttia apenas aos trés professores
focalizados. O ponto central de convergéncia eglige € o fato de que todos atuam com
criangcas pequenas, numa mesma rede publica muniipdn na docéncia de criangas
pequenas a principal fonte de renda. Na analisaedddes, outras semelhancas e diferencas

também serado destacadas.

Todos os professores homens pesquisados fizeracursos publicos para o
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cargo de educador infantil, entretanto, no momele&sa pesquisa, exerciam fung¢des
diferentes no interior das instituicdes: professberéncia (aquele que permanece a
maior parte do tempo com uma mesma turma); prafessapoio (aguele que faz

rodizio em diferentes turmas) e coordenador pedegog

Para preservar o anonimato dos entrevistadostsoligie cada um escolhesse o nome
de uma crianca da propria instituicdo. Apenas umseke professores, por optar em nao
participar da pesquisa, ndo escolheu o nome pedb sgria identificadd. Esse educador
afirmou ser deficiente visual e executar na ingiin uma “espécie de apoio-geral”. Ao negar
participar da pesquisa, ele foi categérico “nadndéemuito o que dizer para vocé, pois cai aqui

de paraquedista”. Outro educador optou por escalimenome feminino: Julia.

Os quadros abaixo permitem visualizar algumas sutrformacdes sobre esses 14

professores lotados na RME/BH:

QUADRO 2

PROFESSORES DO SEXO MASCULINO ATUANDO NAS UMEIS — BELO HORIZONTE

Moisés 06 anos Magistério Apoio gerpl  Divorcigdo
Natan 05 anos Pedagogia/Pés- 31 Apoio Casado
graduacao 01 ano
Antonny 01 ano Pedagogia/Mestradq 43 | 4 a 10 mesey Solteiro
Gabriel 06 anos Pedagogia 38 4 anos Solteiro
Igor 01 ano Pedagogia 31 3 anos Solteiro
Jird 05 anos Letras e Pedagogial 36 Apoio Divorciado
Guilherme 01 ano Pedagogia/Letras e| 42 | Coordenadoff Casado
Comunicacao pedagogico
Tallys 02 anos Historia - inconcluso| 44 02 anos Casado
Fabio 05 anos Pedagogia — Pés- | 39 Apoio Casado
graduacédo
David 05 anos Teologia e Filosofia| 31 02 anos Solteiro

Quadro 2:Informacdes sobre os Professores do sagoutino atuando nas UMEI's

290 nome dele foi escolhido por mim, pois enquagieeadava as idas e vindas dele no espaco escaliséd/
uma crianga de cinco anos, conversou longamentegyoaatontou a historia da escolha de seu promrioen
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QUADRO 3

PROFESSORES DO SEXO MASCULINO ATUANDO EM ESCOLAS MUNICIPAIS DE ENSINO
FUNDAMENTAL, COM TURMAS DE EDUCACAO INFANTIL — BELO HORIZONTE

Caua 05 anos Pedagogia e Direfto 50 Apoio Solteiro

(em curso)

Leonardo 01 ano Pedagogia 27 Apoio Solteiro

Quadro 3: informagdes sobre os Professores dorsagoulino atuando em escolas municipais de ensino
fundamental com turmas de educacéo infantil

QUADRO 4

PROFESSOR DO SEXO MASCULINO ATUANDO EM ESCOLA MUNIC IPAL DE EDUCAGAO
INFANTIL — BELO HORIZONTE

Geografia e
Julia 05 anos Pedagogia 35 Apoio Solteiro
(inconcluso)
30 05 anos - 32 - -
Quadro 4 : informacdes sobre os Professores dorsagoulino atuando em escola municipal de educacéo
infantil

Importante destacar que, apesar de o edital doucsmcpublico exigir apenas
formag&o em nivel médio, dos doze educadores qaenfentrevistados, dez concluiram a
graduacdo, dentre eles nove sao formados em Pedagog interrompeu o curso de Histéria
na Universidade Federal de Ouro Preto (UFOP) eoowtmcou matricula no curso de
Geografia. Na P6s-Graduacéo: trés professoresenéauam curso de especializatdbato-
Sensye um havia concluido o Mestrado em Educacédo ndG&IFDos doze professores, trés
possuiam formacdo em mais de um curso superiotre, @ém da formacdo em Pedagogia,
frequentava no periodo da noite o curso de Dimittcuma faculdade particular.

Desses doze sujeitos, quatro eram casados, unmveraiado e sete eram solteiros.
Dentre eles, sete tinham filhos e a média de idadees docentes era, a época da pesquisa, de
39 anos.

Inimeras perguntas foram suscitadas antes e nareeateste trabalho sobre a
presenca desses professores homens na educaqgéd. iSfam duvida, outras tantas ainda

surgirdo. Parte dessas indagacfes sera tratadardximos dois capitulos nos quais serao

%0 Esse professor, a época da pesquisa de campas Bsemciado da rede municipal de educacdo poivmde
estudos.

310 curso de Pés-Graduacdo Lato Sensu Especializac&nlucacdo Basica — LASEB é uma parceria entre a
UFMG e RME/BH. Abarca cinco areas de atuacéo: atfahcao e letramento, educacdo matematica, lasdéri
africa e culturas afro-brasileiras, juventude ekse educacéao infantil
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analisadas as entrevistas produzidas com essesgooés, com as diregcdes/coordenacoes das
instituicBes e as discussdes produzidas com asgzmias e com familias das criancas (pais,

maes e demais parentes).



60

2 TRES HOMENS NO EXERCICIO DA DOCENCIA DE CRIANCAS PE QUENAS
NA REDE MUNICIPAL DE EDUCACAO DE BELO HORIZONTE

Os trés professores homens selecionados para ovdésmento e aprofundamento
dessa investigacao apresentaram caracteristicas disiintas entre si no que diz respeito a
adequacao nos espacos institucionais e nos precessmtivos com as demais profissionais,
com as criancas e as familias dessas. Verificarabdm que o processo de adaptacéo e de
aceitacdo (ou nao) dos demais professores homémewvistados, lotados nas instituicbes de
educacao infantil da RME/BH, ndo ocorre de formabgénea e nem sem conflitos. A
adaptacdo de cada um tem intrinseca relacdo cosncauacteristicas pessoais, com o perfil
das comunidades nas quais as instituicbes est@idas e com o perfil dos outros
profissionais. Desta maneira, tendo como referénsiarés professores selecionados na
pesquisa, mas sem desconsiderar as falas e p@esedos demais professores homens
entrevistados, apresento neste capitulo algumasdesacdes sobre o processo de adequacédo

desses professores homens aos espacos institsailenatlucacao infantil.

Para tanto, a conceituacdo de género propostaoparSkcott (1995) ter4 papel central
na analise por nos permitir compreender a natudsma relacdes estabelecidas entre a
comunidade escolar e os professores homens que tidatamente com criangas pequenas,
provocando incébmodos e estranhamentos. Para Sk@86), “o género é um elemento
constitutivo de relagdes sociais fundadas sobmifaencas percebidas entre 0s sexos, e 0
género é um primeiro modo de dar significado a;els de poder”. (SCOTT, 1995, p. 86).

E importante destacar que os estudos de génerdrééado em maior escala das
questdes relacionadas as mulheres, no entantg;éa ie género ndo se limita ao feminino
apenas. Ao contrario, indica “construcfes cultirais oferece condi¢cdes para distinguir a
pratica sexual dos papéis sexuais atribuidos aaragte a homens (SCOTT, 1995). Portanto,
€ no ambito das relacdes sociais que se constreegioeros e “ainda que os estudos
continuem priorizando as analises sobre as mulheles estardo agora, de forma muito mais

explicita, referindo-se também aos homens” (LOUR@M1, p.22).

Ao chegarem as instituicbes de educacdo infansl, poofessores homens néao
permanecem incolumes as relacdes existentes nagoassipstitucionais de educacao infantil.
Por mais que, em alguns casos, a adaptacdo degsesssaconteca em um periodo breve de

tempo, nota-se, a partir das diversas entrevistassevarios grupos de discussao realizados
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para esta pesquisa, que esses professores prectaecer provas de idoneidade,
competéncia, habilidade e, especialmente, de uralsgdade que ndo ofereca riscos para as
criancas. Dessa forma, eles vivenciam uma espégieribdo comprobatériantes de serem,
efetivamente, aceitos como integrantes das equipgwofissionais que cuidam de criancas
pequenas e as educam. Tal constatacdo extrapolgéna&a do cumprimento do estagio
probatério, de 730 dias, previsto no art. 30 datbsd dos Servidores Publicos do Municipio
como condicdo para estabilidade no servico publRara serem aceitos pela comunidade
escolar, os professores do sexo masculino passancqme e pela vigilancia dos adultos,
especialmente quando a fung&o no interior da insdiv infantil exige a execucéo das funcoes
relacionadas ao cuidado das criangas. Desta f@ana,esses professores homens, soma-se ao
estagio probatorio — exigéncia legal para todossewidores municipais — @stagio
comprobatorio,caracterizando, assim, uma situacdo que se ingerampo das relacdes

sociais, com repercussao direta na esfera dadeslag género.

Por seu carater relacional, a categoria género ajada a compreender as
diferenciagfes estabelecidas entre homens e mslkardiferentes espacos e funcdes. Para
Izquierdo (1991), citada por Rosemberg (1996), @eslade se estrutura, hierarquicamente,
em torno do género masculino e feminino, o que yrael reproduz a vida humana e o que
produz e administra a riqueza mediante a forca dda seres humanos. Para a autora, nessa
estruturacdo, que diz de relagbes de dominacaatigadades das mulheres sdo sempre
consideradas menores em relacdo as atividades hexmidas como masculinas,
independentemente de serem homens ou mulheressgegeautam. Sendo assim, esse
aspecto da dominacdo assume grande relevancia pespaisa a medida em que coloca em

questdo a dominag¢do masculino/feminino e tambéamardcao feminino/masculino.

Em seu conhecido texto “Género: uma categoriad@ibnalise histérica® (1995),
Joan Scott conceitua género enquanto uma catdagati@ltil a historia das mulheres quanto
a dos homens e suas diferentes relacdes: homemdlreeres, homens e homens, mulheres e
mulheres, oferecendo uma explicacao relacional aardesigualdades e hierarquias que séo

social e historicamente construidas.

*> Em comunicagéo apresentada no “VIII Educagcéo titfam debate: problematizando politicas... comsaliio
acOes para educacgéo da infancia”, na Universiladeral do Rio Grande/RS, constatei que esse dexioan
Scott é citado em 24% dos trabalhos apresentados 2804 e 2008, no GT 23 — Género, Sexualidade e
Educacéo, da ANPEd.
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Portanto, o aspecto relacional apresentado pelaonde género sera relevante para
analisar as diferencas existentes na maneira gerseber homens e mulheres no cuidado e
na educacao de criancas. Ressaltar essas difexgabui para o ndo ocultamento de tantas
outras, pois, conforme afirma Elisabeth Badinte®88), desde dhomo sapiensduas
atividades ndo cessaram de marcar a intensa diteramtre homens e mulheres: a caca e a

guerra sdo masculinas, a “maternagem” é feminina.

Sabemos que, no campo das relagdes sociais, ndtasp tém sido incorporadas as
atividades humanas e essas adquirem novas comfigs,atornando-se quase impossivel
distinguir o que deve ou n&o ser atribuido a cadadaos sexos. A medida que as relacbes
humanas se transformam, os campos de atividadesireriqnovas configuracoes e se
misturam. Atualmente, as mulheres ndo mais estélnidas da guerra e mesmo “que elas
nao lutem diretamente contra o inimigo, temos reeca imagens de mulheres de uniforme,
desfilando com as armas na méao, com o mesmo passtiamens” (BADINTER, 1985,
223). Podemos até ndo acreditar na vertiginosiddeksas transformacdes e continuar
pensando que a guerra, em termos tradicionais,aatividade especificamente masculina.
Contudo, ndo podemos, em hipétese alguma, negaasjnaulheres tém ocupado, cada vez

mais, posicoes e postos de trabalho anteriormeségvados exclusivamente aos homens.

Em conformidade a esse cenario de mudancas, adanti& homens na educacao
infantil representa umaovidade de génerd® entrada de 14 professores do sexo masculino
na RME/BH, apesar de quantitativamente pequenaa@ammudancas significativas no
cenario da educacdo basica — espaco que, ndo apend&rasil, tem sido ocupado
majoritariamente por mulheres. Tal constatacaoyrsiy Sayao (2005), prevalece porque a

profissdo parece ter nascido colada ao género iieonin

3.1 Trés professores, trés modos diferentes de peamecer na educacéao infantil

A proposta inicial era selecionar um professor dderentes instituicbes (UMEISs,
escolas municipais de ensino fundamental com turdeseducacdo infantil e escolas
municipais de educacao infantil), entretanto, apétizadas as entrevistas, isso se configurou

de outra maneira por diferentes motivos: a maiotepdos professores homens atuava nas
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UMEIS; apenas dois estavam lotados em escolas ipaisiale educacéo infantil, e, desses,
foi possivel realizar entrevista com apenas ungusop outro estava licenciado do trabalho.

As escolas municipais de educacéo infantil posscaracteristicas e funcionamento
muito semelhantes as das UMEIS. Ao contrario daslas de ensino fundamental que
atendem também criancas da educacao infantil, ,eapessentam diferencas significativas,
como o fato de atenderem poucas turmas de eduaseitl em um espago onde existem
muitas turmas de criangas do ensino fundamental.i$30, foram selecionados para o
aprofundamento das questdes desta pesquisa, ofesgores das UMEIs e um professor de

escola municipal de ensino fundamental com turneasddicacao infantil.

O roteiro basico das entrevistas com os professme®ns contactados pretendia: a)
aprofundar questdes relacionadas a formacao, dragjetle vida e escolha pela profissdo
docente; b) as razdes que motivaram a entradautagib infantil; ¢) os principais aspectos
relacionados ao cotidiano do trabalho desenvolpidoeles que contribuiam para tornar o
trabalho diferente daquele realizado pelas profassd) levantamento dos pontos negativos e
positivos relacionados a acdo de cuidar de criapeagienas e educa-las; e) a relacao
estabelecida com os demais profissionais; e) sangstmentos/preconceitos surgidos nesse

campo de atuagéo.

Outro critério considerado na escolha dos sujdédba diversidade das experiéncias
dos mesmos na educacgao infantil. Assim, buscamoslhes, dentro dessa diversidade,
aqueles sujeitos que atuassem com ciclos diferent® funcbes diferentes. No primeiro
ciclo (criancas de zero, um e dois anos de idaEpntramos quatro professores: Antonny,
que atuava no bercario; Tallys e David que trabvaimacom criangcas de dois anos; e lgor,
que trabalhava com criancas de trés anos de idatleany apresentava um diferencial para a
pesquisa, pois atuava com as crian¢cas mais nowgasnfsnto, ao retornar a UMEI em que ele
trabalhava, fui informado de que o mesmo havia eslighdo da RME/BFf. David
trabalhava no turno intermediario e isso se canatinum obstaculo para o propdsito do
trabalho de pesquisa, uma vez que esse profisgi@oainantinha contato com as familias das

criancas. Quando esse contato ocorria, era de raaesporadica e ocasional. Assim,

* Como ja enfatizado, Antonny possuia mestrado em educacgdo e durante a entrevista alegou que a opgdo por
atuar com a educacdo infantil era meramente “politica” — queria trabalhar com os dois extremos da educacdo:
com o ensino superior e com a educagado infantil. Por isso, quando assumiu o cargo de educador infantil, ndo
hesitou em solicitar para si, a fungdo de professor-referéncia das criancas do bercdrio. Ficou pouco tempo,
pois, ao ser aprovado em outro concurso publico, assumiu o cargo de professor de uma universidade federal.
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definimos por Tallys, que trabalhava no periodotal@e e preenchia os requisitos da

pesquisa. Esse foi o primeiro professor selecionado

O segundo professor selecionado foi Natan, quevatcemo professor do apoio das
turmas de criancas do segundo ciclo (trés, quatroineo anos de idade). Por fim,
selecionamos o terceiro professor: Caua, o qualvatem uma escola municipal de ensino

fundamental com turmas de educagéo infantil.

Outras razdes que justificaram as escolhas degsegrofessores homens relacionam-
se as caracteristicas dos proprios sujeitos e amafale construcdo de suas identidades
profissionais, de suas subjetividades e das irdemgue estabeleciam com 0s outros

segmentos da comunidade escolar.

Tallys tinha 44 anos e pode ser caracterizado aom@rofessor ainda ndo adaptado
as instituicbes de educacao infantil. Essa ndotaci@p pode ser atribuida ao fato de que
Tallys permanecia pouco tempo nas instituicdes.eCabservar que no periodo de
desenvolvimento da pesquisa, ele j4 havia passadods instituicdes diferentes.

No inicio de 2010, quando ainda tentava localizapmfessores concursados para a
realizacdo das entrevistas, dirigi-me a escola eenete trabalhava. Fui informado de que ele
havia sido transferido para outra instituicdo. g#me, entdo, ao endereco fornecido — uma
antiga creche municipalizatfe transformada em UMEI. Encontrei-o no inicio de &irno
de trabalho, em abril de 2010. Posteriormente, eten®ro do mesmo ano, tomei
conhecimento de que ele havia pedido transfergraia outra instituicdo e nela também ja

estava vivenciando alguns problemas de adequaciabatho.

A trajetoria desse professor me instigou a bussspastas para varias indagacoes: por
que tantas mudancas em um periodo tdo curto? Cenaarsa a superacao destagio
comprobatériopara Tallys, j& que ele mudava constantementensté@uicdo? O que esse
sujeito buscava encontrar nos ambientes de tralpglhonde passava? Quais os motivos das

suas inadequacdes institucionais? Essas mudangstamies estariam relacionadas ao fato de

3* Pelas mais diversas razOes, algumas creches conveniadas com a PBH sdo municipalizadas, tornando-se
instituicbes da rede prépria — como ocorreu com a UMEI Coruja e com a UMEI Cigarra. Apesar de nao
apresentarem as mesmas caracteristicas fisicas que as UMEIs — que sdo planejadas e construidas para esse fim
e propdsito — a politica financeira, pedagdgica e funcional é a mesma adotada em todas as instituicdes publicas
municipais.
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Tallys ser o Unico homem naquelas instituicdes? fat@es determinavam esse constante

transito?

O segundo professor homem selecionado foi NataBl dos e de presenga marcante
nos ambientes por onde passava. Talvez pelo diseuteulado e destacado porte fisico,
descrito por ele mesmo, de forma brincalhona, dmiste maneira: “costumo nao passar
despercebido pelos lugares, afinal tenho um metrmventa de altura e quase 120 quilos”. O
fato é que até mesmo pessoas sem vinculo com aBtMdidvam noticias da presenca dele
na docéncia de criangas pequenas. A entrevistaNadan ocorreu em abril de 2010. Naquele
periodo, ele fazia um curso de especializacédo galestrabalhar em sua monografia com as
relacdes de género sob a perspectiva das criddeasonstrou durante a entrevista que tinha

um grande desejo de ingressar em um curso de Mestra

Ao contrario de Tallys, a permanéncia desse profasa educacao infantil pode ser
classificada como a de mais rapatiequacapmas, ainda assim, para ser efetivamente aceito
na instituicdo, ele também necessitou comprovarcapacidade para o exercicio da funcéo.
Somente depois disso é que |he foi permitido atoan as criancas do primeiro ciclo. Ele
narra que, ao chegar a instituicdo, sua atuacatingtada as turmas de criangas maiores.
Natan salientou que a coordenadora pedagdgica léapgedodo justificou o fato, alegando
que, ao trabalhar com criangcas maiores, evitadbhlpmas com as familias, especialmente em
se tratando das criancas do bercéario. Entretanto,peuco tempo — ndo especificou
exatamente quanto — ele precisou substituir uméegsora de outro turno, exatamente no
bercario. O seu bom desempenho na funcéo parecaypsava concreta para que a direcao, a
coordenacdo e as professoras dessem 0 aval pamusigdo com as criancas mais novas,

inclusive com os bebés.

Nessa experiéncia, Natan vivenciou o confronto eeggios das profissionais que
ocupavam cargos de “comando”. Somente apogstafio comprobatérip no qual deu
provas de suas capacidades e habilidades no emedaei@locéncia, ele foi “legitimamente”
reconhecido na instituicho como professor da ediocapfantil. As ddvidas que,
supostamente, pairavam sobre ele foram dissipaglabora ele relate ter vivenciado
momentos de tensdo em que precisou dar provas elénqda havia de errado com um
homem no cuidado e na educagédo de criangcas pegu@uasorme ele mesmo salientou,
somente apos algum tempo foi possivel “recebeloodseaprovado”.
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O terceiro professor selecionado para o aprofundtorgas entrevistas foi Caua. De
cor negra, 51 anos, esse professor apresentouajetaiia de incessantes conflitos na escola
em que atuava. A ideia de enfrentamento talvezisegm boa forma de classificar a postura
dele frente aos muitos embates travados na irggEdue a sua permanéncia na mesma,
especialmente com as pessoas que ocupavam cangesoses na esfera institucional e
dentro da propria GERED. Esses embates se mandfiestie diversas formas: desde o desejo
de retird-lo da regéncia de turma até a situacfrere® de precisar responder a processo na
Corregedoria Geral do Municigfoem funcdo de seus posicionamentos no cotidiano do

trabalho.

No intuito de compor um quadro mais amplo do papedempenhado por esses
professores nas instituicdes em que atuavam, eealitrevistas com a direcéo, a vice-direcéo
e as coordenadoras pedagdgicas de cada uma datab&m com uma gerente de regidhal
Os dados dessas entrevistas estdo entrecruzadusléses dos depoimentos do grupo de

professores entrevistados, conforme destaco arsegui

3.2 Tallys: um professor em permanente transito naconstrucdo de sua identidade

profissional

Para criar um clima mais amistoso, tento constmun
ambiente sem melindres. Na tentativa de deixar as
professoras mais a vontade, fago piadinhas. Assveze
digo que sou eu que estou pra menstruar (Professor
Tallys).

Casado e pai de trés filhos (15, 19 e 24 anos)ysiahha 45 anos e dedicava-se ao
magistério e a musica profissional. Durante a gi#i@ pareceu-me, inicialmente, apreensivo,

mas desejoso para relatar o que ocorria no cotddn trabalho. No entanto, conduzi a

% Conforme informacdes constantes na pagina da PBHRQternet, a Corregedoria-Geral do Municipio é um
dos mais antigos 6rgdos da Prefeitura de Belo biotéz Criada pela Lei Municipal 620, de 1957, teomo
fungbes institucionais a supervisdo e execucdo ati@glades correcionais e disciplinares nos 6rgdas
Prefeitura. Nos anos mais recentes, a Correge@aniial do Municipio tem se dedicado a diversas adees
carater preventivo e pedagogico. Essas acfes témdicde diversas formas e vao desde o atendimsgo
servidores e chefias, através de consultas indiisgdiad emissdo de pareceres em matéria discipiraesenca

da Corregedoria Itinerante nos locais de trabalh@plicacdo da SUSPAD (Suspensao do Processpldiac).

% Em cada Regional Administrativa de Belo Horizdinteciona uma Geréncia Regional de Educacdo (GERED)
e, dentro dessa, ha a geréncia pedagdgica, compustesive, por uma equipe de educacao infargihstituida

por pessoas encarregadas de acompanhar as idstituig rede propria e as creches conveniadas.
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entrevista de forma a buscar, primeiramente, ertenoh pouco de sua trajetdria de vida e
profissional antes do seu ingresso na educacaatiinfassomente apos essa conversa, abordei

as questdes do trabalho com criancas pequenas.

Aos 15 anos, Tallys saiu do Rio de Janeiro e galmsem Ouro Preto, onde terminou
o ensino fundamental e ingressou no curso de réaEIStOptou por esse curso porque
“haviam” dito a ele que “aquilo” iria qualifica-lpara o trabalho. Durante o periodo em que
fez esse curso, participava na Universidade FedbraDuro Preto (UFOP) de algumas
atividades de pesquisa. Nesse tempo “se apaixomonforme alega, pelRedagogia do
Oprimido e tomou gosto pelas obras de Paulo Freire. AdiZarao ensino médio ingressou
no recém aberto curso de Historia, mas se decepcioom a postura de alguns professores
da Universidade — que, segundo ele, ndo se inibianatribuir notas aos alunos de acordo
com seus posicionamentos politicos. Essa decesoubpara que ele passasse a se dedicar

apenas as aulas de violino e abandonar o cursadeagao.

Tallys relatou também que voltou para o Rio de idarefoi morar no municipio de
Rio das Ostras com uma cantora “da noite”. Juritabalhavam em bares para garantir o
sustento de ambos. Durante uma rapida passageBefmHorizonte, realizou um concurso
publico para o cargo de professor no municipio deeiio das Neves/M.G. Ao ser
convocado para tomar posse do cargo, mesmo camarios desejos de sua companheira,
vieram morar em Lagoa Santa. Foi assim que inisi@icarreira docente: “vim trabalhar de

12 a 42 série e tinha por desafidusa tarefa de alfabetizar”.

Ao descrever como se deu 0 seu ingresso e a peamman@ quadro da educacao
bésica, Tallys hierarquizou os profissionais emf@onidade com os niveis de atuacdo, pois
afirmou que, desde o inicio de sua carreira, p&acgie as professoras do “primario” eram
muito exploradas e ndo conseguiam se mobilizar yggwandicar melhorias nas condicfes de
trabalho e de salario. Para ele, essas caraatasistram mais acentuadas nesse nivel de
ensino que nos demais. Na opinido de Tallys, oegsores que atuavam nas séries finais do
ensino fundamental e no ensino médio eram maigitagps pelo Estado, supostamente por

possuirem maior capacidade de mobilizacéo e de luta

Ao atuar nas séries iniciais do ensino fundamen&tBpa exercida quase
exclusivamente por mulheres, Tallys observava &seticas que marcam as relacbes de
género na escola. Segundo ele, os profissionaisatjue/am nas séries finais do ensino

fundamental — em que a presenca masculina é maisnee- recebiam por parte do Estado,
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um tratamento distinto daquele dirigido as professao ensino primario. Contudo, a sua
experiéncia no magistério primario Ihe permitiuomtecer a importancia e o significado do
trabalho daquelas professoras, especialmente noegz@ de alfabetizacdo. Para ele,
alfabetizar é algo muito complexo, e que, por sezalmina em um resultado insatisfatorio,
pois “nem sempre todas as criancas terminam eapa €l educacdo lendo e escrevendo

satisfatoriamente”.

Posteriormente Tallys realizou concurso publicapacargo de educador infantil em
Belo Horizonte. Ao ser aprovado, desligou-se ddéeRuea Municipal de Ribeirdo das Neves
para atuar com criancas entre zero e seis anatade.iSobre essa experiéncia ele salientou

que: “entdogeu descanais ainda e vou para o ensino infantil” — grifeun

Ao hierarquizar os diferentes niveis de ensinoly$alarece situar a educacao infantil
numa escala inferior e de menor prestigio dentredieacao basica. Essa ideia, amplamente
debatidas pelos estudiosos do campo, é um aspeetmerece reflexdo. Yves de La Taille,
ao prefaciar o livro de Thereza Montenegro (20@fyyma que, durante muito tempo a
educacao infantil foi vista como atividade margieglouco complexa, mas que, nos ultimos
anos, tem sido reconhecida como atividade de eatrefavancia pedagdgica e para a qual se
exige educadores com formacéo, conhecimentos déidaalgis especificas. Para o autor, os
avancos da Psicologia da Educacdo demonstram, rdea finequivoca, a riqueza dos
primeiros anos de vida e sua importancia para eme$vimento humano. Por esse e por
tantos outros motivos, tem sido destacada cadanaez a importancia de se ter profissionais

qualificados para atuar, também, na educacéo ihfant

Em outra perspectiva, Rosemberg (1996) reflete esaddmsa hierarquizacdo das
atividades humanas como um fato culturalmente ogidst O preconceito relativo as
diferentes capacidades de homens e mulheres é anbhagp de uma concepcéo hierarquica

de dominacédo do género masculino sobre o feminino:

As capacidades especificas das fémeas (hembrasiginal para significar sexo
biolégico) tém a ver com atividades de género cmmadas de segunda ordem para o
funcionamento e desenvolvimento da sociedade,gm@einte as relativas a producao
da vida humana. As atividades especificas dos nsg@awa indicar o sexo bioldgico),
relativas a producdo e administracdo das coisassi@ram-se fundamentais, de
primeira ordem. A partir dessa valorizagcdo distidta masculino e do feminino
constréi-se uma hierarquia dos géneros. A hierarqlds géneros conduz ao
estabelecimento de relagBes de dominagédo/submésgé® o género masculino e o
feminino, independentemente de qual seja 0 sex@eEas que ocupam 0S espacos
sociais de género, nas relagbes de género. A tdaloexemplo, a préatica da
enfermagem é uma atividade de género femininozraedlicina de género masculino
(IZQUIERDO apud ROSEMBERG, 1996, p. 62).
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Curiosamente, entretanto, as representacbes sadteyrmthadas atividades continuam

atingindo diretamente quem as desenvolve, comoaso da educacao infantil. Na hierarquia
educacional, essa etapa da educacéo basica austa éomo exclusivamente feminina e € a
mais desvalorizada. Tal desvalorizacdo pode teribafdo para que Tallys enfatizasse que,
ao ingressar na educagédo infantil, constatou deemsando veemente, uma regressado na

carreira.

Na RME-BH, Tallys iniciou sua carreira em uma eacalunicipal com turmas de
educacao infantil, localizada na Regional Nortegd.em seguida, transferiu-se para a UMEI
Cigarra. Para ele, a relacao estabelecida comoéssporas dessa instituicdo se dava no plano
da normalidade, no entantbavia um grupo de trés ou quatro professoras quen roe
cumprimentava e a relacao estabelecida com a coadiera pedagogica era “espinhosa”
Para tornar menos tenso o local de trabalho, edoadcomo estratégia chegar a sala dos
professores brincando com as diferencas biologixestentes entre homens e mulheres: “hoje

nao estou me aguentando. Sou eu que estou par&umaehs

No que diz respeito a relacéo estabelecida comnaids das criancas, Tallys afirmou
que no aspecto relacionado a sua aceitacdo, n&uraa unanimidade. A presenca dele nao
estava no plano dos consensos em relacdo ao segfaemnliar. Ele indicou que tinha uma
boa relacdo com oitenta por cento das familiaga@imnente com os pais das criangas, com

guem falava de futebol ou de motocicletas, quahekapareciam de capacetes.

Sabemos que a docéncia € uma atividade relaciomatana por consensos e
dissensos. A relacdo com o outro € sempre umaragQést em permanente mudanca e a
forma como alguns profissionais da educacao seioakam com a alteridade n&o encobre os
desafetos no ambiente de trabalho. Wanderley @otlodréa Gazzotti (1999) nos lembram
que as atividades que requerem maior investimemoedergia afetiva sdo aquelas
relacionadas ao cuidado. Para estabelecer um wiatetivo, € fundamental promover o bem-
estar do outro. E quase paradoxal a ideia de ubieaite tenso em que a principal atividade
vincula-se ao cuidado e educacéo de criancas etigiddde se faz tdo presente. Para esses
autores, quando as relacdes nesse ambiente foeredlwhlno ndo se concretizam de forma
satisfatoria, surgem tensdes e, consequentemerttesejo de encontrar ou criar um ambiente

em que as relagbes sejam menos desgastantess tensa

Em relacdo as criancas, Tallys afirmou que, naguesiituicdo, localizada em uma

regido muito carente, a maior parte das criancaginBa referéncia de figura masculina na
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familia. Essa mesma premissa foi evocada reitenaglzess durante a entrevista, como nessa
outra afirmativa: “os meninos identificam em minfigura paterna e de vez em quando me

chamam de papai, porque muitos realmente néo tém pa

Para Tallys, o afeto e o carinho das criancas snggyara com os adultos demarcam
0s pontos altos do trabalho. Ao mesmo tempotigglades relacionadas ao cuidado, ao
toque e a necessidade de desnudar a crianca adaticho 0s principais pontos negativos e
geradoras de conflitos. Ele assegurou que a prépnaunidade considera estranha a presenca
de homens atuando no cuidado de criancas. Difeneme das criancas que, no geral, sdo
carentes e necessitam de referéncias masculinas.aEéitam, naturalmente, a presenca de
professores. Por isso, assegurou: “de vez em quiadm uma ou outra criangca me

chamando de papai’.

De igual modo, esse depoimento esteve presentdafess de outros professores
homens entrevistados. Um dos professores, por dgealpgou que ndo € somente chamado
de pai, mas também de vovd. Ao explicar a razésedieatamento evocado pelas criancgas, ele
deu a seguinte explicacdo: “muitas criancas mddiiials aqui convivem mais com 0s avos
que com os pais biolégicos”. Sobre esta situagi® Mauricio da Silva (2010) lembra que:

Estudos antropoldgicos acerca de diversas culnaadsia, Africa e Brasil revelam
qgue a funcdo paterna ndo esta ligada a figura ra@q@u ao pai propriamente dito.
Evidencia-se que cada organizacao social das rasisdas culturas possui arranjos
internos e externos em que se sobressai a dimelasfim¢cado paterna e esta ndo esta
necessariamente vinculada ao género masculino ounif®. Funcdo paterna,

entendida como alguém por meio do qual um ato keeiafetua (SILVA, 2010, p.
21).

Se a funcao paterna se vincula ao ato social emeé&ssariamente ao sexo da pessoa,
€ possivel reiterar que “pai é quem cuida”, contmasaente afirma a sabedoria popular. No
entanto, se desvinculamos a funcédo paterna e raatl® figuras femininas e masculinas,
colocamos em questdo a compreensdo dos sujeitsa desquisa sobre a representacédo do
masculino na educacao infantil. Sem dulvida, essan& questdo polémica e que envolve
varias dimensdes. Por exemplo, recentemente, oe®an&ederal de Medicina (CFM), ao
aprovar a Resolucdo N° 1.957 contendo as novaasrgmra a utilizacdo das técnicas de
reproducdo assistida, abriu espaco para que damaisssexuais pudessem ter filhos por meio
da técnica de fertilizacdo de embrides. Essa quesia a publico criando um intenso debate
gue envolveu a midia, a igreja e politicos. Canafirmou Formenti (2011) , no jornal “O
Estaddo”, on-line, pela nova regra todas as pessodspendentemente do estado civil,

podem fazer uso da técnica, desde que sejam chiénoapazes.
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Essas mudancas contribuem para (re)afirmar a agiatéle novas configuragbes familiares
que tém expandido, sobremaneira, na contemporateei&@o mudangas que contribuem para
reforcar o debate das questbes relacionadas a®rdifs. No entanto, na percepcdo da
maioria dos professores entrevistados, a pateraigeitmanece diretamente vinculada a
figura do homem. Um desses professores — que li@lmaima comunidade, classificada por

ele, como muito carente — destacou que:

a maior parte das criangas nao tem pai bioldgicierdgro das novas configuracdes
familiares, irregulares, diferentes, muitas cri@ngae frequentam a instituicdo ndo
tém maes e outras tantas sao criadas pelos avdsadielas em que os pais estao
presos ou sofrendo sancdes. Ao reportar isso panarotessor, elas acabam

idealizando em mim a figura paterna” (PROFESSOR IFAB

Ao enfatizar as diferentes caréncias que marcamladas criangas, em especial as
criancas das camadas populares, a fala desseqmofexs permite refletir sobre as auséncias
que historicamente marcaram o atendimento de @sapequenas, filhos e filhas de familias
pobres brasileiras. Se durante décadas, essasiasséstiveram pautadas pela precariedade
social e pela fragilidade das politicas especifitam® a infancia, atualmente, novos tipos de

caréncias sao detectados.

Embora alguns estudiosos da educacao infantilrneadfn que a educacao e o cuidado
das criancas pequenas em espacos institucionaden@m ser confundidos como atividades
que servem para compensacao de caréncias e nerofissipnais devem ser tratados como
membros das familias das criancas, os depoimerdssptbfessores entrevistados nessa
pesquisa explicitam exatamente o contrario: targeeds0es continuam presentes nesse campo
da educacédo. Essas representacdes ainda vigoréonme muito evidente, pois, para esses
professores, a educacao infantil continua cumprpatte das atribuicbes das familias. Desta
maneira, percebe-se que mudam 0s cenarios, osngsyeas politicas e até as praticas

pedagogicas, contudo ainda néo foi possivel extopaos tantos tipos de caréncias.

Dentre outras, a declaragdo acima, do professoio Féitifica essa ideia: muitas
criancas pequenas, ainda hoje, continuam privaegsatecdo, de alimentacéo, de cuidado,
de educacao e, principalmente, da presenca deoadje, efetivamente, consigam respeita-
las em suas especificidades e necessidades. Fl&itex nas entrevistas com esses
profissionais que muitas criangas que frequentannstguicbes de educacgao infantil nas
quias eles atuam os tém como principal referéneiscalina e a quem, por diversos motivos,

chamam de pai.
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O binbmio educar-cuidar na narrativa de Tallys gabhstante evidéncia. Segundo
ele, o apego e o afeto das criangas com o profegmoina contornos que misturam o
profissional com o familiar. Entretanto, por ndogarentesco consaguineo com as criangas, o
momento do banho e da troca de fraldas represepaaaele um dos maiores desafios no
cotidiano do trabalho. Isso o incomodava muitospantes mesmo de ingressar na educagao
infantil ja trazia certa resisténcia as questd&i@nadas ao cuidado de criancas pequenas:
“eu ndo me enxergava tirando a roupa de uma crigogacipalmente das meninas”,
destacou.

Na tentativa de romper com esse mal-estar, Takysod a funcdo de professor de
apoio e assumiu a turma de criancas de dois anadade, ainda que sob resisténcia da
coordenadora pedagogica. Mesmo sabendo que o eaiga a realizacdo de atividades
vinculadas ao cuidado e das quais ele ndo podemscuivar, Tallys justificou essa escolha
alegando ter certeza de que, ao desempenhar coercesnmseu trabalho, ninguém teria

coragem de colocar em xeque a sua conduta e aaissipnalismo.

Importante destacar que a questéo vinculada a@aamidas criancas perpassou todas
as entrevistas feitas com os doze professores oooetactados nesta pesquisa. Até mesmo
agueles professores que atuavam com criangas maionatriculadas em turno parcial e que
ndo demandavam uma relacdo tdo constante com s tde fraldas, banhos e trocas de
roupas — afirmaram, unanimemente, que a relacdosquestabelece com o cuidado das
criancas precisa se dar de maneira cuidadosa atyadNao se pode queimar etapas do
processo. Um desses professores, por exemplmaafigue, quando necessitava dar banho
nas criangcas maiores, encarregava-se apenas ddsomeAs meninas ficavam sob a
responsabilidade de uma professora e quando agasianais novas necessitavam do banho,
ele sempre solicitava o “apoio” de uma professpoague, segundo ele, “aqui, gracas a Deus,
tem um apoio pra fazer isso pra gente e isso djadtante. Nas horas em gue 0s pequeninos
fazem cocd, posso chamar até uma auxiliar de limp®as nunca tocar. E um preconceito
geral da sociedade” (PROFESSOR IGOR).

Outros professores também se posicionaram de raaid@intica, reforcando a ideia
de: “nunca tocar a crianca sem a presenca de cadwd®s”. Essas questdes dialogam com a
minha prépria experiéncia na educacgéo infantilngoaestive na vice-diregdo de uma UMEI.

A acdo de encaminhar as criangcas que exigiam batiemporaneos para os auxiliares de
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servigos gerais era uma constante. A situacaoMialleém que trabalhei, configurou-se de tal
maneira que foi necessario tratd-la coletivameataando-a uma atribuicdo das professoras.

Montenegro (2001) afirma que ha uma complexidadeceitual da dimensédo do
cuidado de criangas pequenas, uma vez que enaerbgémn uma relacdo com o componente
emocional. A educacao infantil nesse sentido, doinsim campo paradigmatico pelo carater
ampliado das polariza¢fes entre o campo da afatei@é o da racionalidade:

A cisdo entre o considerado racional (educar) aiwnal ou emocional (cuidar) se
reveste de conotacdo hierarquica, uma vez que neagdo infantil encontramos
atuando, muitas vezes conjuntamente, a auxiliat‘cuida” (limpa, troca, da comida,
acalma, atende as necessidades afetivas, etpnofeasora que desenvolve atividades
pedagdgicas (transmite conhecimentos sistematizpdograma atividades, trabalha a
cognicdo). Ressalte-se, ainda, que a educacdotiinfdentre as profissdes que
cuidam, potencializa o fator emocional, j& que é&revaelacdes interpessoais entre

profissionais e criancas bem pequenas, tornandia amais paradoxal a ciséo entre o
cuidar e o educar (MONTENEGRO, 2001, p. 31).

Percebe-se que executar as tarefas contidas nmibirdlucar/cuidar ndo se configura
como uma dificuldade exclusiva dos professores hsntestudiosos da educagéo infantil tém
produzido proficuas discussdes sobre a indissdiciate do cuidar e do educar. Essas duas
dimensdes, mesmo que nunca tenham estado verdadpim separadas, precisam ser
pensadasjntencionalmente de modo integrado, pois, segundo Montenegro (2084 a
crianca necessita de cuidados, protecdo e aconchkembém é verdade que vivenciara
experiéncias mais enriguecedoras se estiver satitouéada por profissionais formados para
desenvolver atividades educativas programadassd; @®mo se sabe, independe do sexo do

docente.

Tallys afirmou que antes de ingressar na RME/BHipoal realizar um planejamento
mental para enfrentar as questdes ligadas ao aumagoral das criancas. Ele entendia que,
no imaginario coletivo, as historias de pedofilimculavam-se muito mais ao género
masculino. Por esse motivo, assim que chegou #uigéb, externou o desejo de nédo
conduzir, sozinho, as criancas ao banheiro. Saolicfjue, se fosse 0 caso, deveria ser
deslocado para outras atividades que ndo exigigakrfexposicado”. Essa reivindicacao,

segundo ele, foi de extrema importancia em umadsim especifica:

passaram-se vinte e poucos dias, a mde de umaraklamou, oficialmente, com a
direcdo, numa reunido de pais, que eu estava dotremm sua filha no banheiro.
Nesse momento, a direcdo se sentiu totalmente taderpara dizer que ndo era
verdade. Nesse caso ndo. Justamente porque eudadicitado ndo fazer tal tarefa
(PROFESSOR TALLYS).
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Tallys contou ainda que, durante o ano letivo, itagelmente, entrou diversas vezes
com as criangas no banheiro, pois, no processoivigad dos trabalhos, as colegas nao
admitem protecionismos e as tarefas precisam seic@madas. Isso implicava, muitas vezes,
em precisar se envolver — mesmo a contragosto — todas as tarefas relacionadas ao
cuidado e a educacdo das criangas. Nesse semtieoicu que

€ 6bvio que cocd é um negdcio fedorento mesmogdadavel (...), € até cdbmodo ndo
ter que mexer com isso. Esse também foi um emhménd passado. Esse ano, por

estar atuando com criancas de dois anos de idadmeeencarrego do banho dos
meninos e as professoras ddo banho nas menina$ES8OR TALLYS).

Para Montenegro (2001), o cuidado das criancasemegu— comumente definido
como atribuicdo natural das mulheres — tem umaitsttimensdo com a afetividade e com a
consciéncia moral das pessoas. E essa dimens@&mpnelda ao afeito e a consciéncia moral,
consiste na capacidade humana de agir em func&erdoestar do outro, fisico e psiquico.
Apesar de o termo cuidado ndo girar em torno dseswsos e estar ainda muito vinculado a
ideia de assisténcia, ele surgiu em documentoatfipela primeira vez, em 1993, nas
diretrizes de politica de educacéao infantil, elaldore difundido pela Coordenacédo Geral de

Educacao Infantil (COEDI) e esse termo é em geral

utiizado quando se faz referéncia as funcbes derailas importantes para as
criancas, divididas entre as de natureza afetam @&e acdo pratica, como aconchegar
e responder as necessidades corporais, como aimerimpar (MONTENEGRO,
2001, p. 28-29).

Ao dialogar com as contribuicbes dessa autora siderando também as relagbes
sociais ocorridas externamente ao ambito escolasquei redimensionar o que Tallys
classificou como “ser cdmodo” nao precisar lidamca dimenséo do cuidado das criancas.
Por ser uma atribuicdo, historicamente, destinadanalheres e marcada por interdicbes
sociais e morais que impedem os professores domsagoulino de executarem tais tarefas,
Tallys considerou possivel abrir mao do exerci@e dtribuigcbes relacionadas ao cuidado.
Pareceu-lhe mais codmodo se responsabilizar aperlasdpnensdo educativa das criancas.
Contudo, essa atitude gera, normalmente, conftibos as professoras que exigem equidade
na distribuicdo das tarefas, argumentando que mmp@fessor quanto a professora fizeram

concursos para desempenhar as mesmas fungoes.

Deborah Tomé Sayao (2005), ao investigar a presdacprofessores homens em
creches de Floriandpolis, constatou também uma fejeicdo ou resisténcia por parte dos

profissionais, incluindo os professores homens,nguaao uso do vocabulo “cuidar”
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dissociado do “educar”. Era recorrente, segundaitara, a justificativa de que “ndés nao
cuidamos, n6s educamos e cuidamos” (SAYAO, 20055).

E instigante o0 modo como essa polarizagéo ocorreneitas instituicdes que atuam
com a educacédo e o cuidado. Dicotomizar essas din@nsdes — tdo caras a educacao
infantil — e relegar os cuidados das criancas afsgionais que ndo fazem parte do quadro
docente € uma forma de contribuir para ratificae quio h4 necessidade de formacao
especifica para exercer as agcfes pertencentesngmw ada educacdo infantil, basta cuidar
“direitinho” e gostar de criangas.

Em relagdo ao educar, vale destacar que um dogsgmes entrevistados nesta
pesquisa fez questado de enfatizar que, diferententienforma como, em casa, o0 pai faz uma
pipa para o filho, na instituicdo essa mesma pr@aauem uma intencionalidade diferente e
pedagdgica. E preciso explicar os processos dedrugés dos objetos para as criangas. No
seu entendimento, “as criangas vao apreendendsimilando outros saberes pela linguagem,

mesmo que elas ainda ndo tenham o dominio plerse désligo”.

Sobre a dimenséo do cuidar, esse mesmo profesescantou:

tenho momentos de trabalhar com todos os sentidos,a visdo, o tato, a audigéo...
saio com os bebés, brinco na hora do banho, fatoetes, uso da oralidade. Quando
estou oferecendo uma banana, por exemplo, faldgdeza e da importancia desse
alimento para o desenvolvimento deles. Isso, assyesurpreende as educadoras que
dividem as atividades do bercario comigo (PROFES3QRONNY).

Essas questbes nos remetem as hierarquias de g&wem@é pouco tempo atras,
reservavam-se as mulheres as atribuicdes voltadagi@ado da casa, do marido e dos filhos,
cristalizado numa visdo essencializadora dos pagmis, na contemporaneidade outros
cenarios tém se configurado. Dessa forma, contimuma atual a tese de Elizabeth Badinter
(1985) na qual ela defende que a maternagem nacsésm e, dentro de cada contexto
sociocultural, é aprendida no fazer cotidiano, ndbea homens e mulheres a capacidade de

cuidar de criangas.

A presenca de Tallys na instituicAo serviu paracaestruir aquele ambiente
exclusivamente feminino, no qual as professordstimplena liberdade para tratar de todos
0s assuntos, sem distin¢cdo, sem vigilia e semremgstnento. Ele afirmou que “quando elas
se encontravam sozinhas, sem a presenca do sesio,op® maneira natural falavam de tudo:
de menstruacdo, de calcinhas, das intimidades,guasdo percebiam a minha presenca,
mudavam o rumo da conversa” (PROFESSOR TALLYS).
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Assim, para descontrair as professoras presentesnb@éente, Tallys as tratavke maneira
informal e brincalhona tentando, assim, deixar o ambiente menos tensoeranto, a
presenca dele alterava “o clima” do ambiente. Haati@& mesmo por parte delas, uma maior
preocupacao com o cos da calca e com 0 modo deseetar. “Antes ndo existia isso. Por ser
um ambiente totalmente feminino, decote, calcinl@arecendo... nada disso tinha

importancia, mas comigo la, ndo. Realmente mudaimneu.

Para Judith Butler (1999), a diferenca sexual maoamfigura apenasm funcao das
diferencas materiais que nédo sejam, de alguma fammaltaneamente marcadas e formadas
por praticas discursivas. O discurso demarca g&elque os professores homens estabelecem
com os diferentes sujeitos nas instituicbes deagdiccinfantil. Por isso, é possivel utilizar a
argumentacao dessa autora para reafirmar que pagesde educacao e cuidado de criangas
pequenas, as diferencas percebidas entre os s&admmbém indissociaveis das praticas
discursivas. Ou seja, cabe destacar que a permanéesses homens na docéncia da

educacao infantil se impde também pela linguagem.

Tallys afirmou que se fosse um daqueles professhnéies, calados e introspectivos,
que ndo permitem algumas brincadeiras, a situagdostituicdo seria insustentavel para as
professoras e para ele proprio. Uma postura méliesxinel por parte desses professores,
como o proprio Tallys destaca, ocasionaria atid®outras ordens. Mesmo com todo “esse
jogo de cintura” nas relagdes, como ele afirmourt@o conseguia tratar todas as professoras
da mesma maneira: “ndo consigo falar para as maihomoradas que eu acho que estou pra

menstruar, nao tem jeito”.

Ja na segunda entrevista com Tallys, realizada @me2maio de 2010, ele iniciou
dizendo o quanto passou a refletir e ficar maistatas questées que perpassavam as relagées

de cuidado e de género:

Logo apls a nossa entrevista, ao entregar um meairsoa mae, disse pra ela, com
orgulho: “dei banho nele e ele esta cheirosinhokgda mae virou pra mim e disse
assim: ndo, mas esse banho é s6 um relaxament@, un&icbanho. Ja ndo vi mais da
mesma forma que teria visto anteriormente. Olhea pta e entendi logo.
Subliminarmente ela quis dizer pra mim: “oh, podé dar banho, mas sem ficar
tocando muito no meu filho!"(PROFESSOR TALLYS).

O interessante nos episodios narrados sobre adeslantre os diferentes sujeitos € a
constatacédo de que a construcédo do conhecimentiobcompara a mudanca do entendimento
sobre 0 que se sucede nas interacdes sociaiss Tallyavia dito que chegou a educagéo
infantil com vérias ressalvas sobre a dimensaacdmar” de criancas pequenas, entretanto, a
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afirmacgao de que foi a partir das “nossas convergasele redimensionou a escuta para esse
tipo de observacdo da mée, ratifica, de certa fogua ha uma identidade sendo construida

também no plano discursivo.

Podemos até inferir que o episodio narrado repteseimma excelente oportunidade
para dialogar com a mée sobre esses tipos de tenmorentanto, muitos de nods —professores
e professoras — aceitamos, passivamente, a noggioedea uma separacao entre o Corpo e a
mente. E dificil argumentar sobre as questbesiogladas ao corpo e a sexualidade, mesmo
sendo uma das dimensfes que deveriam constar getopqmolitico e pedagdgico das
instituicbes de educacado infantil. Outra tedricenifésta, Bell Hooks (1999) alerta que
“chamar atencdo para o corpo é trair o legado peessdo e de negacdo que nos tem sido

passado por nossos antecessores na profissdoalg¢¢@OKS, 1999, p. 115).

Em outra situagéo ocorrida com Tallys no intervaidre as duas entrevistas ficou

mais evidenciada ainda as suas dificuldades empaeko cuidado corporal das criancas:

Num dia atipico, havia mais meninas do que menim@&MEI. Precisei dar banho
em uma das meninas. Ela € uma crianga muito pegobaj muito magrinha, loira,
franzina e que teve muita dificuldade em adaptarsstituicdo. Entédo ela foi comigo
tomar banho. Na hora de tirar a roupa, ela ndoufiaovontade e ficou meio
constrangida. Chamou pela mée. Deu pra ver quadsaficou legal, ndo ficou a
vontade e como era o primeiro banho que eu davainba vida, numa menina, eu
guase chorei também, mas quando liguei o chuveisoagua caiu em cima dela,
acabou. Comecou a rir, brincar... ai sim, comecg@rabanho nas meninas também
(PROFESSOR TALLYS).

A segunda entrevista com Tallys ocorreu trés mesasio apos o inicio do ano letivo.
Por mais que tenha havido interrupcdes no cursmalodas atividades escolares (greves,
licenca para tratamento de saude etc.), ele chanadencao para o fato de que era o primeiro
banho que ele dava em uma menina. Nas entrevista®s demais professores, a separacao
tacita entre os professores e as professoras gaanbanho das criancas pequenas também
ganhou destaque: os professores homens déo baohaseminos e as meninas ficam sob a
responsabilidade das professoras. Apenas um dasdgessores afirmou dar banho em todas

as criancas, indistintamente

Ainda que a agua tenha “aplacado”, momentaneamestesonstrangimentos do
professor e da crianga, ndo € possivel desconsigeeasituacfes como essa mexem com 0

estado emocional dos sujeitos envolvidos. Sabeme® eriodo de adaptagéo da crianga no

3" Trata-se do professor Natan e, como ser4 posteite enfatizado, dentre os trés professores fackis
nesta pesquisa, ele é o Unico a se adequar malamamnte a todos os segmentos da comunidade escolar
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espaco institucional é, comumente, um periodo tenamda que informalmente é tratado
como uma das questdes do curriculo. Ao mudar aara@ta crianga, alterando a presenca de
pessoas com as quais ela costumeiramente ficava;sg estranhamentos. No caso relatado
por Tallys a reacdo da crianca esta relacionadava situacdo vivenciada por ela. Ela ndo
tinha o habito de ser levada ao banheiro por acggkito, certamente por iSso invocou o

nome da mae.

Tallys avaliou ainda que, por se tratar de umaitingio publica, na qual os
professores sao concursados, as ressalvas soesenpa do homem na docéncia de criangas
pequenas deveriam ser amenizadas. No entantolfoasgae, se se tratasse de um travesti na
mesma funcao, a discriminacdo seria incalculavetensraior. Destacou ainda que o fato de
trabalhar em um espaco onde atuam muitas mulhpogssi s6, contribuia para que, de
“forma natural”, as pessoas colocassem em xeqerumkdade dele:

Tem a curiosidade natural das pessoas: sera qéehékero, sera que € homo? Apesar
de casado, pode ser bissexual? As pessoas ficam poilga atras da orelha quanto a
essa questdo. Ndo me incomodo de confessar pubkiitamgue tenho trejeitos
afeminados e sou absolutamente hétero (PROFESSQRYSA.

Em setembro de 2010 tentei novo contato com Tabgibe que ele havia sido
transferido novamente para outra UMEI. Ao contatddmei conhecimento de que ele havia
recebido da GERED um comunicado proibindo-o, exyam@&nte, de dar banho nas criangas
do bercério.

Ainda que todas as etapas previstas na pesquis@sssin cumpridas na UMEI
Cigarra (entrevistas e grupos de discussdo conegsofas e com pais), julguei importante
prosseguir com a pesquisa e fazer mais duas estagvuma com a gerente pedagodgica da

regional e outra com a direcao da instituicdo pagiaal Tallys fora transferido.

Assim, ao questionar a gerente pedagogica sobreilzigéio de Tallys dar banho nos
bebés, tomei conhecimento de que algumas famitiggin reclamado desse fato e que a
vice-diretora da UMEI — a terceira instituicdo pglaal ele havia passado — decidiu transferi-
lo para a funcéo de professor de apoio das criangawes. Diante de tal situacdo, a GERED
pretendia, juntamente com a UMEI, realizar reunif@a 0s pais para explicar a importancia
do trabalho desenvolvido por esse professor e chstaaptiddo dele para desempenhar esse
tipo de atividade. Para a gerente:

Quando as méaes trazem essa questao é por mede desgxo masculino ndo seja
capaz de fazer a higienizacdo das criancas semasointencfes. E uma questdo
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cultural, social, reforcada pela midia.’ Fala daofitd como se todos os homens
fossem peddfilos (GERENTE PEDAGOGICA).

Felipe (2003) enfatiza que a pedofilia pode seindkf como a ocorréncia de praticas
sexuais entre um individuo maior de 16 anos comanaaca na pré-puberdade ou de menor
idade. As pessoas que cometem tais atos podemassificadas de doentes. De origem
grega, a palavra “pedofilo” tem dois significadpajdophilos aquele que ama as criangas e

paidophilés aquele que ama 0s meninos.

Segundo a autora, nos dicionarios mais antigogrma “pedofilia” aparece como
sinbnimo de amor as criancas e “peddfilo” como Bueie gosta muito de criancas. Nos
dicionarios mais recentes, a palavra “peddfilo’uass um carater negativo de doenca e de
anormalidade e a palavra “pedofilia” como “deseajdd e repetido de praticas sexuais e de
fantasias sexuais com criancas pré-puberes” (FEL2PES3).

Enquanto pratica repelida pela sociedade contemearéa pedofilia é vista como
anormalidade e doenca. Esse foi o entendimentcanmalo pela vice-diretora da UMEI na
qual Tallys se encontrava lotado pela ultima vezalela,

a pedofilia ndo esta vinculada exclusivamente amselms, mas as pessoas doentes e
com mentes cansadas, pois se o profissional eg&itado para o trabalho, em um

lugar téo fiscalizado como as UMEIs, ndo represeatdium risco a integridade fisica
da crianca (VICE-DIRETORA DA UMEI).

Como ressaltado pela gerente pedagdgica, tornocesequeiro 0s meios de
comunicacao noticiarem abusos e violéncias comepdo adultos contra meninos e meninas.
Contudo, como bem ressaltam inumeros depoimentsssdfeitos desta investigacdo, €
importante considerar que nem todos os adultoagmooizam esses crimes contra as criancgas.

E que ndo somente 0os homens sdo pedofilos e \adiemts de criangas.

Para a gerente pedagodgica, uma das formas de ateragmtimento de negacdo da
presenca de um homem no cuidado de bebés — tafestadamente destacado pelas familias
das criangas — consistia no dialogo e na formagésas pessoas. Ja que existe um sentimento
“quase naturalizado” de que é a mulher quem dewvensarregar de tarefas como banho e
troca de fraldas das criancas, a acdo mais pldysixe dirimir as preocupacdes das familias,
seria por meio da persuaséao, explicando que arp@ske Tallys, a executar tais fungdes nao
representava risco para as criangas, enfatizowgessate.

A vice-diretora da UMEI em que Tallys estava atwaafirmou que nos seus 23 anos

de experiéncia na educacéo infantil, ndo haviaaatrabalhado com um professor do sexo
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masculino. A chegada de Tallys a instituicdo foicpbida por ela com bons olhos, pois
propiciaria condicdes de quebrar a ideia institiddague apenas mulheres devem e podem
atuar com criancas pequenas. Além disso, a preseageulina significaria para as criancas a
possibilidade de poderem conviver com a diversidBdea ela, abrir as portas da UMEI para
receber um professor do sexo masculino — mesmasqaenao represente consenso entre as
profissionais da instituicdo — constituia uma eswtd oportunidade para realizar um trabalho

com a diversidade e com as diferencas.

Para essa vice-diretora, a “proibicdo” do banhgeiesu nas demais educadoras da
instituicdo um sentimento de discordancia. Eladiaren isso como “absurdo” e quiseram
convocar uma reunido com a GERED para esclareaea das educadoras questionou:
“quem garante que uma mulher ndo vai agredir umenga de forma até pior que um

homem?”.

Interessante destacar que, quando as educadorgsnegiue as atividades docentes
vinculadas a educacédo e ao cuidado de criancampas|isejam desempenhadas de igual
maneira por elas e por Tallys, por analogia € peksiferir que as mulheres, assim como
ocorreu nas lutas feministas nos finais dos anod9$®, estdo novamente reivindicando
igualdade de tratamento. E, na légica dessa igdeJdginda que a educadora nao exigisse
resposta é relevante esse questionamento: “quaeantgajue uma mulher ndo vai agredir uma

crianca de forma até pior que um homem?”.

3.3 Natan: um professor adaptado as nuances da edwéo infantil

As vezes eu acho que é dificil até para o propetan,

né? Nao é facil conviver no meio de tanta mulhem c
tantas ideias femininas e ele no meio. Mas ele se
adequou direitinho, né? (DIRETORA DA UMEI).

Natan tinha 31 anos e morava com a esposa eaadi#lmove anos no segundo andar
de uma casa construida nos fundos do lote da &amitiaixonado por artes, nas horas vagas
ele gostava de trabalhar com grafite. Trabalhavern@ anos na educacéo infantil e assumiu
0 segundo cargo na RME-BH em marc¢o de 2010 na mesmao.

Antes de ingressar na educacgao infantil, era emaprege uma pastelaria no bairro
Eldorado, no municipio de Contagem/M.G. Acordavguetro e meia da manha e se dirigia
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ao trabalho que, segundo informou, ndo lhe oferg@espectiva profissional e nem
possibilidade de retornar aos estudos como desepescreveu seu ingresso na educacéo

infantil da seguinte maneira:

Minha mae, que também é professora da RME/BH, fgiamde incentivadora para
que eu fizesse o concurso de educador infantiimAd& pagar minha inscricéo, ela
propria se inscreveu e fez a matricula de nos eisim cursinho preparatorio. Para
minha surpresa, esse cursinho iria representainzeipa grande experiéncia com as
relacdes de género: numa turma de 70 alunos, eo énico homem (PROFESSOR
NATAN).

N&o bastava apenas passar no concurso, ele tes@deir trés disciplinas do ensino
meédio. Ao ser aprovado para o cargo de educadantinie com esse resultado em maos,
dirigiu-se ao Centro Estadual de Educacédo Contem(@&ESEC), preparou-se para as provas,
fez as avaliacdes e concluiu, assim, o ensino médaxuzido por ele mesmo da seguinte

maneira: “fui |4 e matei as provas!”.

A méae vibrou com o resultado. Dos trés filhos, Nagea 0 Unico a se interessar pela
carreira do magistério. Ou conforme ilustrou emtsisiado: “sou 0 Unico que viciou nessa

cachaca chamada educacgao”.

Ao ingressar na RME/BH foi para uma instituicdo qgestava em fase de
municipalizacdo, mas até aquele momento era ahaéngtrada pela Associagdo Municipal
de Assisténcia Social (AMAS) — aqui chamada de UKaEiuja. A medida que chegavam os
educadores concursados, os antigos funcionarios, ggeadativamente, dispensados. Isso
gerava um grande conflito entre as pessoas queaciiege as que saiam. “Era como se

tivéssemos tirando o emprego daquelas pessoasiocafiNatan.

O fato de ser grafiteiro Ihe conferiu, logo de imjoum ponto de negociagdo néo
declarada com as educadoras, traduzido por eleasoseguintes palavras: “as educadoras
viram que podiam explorar esse meu lado artisEaexploraram. Eu comecei a aprender com

elas a arte do oficio de ser professor de crignegsenas”.

Logo que chegou a essa instituicdo, a coordenddoracisiva com ele: “se vocé
assumir o cargo de professor do apoio, quanda falggma professora sera vocé quem ira
substitui-la e poderemos ter problemas com as itsrdhs criangas, principalmente com as
familias das criangas do bercario”. Por isso, deaidloca-lo como professor-referéncia da

turma de criancas de quatro anos e salientou duermaa seria exclusivamente dele e que,
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com as criangas maiores, nao haveria necessidadatds cuidados, nem trocar fraldas, nem

dar banhos.

Entretanto, em func@o das inumeras faltas e licerzs educadoras, Natan foi
convidado, logo no primeiro ano de atuacdo, a doboaoutro turno para substituir uma
professora do bercario. Essa nova empreitada caosdta discussdo no interior da
instituicdo e houve necessidade de explicacdonasida: nada havia de errado em se ter um
professor do sexo masculino atuando no cuidadoezlneacao dos bebés, especialmente em
um ambiente onde, simultaneamente, dois ou tr&sgianais atuavam juntos. Passados 0s
primeiros estranhamentos, o seu desempenho naofang@rovou que um homem consegue,
tanto quanto uma mulher, executar atribuicbes imeseao cargo de educador infantil,

incluindo os afazeres relacionados ao cuidado déshe

E perceptivel nessa experiéncia que Natan tambéassitou de um tempo, ainda que
pequeno, para comprovar a sua capacidade parargtdancdo. ApOs conseguir passar por
esseestagio comprobatorica equipe da UMEI Corujeeconheceu suas capacidades. Ele foi

elogiado pela competéncia e pela perseveranca.

Natan relatou que néo era a primeira vez que exegwdsse tipo de atividade. Desde
gue sua filha era pequena, nunca teve melindres @adar dela, em todos os sentidos.
Informou que ainda teve como exemplo o prépriogo@ ja quebrara ha tempos o estere6tipo
social que estabelece funcgbes diferenciadas a lmenmulheres: “meu pai sempre teve
uma visao diferente da maioria dos homens, elerava casa, cuidava das criancas, fazia

comida... sem nenhum constrangimento”.

Apos um periodo atuando com as criancas de dos asatividades relacionadas ao
cuidado ainda representavam percal¢cos para Natargtanto, em decorréncia do fato de
existir apenas um banheiro na UMEI Coruja, para desaneninos e meninas, na hora do
banho ndo havia separacédo por sexo. Contrariande ga que foi elencado pelos outros
professores sobre o banho das criancas, era Na&n gxecutava essa atribuicdo. Dava
banho em todas as criangas, ficando ao encargmtspora com quem dividia a regéncia da
turma, enxugar o corpo e vesti-las. Como todosdeciam o trabalho desenvolvido por ele,
essa acdo ndo mais caracterizava qualquer tipafdenta” & comunidade como ocorrera

quando iniciou as atividades docentes nesta UMEL.
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A vice-diretora dessa UMEI avaliou como naturalstranhamento inicial da comunidade
com a chegada de um professor do sexo masculise. fat representou também para ela
mesma uma preocupacao. “Somente apos té-lo cowheathor é que foi possivetspirar

mais aliviada”.

A atual coordenadora relembrou que o ingresso denNea instituicdo causou alguns
guestionamentos, especialmente de maes com fillsgcatadas na UMEIL No final do
primeiro ano letivo em que Natan trabalhava ness#ituicdo, fizeram sorteios para a
distribuicdo das turmas para 0 ano seguinte, asadduas também indagaram se era ou nao
conveniente deixa-lo responsavel pelas turmas @mgas menores. O préprio Natan
questionou se poderia ou ndo atuar no bercarioexyemplo. Mais recentemente, questdes
dessa natureza haviam sido dirimidas, mas as dfasefisicas continuavam presentes nos
bastidores da instituicdo, pois, conforme salierdogoordenadora pedagogica da UMEI
Coruja,

enquanto profissionais e colegas de trabalho aegeéb vé essa diferenca dele
enquanto homem. Claro que sua presenca, por caugazdmais forte, impde muito
mais respeito. Se uma professora pede siléncio, sempre é atendida, mas se é

Natan que abre a boca, pronto, a criangada obed€ORDENADORA
PEDAGOGICA).

Outro episddio que evidenciou as diferencas erdneeims e mulheres no trabalho da

docéncia nesta instituicao foi relatado por Natassehuinte maneira:

Uma professora da tarde foi dobrar no turno da @afim dado momento, nos
encontramos e comecamos a conversar. Ela dissaipra- rapaz, se eu nao tivesse
conversado com vocé, eu continuaria achando qué gox “gay”, porque nao faz
sentido um homem desse tamanho trabalhar com aripaquena. (PROFESSOR
NATAN).

Mais comum do que se possa crer, a observacao @eksmdora confirma a
perspectiva das hierarquias sociais vinculadas éwerg. Nesse caso, a opgao por uma
carreira feminina demarca a negacdao do masculiab.cdncepcédo nos leva as seguintes
indagacdes: por ser socialmente uma profissao kbeeala, do ponto de vista econémico,
atuar na educacao infantil ndo € apropriado pamehe? Professores do sexo masculino,
verdadeiramente “machos”, devem atuar apenas ciamcas maiores? Ou, incorporando as
reflexes feitas por Nicholson (2000), as diferenga sentido e na importancia atribuidas ao

corpo afetam o sentido da distingdo masculino/ferath

O relato de Natan demonstra que o fato de ocupa fum¢do entendida como

feminina é suficiente para que as pessoas julgussm sujeito como homossexual, mesmo
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sem conhecé-lo. Essa premissa foi confirmada rfasedtes entrevistas e nos grupos de
discussédo realizados para essa pesquisa. Nelgwdsivel constatar que, mais do que as
familias das criancas, as professoras, as diregd@es coordenadoras colocam em xeque a
sexualidade desses professores homens, especialmenido ainda ndo os conhecem. E o

gue se pode observar nos excertos de entrevistegua:

Eu falei com uma amiga que trabalhava no turnoa@m ele € muito habilidoso com
arte. Ele desenha muito bem. Vocé tem certeza t@d® é gay? Um cara na
educacdo infantil, que desenha, faz esse tanto alsa,csO pode ser gay
(PROFESSORA KAMILA — UMEI Coruja).

Se o cara for gay, a gente ndo pode julgar ele s&i@m até bom que esse professor
fosse gay, ai acho que todos iam aceitar ele mélhdZ — PAI DE CRIANCA DA
UMEI Cigarra).

Quando a gente estd comentando em outros espagoesca de um homem na
UMEI, ja ouvi o seguinte: giado, € bicha, né? Porque culturalmente é a mulher quem
trabalha com crianca, principalmente na educacfmtih (COORDENADORA DA
UMEI Coruja).

Nessas falas sdo perceptiveis os estranhamenta®cpdms pela presenca de
professores homens nas instituicbes de educagtiinS8o comentérios que ultrapassam as
relacdes estritamente profissionais e se dirigewida privada desses professores homens.
Algumas diretoras chegam a tratar esses profissi@emo algo exoético, como nesse relato
feito por um dos professores entrevistados: “quandcheguei, a outra diretora trazia gente
de fora pra me ver. Abria a porta e dizia, “olha ". Faltava pedir pra baixar a calca e

mostrar o pintinho pra confirmar se eu era homersnmee Igual animal no zooldgico”.

Paradoxalmente, de um lado, se esses sujeitoshesmoml uma profissdo que
culturalmente esta associada ao feminino é portggeréio sddomens de verdadeomo
apontam os fragmentos de entrevistas acima. Poy lagto, como seré analisado no proximo
capitulo, hd uma tendéncia das familias das cranig atribuirem a esses sujeitos as
caracteristicas de homens sexualmente descontsoldpe, por precisarem lidar com 0s

cuidados corporais das criancas, podem cometeosisostra as mesmas.

O tratamento diferenciado em relacdo a esses pw&snado se restringe as duavidas
em relacdo a sexualidade dos mesmos. Foi posstvether que essas diferencas fisicas
constituiam para alguns grupos de professoras sibflmade de terem esses sujeitos nos
cargos de direcdo e coordenacdo. E o que se perzelala de um dos professores
entrevistados. Ele afirmou que, quando ocorrent@si, as professoras esperam que ele se
apresente como candidato e que também ja foi cadwigara a coordenacdo umas quatro ou

cinco vezes.
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Estudos feitos por Marilia Pinto de Carvalho (1988)re as perspectivas e as razdes
de escolha ocupacional por homens que optam pel@iraado magistério apontam que ha,
quase sempre, por parte desses docentes o0 desdjocde a sala de aula por cargos
administrativos. Tal assertiva é ratificada, ng&squisa, por, pelos menos, trés professores:
um deles, com menos de um ano na funcdo de edyeasdomiu o cargo de coordenador de
UMEI; outro, assumiu a funcéo de coordenador deranperiodo de um ano, quando ainda
cursava a graduacao e, por auséncia de referemedisos, preferiu ndo continuar. E um
terceiro deixa clara a expectativa de assumir algargo de maior distincdo na hierarquia
institucional ao afirmar que: “Futuramente, pos$® assumir uma coordenacdo ou uma
direcdo, mas, hoje, o meu desejo é trabalhar copegsenos em sala, porque (0 exercicio
desta funcdo) ajuda na construcdo da identidades del na minha propria formacéo”
(PROFESSOR IGOR).

Portanto, se por um lado, o exercicio da docéncia criancas pelos homens é
questionado no interior das instituicbes, por quassumir um cargo hierarquicamente

superior é visto com naturalidade por eles progipsr seus pares.

Inequivocamente, as diferengas corporais entre hemenulheres séo fatores que interferem
no cotidiano do trabalho docente. Ainda que honemsulheres estejam espraiados pelas
mais diferentes areas e funcdes, sem estarem paéss@snarras das distingbes que até
recentemente atribuiam a cada um dos sexos um ticasuacdo e reservava aos homens
uma destinagéo prioritaria na esfera produtiva mder valor social e as mulheres destinava
0 espaco da esfera reprodutiva, social e econoreit@rmenos valorizados, atualmente é
cada vez mais evidente que essas diferenciacoes quexistem. Entretanto, como observado
pela coordenadora pedagdgica da UMEI Coruja, nacagdio infantii ndo € possivel
desconsiderar o destaque que essas diferencasraisramlquirem quando se trata das
interacdes fisicas entre os professores homensreaasas.

Tanto os professores quanto as professoras fazentassas diferengas fisicas no
cotidiano do trabalho. Um dos professores entradest, consciente de que sua voz e 0 seu
jeito de falar mobilizava de maneira mais eficieate criancas, exemplificou da seguinte
maneira: “eu cuido das disciplinas, as vezes eudam duas turmas e elas [as professoras]
fazem os trabalhos manuais para a minha e pataraad delas. Sempre fagco essa parceria”.
Essas diferencas corporais chegaram a constitairinterior da instituicio em que ele

trabalhava, uma espécie de “moeda de troca”:
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Eu aproveito das professoras em outras instarmssexemplo, ndo sei fazer nada de
trabalhos manuais que elas fazem muito bem. Alzsolkente nada. Essas coisinhas
manuais, essas bobaginhas, ndo sei fazer absohttamada. Meu trabalho, meu

conhecimento é mais tedrico, um conhecimento ted&i@ outra parte eu aproveito

delas, ha uma espécie de simbiose (PROFESSOR JIRA).

Ao dizer que “aproveita” das professoras, porqas é&zem muito bem os trabalhos
manuais, esse professor parece desconsiderar gas &soisinhas manuais” e “essas
bobaginhas”, ao serem construidas juntamente camaagas, sdo constitutivas do curriculo
da educacao infantil e sdo muito importantes padesenvolvimento cognitivo, sensitivo,
afetivo e motor das criangas pequenas. O profigbameducacéo infantil precisa se apropriar
nao apenas do conhecimento tedrico, do qual esdespor demonstrou ser detentor, mas
também das cores, formas, sabores, texturas, togfe¢ss... ISSo exige uma integracao entre
as atividades, quem as desenvolve — seja homemm, nsejher — e as criancas. Essas
“coisinhas” que parecem miudas, mas que na pratinatituem parcela importante do fazer
cotidiano das instituicdes precisam vigorar natgpdiéria de quem se propde a trabalhar com

criancas pequenas.

Como ja mencionado, as professoras também tirarepoodessas diferencas fisicas
existentes entre elas e os professores do sexalmas&nquanto o professor fica com duas
turmas, elas sao liberadas para outras atividdttesntanto, cabe indagar qual a consisténcia
que um trabalho realizado com duas, trés ou meisats) juntas, e por um unico profissional
consegue evidenciar na pratica pedagodgica de ustituigdo de educacéao infantil. Sera que
esse professor ndo faz apenas uso da voz maisteqiara controlar a disciplina? Sem
desconsiderar os momentos especificos de acddvasle socializacdo, esse “ajuntamento”
de criancas é, efetivamente, relevante na acdogpgita? Sabemos que uma das
reclamacdes mais pontuais feitas pelos trabalhadoreeducacéo diz respeito ao excesso de

criangas por turmas.

Natan, diferentemente, ao atuar com as criancasbetgario, parece nao ter
necessitado lancar méo dessas diferencas fisicas@a uma identidade com a instituicao e
com os seus diferentes sujeitos. Pelo que indicaantievistas e os grupos de discussdo com
as professoras que trabalham na mesma instituacéderacéo dele com as criangas, com as

familias e com os demais profissionais ficou diegtecdo fato de ser ou ndo homem.
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3.4 Caua: a resisténcia como marca da permanéncia

Um dia vivi a ilusdo de que ser homem bastaria
Que 0 mundo masculino tudo me daria
Do que eu quisesse ter

Que nada, minha por¢édo mulher que até entao saiegdgra
E a porcéo melhor que trago em mim agora
E o que me faz viver

(Super homem, a cancéo — Gilberto Gil)

Caua tinha 51 anos de idade, estava solteiro, infa filhos, atuava havia 24 anos
como técnico agricola no departamento de parquasies da PBH e, concomitantemente,
h& cinco anos, atuava na educacao infantil da RMEAR&z questao de enfatizar a crenca em
trés principios do existencialismo cristdo que tbuem para a evolu¢cdo humana: o primeiro,
espera-se do homem uma qualidade mooakegundocada pessoa € resultado de suas
préprias obrase o ultimo,0 homem é capaz de desenvolver-se intelectualraerittngo de
toda a sua existénciaCoerentemente, durante as entrevistas com essi€stipi possivel
constatar que esses principios — aliados a vautg®valores relacionados a sua propria
existéncia — pareciam perpassar sua trajetoriaidie e/ se entrelacar as posi¢coes tomadas
frente aos desafios surgidos ao longo de sua wd#ysive, na relacdo com o trabalho,
conforme podera ser constatado em seus relatos.

Caua concluiu o curso técnico de agropecuaria emasgtola localizada no municipio
de Esmeraldas onde foi aluno interno durante 15 ant69 dias, conforme ressaltou. Em
nivel superior tinha formacdo em Pedagogia e freigwe, no periodo da noite, as aulas do

curso de Direito em uma faculdade particular.

Dos sujeitos dessa pesquisa, apenas Caua e Leoestal@am lotados em escolas
municipais de ensino fundamental com turmas deagdacinfantil na RME/BH — a qual,
aqui, conforme ja anunciado, sera tratada de Edeofabo. A escolha por focalizar esse
sujeito se deu, especialmente, a partir da enteewes das informacdes fornecidas no
guestionario. Nesses instrumentos, ficou evideonciqde a presenca dele no interior da
instituicdo representava dissenso entre parte doBsgonais que ali atuavam. Essas
diferencas eram particularmente bem mais acentuamtasas diretoras e com membros da
GERED. Mesmo antes do primeiro contato com Caudérante o periodo em que atuei na

GECEDI/SMED - soube da existéncia dele e dos inasneonflitos ocasionados pela pratica
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docente dele na Escola Pombo. Em funcdo desseleman) foi necesséria a intervencdo da
SMED para averiguagdo da pratica docente desseessmf Naquele periodo, tomei

conhecimento apenas desse episodio e, ao torngeitosdessa investigacao, as entrevistas se
constituiram em importantes documentos para anadisantender esses acontecimentos,

especialmente, as questdes de género que contnilpaia fomentar tantos problemas.

Conforme solicitado por Caud, a primeira entrevisgt®nteceu numa manhéd de
sabado, em seu apartamento. Ao final, ele remeteonaersa a cancdo de Gilberto Gil,
colocada, aqui, como epigrafe. A letra dessa mUainda que de maneira oposta, remete ao
que foi dito por ele no inicio da entrevista, quaafirmou ter enfrentado muitas dificuldades
por ndo ser como as mulheres e nem conseguir ddgenwas atividades com as criangas

como fazem as professoras:

Eu néo saio distribuindo beijos em menino, nem &boagando toda hora, mas rodo,
coloco no ombro, jogo pra cima. Mulher ndo faz igxofaco! Ndo me custa nada e eu
gosto de brincar assim! Isso nem sempre agraddaa.t&las, por mais que queiram,
n&o vAo conseguir me transformar em mulher (PROBESSAUA).

Cauéd assumiu a regéncia, como professor-referédarante todo o ano de 2007,
segundo ele, contrariando os desejos da diret@aqua como um professor sem o devido
dominio da turma. Por esse motivo, ela tentou, &etn, nesse mesmo ano, transferi-lo para
a funcéo de professor do apoio. A explicacao pssa tauséncia de disciplina da turminha de
Caud@” foi justificada por ele nos seguintes termos:

A diretora que havia assumido era muito tradiciofalvez pelo fato de ser filha de
coronel, era também muito autoritaria, ndo traei@sigo o habito do didlogo. Ela ndo
entendia que na educacdo infantil ndo se colocdas;as para assentarem em forma
de L, nem de C, nem de U, nem uma atrds da outrand® a crianga acabava a

atividade, ela podia ir brincar. N&o a obrigavaeanganecer sentada o tempo todo
(PROFESSOR CAUA).

Essa divergéncia culminou em intervencdo da SMEB. acompanhantes da
regional/SMED - que, nas palavras dele, “sabiantarde educacao infantil”, assistiram as
aulas dele e fizeram algumas intervencdes ponttiaégando a conclusédo de que era possivel
aprimorar a préatica docente e que, para isso, Pe@saria contar com a colaboracdo dos
demais profissionais da escola. Alegaram aindaadoema como Cauéa conduzia os trabalhos
em sala de aula ndo apresentava nenhuma anorneglitd prejudicava as criancgas. “Pelo
contrario, eu interagia com as criancas e era, demesponsavel pela turma, um amigo que

proporcionava carinho, prazer, seguranca e sensgsgdensabilidade”, enfatizou Caua.
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A posicdo da diretora em tornar Caud professompdmando € isolada nas instituicdes
da RME/BH. Dados da pesquisa realizada para essertiicdo apontam que, dos treze
professores contatados lotados na RME/BH, setevatuana funcdo de apoio. H4 uma
tendéncia “quase natural”, tanto dos proprios sOees homens quanto das demais
profissionais da instituicdo em destinar aos honasrsingées em locais abertos ou de apoio,

onde facilmente estardo sob a vigilancia de teryseir

Baseado nas evidéncias fornecidas pelas entreviiagossivel fazer algumas
inferéncias e indagacgdes: as criancas de menog is@d mais indefesas? Deixar esses
professores, sozinhos, no espaco da sala de aular@ncas pequenas representa perigo? O
fato de serem homens traduz, inevitavelmente, d@tafinidade com um trabalho vinculado a
educacédo e ao cuidado tradicionalmente desenvopadanulheres? Trabalhar com musica,
“educacdao fisica”, contacdo de historias, inforoge atividades afins, é mais apropriado a
esses professores do sexo masculino? Para as dero@ssionais, atribuir ao homem a
funcdo de professor do apoio é ter a garantia desgmpre havera mais alguém por perto e

esses sujeitos ficardo impossibilitados de conadgeim delito contra as criangas?

Essas sao indagacOes complexas que n&do nos amtorzspostas simples e
generalizaveis. Como esta pesquisa vem evidenciaradta caso representa uma situacéo
diferenciada. Ainda assim, € interessante destarao ha uma tendéncia em atribuir a esses
professores funcdes que devem ser executadas @gossgbertos, com a presenca de outros
adultos e com as criancas maiores e “menos indgfe@arelato do professor Julia ilustra
bem essa assertiva:

Logo que eu cheguei para essa escola, definimosuyiréa ficar com um projeto que
aqui era denominado de mudltiplas linguagens. Thetval as brincadeiras, explorava a
utilizagdo dos brinquedos, musica, pintura. Defocamos mais nos brinquedos e
brincadeiras. Trabalhamos em dupla e com duas sudiferentes. No caso de falta de
uma professora, quem sempre vai para a sala éfasgooa. Eu sou o Ultimo a

substituir faltas. Durante esse ano todo fui umassu trés vezes pra sala de aula
(PROFESSOR JULIA).

Caua afirmou que estava satisfeito com a funcaprdfessor do apoio, no entanto
ressaltou entusiasmado que no periodo em que esteve professor-referéncia, 90% das
criancas sairam alfabetizadas e as demais (10%n&mu sairam alfabetizadas de fato, sairam

conhecendo todas as letras, os numeros e forméatassiniciais.

Ao finalizar a intervencdo da SMED/Regional, Cafiéreu ter saido fortalecido em

relacdo as proprias convicgdes pedagdgicas, umguesnao era ele quem tratava as criangas
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da educacéo infantil como alunos do ensino fundéhe@u seja, continuaria realizando as
atividades com as criangas em consonancia com xa feéria delas e continuaria se
posicionando com atitudes que sdo proprias de h®neemo professores de criancas
pequenas, pois
eu sou de fato homem, por mais esforco que eu facajdo consigo ser mulher,
gracas a Deus. Nao vou distribuir beijos e abraSeseu tiver de dar um beijo, sera
com muita sinceridade. Se eu tiver de dar um absm@ também com sinceridade.
N&o acho muito bom ficar abracando e beijando Beiondo gosto muito disso. Ser

sincero, despachado e cortés € uma caracteristicdhamN&do vou mudar
(PROFESSOR CAUA).

Dentre os demais professores entrevistados, oumi® dpstacou as diferencas
comportamentais entre homens e mulheres no espstitugional foi o professor Fabio ao
afirmar que as palavras proferidas pelo homem pesais, doem mais: “se acontece uma
discusséo, as professoras acham que vocé estadgritafrontando, sendo grosseiro”. Para
ele, existe, por parte das professoras, um desejéemhinizarem os homens dentro da
instituicdo. Do mesmo modo, ressaltou o profesgha &o afirmar que: “quando eu cheguei,
as professoras continuaram fazendo exatamente seguigre fizeram, conversando sobre as
mesmas questdes. Elas ndo alteraram em nada o tameoto, mas tentaram mudar o meu

jeito de ser”.

Se o0 movimento feminista, especialmente no finatléeada de sessenta e inicio da
década de setenta, questionou, enfaticamente, rocamirismo e a dominacdo dos homens
sobre as mulheres, essas situacbes vivenciadasspes professores em Belo Horizonte
apontam uma relacdo inversa: as mulheres ndo apgpr@sentam a maioria, como também
quase todas as instituicbes (excetuando a UMEI tafb@alhava Guilherme) séo dirigidas e
coordenadas por elas. Como apontado por Welzer-(28@4), “as questbes feministas
pareciam numa certa época dizer respeito apenasubieeres. Eram elas a diferenca, o
problema e a categoria a ser observada, classfichssecada” (WELZER-LANG, 2004, p.
108). Nas relacdes ocorridas no campo da educat@dii, os homens — minoria no espaco
institucional — tornaram-se, de acordo com os agslatos professores entrevistados, os
oprimidos e quem deveriam se adequar a esse egpadominantemente ocupado por
mulheres. Se possivel, assemelhando-se a elas.

Na fase de concluséo de coleta de dados dessdgaeggtornei a escola em que Caua

atuava para realizar uma discussao com um grupoddgs. Soube, entdo, que ele havia sido
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encaminhado a corregedoria. Procurei-o e agendamasiova entrevista para o final do ano

letivo, em dezembro. Julguei muito importante caeh®s motivos de uma acéo tdo extrema.

Nessa segunda entrevista, além de retomar questdesormente elencadas, Caua
refere-se ao ano de 2010 como um ano bom, especnpara a direcdo que teve a

oportunidade de vé-lo na corregedoria. E explica:

Estavamos no horario do recreio, todos juntos mqui@ho. Eu estava sentado numa
cadeira e brincava com uma crianca de trés anmade. Ela segurou no meu braco e
ficou trancando assim [mostra com gestos] e gritevaa acompanhante da GERED
presenciou essa cena, de longe. Alegou, depoisgastava “sujigandfb&a crianga.
Mas néo me disse nada no dia. Para minha surpiiesa,dias depois, a diretora me
chamou e falou: estou te chamando aqui porquesaréei aplicar uma adverténcia.
Para mim isso ndo € bom, nem prazeroso, mas tamhaumprir ordens. Por isso,
chamei a coordenadora e a vice-diretora para testesmem, ela disse. Eu neguei,
pedi para convocar o gerente responsavel pela asdrapte que disse ter presenciado
a cena. Reafirmei ndo ter “sujigado” ninguém. Sgswma crianca tdo fraquinha, eu
me considero uma pessoa forte, tenho um metroeatae¢ oito de altura e peso 92
quilos. Se pegar uma crian¢a para sujigar, ficaionarcas de meus dedos, porque
ninguém sujiga levemente. Essa crianca ficard ntactau e vai chegar em casa e
reclamar. Esse ato, esse gesto sera visto porsypéssoas, até porque o parquinho é
aberto. N&o vou assinar ndo e, por favor, convaggerente e a acompanhante para
esclarecermos. Um més depois chegou para mimnaaicdio da corregedoria.

O desdobramento desse fato foi que, mesmo o cawege classificado por Caua
COmMO uma pessoa simpatica e correta — percebereladmihavia motivo para puni¢cdo, em
funcéo de relatos contraditorios por parte dos @meptes, sugeriu duas alternativas a Caua:
“tocar” o processo e convocar 0s envolvidos parxiéhr os fatos ou suspendé-lo de
imediato. A resposta de Caua foi nos seguinteso&rm
Olha, doutor, eu agradeco a compreensédo do sensdrestou aqui porque preciso
desse dinheiro para pagar a faculdade, se ndocerauvitia. Teria pedido, antes, a
exoneracdo. Algumas mées ja se dispuseram aadr Rféum, se necessario, mas isso
€ muito trabalhoso. Eu estava disposto a levar para frente, mas ndo para
reclamar da PBH, porque o que tem ocorrido € ipgssoas cobrando da PBH
indenizag@o por danos morais. N&do é esse o meu Easedo quero dinheiro, se eu

tiver de levar na justica, levarei o agente causasendo assim, prefiro a suspenséo
do processo.

Dessa maneira, em conformidade com as condiciohatiertadas entre as partes, 0
corregedor aplicou a SUSPAD, e durante o perioddaile anos e meio, Caua tera de se
apresentar perante a Corregedoria Geral do Munigigia entregar o atestado bimestral de
cumprimento dos deveres, de desempenho satisfalésiatribuicbes e de ndo cometimento

de infracdes — assinado pela chefia imediata. Aago desse procedimento, durante esse

¥ 0 dicionario Aurélio apresenta como sindnimos @apalavra sojigar: dominar, conter, aguentar, g1}
Entretanto, neste contexto, o gesto do profespoesentou “sacudidelas” na crianga.
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periodo, s6 se efetivou porque, “segundo o cor@yeatho era possivel diminuir mais, se

fosse, ele alegou que diminuiria”, informou Caua.

Ainda assim, Caua afirmou que “as pessoas nacafitaatisfeitas”. Apds um més
desse acontecimento, ele foi novamente convocada pana reunido na GERED.
Compareceu no dia e horario marcados e la estavaserges 0s gerentes, a direcao da
Escola Pombo, a acompanhante da regional. Apds tada a argumentacdo de um dos
gerentes, Caua alegou ter perdido a “esportiva’:

Falei que ele é uma pessoa incompetente e ndoosgbe ocorre na propria pasta.
Gerente é também para gerenciar conflitos. Elego&tou. Afirmei que o assunto ja
havia sido tratado em outra insténcia e que ebva@stom mil horas de atraso. Ele me
chamou de irénico (PROFESSOR CAUA).

Essa situagdo conflituosa permite inUmeros questi@mtos: Caud sujigou ou ndo a
crianca? Por que apenas vinte dias depois eleofoiorado a assinar uma adverténcia? Por
que, antes de encaminha-lo ao corregedor, ndo fr@ammique ele se defendesse ou se
explicasse? O que houve, efetivamente, foi pergagfiA permanéncia dele representou uma
forma de resisténcia? A decisdo dele em continagrafissdo docente, ainda que justificada
pela propria subsisténcia — necessidade do dinpan@ pagar o curso de Direito — pode ser
considerada uma maneira de encarar uma situacao tpraa, de certa maneira, vulneravel
frente aos seus pares? Essa permanéncia impliedoed®e coragem e resisténcia, por nao se
configurar em fato capaz de torna-lo um professsistiente da profissao?

A intervencdo da GERED nos dois momentos apresenbeem distinta entre si: ainda
que se tratasse do mesmo professor, houve mudascpessoas encarregadas de fazer o
acompanhamento da escola. No primeiro momento,ehawveriguacao pontual e necessaria;
no segundo, pelo relato de Caud, ha indicios dénaiss do didlogo — tdo fundamental no
exercicio do magistério — pois, ao ser convocada pana conversa na GERED, ja havia

tramitado o processo na Corregedoria Geral do Mypinic

Assim, até o momento dessa segunda entrevistagumtashavia se encerrado dessa
maneira. Ainda que houvesse 0 desejo de contirugargaando esses fatos, em funcdo do
tempo escasso, ndo foi possivel aprofundar a quesisi entrevistas produzidas com a
diretora e com a coordenadora dessa escola acrateseparadamente e antecederam o fato
relacionado a corregedoria.

A coordenadora destacou a boa relacdo de Caua sariaacas e as familias, no

entanto afirmou existir certo estranhamento emcéelaa equipe de trabalho: “primeiro
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porque era uma surpresa para todo mundo a figurscuim@a; segundo, pela prépria
caracteristica do professor. Ele é grande, aqueteindo, aquela mao grande... isso causa
impacto”. Para ela, o fato de o homem ser umadidarte, ao brincar ou segurar uma
crianca, com mais forca, pode, sem querer, mar@-t& isso ja configura, por si so,
constrangimentos para as professoras, € muito nelaigante quando se trata de um homem
na funcgéo:
E se ja “pega” com as professoras, se se € umaafigiasculina, a coisa pega
dobrado, porque é preciso considerar os precosceitque esse homem esta fazendo
nesse meio que néo lhe pertence? Uma coisa asdimagressiva. Essas situagdes
contribuiram para a direcdo pedir uma interven¢cip Nao havia dialogo, pareciam
guestdes pessoais e nao profissionais. Parecianjmeera uma intervencdo para

resolver questdes da escola, mas uma perseguigéssaa. Assim foi tomado, mas
néo era, porque ele permanece (COORDENADORA PEDAGAYH

As palavras dessa coordenadora contribuem paretizart o que foi afirmado por
varios outros sujeitos entrevistados nesta pesghigan da forca e das diferencas fisicas
constitutivas do corpo masculino, ha também umaadesgdo do espaco e essa pergunta é
salutar para a explicitagdo do estranhamento: oegge homem estd fazendo em um lugar

que, tradicionalmente, sempre foi tido como degitaalas mulheres?

Para Sayao (2005), a afirmacdo de que o magis&riona profissdo feminina
constitui-se num problema e ndo em uma verdade @lguns estudos indicam que “a
profissdo de educador infantil” ndo constitui uribalho feminino porque nela encontra-se
um numero maior de mulheres exercendo a docénaia,porque exercem uma funcdo de
género feminino, vinculada a esfera da vida repreatcuidar e educar criangas pequenas
(SAYAO, 2005, p. 45).

A entrevista com a diretora dessa escola apontst@gseimportantes para entender a
primeira intervencdo da GERED/SMED:

A acompanhante da regional teve uma interpretagépletamente errada em relacao
ao que era 0 nosso impacto com ele. Foi necegsedio a outra instancia para afastar
essa acompanhante da escola. NOs apresentamoshienma de ordem pedagdgica e
essa pessoa trouxe um problema de ordem quaseape3and acha que ainda pode
alfabetizar, mas a linha que nds vamos seguira&&RBH. Isso tem que ser assimilado.
(...) A acompanhante veio com a colocacdo de gueestava trabalhando na linha
correta e a escola € que estava trabalhando exremtalo uma postura de preconceito
em relacéo a ele, por ser negro, homem e pobreDIRA DA ESCOLA).

Assim, ainda que ndo seja possivel afirmar categmente que tais acdes relacionam-

se ao fato de ndo aceitacdo do homem nesse eggétucional constituido majoritariamente
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por mulheres, € possivel, a partir desses relafosjar que, para se manter na profissao,

Caué demonstrou resisténcia e perseveranca.

A coordenadora pedagdgica explicitou que, mesmodQw#@o desenvolvendo um
trabalho consonante com a proposta pedagdgicastituigdo, estabeleceu um vinculo de
proximidade e de aceitacdo com as criancas e amanidade. Contrariamente a afirmacao
de Caua sobre o tratamento dispensado a crianceemeegm conformidade com as idades, a
coordenadora destacou que:

A RME/BH néo tem a proposta de alfabetizacdo eofepsor (Caud) tem um perfil de
alfabetizador e quer ver um resultado nas criari€ade trabalha de forma sistematica
como se fossem criancas do ensino fundamental. fiesspectiva de alfabetizacao
nao é a filosofia da rede. A indisciplina das az@foi o que motivou a intervencéo.
Talvez por receio de precisar chamar a atencaeriiscas de maneira mais forte e
impor a autoridade e isso ser visto como agressigidele estava ali o tempo todo e
conseguia ficar em meio aquela agitacdo toda, ngest®e ndo conseguia... € a turma
tinha essa coisa de ser mesmo agitada. E a nasseupacao era de que as criangas
precisavam de limite e de disciplina. Precisavammreender o que € uma escola e 0

fazer ludico precisava ser com mais intencionakdamm direcionamento e a gente
néo percebia isso (COORDENADORA PEDAGOGICA).

N&o tenho a intencéo de exaurir tal discussaoetamiio, julgo fundamental enfatizar
que as contradi¢cdes desses episodios fornecemretsypara destacar que tais confrontos no
ambiente de trabalho, para além das diferencasodeepcao, sdo fortemente demarcadas
pelas diferencas de género.

A identidade do sujeito € plural, multipa, mutaat@or vezes, contraditoria, conforme
ja salientado em nota anterior. A discussdo dergémanscende o mero desempenho de
papéis. Para Louro (2001), “o sujeito € brasilemegro, homem, etc. Nessa perspectiva
admite-se que as diferentes instituicdes e prasiceisis sdo constituidas pelos géneros e séo,
também, constituintes dos géneros. Essas pratidastiauicdes “fabricam” os sujeitos”.
Assim, a categoria género é atravessada por ocdtagorias (classe, racal/etnia, religiao,
sexo, dentre outras) e esta continuamente se gotkire se transformando, na medida em
gue também é atravessada pelo discurso que nagaa afu silencia, que regula, normaliza,
instaura saberes e produz verdades.

Nesse sentido, no caso dos outros dois professoreens focalizados nesta pesquisa,
a categoria raca/etnia ndo constituiu um elemergpgmderante de analise por ndo apontar
evidéncias de que pudesse interferir nas interagites os diferentes sujeitos. Desta maneira,
concordando com Louro (2001), avalio também que 6id mais importante do que escutar o
qgue é dito sobre os sujeitos, parece ser percelmdodalito, aquilo que é silenciado — o0s
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sujeitos que ndo sdo, seja porque nao podem seriadss aos atributos desejados, seja
porque ndo podem existir por ndo poderem ser namseqdOURO, 2001, p 67). Assim,
Caud, a coordenadora pedagogica e a diretora diagao serem indagados sobre possiveis
discriminacdes raciais, os dois primeiros silerariae a diretora negou veementemente haver
qualquer tipo de discriminacdo nesse caso. Elarmino entanto, que, apds o término dos
trabalhos no processo de intervencédo da Region&liMma das acompanhantes “veio com
a colocacado de que ele estava trabalhando nadorheta e a escola é que estava trabalhando
errado. A escola € que estava tendo uma postupedenceito em relacdo a ele, por ser

negro, homem e pobre”.

Os sucessivos acontecimentos engendrados no mderiescola Pombo envolvendo
esse professor foram determinantes para quessenardiretora, a coordenadora e o proprio
professor Caua percebiam algum tipo de preconcaitdiretora negou, a coordenadora
preferiu ndo falar sobre a questdo e Cauda, na paneatrevista, negou a existéncia de
preconceitos e, na segunda, ao ser novamente anati, preferiu, também, silenciar-se
sobre o0 assunto. Como enfatiza Louro (2001), al&s@m apenas transmite conhecimentos,
nem somente os produz, mas também fabrica sujpitoduz identidades étnicas, de género e
de classe e raramente preocupa-se em refletir sabpraticas excludentes e tendenciosas
surgidas na interacdo entre os diferentes sujefioss esta mais comprometida com a
manutengcdo de uma sociedade dividida do que emdart@s diferencas e discriminacdes

produzidas em seu interior.
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4 A PERCEPCAO DAS PROFESSORAS E DAS FAMILIAS SOBREA PRESENCA
DE PROFESSORES HOMENS NA EDUCACAO INFANTIL

4.1. Objetivos, métodos e questdes norteadoras ahscussoes

O objetivo deste capitulo € ampliar a compreenséicesos processos de adaptacao e
legitimacdo dos professores homens nas instituigieeseducacao infantil. Para tanto,
ancorado nas constatacdes de Menga Ludke e Mali B. André (1986) de que o tipo de
entrevista mais adequado para o trabalho de pesgmseducacdo é o que se aproxima de
esquemas menos estruturados e rigidos, foram aegis cinco grupos de discussdo que
possibilitaram uma escuta das percepcdes de poodsse das familias das criancas sobre a

presenca do professor do sexo masculino nas igégsiinvestigadas.

Na UMEI Coruja foram realizadas discussdes com gimipos: um com as professoras
e 0 outro com os parentes das criancas. Na UMHEr2igcom mais dois grupos: um com as
professoras e outro com os pais das criancas. &ddaH3ombo foi realizado apenas um grupo
de discussdo com as maes. Nessa escola, em fuad@oaionarem apenas trés turmas de
educacao infantil, o grupo de discussao, que imeate estava previsto para ser realizado
com as professoras, ficou inviabilizado em func&oirccompatibilidade de horarios: havia
apenas trés professoras e essas nao poderiam esgtaauda sala simultaneamente para

participarem dessa atividade coletiva.

O proposito das discussdes em grupo era deixardldialogo a partir de um roteiro
basico constituido de uma afirmativa e trés siteagfue deveriam ser comentadas pelos
diferentes participantes. Considerando a divergiddms grupos, as discussfes giraram em
torno de algumas questdes que contribuiram pataarap debate. Isso ndo significou uma

padronizacdo, mas um caminho para néo desviarcdgpi@tendido.
Estas foram as questdes propostas para a discussao:

1. A primeira questdo foi adaptada do livro de ElizabBadinter, “O mito do amor
materno — um amor conquistado” (1986) e traziagaiste formulacdoao contrario

do que muitos pensam, 0 homem sabe educar e dadariancas
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2. A segunda foi elaborada a partir de minha proprpeBéncia quando estive na
coordenacao de uma UMEI, da RME/BHma mae, apavorada, porque havia
chegado um professor homem na UMEI, pediu a coawdima: “por favor, ndo
deixe nunca esse professor dar banho na minhalffithi pois 1& em casa nem meu
marido faz isso;

3. A terceira mostrava uma situacdo que surgiu naewsta de um dos professores
entrevistadosum professor homem foi aprovado em concurso pulgama atuar
com as criangas pequenas em uma UMEI e, ao chpggartomar posse no cargo, a
diretoria alegou que a comunidade néo iria aceiael que ele deveria procurar um
outro lugar para trabalhay

4. A ultima questdo também foi retirada da entrevigiacedida por outro professor:
primeiro, questionam a sexualidade: esse profesimre ser boiola. Depois, 0
professor comeca a receber cantadas e cartas deyjpais e maes). O que antes era
discriminagéo vira assédio: “olha, esse é o profegsais lindo da escola!”

Como a intencéo era provocar o debate em tornoreizempca do professor homem na
educacao infantil, essas questdes abrangiam diésreossibilidades para suscitar um debate
também sobre as relagcdes de género e sexualidaties Ae iniciar os trabalhos com esse
roteiro prévio, foram realizadas dinamicas de amegdo que objetivavam “quebrar o gelo”

entre os diferentes participantes, pois muitosaairéb se conheciam.

Atuando como mediador das discussdes, busquei,reaqup necessario, retomar o foco
do debate, sem interferir nos posicionamentos @oscpantes. Durante os debates, contei
com a colaboracdo de um auxiliar que se encarregalysivamente, de fazer as anotacdes

das falas e outros registros, inclusive fotografico

Em funcéo das dificuldades encontradas para a f@meos grupos, especialmente do
grupo de pais das criancas (homens) — é bom lengjue@r normalmente, é a mae quem
participa dos eventos promovidos pelas escoladillos, inclusive das reunides intituladas
pelas escolas de reunides de pais — os critéri@sgascolha dos participantes foram bem
flexiveis para que ndo impedir a contribuicdo plassoas. Tais critérios consistiam em: ter
relacdo direta com as criancas das instituicOesfdgsora ou parente das mesmas); ter
disponibilidade de tempo e desejo para contriboin @ pesquisa. Assim, sem qualquer
caréater restritivo, o convite foi feito a quem eugise participar. Desta maneira, foi possivel
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contar com a participacdo de dezoito pessoas bBgadafamilias das criancas e com dez

professoras, conforme quadro abaixo:

PARENTES

PAIS

COMPOSICAO DOS CINCO GRUPOS DE DISCUSSAO

MAES

Avos: Loira — Nana -
Maria dos Anjos
Irm&: Paty
Av0: Edvaldo

Jonathan - Mexicano
Lorinho - Luiz -
Cristing®

Duda - Dadina -
Mobnica — Dandone -
Jaque — Erica — Cida
Shirley

18

Emanuela — Kamila -

Rebbeca — Ana —

Joana - Danielle — - 10
Emilly - Cleusa

Quadro 5: Composidas cinco grupos de discusséo

Tamires - Cibelly

4.2 As percepgOes das professoras sobre homens paéhcia de criangas pequenas

Participaram do grupo de discussdo da UMEI Corpgnas quatro professoras. Por
trabalharem juntas ha muito tempo, percebi queahgrkande interacdo entre o grupo. Em
nenhum momento houve contestacéo de falas engeBdata maneira, as falas quase sempre

eram feitas na primeira pessoa do plural, como pedebservado:

Quando os pais viram esse educador aqui, a preggpara: sera que podemos
confiar? Serd que isso vai ser legal? Todas ndésb&m tivemos essa mesma
preocupagéo. Hoje, ndo o vemos mais como um hommas,como um educador
(PROFESSORA KAMILA).

A fala dessa professora sintetiza o sentimentoi@bgulo nos depoimentos de outras
pessoas que participaram dos grupos de discussds, (mées, avos e também das
professoras). Se a forma de dizer foi diferentepitelido expressou exatamente a mesma
preocupacadoé importante conhecer a indole desses professaress ale |hes confiar as

criancas

%9 O objetivo era discutir as questdes apenas copaisspara garantir a homogeneidade dos participante
entanto, no momento da realizacdo dessa atividsske a&/0 se ofereceu para participar, alegando lguera
varias situacdes, desempenhava também o papel da paagdo dos netos.
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Ao fazer o cruzamento das entrevistas realizadasasoprofessores e com 0sS grupos
de discusséo, percebe-se queesiagio comprobatério- tempo gasto para que esses
professores possam dar provas de suas capacidadesocorre de maneira isolada, com um
ou outro professor, mas com todos os doze professpre participaram da pesquisa. Esse
periodo se configura como um tempo necessario pamhecer a forma com que esses
docentes homens conduzirdo suas atividades. Ao snesmmpo é uma forma de verificar a
interacdo desses sujeitos, especialmente com ascas. Também ficou evidenciado nos
grupos o olhar vigilante sobre as acdes dessesosugem destaque para as atividades que
envolvem os cuidados corporais das meninas. A paovacao desse professor ou 0 ndo
estabelecimento da relacdo de confianca resultaeetracamento e negacdo da presenca
desses sujeitos no espaco institucional, como e¥erago no episodio narrado por uma das

professoras e que ocorreu na UMEI Coruja:
Em 2005, quando uma mée descobriu que havia umegzamf homem aqui, ela
conversou longamente com a coordenadora e soligitetsua filha, na época com um

ano de idade, ndo ficasse, em hip6tese algumayma tdele. Ameacgou até em tirar a
crianca da escola (PROFESSORA KAMILA).

O fato parece gerar tantas inquietacdes que, gmpeodiscussdo da questdo nimero
dois do roteiro proposto para a discussdo em grupaglacionada a minha proépria
experiéncia com a educacdo infantii — foi necessawplicar para os dois grupos de
professoras que aquele episédio ndo havia ocomioho os professores homens de suas
respectivas instituicbes de trabalho. Uma das gsofas, ao terminar de ler a questao,
emendou imediatamente: “esse fato aconteceu foj ago foi? A comunidade questionou: é
ele que vai levar as meninas ao banheiro? PodeN&®m.queremos ndo. SO aceitamos as

professoras fazerem isso”.

Arquivo do pesquisador

N&o se pode deixar de destacar que, além da dapiépeicdo a figura masculina na

educacéo infantil, é perceptivel o olhar atentescdnfiado dos adultos quando um professor
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do sexo masculino ingressa na instituicdo. Perselgie ndo sem razao, varios professores,
ao tomarem posse em seus cargos de educador linflaratm encaminhados para as funcdes
nas quais atuariam sob a vigilancia constante tteoprofissionais. Ou seja, eram colocados
na funcdo de professor do apoio, na funcao de gsofaesponsavel pela “educacéo fisica”,
pelas oficinas de artes, de informética ou qualquera linguage nas quais existissem
menor demanda de cuidados e de toques fisicos.

Quando se fazia necessario assumir a regénciarm@gueles eram encaminhados,
normalmente, para as turmas de criangas maiogss @uatro ou cinco anos de idade) e que
apresentam maior autonomia. Importante destacgrdsuenodo geral, as criangas maiores,
por frequentarem apenas o periodo parcial, ndontobsnho nem necessitam trocar fraldas
na instituicdo. Nos casos em que surge a necesstitadxecutar as fungdes relacionadas ao
cuidado, geralmente outras pessoas (professord®girio de projeto, professoras do apoio
ou uma auxiliar de servicos gerais) eram acionagas desempenhar tal tarefa,

desincumbindo, assim, o professor homem de curagri-|

Algumas professoras — ao se colocarem nos lugamesnthies — alegaram que
certamente elas mesmas néo confiariam seus fikgsgmos a um professor “desconhecido”,
pois ndo é possivel desconsiderar que h4 tanta aoentecendo no mundo, até mesmo o0s
proprios pais tém abusado das criancas. A profeski@na se posicionou da seguinte maneira
ao discutir o assunto: “enquanto colegas, a gestéead do lado e sabe que pode confiar, mas
se eu estivesse la fora, na condicdo de mée, @pdrguntar: serd que esse homem é

confiavel?”.

Esses relatos demonstraram que é preciso um termpmanpara sair da condi¢do de
mero “desconhecido” e tornar-se, efetivamentegnatete do grupo. Cada professor, dentro
de suas especificidades e idiossincrasias, requeempo diferenciado para superar essa fase
inicial: uns mais, outros menos. O fato é que tpdem distin¢cdo, precisam passar por esse

estagio comprobatériantes de serem aceitos pela comunidade escolataAissim — como

% As Proposicdes Curriculares da Educac&o InfamtiBelo Horizonte estabelecem que a realizac&ocathaltno
com as criancas de zero a seis anos de idade dgva@nem torno de mdltiplas linguagens, articuladate:
artes plasticas e visuais, linguagem corporal, uliggm digital, linguagem escrita, linguagem musical
linguagem matematica e linguagem oral.
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foi possivel observar no caso de Caua — nem toslssgmentos que compdem a comunidade
escolar aceitam, incondicionalmente, a presencaedepgrofessores homens, mesmo apoés

alguns anos no exercicio da funcéo. Portanto, sencefator tempo néo é suficiente.

Depois de vencido esse estagio, professores esporés passam a brincar com as
diferencas corpdreas existentes entre ambos. Eggentento da professora Tamires ilustra
essa assertiva: “a gente costuma falar que elelliemigual a gente mesmo e ele diz sempre
gue ndo engravida porque tem o Utero infantil, fiss de TPM e morre de célica igual

gualquer uma de nés. Nesses momentos, o melhar @exer com ele”.

Assim, o tempo no efetivo exercicio da funcéo, aliqade do trabalho prestado por
esses professores homens e o perfil da equipel@lto, juntos, se encarregam de dissipar
integral ou parcialmente as diferencas e transfdam@&m “igualdade”. Isso apenas ocorre
guando o professor se identifica com o trabalhore ¢ grupo de profissionais. Se assim nao
se configurar, essas diferencas ndo se minimizamesmo que o professor resista — como
ocorreu com Caud — havera sempre alguém para destanadequacdo desse sujeito no
exercicio da docéncia de criancas pequenas —caatifo a ideia essencializada de que esse é
um espaco socialmente construido para as multeees apontado pela professora Cibelly:

A gente ndo pode exigir de uma mée outro pensampai® desde a Idade da Pedra
estamos acostumadas com maes cuidando de cridgagpente queremos que a
comunidade aceite isso como se ndo tivesse umaaqueistérica por tras. Até ver

gue a pessoa € séria e que o trabalho dela é $&ra,tempo (PROFESSORA
CIBELLY).

Ainda que articulados as mudancas sociais, asoedagntre homens e mulheres sao
pautadas por valores e concepc¢des culturais guie@dam aos papeéis sociais historicamente
atribuidos ao masculino e ao feminino. E importafgstacar que esses papéis se alteraram
significativamente nos ultimos tempos. Entretargoestdes de relevo sobre o lugar do
homem e da mulher na sociedade ainda precisangsacienadas. Badinter (1986) ressalta
que ndo se subverte essa relagdo impunemente. Nessdo, as transformacdes que se
verificam nos comportamentos femininos e masculivd@scorrespondem, sincronicamente, a

mudancas nas relacdes de género.

Muitas dificuldades ainda precisam ser dirimidassse campo, ainda que, na
perspectiva dos sexos, a Unica diferenca substasrtiee homens e mulheres, “como uma
rocha intangivel” é o fato de que as mulheres gestfilhos dos homens e nunca o inverso.

Contudo, os dados obtidos nessa pesquisa indicaen mps sociedades ocidentais, a
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anunciada similitude entre homens e mulheres natasge forma tdo natural. As praticas
cotidianas revelam o quanto as relagbes entrgelasanecem complexas.

4.3 A percepcéo de pais e de parentes das criangadre homens na docéncia de

criancas pequenas

Como ja dito, os grupos de discussdo com pais enfesr das criangas matriculadas
nas trés instituicdes de educacgao infantil ondenatos professores focalizados neste trabalho
contaram com a participacdo de diferentes membass familias. Isso se justificou por
considerar que as criancas se inserem em difereatdgguracées familiares. Pais e maes,
juntos ou separados, ndo sdo 0s Unicos e exclusagponsaveis diretos pelo sustento,
cuidado e educacgédo das criancas pequenas. A famdiea (pais, maes, avos, irmaos, tios...)
e até mesmo os vizinhos — quando necessario — topzata dessa empreitada. Foram
consideradas também as chamadas familias monaogiarerém que apenas a mée ou pai se

responsabiliza integralmente pelas criangas.

Ao analisar a familia e suas transformacgfes, Q&v€004) ressalta que a antiga
estrutura familiar constituida por esposa e fillgimndo em torno da figura do marido ou pai,
deixava evidente a dominacdo masculina. Dadosisg&tas apontam que atualmente ha
transformacdes dos elementos basicos para a madatedto regime de género. Para
exemplificar, cita o aumento do numero de divorcjpastergacdo cada vez maior para o
vinculo conjugal com crescente formacéo de relarimnto sem vinculos legais, o0 aumento
do numero de lares em que apenas um dos pais @énsasel pelos filhos (geralmente, a
mae). Para o autor, no Brasil, em 1980, o perckdtuéares nessa situacao era de 14%. Em
1989, eram 20% e em 2000, o censo divulgado pe®E|Brevelou que 24% dos lares

brasileiros tinham apenas um responséavel pelassfilh

Bourdieu (2010) afirma que o surgimento desses s1tipos de familia e o0 acesso a
visibilidade publica de novos modelos de sexuabddsiobretudo a homossexualidade)
contribuem para quebrar @xa e ampliar o espaco de possibilidades em matéria de
sexualidade. Portanto, ainda que nao tenha apareoglgrupos de discussao nenhum caso de
familia composta por casais homossexuais, ndo daieado o direito de participacdo de
integrantes das diversas e diferentes composiedatidres.

Do ponto de vista da heterogeneidade do grupose@erdeu de vista que:
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Algumas combinaces de tipos de pessoas podenacifitaf o fluxo da interacdo em
funcdo, entre outros fatores, de limitacdes norgliteento de estilos de vida muito
diferentes, com valores diversos, ou de vivéncissitbacées muito opostas. Isso
pode gerar inibicdes ou deferéncias em relacaogaesséo percebidos como mais
experientes, ou como mais sabidos, ou com nived alto de escolaridade. Também
conflitos podem se instalar, anulando mesmo a Ipitidside de troca (GATTI, 2005,
p. 19-20).

Sem duvida, 0os agrupamentos trouxeram para a gespontos de vistas distintos
entre si, mas o fator tempo de conhecimento ddegsores homens continuou prevalecendo
entre os integrantes dos grupos como importanteegl®® para a aceitacdo ou ndo desses
sujeitos pelos diferentes segmentos das institsicBercebe-se assim que, quanto mais se
conhecem esses professores, mais aumenta a agedtasdmesmos. Quanto menos se

conhecem, o grau de estranhamento e rechacamtmtiém proporcionalmente maior.

Os grupos de discussao ratificaram o que ja forariarmente anunciado: depois de
vencido oestagio comprobatoériays sujeitos passam a se incorporar, efetivamaatquadro
de funcionarios, sem os estranhamentos suscitadiogi@ssarem nas instituicées. Apos esse
periodo, a ideia de “homens fora do lugar” é dgistit. Como enfatizou uma das professoras
participantes das discussofes, esses sujeitos delea®ar vistos como homens e passam a ser

vistos como educadores.

Para efeito de analise, as discussdes realizadgsupo de méaes — € bom frisar que
todas elas conheciam bem o professor Caué — fe@paradas das discussdes realizadas pelos
grupos de pais e parentes. Com esses ultimos, pelaaridades do conteudo das discussodes,
foi possivel constituir um sé bloco de andlise.atd fde quase a totalidade dos participantes
dos grupos de pais e parentes ndo conhecer osgoods homens das referidas instituicoes,
corroborou para que, no conteudo dessas falasghsewm radicalismo explicito quanto a
negacdo da presenca desses homens na docéncimrd@gipequenas. Essa negacao era
ampliada quando a questao se voltava para os aspetacionados ao cuidado corporal das
meninas. Importante destacar também que em caddesses grupos (pais e parentes das
criancas) havia apenas uma pessoa que conheailaathtv desses professores. Sao essas duas
pessoas que, mesmo contagiadas pelos discursosgdedo da maioria, irdo defender e
referendar a permanéncia desses sujeitos nas tigapestituicbes, como pode ser
observado na fala das mesmas:

ndo sdo todos que estdo preparados para cuidag Matan trabalha muito bem e é

bom profissional. No geral, ndo sdo todos, masalgém muita capacidade (PATY —
irma de crian¢ca matriculada na UMEI Coruja).
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Quando o Tallys chegou aqui, eu fui a primeira dirpema reunido. Achei que ele
ndo fosse capaz de cuidar direito das criancasa®ubédes também estranharam e
foram reclamar com a diretora, mas a diretora diefero professor. Nessa reunido, eu
falei pra ele: eu ndo te aceito de jeito nenhuratetirar 0 meu neto porque nao sei do
gue vocé sera capaz de fazer (com o neto). Depidisrfdo outras conversas e ele foi
falando as coisas, dizendo que era professor deaidsgora, tenho outro conceito
dele. Agora eu aceito que ele dé banho, troquddsallimpe o bumbunmmas antes
ndo (CRISTINA, avo de criangca da UMEI Cigarra — gnifeu).

Nesse depoimento de uma avd que participava intearga das atividades da UMEI
Cigarra ficou evidenciada a n&o aceitagao inic@lpdofessor no espaco da instituicdo. O
ingresso dele, inicialmente, foi motivo de estranbatos. E preciso, portanto, perseveranca,
capacidade de convencimento, afinidades com outreas do conhecimento (no caso,
musica) e tempo para a aceitacdo desse sujeitmnBnressas declara¢des contribuem para
reafirmar a percepcdo de que, quanto mais a faotfihece esses professores, mais aumenta

o grau de confianga nos mesmos.

E quando desconhecem totalmente esses sujeitta ri@mse uma total desconfiancga,
como demonstrado nessa fala de Luiz, pai de unaagai matriculada na UMEI Cigarra:
“maldito € o homem que confia em outro homem”. Esseautilizou, entdo, de uma passagem
biblica — Jeremias, cap. 17, vers. 5 — para joatifseu temor para com os homens de maneira
geral. Entretanto, logo em seguida enfatiza quea“amlher passa muito mais confian¢a do

gue um homem”, desfazendo dessa maneira a ambilguittatermo.

Como dito, os pais e parentes de criancas que mlesciam totalmente os professores
irdo dar mostras incisivas e radicais contrariaseitacéo desses docentes. Na avaliacao feita
por uma avoé de criangca matriculada na UMEI Corujges outra premissa ao explicitar que,
de modo geral, os homens ndo apresentam um espat&rno, por isso a capacidade deles
para cuidar das criancas € infinitamente menoraguapacidade das mulheres — essas sim,

carregam consigo, de maneira inata, o potencialatarnidade.

Para essa av0, os homens até podem cuidar dagsasriam casa, mas quando iSso
ocorre € com relutéancia, ma vontade e ou extreroessalade. No geral essa € uma atividade

da mulher. Aos homens, ela enfatiza, esta reserwvadpaco publico.

Esse essencialismo exacerbado do amor maternoséamaelo por Badinter (1985),
ao contestar ao mesmo tempo o “carater inato” dnsento materno e o fato de que ele seja
partilhado por todas as mulheres. Para a autcaayay materno existe, sim, desde a origem

dos tempos, mas ndo existe em todas as mulheresa Blma, qualquer pessoa que nao seja
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a mae (o pai, a ama, etc.) pode “maternar’ umangaiaPara ela, ndo é somente 0 amor

materno que leva uma mulher a cumprir seus deveagsnais.

A divisdo das tarefas domésticas entre homens ehemad ainda permanece
fortemente marcada pelo mito do amor materno. Skg@iiveira (2004), pesquisas indicam
que a decantada divisdo de tarefas, cada vez noaminc entre maridos e esposas,
especialmente na classe média, ainda favorece io®ims, deixando os trabalhos mais
indesejaveis para as mulheres, seja nos cuidaddar,deja nos cuidados com as criangas.

Essa divisdo das atividades é bem demarcada tamiménplano educacional,
especialmente na educacgdo infantil. Os particigadi®s grupos de discussao de pais e
parentes de criancas reprovaram a presenca dosgoofdhomem executando acles
relacionadas ao cuidado. Esses participantes demxaxplicito o temor da pedofilia. De
maneira indissociavel, essas pessoas trouxeramapgiisgussao a situacdo de fragilidade das

criancas que sofrem abusos sexuais até mesmoenioiirda propria familia.

Um avd de crianca matriculada na UMEI Coruja qoesti: “na escolinha também

isso ndo pode ocorrer?”. Ele mesmo apresentoypastspara a sua indagacao:

a escola pode encaminhar, entdo, esses profegsan@outros tipos de trabalhos,
deixando para as professoras o cuidado com ag;asaporque o que olho néo vé, o
coracado nao deseja (EDVALDO — AVO DE CRIANCA DA UMEORUJA).

Nessa clara alusdo aos impulsos sexuais mascutiragumento desse avo dialoga
com a pesquisa de mestrado, realizada por Elizdbetinco Cruz (1998) em uma creche

localizada na zona leste de Sao Paulo. Ela tambhégoa a conclusao de que:

o medo manifestado pela presenca de homens naeceetimbém no cuidado de
criangas na familia parece estar relacionado a uomepgdo da sexualidade
masculina como algo incontrolavel. Nas represeetacde masculino podemos

encontrar que ele dnachdoe forte, agressivg animal assim,todo homem é
potencialmente um agress@RUZ, 1998, p. 244 — grifos da autora).
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V'Figura - grupo de discussédo — éegmento: pardatecriancas

arquivo do pesquisador

O binémio educar/cuidar, tdo discutido entre osidissos e profissionais ligados da
educacao infantil, encontra-se, para os pais enfemalas criancas, francamente dissociado
entre si. Diferentemente dos discursos académ@aenso comum, tdo presente na fala
dessas pessoas, parece sugerir que essas sacesighegies e que devem ser executadas
separadamente. Nesse raciocinio, pais e pareaidisjgantes desses grupos de discussao, se
posicionaram terminantemente contrarios a ideia hidenens executando atividades
relacionadas ao cuidado de criancas pequenas.thiodemento deles, os professores homens
podem executar tarefas vinculadas a educacdo dascas, nunca, porém, as tarefas

relacionadas ao cuidado.

As discussdes evidenciaram também que ha umataseacao entre o cuidar e os
impulsos sexuais. Por isso, os professores (e dehmanens, inclusive os proprios pais)
devem se isentar da responsabilidade de cuidarcmi@scas, evitando assim o toque, a
necessidade de desnudar a crianga pequena, o kétmh8obre esse aspecto Campos e

colaboradoras (1991) refletem que:

€ necessario que se acrescente — mesmo que c@dsts — um complicador, nem
sempre claro, nem sempre nomeado, quase nuncaiegaas@ue permitira melhor
compreender a reduzida participagdo masculina maagédo de crianca pequena.
Referimo-nos a sensualidade que impregna a inraghilto-crianca pequena,
provinda tanto do contato corpo-a-corpo quanto mi@ortdncia que assumem
indicadores sensoriais: odores, temperatura, stosapesar de interdito, suspeitar a
presenca de desejos nessa relacdo, admite-se andisehte essa sensualidade na
interacdo mulher-crianca que na homem-crianca.ribcge a maternidade efetiva ou
potencial de qualquer mulher impedisse ou bloqeeassotizacdo de suas interacdes
com a crianca (CAMPOESt all, 1991, p. 54-55).

A assertiva das autoras € confirmada pela granderimalos pais e parentes das
criancgas, participantes dos grupos de discussé@s. éplicitam que nas acdes do cuidar ha

restricdo apenas para os homens, pois as profesgraepresentam nenhum tipo de ameaca
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para as crian¢as, a medida que trazem consigoag@o@ara a maternidade e elas sédo, por
natureza, quem protege e cuida dos filhos com tegvedo incapazes de cometer maldade

contra criancas.

Cruz (1998), ao destacar as representacfes quieicederas e as familias tém sobre o
masculino atuando em instituicdo de educacéo ihfzoristata em suas andlises que existem
dois fatores que explicam a resisténcia a presgéademens na creche: o fato de o cuidado
com as criancas ser considerado uma funcdo dogfameimino e as concepcdes de educacéo
infantil, fundamentadas numa tradicdo assistestiatie creches que servem de substituicdo
da mae. Nessa concepcdo, prepondera uma perspectméstica em oposicdo a uma
perspectiva profissional. Isso dificulta a incoggio dos homens e de suas propostas de

trabalho.

As constatacdes e resultados apresentados popesgaisadora se assemelham aos
relatos apresentados pelos pais e parentes decagianatriculadas nas UMEIs Coruja e
Cigarra. Para Cruz (1998), na creche existem daiscolinos que ameacam, 0 agressor e o
homossexual. Para as pessoas que participaramugumssgle discussao, a possibilidade de os
homens professores abusarem sexualmente das sria@gaim como muitas vezes ocorre no

interior da propria familia — € muito grande.

Discursos como esses, que associam a instituicdeddeacao infantil ao espaco
domeéstico, mostram que a linha diviséria que separduas instituicbes € muito ténue. Isso
faz com que os profissionais que atuam nessasuigégs educacionais sejam tratados na
perspectiva do doméstico e recebam, recorrentementeatamento de tias e maes. Tal
realidade tera reflexo na forma de tratamento gatkes criancas aos professores investigados

nesta pesquisa que serdo chamados de pais, pdpaisyovo.

A exemplo do que ocorre na esfera doméstica — nAdese remunera quem executa
as tarefas da casa ou se se remunera, € com saiéo®s — os profissionais da educacao
infantil também recebem tratamento similar. Elesistituem, dentro da carreira do

magistério, a categoria que percebe menores salario

De maneira analoga, ao transferir o campo doméptica o escolar, transferem-se,
também as suas mazelas. Desta forma, se 0 homapa2 @¢e abusar de uma crianca em casa
— como costuma ser veiculado pela midia — por Guehaveria de fazé-lo na escola, como

indaga o avo de uma das crian¢as?
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Ampliar o debate sobre os abusos contra criangesefgtivamente acontecem, tanto
em casa como ha escola — sem que isso se condiguuena regra — significa admitir que tais
abusos sdo cometidos por homens e por mulherdstimtamente. Apenas para citar dois
exemplos de agressOes fisicas e sexuais contnac&siacometidos por mulheres, basta
relembrarmos que, recentemente, o pais foi sacymiths fortes imagens da procuradora de
justica, Vera Lucia de Santana Gomes, agredindo arfaaca, espancando-a e atribuindo a
ela nomes escabrosos e inadequados. Ou quandoeadRdmb resolve desvendar, na novela
Passione,0 trauma de infancia vivenciado pelo personagemsdae interpretado pelo ator
Marcello Antony. Esse personagem revelou durangartrento psiquiatriéd ter sido
sexualmente abusado quando tinha seis ou setedaniode pouma mulher gorda, com
cheiro forte, de uns quarenta anos, que trabalhawa sua casaTais abusos, conforme

confidenciou o personagem, ocorreram por diversass/

Ainda que tais crimes nao representem fatos irdastaas relacées humanas, tanto as
cenas de ficcdo, apresentadas aqui, quanto owtcasdas na realidade chocam as pessoas

que delas tomaram conhecimento e faz com que elassicionem em defesa das criangas.

Os dois exemplos apresentados mostram que duanesiimaduras e em situagéo
socialmente diferenciadas, que deveriam, a pripelar’ pela educacéo e pelo cuidado das
criancas, fazem exatamente o contrario ao exercerpapel de algozes das mesmas. Esses
exemplos contrariam a ideia de que as mulheresppssuirem um instinto materno, séo
incapazes de cometerem abusos contra os infanteda Ajue esses dois acontecimentos
estejam postos apenas como exemplos, eles ajudmstrar que a maternagem € também
uma construcdo cultural. Para a Antropologia, &aséinto materno” € colocado em questao:
“Como falar em instinto materno, quando sabemosogaéanticidio € um fato muito comum
entre diversos grupos humanos?”, alerta Roque de$aaraia (1996). Esse mesmo autor,
para exemplificar, apresenta os casos das mulfieqgsapé, tribo Tupi do Norte do Mato
Grosso que, por desconhecerem as técnicas anfatiaseou abortivas, eram obrigadas, por
crencas religiosas, a matarem todos os filhos aptesceiro. “Tal atitude era considerada
normal e ndo criava nenhum sentimento de culpae eadr praticantes do infanticidio”
(LARAIA, 1996, p. 52).

*vale ressaltar que o referido tratamento, feito na fic¢do, foi realizado com um psiquiatra “de verdade”: Flavio
Gikovate interpretou a si mesmo na novela Passione. Além de misturar ficcdo com realidade, a participacdo de
um profissional que discute temas tdo polémicos numa novela imprime ares de veracidade ao enredo e passa
informacdes relevantes a populacao.
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Ainda que seja mulher e tenha alto grau de esezalgio, a procuradora de justica,
citada como exemplo, de maneira violenta, ndo paumaianca de castigos fisicos e de
ferrenhos insultos, contribuindo para desfazersalevaneira, a representacdo coletiva e
amplamente proliferada no senso comum de que aemudispecialmente aquelas mais
escolarizadas, de maneira natural, normalmentegagcaracteristicas tais como dogura,

delicadeza, paciéncia e sabedoria.

Ja no plano ficcional, a personagem é retratadao campregada doméstica, gorda, fétida,
supostamente pouco sedutora, mas que também @adtaina crianca pequena. Ainda que o
objetivo aqui ndo seja analisar tais acontecimeatoem responder as indagacdes que 0s
mesmos suscitam, € importante realcar que abusosticdos por adultos contra criancas néo

sao uma prerrogativa do homem.

Como estamos mediados pela cultura, Aries (198hpie que, dentre as leis ndo
escritas da nossa moral contemporanea, a maisiosger respeitada € aquela que, diante das
criangas, os adultos se abstenham de qualquemalkidretudo jocosa, a assuntos sexuais.
No entanto, relata que nem sempre foi desta mamaisalltimos anos do século XVI e inicio
do século XVII, na Franga, as criangcas e adultosnEturavam nos jogos sexuais, nas
brincadeiras e nos gestos. Havia uma liberdadeapseplhos do leitor moderno, pode parecer
demasiadamente excessiva e absurda, mas que réavahonguém da época; ao contrario,
parecia perfeitamente natural. Afinal, tudo que mmém faz, aprendeu com 0s seus
semelhantes e ndo € decorrente de imposi¢cfes astagrfora da cultura, como nos lembra
Laraia (1996).

Se na atualidade, a televisdo mostra mulheres atboiske criancas com requintes de
crueldade — 0 que causa impacto e revolta na pgiula por que essa mesma populagao
estranha tanto a presenca de homens na educagébl™Por que até mesmo as professoras
que trabalham lado a lado com esses sujeitos destotda presenca desses profissionais nas

instituicées de educacéao infantil, como manifestpdo uma professora da UMEI Cigarra:

diante do mundo atual e das violéncias que ocoatgnmesmo em casa com 0S pais
cometendo atos que a gente nem imagina, ai nagéande méae, educadora e mulher
penso: sera que realmente a gente pode confiappodsssores do sexo masculino?]
(PROFESSORA JOANA).

Boa parte dos participantes dos grupos de discesgdiitou que somente quando se
conhece bem esses professores homens é possiviar-twes as tarefas relacionadas ao

cuidado das criancas pequenas, especialmente quandmata do cuidado corporal das
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meninas. Apenas duas mulheres, participantes qeogrde discussao distintos (dos pais e
parentes das criangas) defenderam a presenca ofessares homens nas instituicoes de
educacao infantii. Em ambos os casos, elas comheoiatrabalho de Tallys e Natan,

respectivamente. E diante da posicdo negativa dgogrelas argumentaram que 0S

professores também desempenham papéis importantess criancas pequenas.

Na avaliacdo dos demais participantes, os homems$énd a mesma destreza para lidar com
as criangcas como tém as mulheres e, em especialdes Eles afirmam que os homens séo
rudes, agressivos e sexualmente descontrolados eégmw devem, necessariamente, ficar
longe dos corpos das criancas. Ou nas palavramd#os pais: Homem de verdadeio vai

trabalhar com isso (educacao infantil). Homem géstie trabalho bruto e quem cuida de
criancas € a mulher. Ela é mais delicada, atentaige emocional. Homem nao tem que fazer

esse papel”.

Na expressao sélomem de verdadesta contida a ideia de que ha, efetivamente, dois
tipos de homens: os de verdade e os de mentirgu®gealizam trabalhos brutos e que
exigem forca fisica, esses sdo os verdadeiros tgmemue realizam trabalhos relacionados
ao cuidado de criancas, entendido como traballey g0 sédo homens de verdade. Tal forma
de classificacdo destaca a ideia hegemdnica deutimdade e atribui @ mulher uma

esséncia natural de méae.

Na atualidade, alguns autores reforcam a exist@eimasculinidades, no plural, e os
estudiosos das relacdes de género usam dois tgoaras nomea-las: a masculinidade
hegemonica (ou dominante) e a masculinidade subalt@u marginal). A masculinidade
marginal refere-se, principalmente, aos homossexdanas ndo apenas a eles — também a
todos os individuos do sexo masculino que naoiskaath as duras normas da masculinidade
hegemodnica, considerada como padrdo de masculeidachomem ocidental (RIBEIRO;
SIQUEIRA, 2005).

O entendimento de que a presenca de homens nacaodércriancas pequenas € algo
deslocado aparece tdo fortemente na fala dos pamsvistados nessa pesquisa, 0 que deixa
evidente a predominancia da nocao de masculinidadenante. I1sso, possivelmente, pode
ser explicado pelas condicbes objetivas de vidaakalho desses pais. De acordo com
Bourdieu, “0 homem “verdadeiramente homem” € aqugeie se sente obrigado a estar a
altura da possibilidade que lhe é oferecida derfemscer sua honra, buscando a gléria e a
distincdo na esfera publica” (BOURDIEU, 2010). Astabelecer estreito vinculo com a
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esfera doméstica e privada, as atividades desadaslvpelos professores homens na
educacédo infantil contribuem para reforcar a id#gaque eles sdo mais frageis quando
comparados com 0s “outros” homens que se enquaclammais facilidade na nocao de

masculinidade entendida como hegemonica.

A reducéo e separacao das funcdes de trabalhmgatais sexos demarcou ao longo
da historia permissdes e restricbes ao que cabedoua cada um deles. Entretanto, as
transformacdes ocorridas no mundo do trabalho, ua mulheres e homens passaram a
ocupar os mais diferentes papéis e fungbes (mattofid pouco tempo restritos apenas aos
homens) produziu uma reconfiguracéo dos papéisutiass e femininos. Os argumentos de
muitos participantes da pesquisa, em especial tegjgae ndo conhecem de perto o trabalho
desenvolvido por esses professores do sexo masculefendem a docéncia de criancas
como trabalho de mulher e, portanto, homem atuaedta funcéo significa estar “fora de seu

lugar”. Ou seja, tais opinides reforcam a nocamdsculinidade hegemaonica.

Diferencas entre homens e mulheres nao represemeaiade, entretanto, a partir das
lutas empreendidas pelos movimentos feministas, el@diram com mais intensidade no
final da década de 1960, as mulheres conquistaspaces e respeito na sociedade e
passaram a ocupar as mais diferentes fun¢des ndondmtrabalho. Ao discutir e analisar o
inverso — os homens desempenhando atribui¢cdes itaepmente ocupadas por mulheres —
percebe-se claramente a forca dos interditos agi@ss. A radicalizacdo da ideia de que ser
professor da educacgédo infantil ndo é “servico fmadém” produz o aprisionamento desses
sujeitos a uma categorizagao que exclui a postdoié de um homem diferente e capaz de
executar, com eficiéncia, as atividades relaciopalaaducacdo e ao cuidado de criancas
pequenas. Um dado relevante nas falas dos pais gadentes das criancas é o de que quando
um homem adentra o universo da educacéo infantdriraeira suspeita recai sobre sua
identidade sexual, para, logo em seguida, se despara os limites do seu desempenho na

funcao.

Assim como Cruz (1998) apontou em sua pesquisaistéépgia na creche de dois
masculinos que ameacam (0 agressor e 0 homosseasia@latos apresentados pelos dois
grupos de discusséo realizados com 0s pais e estpardas criancas matriculadas nas duas
UMEIs, indicam que no exercicio da docéncia dencaa pequenas ha, paradoxalmente, a
presenca de dois tipos de homens: em menor essallgmossexuais e, em grande medida,

os pervertidos sexualmente. Ambos totalmente dagtecna funcédo de educador infantil.
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Os primeiros séo classificados como gays, porqeewam funcdes que nao sao
apropriadas para eles, supostamente estdo fugiodtvabalho que é considerado como
apropriado para homens de verdade. Nessa diregém,g3 pessoas que participaram das
discussbes, algumas profissbes também seriam papaupriadas para homens, como
cabeleireiros, chefes de cozinha, faxineiros, d¢emos, dentre outras. Na compreensao dos
dois grupos, essas sao funcdes que nenhum homemaii@assumiria sem ressalvas e, se

assumir, € porque apresenta algum desvio no coampertto.

Os segundos, classificados como homens perverseasalmente, sdo vistos como
uma ameaca, uma combinacdo perigosa porque “todoerhocom meninas € uma
combinacéo perigosa”, conforme salientou uma av@ridaca. Por sua vez, um pai de crianca
conjugou esses dois grupos de homens da seguintrand'eu acho que se o cara for gay, a
gente nem poderia julgar. Até seria bom se fossmogorque todos iriam aceita-lo melhor.

Muito melhor do que se ele for homem”.

Ao fazer o cruzamento das falas dos participaneespelsquisa percebe-se que,
superado o periodo comprobatério, instaura-se fanga e esses sujeitos passam a ser
integrados aos grupos de professores, misturandturaimente” as atribuicdes do oficio
realizadas por eles e por elas, chegam até messawean confundidos com as préprias
professoras. A partir dessa superacéo, eles fientdo, “autorizados” a atuarem, sem

ressalvas, com criancas de todas as idades.

O periodo comprobatério, no entanto, ndo ocorre ntineira simples e sem
controvérsia: pode ocorrer simultaneamente comst@dosegmentos da instituicdo (familia,
professoras, dire¢do); com alguns segmentos apecas outros pode até nunca ocorrer.
Essa afirmacdo pode ser comprovada nas andlisedadios relacionados aos professores
homens enfocados nesta pesquisa: Natan, por exeadglptou-se em curto periodo de tempo
com todos os segmentos da comunidade escolar;sTally transferir-se constantemente de
uma instituicdo para outra, esta em constante greide adaptacdo e Caud, apesar de ter a
aceitacdo unanime das maes — como podera ser idonfex proxima secdo — enfrentava
problemas de adaptacéo e aceitacdo com algumamsale trabalho, especialmente ligadas a

direcdo da escola e também com pessoas ligadaREBIGE
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Arquivo do pesquisador

[

F‘igura 13 - grupo de discussdo — segmento: pais

Conclui-se, assim, a partir das analises das diessrealizadas com os diferentes
grupos que ha, efetivamente, dois tempos diferdosipara a incorporagédo dos professores
homens na educacédo infantil: o perigutmbatorio e o outrocomprobatério O segundo,
somente é cumprido quando esses professores censégrovar’ que possuem capacidade,
habilidade e competéncia para educar e cuidaridecas pequenas e que nao representam
ameacgas, nem sdo capazes de cometer abusos deequadtureza contra as mesmas. A
vigilancia dos familiares das criangas e profisgisndas instituicbes somente se atenua
quando esses professores homens passam a ter deavatlos ou de grande parte dos
segmentos da instituicdo para exercer, com intirezcargo para o qual foi aprovado em
concurso publico. No entanto, para além da apravagd concursos e do cumprimento do
estagio probatorio, esses sujeitos sdo avaliadobém nas instituicbes a partir desses

multiplos aspectos.

4.4 A percepcéo das mées sobre a presenca de pretess homens na educacao infantil

Temos que conviver com professor homem, com prafasswulher. E

preciso ter confianca e ndo esquecer que a estoladtros concorrentes:
a tv a cabo por exemplo é também mestre em inf@maguando a escola
conseguir viver com essas diferencas e aceitar teaden de mais

professores homens, isso vai contribuir para quaianga aprenda a
dividir tarefas entre os sexos. L4 em casa, meidmajuda em tudo e
meu filho vai vendo isso e aprendendo (JAQUE,MAECRIANCAS).

Esse grupo de discussao foi realizado em 12 denmtmeede 2010 e envolveu as méaes
das criancas matriculadas na Escola Pombo. Confantexiormente salientado, ainda que
essa seja uma escola sexagenaria, somente adeaPl06 passou a atender o segundo ciclo

da educacao infantil. Caud estad nessa instituiegddeda implantacdo desse atendimento e
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pela forma com que transitava na mesma — abracansendo abracado pelas criancas,
saudando os adultos, sempre com um sorriso no fasio ficou dificil supor, assim que

iniciei este trabalho, de que se tratava de unmepsoir conhecido e querido pela comunidade.
Essa constatacao inicial foi, depois, ratificadéagpendes que participaram do grupo de

discussao.

Entretanto, antes de discutir a percepcdo das sudes a presenca de professores do
sexo masculino na educacéo infantil € bom lembuar @sse mesmo professor, a partir de
2010, passou a responder na corregedoria a proaéssoistrativo disciplinar, acusado de ter
“sujigado” uma crianca. As entrevistas produzidasncCaud e com a coordenadora
pedagogica apontam que ndo havia sintonia entrabalho desenvolvido por ele com a
concepcao pedagogica da instituicdo. Tal afirmativde ser confirmada a partir da seguinte
argumentacao da coordenadora:

A educagéo infantil para a rede ndo tem uma prapstalfabetizacdo e o professor
Caua tem um perfil de alfabetizador e quer ver esnltado nas criancgas. Ele trabalha
de forma sistematica como se fosse com criangaandimo fundamental, com essa
perspectiva de alfabetizacdo e ndo é essa a facdafrede.

A coordenadora pedagogica também afirmou que Cdith aonseguia colocar
“disciplina” na turma:

a nossa preocupacao era: esses “meninos” precisdéimite e de disciplina. Precisam

compreender o que € uma escola e o fazer lidicaqtenser de uma forma diferente,

com mais intencionalidade, com direcionamento. Antgendo percebia isso
(COORDENADORA PEDAGOGIC) grifos meus.

Esses atravessamentos, sem duvida, nos oferectas p&a compreender o jogo de
forcas, as diferentes posicoes e os conflitos qaecam as relacbes profissionais na
instituicdo. Diferentemente da argumentacdo daderadora, Caua afirmou que eram as
proprias criancas, no ritmo delas, quem demandaeancos e buscas de novos
conhecimentos. Assim, acabavam aprendendo de dé/emsaneiras: por meio das
brincadeiras, das acfes ludicas, das diferentemligacdes e também de atividades
direcionadas e intencionais. Ele relatou que “chexgaao final do anonesmo aos trancos e

barrancos com as criancas alfabetizadas e com grande ag@ovis pais”.

Cabe destacar que na RME/BH ja ocorreram amplasigti6es sobre letramento e
alfabetizacdo de criancas que frequentam a eduda@@atil. Em documento preliminar,
lancado em 2009, denominado de Desafios da Formd&@posicbes Curriculares da
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Educacédo Infantil da Rede Municipal e Creches Coiadas é dado a seguinte énfase a

guestao:

{...} a escola ndo pode restringir a relagdo dargra com o mundo escrito, 0 que
invalida a procura ainda recorrente pelo momemais adequado para ensinar lingua
escrita na Educagéo Infantil. Se a crianca fal@mrsp sobre a escrita e a leitura
indagando sobre o qué esta escrito, pedindo gam Ipara ela, levantando hipoteses
referentes ao sistema de escrita que se deswvenéigreciso que a escola cuide de
suas habilidades, além de Ihe proporcionar outmesntivando seu desenvolvimento,
independentemente de sua idade (PBH/SMED, 20085).

Desta maneira, as posi¢cOes antagonicas contiddalaasle Caua e da coordenadora
pedagogica explicitam claramente que ha um campmaiitos que extrapola a concepcao
de educacéo infantil demarcada pela propria RME-&hforme apontado nas Proposi¢cdes
Curriculares. Para além dessa concepcdo, ha, camnmepcionado, uma dificuldade nas
relacdes internas entre Caua e a direcdo da igattique impede a superacéo ekiagio

comprobatorio

Entretanto, como pode ser observado, a epigrafénqugura essa secao € correlata a
afirmacgao de outra mae que participou das discas$ée a sociedade nao permitir que haja
mais professores (homens), nds € que temos de nssdaporque estamos numa época que
as coisas sao diferentes”. Em suas argumentaggses duas maes enfatizaram a importancia

da presenca do professor homem na instituicdcachstio a questao das diferencas.

Também os estudiosos das relacbes de género empticgue € constitutivo das
diferencas entre sexo e género. Louro (2001) afomeg para se compreender o lugar e as
relagbes de homens e mulheres numa sociedade,oétamje observar ndo exatamente seus
sexos, e sim tudo o que socialmente se constrite SBs Sexos e nesse sentido, género,

entdo, sera um conceito fundamental para o entemiindessas construcoes.

Género por se distinguir de sexo ira se referimado como as caracteristicas sexuais
sdo compreendidas, representadas e trazidas paa#ica social, tornando parte do processo
histérico. A propria construcdo do conceito de gémdo constitui um fato por si s, mas se
configura como uma categoria surgida a partir deantexto de lutas.

Quando, por exemplo, uma das méaes afirmou que ‘seciedade ndo permitir que
haja mais professores (homens), nés é que temamidar isso, porque estamos numa época
que as coisas sdo diferentes”, ela aciona culterasthkn parte dos conceitos e noc¢des
produzidos a partir das lutas empreendidas peloimento feminista. Quantas vezes esta

frase “n6s é que temos de mudar isso” ndo tera @idounciada por mulheres e homens
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feministas? Sera que as “coisas”, no sentido eadacpor essa mae, estdo tdo diferentes
assim, quando o gue esta em jogo € a logica dicoadenpolarizada dos géneros? Para Joan

Scott (1995) é indispensavel implodir essa ldgica.

Nem é preciso reiterar que, desde o século pasgaduwles mudancas aconteceram no
campo das relagcbes humanas, quando consideradpsrsectiva de um padrdo cultural
ocidental hegeménico. Até bem pouco tempo, eraaginavel para muitos homens pegar
uma criancinha pequena no colo ou ajudar nas tadifaias da casa. Mesmo com essas
transformagdes, as mulheres continuam, na atuelidadinda que exergcam atividades na
esfera publica — sendo as principais responsaetas parefas domeésticas e pelo cuidado das
criancas. Em certa medida, ndo deixa de ser istEnes para 0 homem a preservacao dos
privilégios androcéntricos. Para muitos, € codmodadd as tarefas domésticas apenas
esporadicamente e de acordo com a propria conv@aiéR ao predominar na esfera
doméstica, essa relacdo androcéntrica tende apséirreambém nas demais esferas das
relacdes sociais. Na escola, ainda que de maneida, essas mudangas comegam a ocorrer,
a exemplo da insercdo dos professores do sexo lmasoa educacédo infantil ocorrida em
Belo Horizonte.

Em alguns aspectos, o grupo de discussdo com asseabferenciou das discussodes
ocorridas com os pais e parentes das criancas.sTaglandes avaliaram como positiva a
presenca do homem na docéncia de criancas, atéamesrndicaram o ingresso de mais
professores do sexo masculino. E preciso reite@mentanto, que se trata de um grupo de
maes vinculadas a uma escola de ensino fundameergaél atende turmas de criancas do
segundo ciclo da educacéao infantil. Portanto, s@mgas maiores e demandam menos acdes

de cuidado.

Ainda assim, a aceitacdo das maes ndo surge deranfortuita e sem resisténcia,

como demonstram os dois fragmentos abaixo:

Achei muito estranho um homem na educacao infaRthsei em mudar
minha filha de turno e quando soube que havia umeho no outro turno,

pensei em leva-la para uma escolinha particulas, coaversei com outras
maes e elas me disseram que Caua era um bom prof@epois que

conheci ele, avaliei o quanto é uma pessoa maomélhNao tenho do que
reclamar (CIDA, MAE DE CRIANCA).

Quando cheguei aqui e vi um professor, quis colotgaha filha no outro

turno, mas nao tinha vaga e eu ndo tinha condigdéesanda-la pra uma
escola particular. Ai, com o passar do tempo, i fgu 6timo [ndo ter feito a
mudanca] (ERICA, MAE DE CRIANCA).
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Mais do que um mero estranhamento devido a presdecprofessores do sexo
masculino na instituicdo publica de educacéo iiffaas falas acima sugerem um certo
repudio (e por que n&o, preconceito das maes eacael ao professor homem?).
Aparentemente, uma reacdo compreensivel jA qumpca#oi constituido historicamente por
mulheres, desta forma, o ingresso de homens nd¢apa de educacao representa uma
alteracdo na ldgica estabelecida. Tal alteracadrangse o desejo das duas maes era nao ter
que “enviar” suas filhas para um espaco em quguadimasculina estivesse presente. Elas
apenas se contiveram em funcéo de fatores extdsser sentimento materno de protecao.
Sendo assim, ndo € possivel ignorar que é um gsamtinocalizado em dada realidade:
inscrito no mundo contemporaneo de uma grande pw&drasileira que serve de cenario

para esses e infinitos outros conflffos

A aceitagao por parte das maes, nos dois casaseoapartir de determinado tempo
e depois de dado o aval por pessoas que ja conhexigprofessor Caud e o trabalho
desenvolvido por ele. Esses fatores contribuirara pénimizar a resisténcia dessas maes e o
fato de Cauad ser referendado como um bom professon, divida, representou uma
importante informacdo para atenuar os temores @ssnas. Nesse sentido, parafraseando a
famosa citacdo de Simone de Beauvoir “ndo se namdRer, torna-se” € possivel dizer

também que ndo se nasce professor homem de eductgé, “torna-se”.

4.5 “Ser um homem feminino/ ndo fere o meu lado meslino:” sobre o corpo e a

sexualidade de professores homens da educacao irtflan

Ser um homem feminino
Nao fere o meu lado masculino
Se Deus é menina e menino
Sou Masculino e Feminino...

Pepeu Gomes

Para médicos, psicologos e estilistas, a androginien fendmeno cultural que nada
tem a ver com a homossexualidade ou com a bisseadal Para o sexdlogo Oswaldo

Rodrigues Junior, vice-presidente da Sociedadeil8rasde Sexualidade, “0 que esta em

42 = L. . . . . . ; ~

E necessario enfatizar que outros grupos, nessa mesma sociedade, como inimeras etnias indigenas ndo
operam com essa mesma légica de que quem cuida e educa criangas pequenas sdo exclusivamente as
mulheres.
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jogo é o papel social desempenhado pelo individupessoa androgina nao precisa ter,
necessariamente, comportamento sexual ambigudd. éamplificar, ele cita o homem que

nao tem vergonha de chorar e expor sentimentosproeim que participa das tarefas

domésticas e também a mulher que impde opinidssimees 0 sustento da casa e exerce
profissdes consideradas “masculinas” (PATARRA; ALBUERQUE, 1993).

Para o psicanalista Renato Mezan, da Pontificiaddsidade Catdlica de Sao Paulo,

sdo fatores sociais que aos poucos esfumacam e®rdiis entre os géneros e
embaralham a consciéncia que homens e mulheresttidie sua identidade e fungéo
social. Por isso é impossivel explicar a androgapi@nas em termos psicolégicos. Ela
ndo é uma opcdo sexual e estda no plano do corsciPATARRA;
ALBUQUERQUE, 1993).

Ao tentar traduzir essa ambiguidade para a areelP&omes, em 1983, lancou a
musica “Masculino e feminino” e seu canto entoosaawistura possivel — nas palavras do
antropologo Luiz Mott, da Universidade Federal d#hiB, a letra dessa cancdo coloca em

evidéncia a condicdo andrégina.

Tal ambiguidade também ocorre quando um homemsgagrea educacao infantil. A
presenca desse sujeito € motivo de estranhamentds questionamentos. Em muitos
momentos, a identidade sexual desses homens énewda e colocada em xeque. Sao
recorrentes as indagacdes do tipo: “sera que leten&m mesmo?” A professora Danielle, da
UMEI Coruja, disse ter se feito essa pergunta améesonhecer melhor o professor Tallys.
Acrescentou ainda que, normalmente, os homens ppaenopelo Magistério ou Pedagogia
séo alvos de comentérios do tipo: “na educacéaatihfzode até ter homens, mas s#&los..
ndo somente 14, mas o proprio curso de Magisténn é€ssa caracteristica: para fazer

Magistério ou Pedagogia tem que ser mulher. Acleoiggo precisa ser quebrado”, assegurou.

Desta maneira, ao assumir uma atividade profisstgumaabarca tanto a dimenséao do
educar quanto a do cuidar, historicamente reseradalher, o professor homem experiencia

o fato de ter a sua prépria sexualidade questionada

Essas duvidas relacionadas a identidade sexuatslgssfessores ultrapassam os
muros das instituicdes, como ilustrou a profes3amires: “quando cheguei em casa e disse
para o meu marido que havia um educador na UMEIn@&b acreditou e disse que entdo néao

se tratava de homem”.
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Mesmo que esse professor seja casado, tenha fhthha relacdes estaveis e
heterossexuais, as desconfiangcas podem até sem@mizadas, mas ndo sdo extirpadas por

completo, como afirma a professora Tamires, da URI&Lja:

D& uma diminuida quando ele diz que é casado emearfilha. As pessoas podem até

continuar duvidando, mas comegam a fazer outrdiseasapera ai, esse cara € casado,
tem uma filha... ai comegam a ir pelas outras teniaticas tentando fazer (a hipotese

de que ele é gay) cair por terra (PROFESSORA TANBRE

Como afirma Louro (1999), os corpos ganham serd@malmente, sdo significados
pela cultura e por ela sdo alterados continuaméntaescricdo dos géneros nesses corpos
ocorre sempre no contexto de uma determinada aultom as marcas proprias dessa mesma
cultura. Nessa perspectiva, podemos afirmar quduaagéo infantil € marcada pelo género
feminino. O ingresso de professores do sexo mascukssa carreira promove, no plano da
alteridade, de maneira ndo intencional, a maraadéusdo sobre a prépria identidade sexual.

Tornam-se androginos?

Nas propostas para as discussdes dos grupos enanad com as ideias de Badinter
(1985) sobre os diferentes modos de maternagensplficada a seguinte provocacgédo que
serviu de mote ao debate entre os preseatesontrario do que muitos pensam, o homem
sabe cuidar de criancas e sabe educa2sixando de lado as questdes do cuidar e do educa
— j& foram discutidas no capitulo anterior — e atestdo o termdvomemque aparece na
guestao, os participantes trataram também dasve#iicorporadas pelo termo no contexto
sexual (heterossexual, bissexual e homossexuaglhriamtes posicionamentos surgiram desse
debate sobre a presenca lid@mensnos espacos institucional de educacdo e cuidado de
criancas pequenas. A associacdo da presenca dege#®s a homossexualidade foi
recorrente. E esse fato se configurou de formgp&dente, que o professor Tallys sugeriu,
entre risos: “sO faltou uma professora desejarr fimamigo para ter provas da minha

masculinidade” e completou “eu nédo iria achar rumas isso ainda ndo ocorreu”.

Evidentemente, ndo foram todos os professores honegrrevistados que se
posicionaram dessa maneira, no entanto, ndo sedasdensiderar que essa forma extremada
do professor Tallys desejar dar provas de sua riaisiagde aponta para alguns aspectos da
propria cultura do macho. Como afirma Connel (198%jste uma narrativa convencional de
construcdo da masculinidade em que a cultura deteroma definicio de conduta e de
sentimentos apropriados aos machos. E muito conmrmodas de rapazes, por exemplo, a
masculinidade ser posta a prova, com expresséé¢padhomem ndo chora”, “prova que
vocé é homem de verdade”, “esta agindo feito malhka” sédo expressfes que servem para
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evidenciar a existéncia de uma masculinidade hegembem contraposicdo a uma
masculinidade subalterna. Essa narrativa convealcaxirapola o binarismo homem/mulher
e contribui para impulsionar os rapazes a agirense sentirem como “verdadeiros machos”
e se distanciarem, assim, do comportamento dasemeslhdas garotas e da feminilidade.
Weslei Lopes Silva (2006) compara essa forma deredssessas caracteristicas a maneira
como as criangas se apropriam da lingua materna.eBse autor,

do mesmo modo acontece com as prescricbes mascgliga do ponto de vista da

masculinidade hegemdnica, teimam em direcionar epepgar caracteristicas

consideradas viris, que preceituam atitudes e compentos impressos no corpo a

uma parcela significativa de sujeitos do sexo nlasruna contemporaneidade
(SILVA, 2006, p. 71).

E essa é uma construgdo que adentra — com osgoasdiomens — as instituicdes de
educacao infantil. Cauéa foi categérico quando afirnque ndo gosta de ficar beijando as
criancas como normalmente as professoras costunaaer, fmas ndo lhe custa rodar,
balancar, colocar as criancas nos ombros. A¢céescque ele proprio enfatizou, quase nunca

sao praticadas por mulheres.

Ao longo do tempo, surgem mudancas nessa divis@ie eque um homem faz com
mais frequéncia que as mulheres e vice-versa. @lofi®95) finaliza o seu texto sobre as
politicas da masculinidade dizendo que, diferenteenge vinte anos atras, € mais comum ver
homens empurrando carrinhos de bebés. No entasnstrair uma nova politica de género
para os homens significa uma mudan¢ca de pensamiectoindo disposicdo a nao ter
certezas e abertura para novas experiéncias e mmvaas de efetiva-las. No dia em que
fotografias com homens carregando armas se tornaaeas e fotografias com homens
empurrando carrinhos de bebés se tornarem comumssbaremos que estamos realmente
chegando a algum lugar.

Diferentemente de Tallys que alegou ndo achar teingque sair com uma professora
para provar sua masculinidade, um outro profesaatbém entrevistado na pesquisa
reconhece que esta num lugar que culturalmenteénéele. Ao ser indagado sobre sua
identidade sexual ele simplesmente responde “an&id. Disse ter aprendido com uma
professora da UFMG, no LASEB, que “a gente ndor@em, nem é mulher; a gente esta
homem e esta mulher”.

Interessante que esse mesmo professor alegavadgaae para engordar, pois tinha

certeza de que se fosse “grandao” e “mais forteiacdlatan — ele citou esse outro professor
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da pesquisa por conhecé-lo do LASEB — ninguéncolacar em divida sua masculinidade.
O porte mais masculino iria repelir a ideia de yoasivel homossexualidade, explicou ele.
Enganava-se, uma vez que mesmo Natan tendo um meitbwenta de altura e quase 120
quilos — como ele proprio se descrevera — a saladdi dele também era constantemente

posta a prova.

Louro (1999), ao afirmar que os corpos ganham @gemsibcialmente, ajuda a dialogar
com essas questfes: para essa autora, a sexudidsda invencdo social por se constituir
historicamente a partir de mdltiplos discursos sobrsexo. Discursos que regulam, que
normatizam, que instauram saberes e produzem ‘destla Assim, “a producdo da
heterossexualidade é acompanhada pela rejeicaordaskexualidade, rejeicdo essa que se

expressa, muitas vezes, por declarada homofob@URO, 1999, p. 12).

Desta forma, o simples fato de um professor do sgasculino ingressar na educacéao
infantil representa motivo para “desconfiancastaPalguns professores, essas duvidas séo
explicitadas de maneira aberta e lhes chegam deiraadireta, como ocorreu com dois
professores entrevistados. Para outros, ainda gjaeahsuspeicdo, nada € questionado, pois
fica velado. Assim como se demanda um tempo pagaegges professores sejam aceitos
pelos diferentes segmentos da instituicdo esctdanpém é demandado um tempo para
dissipar ou confirmar as duvidas que pairam sobsexaialidade dos mesmos. Ou ainda,
como afirmou um dos professores entrevistadospéasoas vao morrer sem saber se sou ou
nao gay, porgue nao sou categdrico quanto a igsofato que sou nem que nao sou, sempre

deixo no ar”.

Passado esse periodo de adaptacdo desses prafebsonens, as professoras
afirmaram que “exploravam” a capacidade deles mocésio da autoridade junto as criancas,
pois as ordens proferidas por um professor sdo praistamente obedecidas que quando
emitidas por professoras. “Os professores demanstrais autoridade e nem precisam gritar,
porque ja tém a voz mais forte e se imp6em com faaiBdade e a gente acaba abusando

desse diferencial”, afirmou a professora Tamires.

A figura do professor do sexo masculino, especiatsmem instituicbes frequentadas
por criancas pequenas, é idealizada e se aproxanfigdra paterna, pois “na estrutura
familiar, o homem se configura como peca centeslponsavel pelas decisdes, administracao
do patriménio, ocupando o topo de uma hierarquia poderes sobre a mulher e filhos
(SILVA, 2010, p. 106). Nesse sentido, a instituic@scolar produz também essas
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representacdes e distribuicbes de papéis, comoolbiservado nas entrevistas de dois
professores entrevistados:
Acho que a figura € meio como a do pai e a da mésmo. Nao gosto desse
parametro, ndo gosto dessa associacdo de professotia, com familia, ndo gosto,

tenho pavor, mas nao tem jeito, a gente acaba cutiopesse tipo de papel: faco o
papel de pai de todas as criancas , aqui (PROFESSR.

Quando a gente chega na escola, os meninos dearangtna satisfacdo com a nossa
presenca. As vezes maior do que pela presenca deres. Acho que este é o

primeiro motivo: o fato de ser referéncia e os mesiolharem e terem um homem
para imitarem. A crianga pequena trabalha muito ecimitacdo, a brincadeira é de
imitacdo do adulto. Acho que esta parte da ref@é@ muito importante. E a segunda
€ a questao do respeito. Quando eu chego e falmisas acontecem. Eu ndo sei o
que é. Se é a voz que é grossa. Eu ndo sei o cqueeee, mas é diferente

(PROFESSOR DAVID).

O que ficou evidenciado nas entrevistas € quefagedicas corporais existentes entre
os dois sexos sao muito demarcadas no fazer cutidia trabalho realizado nas instituicdes
de educacdo infantil. As ordens dadas as criangasip professor do sexo masculino sdo
mais prontamente obedecidas que as emitidas ptaspoyas. Uma das professoras da UMEI
Coruja destacou que a mulher age muito mais comoga&o e com 0 coracdo, ao passo que 0
homem € mais pratico e age, normalmente, de mamaiis racional. Dialogando com essa

observacéo, a professora Tamires, da mesma UM&ha®i que nas rodinhas de conversa,

a gente vai falando, falando... mas quando o N&tkn ele é mais prontamente

ouvido. Ele é o representante do homem aqui. Ags/egstamos discutindo um

assunto e quando ele emite sua opinido, todas a@nps para prestar atencdo.
Somos muito emotivas e ndo prestamos atencao tedbaete ele chega e esclarece, de
maneira paciente, tem um jeito pra explicar (PRCFERA TAMIRES).

Diferentemente desse pensamento dicotdmico e patirique concebe o homem e a
mulher como polos opostos dentro das relagdes derpdoan Scott (1995) entendia como
necessario desconstruir o “carater permanente’adegssicao binaria masculino-feminino.
Para essa autora era preciso implodir essa |ONi@aentanto, duas décadas e meia apos a
publicacdo dessas ideias — o texto de Scott foialmente divulgado em 1986 — ainda séo
recorrentes separagdes como essas, feitas pelpadessoras. E ndo apenas por elas, pois
outras pessoas entrevistadas, participantes dpsgde discussao, atribuem aos professores
homens — ainda que exercam o mesmo cargo que &Esgo@s — um lugar diferenciado,

parecido com o lugar ocupado pelo pai na hierarfamiliar.

Em sintese, especialmente nas falas das professgras em alguns casos, misturam-
se aos sentimentos de maes — as diferencas satia@ss e elas destacam a contribuicao
oferecida por professores nas interacdes com osigemjeitos das instituicdes. Explicitam,
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no entanto, que, para se sentirem seguras em gedagdiesenca dos professores homens,
necessitam de “provas contundentes” de que elesirda@ocometer abusos ou violéncias
contra meninos ou meninas. Algumas professorassea@olocarem no lugar de maes,
afirmaram que também elas se sentiriam insegurasuoo professor homem no cuidado e na
educacado de seus filhos e filhas. Somente depoicoteprovada a capacidade e a
competéncia desses sujeitos e instaurada a coafiaagrofessoras passam a trata-los como
iguais. Conforme expressou uma das professorasiparttes da pesquisa: “hoje ndo vemos
mais como um homem, mas como um educador”. Supasgestagio comprobatoérioas
professoras passam a exigir que as fungbes a sdesempenhadas no interior das

instituicbes sejam equitativas.
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5 CONSIDERACOES FINAIS

A resposta de deus ndo chegou a ser ouvida, taralféla
seguinte de caim se perdeu, 0 mais natural é queute
argumentado um contra 0 outro uma vez e muitagjica U
coisa que se sabe de ciéncia certa é que contmuara
discutir e que a discutir estao ainda. A histégabmu, ndo
havera mais nada que contar.

(Caim — José Saramago)

Com essa eterna discussdo entre Deus e Caim, aoafmego encerra seu texto
fazendo aluséo a palavra, essa nossa, quase sestpgaha companheira de jornada. Depois
de mil peripécias nos mais diferentes tempos darfdas entre idas e vindas, Caim consegue,
enfim, “aniquilar” o projeto de Deus por ter mataddos os seres humanos que habitavam a

arca de Noé.

Retomo fragmentos do romance com o qual iniciea eégssertacéo para ilustrar, nesta
dltima etapa do texto, que a linguagem, assim capayece metaforicamente, na obra do
autor, “onde mesmo depois de encerrada a histdoidjnua a ocorrer, nurad infinitum
entre Deus e Caim”, ira se constituir, fora dadagem parte significativa do construto das
relacbes humanas. Da mesma maneira que, para (D299) os corpos também ganham
sentido socialmente, sendo a inscricdo de — femioinmasculino — nos corpos feita, sempre,

no contexto de uma determinada cultura e com asam@roprias dessa mesma cultura.

A palavra género, conforme ressalta Marilia Pinéo Ghrvalho (2010), era usada
especialmente para nomear as formas masculinasieirias na linguagem e foi apropriada
como um termo contrastante com sexo, designandisia derma, o que era socialmente
codificado como masculino ou feminino. Para essaraphda, entretanto, outra definicdo mais

recente de género que nao se opde a sexo,

mas inclui a percepcao a respeito do que sejadenxoo de um conceito socialmente
elaborado de género, uma vez que assume que agaprdiferencas entre 0s corpos
séo percebidas sempre por meio de codificac6esstragdes sociais de significado.
O género ndo seria um conceito Util apenas na @enpao das interacbes entre
homens e mulheres, mas uma parte importante desnsis simbdlicos e como tal,

implicado na rede de significados e relagBes dempdd todo o tecido social (PINTO,

2010, p. 513).
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Desta forma, a categoria género tem sido cada &z uwsada para referir-se a toda
construcdo social que se relaciona a distin¢cabierarquia entre 0 masculino e o feminino e
se articula com outras categorias, dentre as géajmssivel destacar a de classe, a de
raca/etnia e a de geracéao.

Como enfatizado por Nicholson (2000), além de eegmia género ter sido
desenvolvida e sempre ser usad em oposicao a ‘spacd descrever 0 que € socialmente
construido, em oposicdo ao que € biologicament®,d@ombém tem sido usado como
referéncia a qualquer construcdo social que temea eom a distingdo masculino/feminino, o
que inclui ainda as construgbes que separam cdfposninos” de corpos “masculinos”
(NILCHOLSON, 2000).

Essa mesma autora afirma que, até meados da déeati260, o termo género era
usado especialmente como referéncia a formas feasre masculinas dentro da linguagem,
cabendo as feministas da segunda fase contribrar gsiender o significado do termo para
outras tantas diferencas entre mulheres e hom@ost&s na personalidade e comportamento.
Nessa perspectiva, caminho para o encerramenta dissertacéo, enfatizando as diferengas
observadas nas relagbes estabelecidas entre csgmEs e a comunidade escolar. S&o

homens que, como qualquer outro sujeito, interagenmaneira permanente com outras
pessoas na esfera institucional.

Para tanto, retomo os objetivos centrais propqsios esta investigacao:

compreender e explicitar o movimento de inser¢&opiiofessores do sexo masculino

nas instituicbes de educacgdo infanti da Rede Mpalicde Educagdo de Belo

Horizonte (RME/BH);

e analisar, sob a perspectiva das relacbes de gémerprocesso de interacdo
estabelecido entre esses docentes homens e a dacheigiscolar;

» explicitar, a partir das andlises dos dados engsirias percepcdes dos diversos
segmentos da comunidade escolar sobre a legitimidaghresenca desses professores
na educacdo infantil;

* e, por fim, identificar e elencar os limites enfedos por esses sujeitos no fazer

cotidiano de suas atividades docentes.

Terminada a pesquisa, cujos dados foram sisterdaszaesta dissertacdo, o que é
possivel afirmar?
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Um primeiro fato a ser destacado: ainda que aipahquestao dessa pesquisa tenha
se organizado em torno do lugar ocupado pelo homemocéncia da educacgéo infantil, &
importante registrar que o acesso da mulher a eédaoascolar também n&do aconteceu sem

conflitos. Como destaca Carvalho (1998),

tomar a feminizacdo do magistério apenas como ngadaa composicdo sexual do
corpo docente significa deixar de lado todo um @seo de profundas transformacdes
nos significados sociais atribuidos a docéncissgdss iniciais.

Contudo e apesar das muitas transformacdes expegadas no mundo social, ainda
prevalece no discurso corrente uma concepcdo sabiocéncia muito proxima do
pensamento e do discurso das primeiras décadagalbo sSXX, que associava 0 ensino
primario as caracteristicas consideradas femingwsap 0 amor as criangas, a abnegacao e a
delicadeza. Essa associagdo serviu e ainda saa@aximar o exercicio da docéncia ao da
maternagem e contribui, assim, para misturar o oapnoefissional ao domeéstico. Essa
mistura serve para criar, no minimo, dois pontogessionamentos: a desvalorizacdo da
profissdo e a demarcacdo desse campo de atuacam esomentemente feminino. Nessa
l6gica, o ingresso de homens na docéncia de cEgmeguenas — espago que sequer passou
pelo processo de feminizagdo, pois desde semprefipiado pelas mulheres — sofrera, mais

intensamente, interdicdes, conflitos e estranhamsent

Nessa perspectiva, vale destacar que a educaghattilimiasceu colada ao género
feminino. As lutas historicas por creches, no Brdsram empreendidas basicamente por
mulheres que necessitavam de um lugar seguro patar geus filhos e filhas enquanto se

ausentavam de casa para trabalhar.

Apenas recentemente, apos a LDBEN/9394/1996 ingeeducacdo infantil como a
primeira etapa da educacdo bésica, tornando gradgge atendimento em creches e pré-
escolas, alguns municipios procederam a abertur@odeursos publicos e instauraram
processos de contratacdo de docentes com formap@&zikca para atuar nesta etapa da
educacdo basica. O municipio de Belo Horizonteizaaldois concursos publicos para o
provimento do cargo de educador infantil e essa ggapiciou o ingresso de quatorze
professores do sexo masculino habilitados a atuamm criancas de zero a seis anos de
idade em instituicbes publicas — tradicionalmer@eonhecidas como lugares de atuacao

essencialmente de professoras.

N&o resta duvida de que a entrada desses homedsicacao infantil esta vinculada a

consolidagédo do préprio campo da educacao infaktilse tornar um cargo efetivo na rede
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publica, a docéncia de crian¢cas pequenas atraitecegsse masculino, como apontado nesta

pesquisa.

7

Esse ingresso dos professores homens é marcadinjpueros estranhamentos,
interdicdes e desafios. A presenca masculina resebéente predominantemente feminino €
cercada de maior cuidado e expectativa, por pastecamunidade e das profissionais.
Evidenciou-se também por meio dos dados da pesguasas professores do sexo masculino, ao
ingressarem na educacéo infantil, ttm sua sexdalidalocada em suspeicdo: de um lado, apresenta-
se a davida, se escolheram uma profissdo feméiparquendo sdo homens de verdadror outro
lado, destaca a “crenca disseminada de um homeumadexativo, perverso e que deve ficar distante
do corpo das criancas” (SAYAO, 2005, p. 16).

As entrevistas ajudaram a explicitar ainda os segsiiaspectos, diretamente relacionados aos
objetivos desta pesquisa: a) razdes que levaraes esgeitos a escolha da carreira; b) pontos de
tenséo gerados pela presenca desses homens iy itdsrinstituicdes; c) a forma como estabelecem
as relacdes com os demais segmentos da comunidedire(dire¢ao, coordenagdo, professoras e
familias das criancas); d) diferencas na execugdoatividades de cuidado e educagdo de criangas

pequenas; €) os estranhamentos e/ou discriminpedesbidos no exercicio das atividades docentes.

A andlise das entrevistas e dos grupos de discliss&mergir que, ao assumir o cargo de
educador infantil, o professor do sexo masculinemia uma espécie de “periodo comprobatorio”
gue pode ser classificado como “uma fase de vigigdoonstante”, na qual os demais profissionais

observam com muita atencéo as agdes e atitudessdimentes.

Por isto mesmo, e como parte desse periodo, a@mmgs instituicdes, esses professores sao
quase sempre direcionados para as funcOgwafessor de apoi@mu indicados para assumir atividades
desenvolvidas em espacos abertos. Tal atitude goe plas coordenagdes das instituicbes de educacac
infantil revela uma explicita interdicdo da presedesses homens em tarefas que envolvem os cuidados

corporais de criancas de menos idade, especialmeatelo se trata de meninas.

Tais proibicbes, explicitadas de modo claro ou reat§mente, confrontam a realidade social que,
atualmente, mostra como as relagbes humanas, maiguel nunca, se transformam em velocidade,
intensidade e alcance sem precedentes na hisErni@sse processo, novas configuracdes e pratioas sa
incorporadas as experiéncias de homens e mullstesando e misturando os campos de atividades, em
que comportamentos se redefinem e tornam menamsiis marcagdes que definem as atribuigcbes e 0s

papéis de cada sexo.

Considerando tal cenério e na certeza de que titsliges escolares sao afetadas diretamente por

essas transformacdes, ficou evidente nesta pesquisao exercicio da docéncia também passa por
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mudancas e exige adequacfes para se sintonizaa amntemporaneidade. Tal constatacdo nos permite
indagar: ainda que historicamente a educacao ihfamBrasil permaneca associada a figura femieiria
maternagem, o ingresso de professores homens gm @areducador infantil, legitimamente assegurado p
concursos publicos, tem produzido mudancas na gept&cdo da e sobre a docéncia nessa etapa de

educacéo basica?

E notério que mudancas ndo acontecem sem confrerterssdes. A legitimidade do concurso néo
garante, por si soO, o lugar desse sujeito no wivda educacao infantil. Para atuar como docessese
homens, especialmente quando ainda ndo sdo coobepila comunidade escolar, precisam, “da
aprovacao” dessa comunidade. Até que isso ocdas,fieam sujeitos e, de certa forma, reféns darolh

“enviesado”, da vigilancia constante e do estrammmdos adultos que participam do cotidiano escola

Ao assumir uma fungdo marcadamente feminina noiimaeg social, o professor homem passa por
deslocamentos “para dentro” e “por dentro” da edacanfantil. Para alguns significa aceitar sairldgar
de homem” e entrar para o “lugar de mulher”. Enmtcceentido, isso requer vivenciar uma situagdo de
rebaixamento social, pois envolve ter que exeraagdes profissionais localizadas em um nivel social
menos valorizado. Nesse raciocinio, dar banho palinsocd de crianca representa “descer mais aimala”
profissdo docente. Diferentemente, para outrosepsofes, assumir a docéncia na educacgdo infantil

representa uma importante insercdo numa carreofisgional com possibilidades de ascenséo social.

De maneira geral, a pesquisa constatou que toda®fessores homens entrevistados passaram por
uma espécie deeriodo comprobatérigunto aos diferentes segmentos da comunidade agseolde
adaptacaoao préprio espago institucional. O que implica gggédo comprobatérioPurante um tempo,
esses docentes precisaram provar que possuiambdisidues necessérias para educar essas criangas
pequenas e cuidar delas com competéncia, sem n@&ldsiou violentd-las sexualmente. Esse periodo de
adaptacdo e de afirmacdo profissional constitura passes professores do sexo masculino, fator

determinante para a permanéncia (ou ndo) deldsstasi¢cdes nas quais atuam.

Acredito, ainda, que os dados da pesquisa ofer@ceitos elementos para a maior compreensao
das interagfes e subjetividades desses homens déordaigar”. Os cenéarios desenhados ao longo dos
capitulos permitem muitas outras indagacfes eénééis que ndo foram trazidas ou aprofundadas nesta
dissertacdo. Sdo dados que apontam para a nedesdelaovas investigacdes que envolvam a temadica d

presenca de professores homens no exercicio daraedriancas pequenas e de educa-las.

Para finalizar, é importante ressaltar que o peridel desenvolvimento desta pesquisa e de
permanéncia no curso de Mestrado contribuiu patianensionar meu entendimento da infancia e da
educacéo infantil numa perspectiva do professoremorgque atua nesta etapa da educacédo basica.
Como sujeito implicado na educacéo e, em espewatducacao infantil, entendo que o exercicio da

investigacdo é formativo e permite expandir a cempsao das questbes referentes & docéncia, as
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quais, inicialmente, foram apresentadas como irgisga Se ndo houve respostas para todas as

perguntas, parte delas, com certeza, tomou lugaa dessertacéo.
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