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RESUMO

Neste trabalho, busco apresentar e analisar as trajetdrias de mobilidades e imobilidades de um
pequeno grupo de mulheres migrantes brasileiras que chegaram, com visto de estudante (500),
na Australia entre os anos de 2016 e 2019. Para isso, utilizo como metodologia principal o
método qualitativo, focando na observacao participante e na entrevista semiestruturada. A partir
de suas experiéncias nos trabalhos, moradias e espacos urbanos, as estudantes internacionais
vao construindo e reconstruindo projetos que impactam em suas mobilidades. Diferente das
narrativas de migracdo em familia, em que as redes familiares e de vizinhanca tém um papel
central na migracéo, a migracdo analisada, neste trabalho, inicia-se como um projeto solo. O
recorte de género busca ressaltar a migracdo internacional de mulheres. Nestas trajetérias, 0s
lagos fracos, tal como a webdiéspora, as agéncias de intercdmbio e os conhecidos, tém papel
central para a circulacdo de informacGes e para o estabelecimento de redes de apoio,
denominadas capitais de rede.

Como método secundario, utilizo as analises de dados e documental para apresentar o perfil do
migrante brasileiro na Australia e os regimes de mobilidade envolvendo Brasil-Australia. Neste
contexto macro, se encontram as entrevistadas, com suas trajetorias e anseios individuais.
Motivadas pela busca de melhor qualidade de vida, aprendizado do idioma e experiéncias
diversas, as estudantes internacionais se tornam migrantes temporérias de longo prazo e entram
no mercado de trabalho australiano. Neste sentido, a pesquisa buscou observar as brasileiras
gue viviam na Australia ha, pelo menos, dois anos, e se encontravam nos primeiros cinco anos
de sua vivéncia migratoria. Concluimos que a condi¢do de migrantes temporarias impacta seus
projetos e vivéncias, principalmente no mercado de trabalho e nas suas (i)mobilidades. A busca
pelo visto de Residéncia Permanente (PR) se apresenta como um horizonte de maior liberdade
de circulacdo e realizacdo, no entanto, apenas a entrevistada com maior motilidade (motility)

alcanca tal objetivo, enquanto as outras seguem no pais, em vistos temporarios.



ABSTRACT

Through this work, | seek to present and analyze the mobility and immobility trajectories of a
small group of Brazilian migrant women who arrived with a student visa (500) in Australia
between the years 2016 and 2019. For this purpose, | use qualitative methodology as the main
method, focusing on participant observation and semi-structured interviews. Based on their
experiences in jobs, housing, and urban spaces, international students are constructing and
reconstructing projects that impact their mobility. Unlike migration narratives within families
where family and neighborhood networks play a central role in migration, the migration
analyzed in this project begins as a solo endeavor. The gender perspective seeks to highlight
the international migration of women. In these trajectories, weak ties, such as the diaspora web,
exchange agencies, and acquaintances, play a central role in the circulation of information and
in establishing support networks, referred to as network capitals.

As a secondary method, | use data analysis and document analysis to present the profile of
Brazilian migrants in Australia and the mobility regimes involving Brazil-Australia. In this
macro context, we find the interviewees with their individual trajectories and aspirations.
Motivated by the pursuit of a better quality of life, language learning, and diverse experiences,
international students become long-term temporary migrants and enter the Australian labor
market. In this sense, the research sought to observe Brazilian women who had been living in
Australia for at least two years and were in the first five years of their migratory experience.
We conclude that the condition of temporary migrants impacts their projects and experiences,
especially in the labor market and in their (im)mobilities. The pursuit of permanent residency
(PR) visa presents itself as a horizon of greater freedom of movement and fulfilment; however,
only the interviewee with the highest motility achieves this goal, while the others remain in the

country on temporary visas.
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1.  INTRODUCAO

"...que a importancia de uma coisa ndo se mede com fita métrica nem com balangas
nem bar6metros etc. Que a importancia de uma coisa ha que ser medida pelo
encantamento que a coisa produza em nés." (Manoel de Barros, sobre importancias)

Vivemos em tempos em que as (i)mobilidades cruzam muitos debates, desde a visao
positiva de movimento como liberdade, progresso, empoderamento e como a propria
representacdo dos tempos modernos, aos aspectos mais problematicos como o controle, as
fronteiras, as questdoes ambientais e as barreiras aos movimentos. O topico tem variados niveis
de complexidade e de sentido.! A presente pesquisa busca analisar 0s recentes movimentos
migratorios de brasileiras para a Austrdlia na intersecdo entre género, (i)mobilidades e
migracdes internacionais (Uteng; Cresswel, 2008).

A migracdo de brasileiros e brasileiras para a Austrélia, apesar de muito abaixo se
comparada a Estados Unidos, Japao, Portugal e Reino Unido, vem se tornando mais marcante,
desde os anos 2000. A presente pesquisa busca contribuir para o estudo sobre mulheres
brasileiras na Australia, particularmente as que chegaram ao pais no visto de estudante (500) e
que tenham vivido em Sidney em algum momento de sua trajetdria nos Gltimos 5 anos a partir
de 2016. O trabalho busca responder como mulheres brasileiras vivenciam suas trajetérias de
(i)mobilidades, ao longo dos primeiros cinco anos de seu percurso migratério. A escolha
especifica em adotar a perspectiva das estudantes e ndo apenas da migracdo, € uma forma de
enfatizar a necessidade de considerarmos o lugar das perspectivas subjetivas nos debates atuais
sobre migracéo (Pearson; Sweetman, 2019).

A Austrélia disponibiliza categorias de vistos temporarios que permitem ao estrangeiro
estudar e trabalhar na condicdo documentada no pais. O visto de estudante é 0 mais comum
dentre os vistos temporarios, sendo a porta de entrada para muitos migrantes, incluindo os que
pretendem permanecer por longas temporadas. Sidney sera a cidade de referéncia da pesquisa.
Disputando a posicdo apenas com Melbourne, ela estd entre as duas maiores cidades
australianas. Além disso, ela é a cidade, na Australia, que mais recebe estudantes internacionais
e onde reside a maior parte dos(as) brasileiros(as). Partimos, de Sidney, para seguir a trajetoria
das entrevistadas, isto é, suas (i)mobilidades: de onde vieram, onde se fixaram e para onde

seguiram.

! Segundo Urry (2003, p.28), é preciso separar a natureza de cinco tipos de mobilidades: mobilidade de objetos,
mobilidade corporal, mobilidade imaginativa, mobilidade virtual e mobilidade comunicativa.


https://quemdisse.com.br/frase/que-a-importancia-de-uma-coisa-nao-se-mede-com-fita-metrica-nem-com-balancas-nem/104787/
https://quemdisse.com.br/frase/que-a-importancia-de-uma-coisa-nao-se-mede-com-fita-metrica-nem-com-balancas-nem/104787/
https://quemdisse.com.br/frase/que-a-importancia-de-uma-coisa-nao-se-mede-com-fita-metrica-nem-com-balancas-nem/104787/
https://quemdisse.com.br/frase/que-a-importancia-de-uma-coisa-nao-se-mede-com-fita-metrica-nem-com-balancas-nem/104787/
https://quemdisse.com.br/frase/que-a-importancia-de-uma-coisa-nao-se-mede-com-fita-metrica-nem-com-balancas-nem/104787/
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O metrd, o Onibus, o bonde (tram), a balsa (ferry), o trem e as caminhadas pela cidade,
bem como os transportes e espagos publicos emolduram a combinacdo de linguas, culturas e
fusos horarios que faziam justica a denominagdo de Sidney como uma cidade “cosmopolita” e
“multicultural”. Grandes cidades ao redor do mundo, disputam espaco e investem recursos para
se manterem como “cidades globais” (Urry,1990; Massey, 2007). Da recepgdo de turistas, a
atracdo de estudantes internacionais, as conferéncias de negdcios e aos grandes eventos, pelas
cidades globais - construidas sobre recursos localmente situados (Sassen, 2001) - circulam
pessoas, saberes e informacbes, em uma velocidade sem precedentes. Daqui parto para
apresentar o percurso desta pesquisa.

Laura (brasileira, 30 anos) 2 estava no trem rumo ao trabalho. No caminho, falava com
sua mae por videochamada. Aquele era o melhor horério para a ligacao, ja que a rotina e o fuso
horério - 12 horas de diferenca entre Sidney/Australia e Sdo Paulo/Brasil - dificultavam o
encontro virtual com a familia. A conversa, em portugués, contrastava com o som de fundo de
tantas outras conversas em idiomas variados. Uma torre de babel mediada por cameras de
celular. Nos didlogos entre mundos, muitos passageiros falavam ao celular e poucos se davam

conta das presencas ao seu lado. Um cenario comum na hipermodernidade (Lipovetsky, 2005).

“Uma das coisas que 0 ‘ciberespaco’ mais famosamente permite é o contato
instantaneo a distancia (...). As conexdes podem ser multiplas, e vocé pode escolher
com guem estar em contato (este ultimo, naturalmente, ndo de modo completo (...).
As comunidades, no sentido de redes de comunicacdo de interesse comum, de
similaridade ao longo de dimensdes selecionadas, podem ser, facilmente, estabelecidas
a distancia; tempo-espaco ndo-contiguos de comunalidade. Mas também ha maus
pressagios. (...) Um aspecto desse debate é que, @ medida que nossas comunicacdes a
longa distdncia aumentam, também pode diminuir a importancia daqueles que vivem
ao nosso lado (...). E isso seria, precisamente, minar uma das mais efetivamente
produtivas caracteristicas da espacialidade material-seu potencial para ajustaposi¢ao
circunstancial de trajetérias previamente ndo conectadas, de ter de (de alguma forma
e bem ou mal) se dar com vizinhos que chegaram ‘aqui’ (...) por caminhos diferentes
dos seus; este estar juntos aqui e, nesse sentido, ndo coordenado.”(Massey, 2013, p.142
e 143).

Conheci Laura como migrante? brasileira em Sidney em 2020 em meio a pandemia do
COVID-19. Ex-bancéria no Brasil, com 27 anos na época. Ela partiu para a Australia em 2019,
apos graduar-se em engenharia civil e quando estava prestes a receber uma promogéo do banco
onde trabalhava, ha mais de 5 anos, como gerente comercial. Em suas palavras, ela deixou o

Brasil “quando estava em um bom momento profissional”.

2 Os nomes utilizados séo ficticios. Laura é de Séo Paulo (capital). Ela chegou em Sidney/AU em 2019 portando
um visto de estudante (500), categoria de visto na qual permanecia até a data de sua entrevista em 15/03/2023.
% Thomas Nail (2015) afirma que o0 migrante tem se tornado a figura politica do nosso tempo.
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Durante algum tempo, acompanhei o seu trabalho em uma empresa da area de
transportes publicos em Sidney/Nova Gales do Sul (NSW). O trabalho, nomeado, durante a
pandemia, como “trabalho essencial”, empregou muitos migrantes em vistos temporarios, incluindo
brasileiras em visto de estudantes que permaneceram no pais durante a crise. Diferente da experiéncia de
home office,que muitos dos seus conhecidos no Brasil viviam, Laura experimentava algo na contraméao,
uma vez que seu trabalho demandava pouco do seu conhecimento técnico e exigia grande circulacéo por
Sidney, inclusive nos momentos de lockdown.

A trajetoria de Laura e de tantas outras brasileiras chamava a minha atencéo para um
perfil migratorio de mulheres que encontrei com muita frequéncia durante os anos que morei na
Australia: mulheres solteiras, que se autodenominavam de classe média®, acima dos 25 anos,
migrantes documentadas, com curso superior e experiéncia profissional qualificada noBrasil.
Muitas delas sairam do Brasil com visto de estudante internacional® para viver na Australia por
alguns meses e, ao invés de retornarem no prazo planejado, permaneceram na condi¢do de
migrantes documentadas por periodos maiores que dois anos. Na Australia, muitas delas
exerciam suas atividades em profissées de cuidado e de limpeza, em um mercadode trabalho
etnicizado e recortado por papéis de género. Muitas vezes, essas mulheres acabavam
trabalhando em posicBes abaixo de suas qualificacdes, especialmente quando comparadas as
suas experiéncias profissionais no Brasil (Margolis, 1992). Ao mesmo tempoque mantinham
uma vida autossuficiente na Austrélia, isto é, ndo recebiam recursos do Brasil,elas também
raramente enviavam remessas para as contas bancarias brasileiras.

Trés dimensdes estdo presentes no titulo do trabalho e recortam toda a pesquisa: a das
oportunidades, das friccbes e das (i)mobilidades. Como oportunidades, consideramos uma
dimensdo ampla, que envolve novas experiéncias, aprendizados e melhoria de vida. A esfera
das friccBes remete as estruturas de poder, as quais impdem obstaculos e dificuldades aos
projetos e movimentos das entrevistadas, tais como fronteiras, vistos, restricdes de horas de

trabalho, dentre outras. Por fim, a ideia de (i) mobilidades abarca um amplo espectro:

4 O termo classe média ou camadas médias é um termo de controversa definicdo. Aqui é, em grande parte das
vezes, € utilizado como uma autodefinicéo das entrevistadas.
5 Utilizo o termo Estudante Internacional para estrangeiros que estdo no pais com o visto de estudante (500).
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“mobilidade € um emaranhado de movimento fisico, de significado e de pratica. Cada
um desses elementos, é, em meu entender, politico. Mobilidade é também, movimento
social. Combinam o movimento com as narrativas que os circundam. Permitem
igualmente reconhecer que o fato de as mobilidades serem produzidas dentro dos
sistemas sociais que, por sua vez, ajudam a configurar. As mobilidades ndo podem ser
compreendidas sem reconhecermos que existem inter-relacao e em relagdo com varias
formas de fixidez “ (Creswell, 2009, p.25)

A dissertagdo esta estruturada da seguinte forma: no primeiro capitulo apresento a
pesquisa a partir da minha experiéncia no campo das mobilidades migratdrias na Australia. S&o
apresentados o recorte da pesquisa, as questdes motivadoras e a metodologia utilizada. No
segundo capitulo denominado “Estudos Migratorios e das Mobilidades” apresento um breve
panorama das teorias sobre migracdo e mobilidades em perspectiva mundial e historica e a
producdo brasileira sobre o tema. No capitulo trés, chamado “Regimes de (I) Mobilidades: a
Conexdo Brasil-Australia”, abordo questdes macro estruturais relacionadas a conexao Brasil-
Australia. Abro o capitulo apresentando as mudancas nos fluxos migratorios brasileiros nos
ultimos 50 anos e os impactos nas politicas publicas voltadas aos emigrantes brasileiros. Sigo
para as politicas migratorias australianas e sua relacdo com a atracdo de estudantes
internacionais e trabalhadores temporarios. Apresento o perfil dos (as) migrantes brasileiros
(as) na Australia, as sete interlocutoras desta pesquisa e as suas motivacdes para o intercambio.
No capitulo quatro intitulado “Capitais De Rede* explicito o papel dos lagos fracos na trajetoria
das estudantes internacionais, particularmente as agéncias de Intercambio e a webdidspora. No
Capitulo 5, cujo titulo é “(Sobre)vivendo na Australia”, apresento as trajetorias e relatos das
interlocutoras da pesquisa sobre trabalho, moradias, a condi¢do de sermulher na Australia e a
experiéncia da pandemia como estudante internacional. Por fim, analiso as trajetorias a partir

do conceito de motilidade (motility) comparando os percursos das entrevistadas.

1.1. Escopo

Nesta pesquisa, parto do pressuposto que 0 género € uma categoria que atravessa o
movimento migratério em conjunto com outros marcadores, como “etnia”, “classe” e “gera¢ao”
(Glaucia Oliveira, 2000). Estudiosos (as) da area das mobilidades migratorias por muito tempo
chamaram atencdo para a invisibilidade das mulheres nas pesquisas sobre migracoes
internacionais (Massey, 1994; Pearson e Sweetman, 2019). Tal ocultamento n&o esta apenas no
fendmeno em si, mas também no forma como sdo descritas como coadjuvantes na posicéo de
membros da familia, conferindo um caréater estereotipado as suas experiéncias. O género como

categoria social pode ser entendido como:



19

““ama maneira de indicar as “constru¢des sociais” - a criagéo inteiramente social das
ideias sobre os papéis proprios aos homens e as mulheres. E uma maneira de se referir
as origens exclusivamente sociais das identidades subjetivas dos homens e das
mulheres. O género é, segundo essa defini¢cdo, uma categoria social imposta sobre um
corpo sexuado.” (Scott, 2012, p.14)

Como categoria de analise, género pode ser dividido em dois aspectos indissociaveis: o
primeiro aspecto sdo os simbolos que sdo culturalmente disponiveis e evocam representacdes
maultiplas. Estes simbolos mudam de sociedade para sociedade, portanto, a mobilidade
migratoria pode gerar mudancas na vivéncia de padrdes de género. O conceito de “mulher” ndo
é tratado aqui como uma categoria universal que poderia englobar todas as experiéncias de
“mulheres brasileiras”, sem considerar diversos marcadores sociais da diferenca. Na verdade,
o foco esta nas mulheres que deixaram o Brasil em circunstancia semelhantes e que, apesar de
suas diferencas pessoais e sociais, vivenciam a migracdo como um processo que envolve tanto
empoderamento quanto vulnerabilidade. Neste sentido, importa observar as construgdes de
subjetividades, estratégias de acao e processos decisorios nesse contexto.

O segundo aspecto sdo 0s conceitos normativos, hegemdnicos em momentos histéricos
especificos, que legitimam poder desiguais (Scott, 1986, p.21). Aqui, explico por que utilizo o

recorte por nacionalidade/etnia citando as palavras de Abdelmalek Sayad (1998):

“(...) o imigrante mais do que qualquer outro, é portador, tem sempre consigo ou junto
de si a marca do estatuto e da posi¢do atribuidos a seu pais na escala internacional dos
estatutos e das posicOes politicas, econémicas, culturais, etc. (...) Um imigrante ndo é
apenas o individuo que €: ele é também, através de sua pessoa e pelo modo como foi
produzido como imigrante, o seu pais.” (Sayad, 1998, p. 241)

Muitas séo as brasileiras que chegam a Australia sob o status inicial de “estudantes
internacionais”, com autorizacdo de permanéncia de algumas meses e que prolongam sua
estadia no pais indefinidamente na condicdo de migrantes documentadas. A grande maioria sao
estudantes de inglés ou cursos técnicos (VET) , na faixa entre 25 a 42 anos (75,3%)°.

Um aspecto crucial a ser considerado s&o 0s custos iniciais associados a uma viagem
para a Australia, especialmente no visto 500 (visto de estaudante). E amplamente reconhecido
que a mobilidade requer recursos financeiros e que a falta deles pode resultar em periodos de
imobilidade forcada. Além disso, examinar o contexto prévio a migracao e as trajetorias das
migrantes antes de sua chegada a Australia nos ajuda a entender os diferentes momentos de
mobilidade e imobilidade ao longo de suas vidas, bem como suas estratégias para

permanecerem no circuito migratorio.

6 Ver Anexo 1.
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Durante a pesquisa, muitas vezes, as interlocutoras serdo denominadas como estudantes
internacionais, migrantes, migrantes temporarias ou intercambistas. Tais termos sdo utilizados
como sinbnimos, apesar da diversidade que abarcam. Aqui, o termo temporario € utilizado nao
como referéncia ao tempo de permanéncia®’, mas sim & categoria juridica de permanéncia no
pais (Temporary Visa Holders). O migrante temporario, juridicamente, é o ndo-cidadéo e, por
conseguinte, ndo tem acesso aos mesmos direitos politicos e sociais de um cidaddo. Portanto, a
“migragdo temporaria de longo prazo” remete ao movimento de individuos que, inicialmente,
migram com a intencdo de permanecer por um curto periodo, mas estendem, indefinidamente,
esse tempo.

Optei por utilizar o termo migrante(s), em detrimento de imigrante(s) ou emigrante(s),
uma vez que a pesquisa foi realizada em dois contextos distintos: na Australia e no Brasil. A
partir do olhar de dentro do contexto migratorio, as interlocutoras poderiam ser definidas como
imigrantes e, a partir de quem olha do Brasil, elas seriam emigrantes. Apesar do termo migrante
ser muito utilizado em referéncia as migracGes internas, recentemente, pode-se observar uma
mudanca no seu uso para ressaltar a no¢do do migrante como sujeito de direitos (independe do

ponto de referéncia).

“Na atual configuracio geopolitica, em que os territorios sdo divididos por fronteiras
nacionais, imigrar geralmente refere-se a entrada de uma pessoa a um determinado
pais e sua instalacdo. Para entrar em um pais, porém, essa mesma pessoa teve de sair
de outro. E por esse motivo que quando falamos de imigrante, por oposicdo a
emigrante (do verbo emigrare: migrare, “mudar de residéncia/ condigdo” + e “para
fora”), tendemos a assumir o ponto de vista do pais em que a pessoa entrou e
permaneceu. Se o imigrante ao se deslocar ‘entra’ em algum lugar, este lugar nada
mais é que o pais de chegada. (...)

Recentemente, houve uma importante mudanca de paradigma, acompanhada de uma
alteracdo na forma de uso do termo migrante. Nessa nova configuragéo, ressalta-se o
reconhecimento do migrante enquanto sujeito de direitos, ndo o definindo a partir de
se este “sai” ou “entra” de determinado territorio nacional (i ou emigragao) ou mesmo
se permanece nele. Trata-se, nesse sentido, de enfocar principalmente a migracéo
enquanto fendmeno humano, que necessariamente atravessa os diferentes territorios
nacionais, envolvendo diversos atores e processos transnacionais.

Comparado a “imigrante”, “emigrante” e “estrangeiro”, entdo, o termo migrante nos
convida a considerar que atravessando ou ndo fronteiras nacionais, a mobilidade, o
deslocamento e os movimentos sdo aspectos tdo fundantes do humano tanto quanto a
permanéncia, o estabelecimento e os enraizamentos.” (MUSEU DA IMIGRACAO,
MIGRACOES EM DEBATE, 2019).

" Por migrante “permanente” entende-se Uma pessoa a quem foi concedido o direito de fixagdo pelo pais de destino
no momento da entrada ou que entrou no pais como migrante temporario e se tornou um migrante permanente ou
estabelecido. O direito a residéncia permanente per se s6 pode ser concedido apds varios anos de residéncia no
pais. Um migrante temporario, por outro lado, entra no pais com uma autorizagdo que ndo é renovavel ou apenas
renovavel de forma limitada. Incluidos neste grupo estdo pessoas como estudantes internacionais, estagiarios,
trabalhadores destacados, instaladores, pessoas em programas de intercdmbio, pessoas que trabalhamem férias,
trabalhadores sazonais, requerentes de asilo, etc. (Crossroads, apud Fron et al. 2011, p.6).



21

A pesquisa acompanhou a trajetdria de sete estudantes brasileiras que chegaram na
Austrélia entre os anos de 2016 e 2019. Todas vivenciaram a pandemia no pais, e estdo ha mais
de dois anos em visto temporario, sendo definidas como “migrantes temporarias de longo
prazo”. Todas as interlocutoras da pesquisa sdo mulheres e chegaram, ao pais, com vistos de
entrada individuais, se enquadrando na condicéo de ndo-casadas (solteiras, divorciadas, vilvas),
sendo assim, a migragdo em familia ndo esta incluida no escopo da pesquisa.

O trabalho busca responder quais séo as estratégias utilizadas pelas interlocutoras para
chegarem e permanecerem na Australia. Com o objetivo de compreender tal trajetoria, se faz
necessario a observacdo do percurso anterior a partida e quais eram seus planos quando sairam
do Brasil. Ha diferenca nas trajetorias entre as migrantes que partem com o objetivo de realizar
um intercambio de curta temporada, decidindo permanecer, indefinidamente, na Australia, e a
migrante que ja parte do Brasil com a intencdo de buscar a Residéncia Permanente
(PR)/cidadania australiana? Qual é o perfil do migrante brasileiro na Australia? Quais nuances
de capital social, cultural e de rede, dentro deste grupo, fazem diferenca em suas trajetérias?
Qual o papel dos lagos fracos e fortes sociais nesse percurso? Quais as motivacdes das
migrantes, dificuldades enfrentadas e possibilidades construidas no percurso?

A pesquisa também busca observar o impacto das tecnologias de governo (como
categorias de vistos, sistemas formais de reconhecimento de diplomas, exigéncias de formagéo)
nas trajetérias. Por fim, através das mobilidades migratérias, busca-se pensar a condi¢do da
mulher migrante em movimento e as nuances de suas trajetorias. Nesse sentido, o trabalho
pretende contribuir para o estudo da circulacdo de brasileiras entre Brasil e Austrélia,
especialmente devido ao recente aumento do fluxo migratério de brasileiros(as) para a
Australia. Sobre estudar a experiéncia das mulheres brasileiras em Sidney, como motivacao,
ressalto o fato de que a principal corrente migratéria € composta por mulheres. Muitas delas
optam por viajar sozinhas, diferindo da tendéncia observada em outros paises, onde as
mulheres, predominantemente, realizam migracGes em contextos familiares. Por fim, pela
tendéncia de continuo aumento dessas mobilidades migratdrias, os debates em torno da

migracdo temporéria de longo prazo e a importancia da construcao de saberes sobre eles.
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2. DE ONDE PARTE A PESQUISA

“(...) Nao perseguimos a parcialidade em si mesma, mas pelas possibilidades de
conexdes e aberturas inesperadas que o conhecimento situado oferece. O Unico modo
de encontrar uma visdo mais ampla é estando em algum lugar em particular.”
(Haraway, 1995, p.33).

No inicio de 2015, entrei pela primeira vez em uma agéncia de intercambios. Interessada
em passar um tempo no exterior, com objetivos de fazer um curso breve de inglés,trabalhar e
viajar. Naguele momento, sobre a Australia, eu pouco sabia para além do conhecimento de
senso comum. Nunca havia morado fora do Brasil e minhas experiéncias internacionais
contavam com poucas semanas, como turista, no circuito de paises da América Latina (Chile,
Argentina e Uruguai) mais acessiveis aos viajantes brasileiros, desde a valorizag&o do real. Esta
poderia ser a narrativa de muitos dos novos consumidores de viagem,vindos da chamada “nova
classe média” (Dias, 2018; Millar e Fanini, 2022). Semelhantes ao meu percurso, observei que
havia muitas mulheres, em Sidney, que partiram do Brasil como viajantes solos®, sendo,
algumas delas, as primeiras de sua familia a acessar 0s percursos migratérios internacionais.
Esta realidade traz novos pontos de interesse para a pesquisa de mulheres migrantes que nédo
estdo inseridas na categoria de migracdo familiar. Ao mesmo tempo, a variedade de historias de
vida e pontos de partida chama atencdo para a necessidade de observarmos o que se assemelha
e 0 que se diferencia nos perfis, trajetos e experiéncias dessas mulheres.

Viajei para a Australia, aos 31 anos, solteira, sem filhos e como viajante solo, para a
minha primeira experiéncia de viver fora do Brasil. L4, vivi como intercambista/migrante com
visto de estudante entre fevereiro/ 2017 e dezembro/2021. Entrei no pais matriculada em um
curso de inglés com o projeto inicial de permanecer por seis meses (cinco meses de estudo e
um de férias). Minha chegada foi em Brisbane/Queensland, no inicio de 2017, onde permaneci
0s primeiros por cinco meses. A partir dessa vivéncia, meu interesse pelo tema das mobilidades
migratorias internacionais vai se intensificando.

Na chegada em Brisbane, morei em uma “casa de familia™® (estadia organizada pela
agéncia de intercAmbio). A familia australiana de background'® filipino foi uma importante

referéncia no primeiro més na Austréalia.

8 Aqui o termo “viajante solo” é utilizado como sinénimo de mulheres ndo-casadas, isto é, mulheres migrantes que
ndo se enquadram na categoria de “migracdo familiar”.

® Homestay ou host homestay : hospedar-se em casas de moradores locais.

10 Na Austrélia, o termo background ¢ utilizado tanto na esfera formal quanto no uso cotidiano para remeter a
origem familiar (ancestralidade).O censo australiano conta com um conjunto de questfes que dizem respeito a
origem da populacdo, naturalidade, cidadania e linguas faladas. No censo também sdo utilizados os termos
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Eles me auxiliaram nas resolucdes iniciais, tais como adquirir um chip de celular e um
cartdo para o transporte publico. Na casa, também havia outros quatro intercambistas (trés do
Brasil e um do Japao). A residéncia era afastada da regido central e aprendemos, juntos, a andar
na cidade e a resolver pequenas burocracias. As informacdes circulavam a medida que o
sentimento de intimidade com a cidade ia crescendo. Apesar do calor de fevereiro, andava muito
a pé e sentia, no corpo, a mudanca de ritmo que a experiénciame proporcionava. Brisbane era
uma excelente cidade para a primeira moradia no exterior: tranquila, segura, organizada e mais
acessivel se comparada a outras cidades da Australia. Como ponto negativo, as agéncias
alertavam sobre as dificuldades de se encontrar trabalho se comparado a municipios maiores,
tais como Melbourne e Sidney.

No meu segundo més, me mudei para uma republica, onde morei com uma jovem
australiana e uma estudante da Colémbia (vaga encontrada em um andncio na internet). Havia
me organizado financeiramente e chegava em uma posicdo de relativa tranquilidade, muitas
vezes, desconhecida pelas estudantes brasileiras que acompanhei a trajetdria. Por alguns meses,
tive a oportunidade de ser “apenas estudante” e viver a legitima experiéncia da estudante-
intercambista. Apreciava os parques, as bibliotecas publicas e 0s equipamentos disponiveis, que
facilitaram minha adaptacdo a cidade. As aulas ocupavam grande parte do dia, comegavam pela
manha e seguiam até o meio da tarde. Ali, era um dos principais ambientes para se estabelecer
0s primeiros lacos de amizade, ainda que a maioria das pessoas acabasse por retornar para seus
paises de origem apds alguns meses de curso.

Ainda que tivesse uma passagem de volta, ao Brasil, ao fim do intercambio, decidi
prorrogar minha permanéncia e fui “ficando”, conforme linguajar nativo e expresséo encontrada
em muitas narrativas migratérias (Escudero, 2017). Isso implicava me mudar para outra cidade
em busca de oportunidades de trabalho. Precisava de fundos para renovar o visto e manter minha
estadia. De Brisbane, me mudei para Sidney, cidade onde morei desde a minha decisdo de

prolongar a minha permanéncia na Australia, até dezembro de 2021, quando retornei ao Brasil!.

primeira geracdo de australianos para pessoas vivendo na Australia, que nasceram no exterior (incluindo cidadaos,
permanente residentes e residentes temporarios de longo prazo); os australianos de segunda geracao sdo pessoas
nascidas na Australia e que vivem na Australia, com pelo menos um dos pais nascido no exterior; os australianos
de terceira geragao sao pessoas nascidas na Australia cujos pais nasceram na Australia. Um ou maisdos seus avos
podem ter nascido no estrangeiro ou podem ter varias geracdes de antepassados nascidos na Australia. Este grupo
também inclui a maioria dos aborigenes e das ilhas do Estreito de Torres. Cultural diversityof Australia | Australian

Bureau of Statistics (abs.gov.au). ** Na Australia morei em Brisbane (2017) nos bairros Tingalpa e Bowen Hills.
Em Sidney (2017-2022) foram mais de 10 residéncias dentre estadiaslong/short term, divididas e solo, em
diferentes regides da cidade: Manly, Dee Why, Narrabeen, Naraweena, (Northern Beaches); Ultimo,
Chippendale, Surry Hills (CBD); Newtown, Camperdown, Petersham (Inner West); Centennial Park (South West);
Brighton Le Sands (Southern Sydney) e Crows Nest (Lower North Shore). Durante o tempo da pesquisa morei 6
meses fora da Australia (3 meses no Nepal em 2018 e 3 meses no Brasil em 2019).



https://www.abs.gov.au/articles/cultural-diversity-australia
https://www.abs.gov.au/articles/cultural-diversity-australia
https://www.abs.gov.au/articles/cultural-diversity-australia
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Jé& havia me familiarizado com Brishane e com as novas amizades, portanto me despedir
da cidade ndo foi facil. Optei por fazer o trajeto de 733km (16 horas de viagem), de 6nibus. Me
pareceu a forma mais acessivel de levar minhas bagagens e mais interessante para conhecer o
percurso. A partida vinha com uma sensacdo mista de desamparo e animacao. Naquele ponto,
mudar de cidade parecia um passo maior que mudar de pais*2. O 6nibus saiu cedo e parava em
cada pequena cidade do caminho. Muitas eram as cidades costeiras e as paisagens tornavam a
viagem bastante agradavel. Cheguei em Sidney por volta das 22h, sob uma chuva torrencial e
muito frio. O inverno da Australia ndo era tdo ameno como se dizia. Aluguei um quarto (ou
melhor, uma cama em um quarto compartilhado) por um periodo de dois meses, era 0 chamado
“short term”.* O lugar era de um conhecido brasileiro que estava visitando a familia no Brasil,
e eu ficaria com seu quarto, durante esse periodo. Iria dividir a casa com um intercambista
chileno e uma brasileira, de Sdo Paulo. Ndo conhecia meus novos flatmates, mas, segundo
palavras do brasileiro, eram pessoas “de confianga”. Através do contato com a brasileira
consegui indicagdo de um outro brasileiro que fazia uns “bicos” de Uber. Ele poderia me buscar
e sabia me levar até o apartamento. Ali, comecava a se formar uma pequena rede de contatos
na cidade.

A mudanga para Sidney também foi uma mudanca na minha vivéncia como migrante,
pois, em Sidney, entrei no mercado de trabalho australiano. Passei de estudante para estudante-
trabalhadora/trabalhadora-estudante. Evidentemente ndo era a primeira vez que conciliava as
duas atividades, tal como a maioria das brasileiras que conheci. O que tinha de peculiar na
experiéncia ndo era a administracdo do tempo/energia entre as duas atividades. A sensacdo era
de um inicio “do zero” e havia uma certa falta de sintonia entre as obrigacdes da estudante full
time (que séo exigidas para a manutencao do visto), a vida em uma grande cidade (bem maior
e mais movimentada que Brisbane) e a oferta de trabalho (instaveis/casuals), que demandavam
uma trabalhadora a disposi¢cdo do mercado. Tudo isso sob um pano de fundo do controle
migratorio, vivido através das exigéncias do visto de estudante e das restri¢cdes da carga horaria
de trabalho.

12 Este sentimento é frequentemente compartilhado pelas entrevistadas. O apego a cidade de chegada e as
primeiras amizades tornam tdo desafiadora a mudanca de cidade quanto a prépria mudanca de pais.

13 Short term sdo os aluguéis por periodos curtos. Muitas das vezes, as vagas short term sdo oferecidas por
brasileiros (as) que alugam apartamento/quarto enquanto estdo fora da cidade. Esta € uma maneira de assegurar
sua residéncia ou vaga nas republicas sem a necessidade de pagar aluguel.
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Muitos dos trabalhos eram no “horario comercial”, 0 que coincide com o turno das aulas.
Aquelas que “renovam 0 visto” ou que chegam a cidade com poucos recursos, encontram-se na
seguinte posicdo: precisam trabalhar para pagar as despesas e as mensalidades do curso (e para
acumular fundos para uma possivel renovacao de vistos ou compra de passagem para o Brasil),
ao mesmo tempo, precisam/querem estudar e sdo demandadas pela legislagdo migratéria a
cumprir os requisitos de um visto de estudante (ver Anexos A). O idioma é um importante
capital. Quanto mais rapido se progride no inglés, mais chances no mercado de trabalho.
Somados a isso, devem construir sua rede de contatos para os trabalhos. Ao acessar essa rede,
evitam recusar as ofertas, principalmente os trabalhos temporéarios (os shifts ou turnos), pois
isso pode significar perder esse contato para sempre. Desde o inicio havia um conflito de
prioridades a ser administrado, um paradoxo da experiéncia tantas vezes relatado ao longo das
entrevistas: sobrevivéncia (trabalho) x estudo (permanéncia documentada no pais, exigéncias
do visto e aprendizado do idioma).

A necessidade, inegociavel, de entrar no mercado de trabalho, e a cobranga, inegociavel
de ser estudante com obrigacGes diante da escola e do departamento de imigracao australiano.
Algo nesse conflito se apresentava como um limite ténue entre a experiéncia de se estar
“documentada’ no pais e a possibilidade de perder a autorizagdo de ali viver. Compreender este
cenario auxilia no entendimento dos relatos desta pesquisa. Portanto, carregar uma autorizacao
temporaria e condicionada a um conjunto de obrigacdes, trazia uma pressao a mais para o que
significava “ser estudante”.

Formada em Ciéncias Sociais, em 2009, pela Universidade Federal de Minas Gerais,
quando fui para a Australia, levava em minha bagagem experiéncias profissionais na area de
educacao, participacao politica e direitos humanos. Professora de Sociologia no Ensino Médio
desde 2012, decidi buscar novas oportunidades profissionais, 0 que me permitiu financiar um
estudo fora do pais. Foi somente ap6s alguns anos da minha entrada no mercado de trabalho
que a ideia de intercambio passou a se delinear como um projeto possivel de ser realizado.

Para além da experiéncia internacional, a mobilidade é tema de interesse pessoal de
longa data. Nascida na regido metropolitana de Belo Horizonte, percorro os “universos” da
capital e da regido metropolitana desde a minha adolescéncia. Tal movimento espacgo-temporal,
representava também um movimento “entre mundos” que acontecia nas idas e vindas entre as
duas cidades. Minha primeira mudanca de residéncia, motivada por este contato, foi em 2003,
qguandofui morar na area central, de Belo Horizonte, em uma republica de jovens mulheres

solteiras, todas vindas de pequenas cidades de Minas.
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Este também foi o meu primeiro contato com as trajetorias de mulheres migrantes que
se moviam em busca de melhores empregos, acesso a estudos e a equipamentos urbanos. Essa
experiéncia contrariava as narrativas de migracdo em familia, da restricdo de circulacdo das
mulheres ou de serem os homens da familia os precursores do movimento migratério (Assis,
2007; Vidal e Souza, 2018). Imprescindivel ressaltar que a liberdade de se mover, tanto nos
espacos, quanto nos estudos e na profissdo, se fazia possivel por ndo serem o sustento, a figura
de cuidado ou apoio financeiro de suas familias(Jirén;Gomez 2018). Ao mesmo tempo, nao
contavam com capitais sociais ou rede de apoio (Bourdieu, 1985 e Lin, 2001) na capital, por
isso moravam em “republicas”. A moradia, neste sentido, seria o inicio da construgdo de um
capital de rede em uma nova cidade, tal como a relacdo com os/as flatmates para aquelas que
moram no exterior (Dias, 2010).

Foi também, em dezembro de 2015, quando um dos maiores desastres ambientais do
Brasil aconteceu. O rompimento da barragem de rejeitos da Samarco, em Mariana, Minas
Gerais, atingiu todo o Rio Doce e as populagcfes que residiam no seu entorno. Muitas familias
foram levadas ao deslocamento for¢ado (Zhouri Et Al.,2016, 2017; Zhouri, 2018). Uma das
empresas responsaveis pelo desastre ambiental era uma multinacional anglo-australiana.

O desastre, de proporcdes gigantescas, podia ser notado ao longo dos trilhos de trem da
rota Minas-Vitéria. Equipes de pesquisadores partiram da estacdo ferrovidria de Belo
Horizonte, para realizar levantamentos de impacto socioambiental em todas as cidades na
regido. Ao receber a proposta de trabalhar no projeto de cadastramento dos atingidos, me juntei
a equipe de Linhares, do Espirito Santo. Circulamos muito pela cidade e arredores. Dentre
muitos dos povoados visitados, me lembro de uma pequena comunidade (o0s nativos contam que
€ uma comunidade indigena e que estdo |4 ha mais de 150 anos). Ela havia sido atingida pelos
rejeitos da barragem da Samarco, mas, antes disso, aguardavam, ha mais de 40 anos, por
ressarcimento de um vazamento de 6leo, ja que o vilarejo é cortado por dutos de petréleo. Essa
era a imagem dos “involuntarios da patria”, de Viveiros de Castro (2016), ou, talvez, dos
involuntarios do capitalismo global. Nas palavras de Doreen Massey em “um sentido global de
lugar” (2008, p.178):

“O senso de deslocamento, que algumas pessoas tém ao ver uma rua local, outrora
bem conhecida, agora cheia de importacdes culturais — a pizzaria; a loja de comida
arabe; a agéncia do banco do Oriente Médio —,deve ter sido sentido, durante séculos
—embora de um ponto de vista bastante diferente — por povos colonizados do mundo
inteiro (...)".
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Partindo dessa experiéncia e da curiosidade sobre a mineradora, vim a saber um pouco
mais sobre a Austrélia. Uma rapida busca no Google nos leva ao ranking de commodities deste
pais: 1°) mineracdo de ferro; 2°) carvdo; 3°) gas natural; e em 4°) servigos de viagem
relacionados a educacdo (Department of Foreign Affairs and Trade, 2021). Neste sentido, muito
antes da minha chegada a Austrélia, o pais da Oceania j& havia chegado ao Brasil, sob a forma
de “empresa transnacional”.

Tal como uma das entrevistadas relata que, antes de partir para Australia com o objetivo
de aperfeicoar o inglés, ela era desafiada frequentemente a receber clientes que falavam o
idioma no escritério da multinacional onde trabalhava em S&o Paulo. Também sdo comuns 0s
relatos de quem perdeu chances promissoras de emprego no Brasil por ndo ser fluente na lingua
inglesa. Sdo estes alguns tracos do capitalismo global (Bauman, 2010).

De alguma forma a figura dos migrantes temporarios, na Australia, passou a me remeter
ao vilarejo em Linhares, no Espirito Santo. Ndo busco aqui fazer analogias arbitrarias e nem
comparar situacOes tdo diferentes entre si. O sentido da memoria remetia aos grupos que vivem
as mudancas e os desastres na “linha de frente” dos acontecimentos, sem muitas protecoes e,
por isso, sdo considerados mais vulneraveis que outros. Enquanto aquela pequena comunidade
vivia a mercé de grandes corporacdes e estava na rota de interesses tao divergentes aos seus, a
situacdo dos migrantes temporarios, ressaltada pelo inicio da pandemia do COVID-19,
transmitia 0 mesmo recado: 0s migrantes temporarios sentiam as mudangas e crises invadir suas
realidades muito antes de outros grupos. Foram eles 0s primeiros a perder seus empregos e
também eram eles a méo-de-obra “excedente” para os trabalhos de limpeza de hospitais ¢
clinicas, para trabalhar nos transportes publicos, para o trabalho nas madrugadas em
supermercados e nas empresas de delivery.

Outro traco da globalizacdo € a circulacdo de saberes e bens culturais. Me lembro de
assistir “Marighella”, no Sydney Film Festival, em 2019. Naquele momento, o lancamento do
filme, dirigido por Wagner Moura, havia sido vetado no Brasil e foi permitido apenas dois anos
depois. Ouvimos uma palestra do diretor em seguida. Sentia um misto de comocéao e receio em
suas palavras. As noticias sobre o contexto politico brasileiro exerciam um grande impacto na
comunidade migrante que ali estava e ressaltaram a duvida daqueles que pretendiam voltar para
0 Brasil. Também era visivel a reproducdo da polarizacdo politica nas comunidades de
Facebook!* de brasileiros(as) na Australia. Foram criados grupos com recortes de preferéncias

politicas para divulgar vagas de trabalho e de moradia.

14 Facebook é uma midia social e rede social virtual que teve inicio em 2004.
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Nesse contexto, ouvi algumas vezes, em conversas informais no trabalho,
brasileiros(as) da comunidade LGBTQIA+, relatando o receio de voltar ao Brasil e vontade

de permanecer em Sidney por se sentirem mais livres eseguros(as)® na cidade australiana.

Figura 1 - Ingresso Sydney Film Festival 2019/Marighella

SYDNEY
FiLM
FESTIVAL

O5-40 JUNE 2019

Marighella
Sun Jun 9 1:30 PM

State Theatre

49 Market St. Sydney

Stalls L47

(=] [m]

@:3‘1%

(=] 5,
Fonte: arquivo pessoal.

Se as tematicas do pertencimento, da construcdo de lar e do “partir ou ficar’ estdo no
centro de muitas narrativas migratdrias, elas sdo ainda mais presentes nas conversas com
migrantes em vistos temporérios. Normalmente o momento de finalizagao do prazo de um visto
é carregado de angustias. A renovacdo de um visto temporario, principalmente no caso do visto
de estudante, exige recursos financeiros e a aceitacdo das limitacdes impostas pelo visto. E
também um contexto em que a migrante se vé diante de um balanco sobre a sua trajetoria
migratoria e precisa reafirmar (ou ndo) sua escolha por viver no pais. Esta confortavel na
condicdo de migrante temporaria? Ha perspectivas de “sair” do visto de estudante para um visto
com mais oportunidades e menos restrices? Estaria mais proxima de se tornar cidada?

Conseguiu evoluir no idioma?

15 A eleicdo do candidato de extrema direita, Jair Bolsonaro, para a Presidéncia da Republica do Brasil
representava uma ameaca para a comunidade LGBTQIA+.

16 O conceito de “refugiados LGBTI” é parcialmente aceito por agéncias migratérias internacionais. (Feldman-
Bianco, 2020).
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Acumulou capitais financeiros e sociais para a sua permanéncia?Sentem falta da familia,
dos amigos e da vida no Brasil? Como isso impacta sua rotina e sua saude mental? Essas sao
algumas perguntas que circulam no dia a dia das migrantes. Ao renovaro Visto, 0 migrante
também pode receber uma recusa do pais receptor, para muitas, este € um fator de medo e
ansiedade. A possibilidade de visitar o Brasil ou ser visitada pela familia/amigospode amenizar
0 peso da deciséo.

Em 2018, testemunhei a elei¢do de Scott Morrison (2018-2022) para primeiro-ministro
da Australia, o que motivou meu interesse em aprofundar-me no cenario politico australiano.
Em féruns de brasileiros no Facebook, algumas pessoas interpretaram a eleicdo de Morrison
como um indicativo negativo para a comunidade migrante, especialmente para aqueles que
almejavam a cidadania australiana. Ele foi ministro da migracédo e da protecdo das fronteiras
entre 2013 e 2014. Conhecido por sua postura conservadora diante do assunto, Morrison era
admirador do ex-presidente norte americano, Donald Trump. Também ganhou notoriedade uma
foto de sua mesa de gabinete onde mantinha um troféu em formato de barco de pesca asiético,
com os dizeres “I stopped these”. Tal objeto remetia as rigorosas operagdes de controle das
fronteiras maritimas contra pessoas vindo da Asia na condicio de migrantes indocumentados e

solicitantes de refugio (The Guardian, 2018).

Figura 2 - Mesa de gabinete do primeiro ministro Scott Morrison. A foto de Lukas Coch

circulou em diversos jornais

Fonte: The Guardian, 2018. Foto de Lukas Coch/AAP.
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Além disso, Nova Gales do Sul (NSW) vinha se recuperando de incéndios florestais
(bushfires) de intensidades e extensdo sem precedentes entre 2019 e 2020. Foi neste contexto
que as noticias sobre a pandemia do COVID-19 comecaram a aparecer na midia em dezembro
de 2019, ainda como algo desconhecido e sem nome. As bushfires ndo sé impactaram fauna,
flora, os agricultores e moradores em geral, como também o setor de turismo e servigos na alta
temporada australiana. E comum que as migrantes temporarias trabalhem no setor de
hospitalidade e busquem acumular recursos, na alta temporada, para subsidiar a renovacao de
Vvistos e 0 sustento nos tempos de escassez de trabalho.

Entretanto, a virada de ano de 2019- para 2020 foi particularmente desafiadora para
quem trabalhava no ramo do turismo. Nos grupos do Facebook de Brasileiros (as) na Australia
as recem-chegadas também demonstravam uma maior dificuldade em conseguir trabalho. Por
fim, aeclosdo da pandemia teve um forte impacto na comunidade migrante, sendo os migrantes
temporarios 0s mais vulneraveis a primeira onda da crise na Austrélia.

O relato da minha vivéncia e das observagdes do campo representam um ponto de
partida onde ha encontros de historias de vida de mulheres brasileiras na Australia. Percursos
migratorios estes que, muitas vezes, se iniciam anos antes da sua partida para o exterior. Como
socidloga e vivendo a experiéncia migratoria em visto de estudante, conheci muitas mulheres
nas moradias e trabalhos por onde passei. Tais mulheres me apresentaram para conhecidas/os e
me ajudaram a aumentar a minha rede de contatos e, com muitas delas, estabeleci lagos de
amizade. Também compartilhamos descobertas, sentidos, construcdes de saberes, trajetos e 0s
processos de decisdes ao longo do percurso. Este contato foi o ponto de partida para a pesquisa
e 0 que permitiu que esse projeto pudesse ser realizado, mesmo a distancia. Importa elucidar
que os relatos e entrevistas que serdo apresentadas ao longo deste trabalho seguiram os preceitos
éticos da transparéncia e da veracidade e foram autorizados pelas interlocutoras. Neste sentido,
nenhuma das entrevistas foi realizada no momento que ainda vivia na Australia.

Portanto, a elaboracdo do projeto foi motivada por trajetorias que, muitas vezes, séo
invisibilizadas no fluxo da hiper mobilidades. Naturalizadas pela intensidade dos movimentos
dos tempos atuais, tais relatos acabam por ficar restritos aos circulos pessoais. Sabendo da
impossibilidade de apresentar tais narrativas na sua integralidade, me coloco na posicéo de
gquem tem um ponto de analise sobre tais vivéncias dentre tantos possiveis.

Também importa dizer que, muitas vezes, fui afetada pelas entrevistas e transitei além-
mar nas memdarias dos encontros presenciais com minhas interlocutoras e com tantas outras

pessoas ao longo da minha trajetéria como migrante.
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Nesses momentos, foi preciso parar, apurar o olhar, 0 ouvir e o escrever’, e voltar para
minha posicao de pesquisadora.

Hoje, quandorealizo as entrevistas - com ajuda das Tecnologias da Informacédo e
Comunicacéo (TICs)!® -, percebo que ocupo posicdes contraditorias. Ora estou em um lugar
privilegiado de uma troca qualificada e em posicdo de confianga com as entrevistadas devido
as minhas experiéncias como migrante, ora ocupo a posi¢ao de migrante de retorno e a que
abandonou a jornada migratoéria, o que me impde barreiras que demandam paciéncia e

sensibilidade.

2.1. Consideracgdes metodoldgicas

Por meio deste estudo, meu objetivo é expor e examinar as jornadas de mobilidade e
imobilidade de um pequeno grupo de mulheres migrantes brasileiras que chegaram a Sidney
com visto de estudante (500) durante o periodo entre 2016 e 2019. Para isso, utilizo como
metodologia principal, o método qualitativo focando na descri¢do de observacédo participante e

na entrevista semiestruturada.

“A pesquisa qualitativa responde a questdes muito particulares. Ela se preocupa, nas
ciéncias sociais, com um nivel de realidade que ndo pode ser quantificado. Ou seja,
ela trabalha com o universo de significados, motivos, aspiragdes, crencas, valores e
atitudes, o que corresponde a um espaco mais profundo das relac6es, dos processos e
dos fenomenos que ndao podem ser reduzidos a operacionalizacdo de variaveis”.

(Minayo et al, 2011, p.22).

A observacao participante € realizada por meio do contato direto do pesquisador com o
fendmeno observado. O observador é também parte do contexto observado, e esta em contato
face a face com os observados. “Nesse processo, ele, ao mesmo tempo, pode modificar e ser
modificado pelo contexto” (Minayo et al, 2011, p.60). Realizei observacao participante, entre
0s anos de 2017 e 2021, em Sidney Australia, no entanto, os relatos aqui citados, foram todos
de entrevistas autorizadas e consentidas pelas participantes da pesquisa, realizadas a distancia.
No total foram sete entrevistas semiestruturadas que contam com um roteiro prévio conforme

Apéndices C e D deste trabalho, mas permitem o fluxo espontaneo daconversa.

17 A expressdo "ver, ouvir, escrever" resume de maneira concisa as atividades fundamentais realizadas pelo
antropdlogo durante seu trabalho de campo. "O trabalho do antropélogo: ver, ouvir, escrever” é um titulo de um
artigo escrito por Roberto Cardoso de Oliveira, renomado antrop6logo brasileiro.

18 Tecnologias da Informagdo e Comunicagdo (TICs) sdo meios técnicos usados para auxiliar na comunicagéo
como rede, celulares, computadores, software e hardware.



32

Elas foram realizadas online (GoogleMeet e Whatsapp). Tal roteiro foi elaborado a
partir das observagbes no campo. Também acompanhei os temas debatidos em duas
comunidades de Facebook (“Papo Calcinha em Sydney” e “Brasileiros em Sydney”), para
elaborar o roteiro.

O olhar sobre as mobilidade e imobilidades a partir das entrevistas, nos permite conectar
sonhos pessoais, projetos de vida e experiéncias pessoais com 0 contexto social e as estruturas
de poder, nas quais estdo inseridas (Thomson, 2002; Urry, 2007; Tibolla, 2014). Como
procedimento ético, sera assegurada a preservacdo da identidade das entrevistadas. Portanto, 0s
nomes utilizados, ao longo da pesquisa, sdo ficticios. Também omiti trechos pessoais que
possam expor a identidade das participantes.

Os grupos de Facebook sdo de extrema relevancia na formacédo das redes sociais das
migrantes. Como fonte secundéaria para o projeto, realizei pesquisa em duas comunidades de
Facebook (“Brasileiros em Sydney” e “Papo Calcinha em Sidney”) entre os anos de 2016 ¢
2024. Ambas sdo muito ativas e nelas circulam: oportunidades de trabalho, informacdes,
servigos, duvidas, divulgacao de eventos, vendas de produtos, resolucdes de conflitos, relatos e
experiéncias. Os dois grupos apresentam singularidades que serdo discutidas ao longo do
projeto. Observei as regras do grupo e temas das publicacdes, tal como a circulagdo de valores
e saberes.

Como pressuposto, considero que, ainda que haja diversidade nas formas de mediacéao
entre pesquisadores e pesquisados, tanto na internet como “fora” dela, os ambientes virtuais
devem ser tratados como lugares, superando a dicotomia entre virtual e real. Pesquisas em
ambientes digitais focam em dois aspectos: “o contexto cultural dos fendmenos que ocorrem
nas comunidades e/ou mundos virtuais” (internet entendida como cultura). E a internet
entendida como artefato cultural: vista como um produto da cultura, criada, por pessoas, para
atender objetivos, contextualmente, inseridos. Dessa maneira, a internet pode ser vista como
cultura e artefato cultural, isto é, “modo de conduzir as interacdes e resultado dessas interagdes”.
(Polinov, 2013).

Ainda, fazem parte do arquivo da pesquisa, como dados secundarios: a analise de dados
divulgados pelo instituto australiano de pesquisa (Australian Bureau of Statistics/ABS), dos
censos australianos, dos anos de 2016 e 2021; dados oficiais do governo brasileiro, fornecidos
pelo Ministério das Rela¢Ges Exteriores (MRE) e pelo OBMigra; Analise documental de
informagdes fornecidas por 6rgdos do governo australiano, tais como Australian Home Affairs,
Australian Trade and Investment Commission (AUSTRADE), Parliament of Australia; e analise

de contetdo de entrevistas de imigrantes, como no podcast “Mulheres Imigrantes”
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(https://open.spotify.com/show/53viUqWIVSPQKhphhf53hi), péginas de Instagram de
agéncias de intercambio e canais do Youtube relacionados com o dia a dia do estudante

brasileiro na Austrélia.


https://open.spotify.com/show/53viUqWlv5PQKhphhf53hi
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3. ESTUDOS MIGRATORIOS E DAS MOBILIDADES

3.1. Dos estudos migratérios do inicio do século XX a “virada das mobilidades”

Os estudos da migragdo internacional formam um campo especifico dentro da area
interdisciplinar de estudos sobre os sujeitos que se deslocam no tempo-espaco. Nos primeiros
estudos sobre o tema, trés grupos de classificacdes sdéo comumente encontrados: quantidade de
pessoas deslocadas (divididos em migracdo de massa ou individual), qguanto tempo permanece
o migrante fora de sua nagdo de origem (migracdo permanente ou temporaria), e como se deu
a forma de migracdo (migracdo espontanea ou forcada). No entanto, ao longo dessa secéo, é
possivel observar que os estudos contemporaneos buscam questionar a utilizacdo desses
conceitos a priori, uma vez que categorias como permanentes versus temporario, espontaneo
versus forgado, devem ser repensadas em um contexto como o da hipermobilidade (Peixoto,
2004). Apresentaremos a seguir um breve panorama sobre as discussdes e teméticas no ambito
cientifico relativas as chamadas “migracdes internacionais”, chegando aos estudos recentes que
buscam questionar o nacionalismo metodolégico.

As migracdes, como tema de investigacdo, atrairam os primeiros interesses no campo
da geografia. Ernest Georg Ravenstein (1834-1913) foi um gedgrafo e cartdgrafo inglés de
origem alema que investigou as caracteristicas dos fluxos migratdrios na Gré-Bretanha, tanto
interna quanto internacionalmente. Ravenstein influenciou estudos migratorios posteriores ao
pesquisar temas tais como classificacdo dos migrantes, regides de atracdo e repulsédo, efeito da
distancia e da economia sobre a migragéo (Peixoto, 2004, p.5).

A transferéncia em massa das populaces da area rural para a area urbana durante a
Revolucdo Industrial (séculos XVIII e X1X) estimulou a investigacdo das migracfes (Castles;
Hass; Miller; 2014). Na sociologia, € George Simmel (2005) em seu estudo sobre a
modernidade, quem ira primeiro utilizar o termo mobilidade no sentido de “movimento-real ou
imaginado-constituido por intengdes, estratégias e escolhas” (Freire-Medeiros, Telles e Allis
2018, p.2). Nesse contexto de movimento, a figura do “estrangeiro” chama atengdo de Simmel
(2005). Tal figura seria a representacao de um sujeito ambivalente fruto da sociedade moderna.
A0 mesmo tempo em que o estrangeiro traz a diferenca, ele busca fazer parte da sociedade na
qual esta inserido.

As ideias de Simmel influenciaram os pensadores da Escola de Chicago que buscaram
relacionar as mobilidades espaciais (movimentos entre lugares distantes geograficamente) aos

estudos migratdrios e urbanos.
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A exemplo de Robert Park (1915; 1922;1928; 1950), cujas analises combinam os
campos dos estudos sobre a migracdo e sobre o ambiente urbano. A perspectiva analitica da
escola de Chicago sobre migracdo focou nos processos de assimilacdo e integracdo do
estrangeiro a sociedade americana. Este processo ficou conhecido como MeltingPot, isto €, 0s
estrangeiros tenderiam a se fundir as sociedades receptoras ao longo do tempo. E preciso
ressaltar um outro sentido no qual o termo mobilidade é utilizado. Tendo como referéncia as
producdes do Departamento de Sociologia da Universidade de Harvard, ja em 1927, a nocéo de
mobilidade passa a ser relacionada a ideia de estratificacdo social.

Ainda, faz-se necessario pontuar que o didlogo entre sociologia e economia, tal como
as perspectivas da Geografia e da Demografia, e mais adiante da Antropologia, desde 0s
primeiros estudos migratorios, nos sinaliza para o aspecto interdisciplinar do tema. Tal
fendmeno toca e transforma todas as esferas da sociedade (Dias et al., 2020) . A migracao seria
um fato social total, nas palavras de Abdelmalek Sayad (1933-1998), referindo-se ao conceito
de Marcel Mauss (1872-1950). Jodo Peixoto (2004) apresenta as pesquisas classicas sobre
migracdo divididas em duas chaves tedricas: as teorias que partem da analise microssocioldgica
e as que partem da analise macrossociologica. Apesar de tal divisdo rigida ser menos frequente
nos estudos migratérios contemporaneos, apresentaremos brevemente as principais linhas de
ambas as perspectivas.

Por andlise micro, o autor denomina a perspectiva que privilegia analiticamente o papel
do agente individual. Trés modelos compreendem grande parte da pesquisa microssociologica
da area: o push-pull; a Teoria do capital humano; e ciclo da vida e trajetoria social. O modelo
analitico push-pull foca no viés econdmico e na escolha racional. Neste viés analitico a
motivacdo econémica é determinante para a decisdo de migrar, sendo a pobreza e o atraso no
pais de origem, fatores de expulsdo da mao-de-obra. Tal corrente tedrica é exemplificada por
Zipf, 1946; Stouffer, 1940 e 1960; Lee, 1966 (Peixoto, 2004).

O modelo do capital humano analisa os resultados da migracao no longo prazo e volta-
se para 0 estudo dos seus custos/beneficios ao longo do tempo, os trabalhos de Becker (1962)
e Sjaastad (1962) exemplificam tal perspectiva. No modelo de Becker, por exemplo, os jovens
tenderiam a investir mais na migragdo (como um capital humano), pois teriam mais tempo de
usufruir dos beneficios na sociedade receptora. Por fim, os estudos de natureza biografica,
conhecidos como teorias do ciclo de vida e trajetoria social, buscam analisar as relagdes entre
o ciclo de vida (vida adulta, casamento, divorcio) tanto de individuos quanto de familias, a
mobilidade social (tal como carreira profissional) e 0s movimentos no territorio. O principal

exemplo deste recorte séo os trabalhos de Rossi (1955).
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Por outro lado, os modelos macrossocioldgicos privilegiam os aspectos estruturais. A
migrac&o seria resultado das desigualdades nas diversas esferas sociais. Os modelos do mercado
de trabalho segmentado™ e economia informal; o modelo das estruturas espaciais, sistemas-
mundo” e sistemas migratério?; e o modelo das instituicdes, redes migratdrias, lacos étnicos e
sociais condensam bem as perspectivas de viés estrutural (Peixoto, 2004; Escudeiro, 2017). Um
dos pressupostos do modelo de mercado de trabalho segmentado e economia informal é que o
mercado de trabalho é segmentado em atividades primarias e secundérias. As migracdes
internacionais, em sua maioria, acontecem no fluxo dos paises menos para 0s mais
desenvolvidos. Por esta ética, os fatores de atracdo dos paises desenvolvidos teriam um peso
maior na decisao de migrar do que os fatores de expulsdo (os push factors que eram ressaltados
pelos neoclassicos) (Peixoto, 2004, p.23). Os mercados ‘secundarios’ e as economias informais,
portanto, absorvem a mao de obra migrante nas sociedades receptoras. Como exemplo, temos
os trabalhos de Piore (1979) e Portes (1985).

O segundo modelo macroestrutural denominado estruturas espaciais, sistemas-mundo
e sistemas migratdrios, marcam trabalhos da area de economia e da geografia. As categorias de
“espago, a organizacdo espacial do capitalismo e os fatores que levam ao desenvolvimento de
territorios especificos” encontram centralidade nos trabalhos de Claval (1987), Castells (1989),
Gregory e Urry (1985). As migracdes seriam resultado de mecanismos que levam as localidades
(fatores de localizagdo) a serem ‘periféricas ou‘centrais’, ‘urbanas’ Ou ‘regionais’ eque Se
relacionam com as decisGes dos agentes de migrar??,

A relacdo entre o conceito de economia mundial, as atividades produtivas transnacionais
com a instalacdo de empresas transnacionais em paises em desenvolvimento foram estudadas
por Sassen-Koob em (1984). Segundo o estudioso, havia um efeito perverso dessas instalagdes
ao acelerar as migracgdes dos trabalhadores das empresas transnacionais (Massey, 1984; Sassen,
1991, 1994a e 1994b).

19 Segundo Peixoto (2004, p.23), 0 mercado "primario™ é caracterizado pela estabilidade das condic@es de emprego,
perspectiva de carreira, bons salarios e prote¢do social garantida. Enquanto o mercado "secundario” é definido por
empregos de baixa qualificacdo, poucas oportunidades de promocdo, inseguranga laboral, baixos salérios e
auséncia de assisténcia social.

20 185 teorias do sistema-mundo (Wallerstein, 1979 e 1986) foram adaptadas para o estudo das migracdes por
autores como Petras (1981). Para a autora, o capitalismo moderno (ou sistema-mundo) tem como um dos tragos
principais a criagdo do “mercado de trabalho global”. As diferencas salariais entre os paises seriam a razao principal
do fluxo migratorio (Peixoto, 2004, p. 26).

21 Segundo Douglas Massey et al (1993, p.454) a “teoria dos sistemas migratorios” se utiliza de generalizagGes de
outras teorias, tais como sistemas-mundo, redes migratdrias, teoria institucional e teoria da causalidade cumulativa.
Neste sentido, ndo deve ser considerada como um corpo tedrico independente.

22 Neste contexto aparecem as primeiras discussdes sobre as atividades produtivas transnacionais.



37

Enfim, o modelo institui¢Bes, redes migratdrias, lagos étnicos e sociais ressalta o papel
dos grupos/entidades coletivas que tém poder de decidir e se responsabilizar pelo destino dos
fluxos (“organizagdes empregadoras, agéncias de emprego, associa¢es de apoio a migrantes,
entidades financeiras, departamentos governamentais ligados direta ou indiretamente as
migragdes e habitacdo”) (Peixoto, 2004, p.28). Exemplo de autores nessa linha sio McKay e
Whitelaw (1977), Salt (1987) e Massey (1984).

Prosseguindo para o campo de estudos das mobilidades migratorias internacionais
contemporaneas, ha o reconhecimento dos variados modos de instalacdo dos migrantes:
trabalhadores pendulares transnacionais, reagrupamento familiar, estudantes, demandantes de
asilo, migrantes sem documentos. A presenca de tipos distintos de migracdo e migrante levama
redefini¢do de conceitos como o de “residéncia base” e, até mesmo, o de migragdo. Considerar
a migracdo apenas como resultado de uma mudanca definitiva de residéncia seriadesvalorizar a
diversidade das trajetorias e as duragGes dos deslocamentos nos tempos atuais(Almeida e
Baeninger, 2013; Nail, 2015). Como sabemos se alguém migrou em definitivo? O individuo
deveria ter apenas uma Unica residéncia como base? O que poderiamos dizer sobre um espaco
transnacional e sobre a ideia de copresenca? As questdes levantadas contestam pressupostos
sobre a prépria definicdo de migracao e sobre os conceitos de migracdo temporéria e definitiva.

Se os estudos migratérios até meados de 1980 partem da no¢éo de estado nacional como
categoria central, alguns trabalhos posteriores criticam o nacionalismo metodolégico (Urry,
2000, 2007; Schiller, 2010, 2012). O que se entende, a partir da nocao de transnacionalismo, é
que a populacdo migrante esta conectada por meio de redes que entrelagam suas vidas a lugares
de partida e de acolhida (Schiller, Basch e Blanc-Szanton, 1992).

“sobretudo no &mbito da antropologia e sociologia urbana, o paradigma da mobilidade
e a nogdo de territdrios circulatdrios, elaborados no final dos anos 1980 por Alain
Tarrius (1989; 1993; 2000), deram vazdo a analises sobre as relagdesentre movimentos
migratorios e a estruturacdo de redes transnacionais de comércio ambulante, com
énfase nos transitos de populagBes subalternizadas, protagonistas do processo
designado mundializagéo por baixo, como bem apontam Freire-Medeiros, Telles e Allis
(2018). Nessa area tematica, as contribuicdes criticastrazidas por autores como Isaac
Joseph (1998) e Yves Grafmayer (Grafmayer; Joseph, 1994) também foram relevantes
por permitirem ampliar a nogdo de mobilidade para além do foco em processos de
estratificacdo e mudanca de nivel social referidos a estruturas préprias ao interior dos
Estados. No campo dos estudosurbanos, vale também destacar a influéncia do novo
paradigma das mobilidades elaborado a partir dos anos 1990 por John Urry (2000;
2007), especialmente em pesquisas voltadas as tematicas do turismo em favelas, midia
e consumo (Freire- Medeiros, 2013; Freire-Medeiros; Vilarouca; Menezes, 2013;
Freire-Medeiros; Menezes, 2016; Freire-Medeiros; Name, Leo, 2017).-nacGes,
associando o termo aos conceitos de circulacdo e acessibilidade (Freire-Medeiros;
Telles; Allis, 2018)” (Feldman-Bianco; Sanjurjoii, Mansur, 2020. p.28).
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Os estudos das mobilidades e seus desdobramentos, como a corrente denominada
“virada das mobilidades” (mobility turn), propée uma epistemologia que ndo naturalize a
mobilidade (mobility) nem a imobilidade (sedentarism). Tal virada € um convite a pensar a
fluidez, 0 movimento e o transnacionalismo inseridos em estruturas de poder. Estruturas que
podem representar fricgdes ao movimento. Neste sentido, busca-se questionar a visao romantica
do cosmopolitismo presente nos estudos da globaliza¢do na década de 1990. (Urry,2003; Sheller
e Urry, 2006; Canzler; Kaufmann; Kesselring, 2008; Schiller e Salazar, 2012;

Schiller, 2018; Caggiano, 2012).

A virada das mobilidades volta-se, portanto, para as conexdes em rede que marcam 0s
“sistemas globais complexos” (Sheller, 2017, p. 632). Tais sistemas (constituidos de diferentes
tipos de mobilidades) sdo dependentes dos “fixos estruturais”. As pessoas e as praticas culturais
ndo sdo vistas, a priori, como fixas em um territério, nem como moveis. O movimento esta
sempre em relacdo a algo e para que ele acontega é necessério a existéncia deancoradouros
(moorings), ou seja, “infraestruturas materiais que o sustentam, vigiam e retém” (Freire-
Medeiros, 2020), tais como estradas, aeroportos, redes elétricas e de wi-fi. Formandoum sistema
integrado, as mobilidades podem ser observadas a partir de varias escalas: individuo,
comunidade, familia, nacdo e paises envolvidos em fluxos migratorios (Schiller E Salazar,
2013; Sheller, 2018).

Ainda, em didlogo com a nog¢do foucaultiana de “regimes de praticas”, os “regimes de
mobilidade” trazem a dimenséo politica, do poder, para a compreenséo subjetiva de mobilidade,
incluindo as préaticas normativas e os dispositivos de vigilancia. Portanto, a intensa circulacdo
caracteristica dos tempos atuais impde aos estudiosos da area novos desafiospara lidar com as
continuas e contraditérias mudancas globais. Se, por um lado, 0 mundo estdcada vez mais
interconectado, por outro, notamos um aumento de movimentos contra a imigracdo e o
recrudescimento das fronteiras nacionais que limitam o movimento e exigem que o migrante
construa um conjunto de estratégias para permanecer no pais de destino ou para se manter “on

the move”.

“Sob essa perspectiva tedrica, a mobilidade migratéria, em si, ndo pode ser ignorada
ou ocultada. Para isso, torna-se necessario uma profunda compreenséo das fronteiras
pelas quais ela ocorre e com as quais se conecta, ao longo de sua trajetéria. Tal
posicionamento critico possibilita ao/a pesquisador/a compreender a migragao ndo
como fluxo, mas como uma pratica social do ator migrante carregada de experiéncias
vividas, negociadas e produzidas no espaco. Espaco, portanto, é uma categoria social
de extrema importancia para estudos de deslocamento humano. E uma das dimensoes
sociais onde viajantes experienciam, como exemplo, paixdes, afetos, deveres, insultos
e proibi¢cdes (Lefebvre, 1991; Tuan, 2013)” (Dias, 2019, p.67).
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Portanto, conceitos como: motility?®, regimes de mobilidade, capital de rede® e
aspiration-capabilities, comunidades de pratica®® nos fornecem arcabouco para pensar as
trajetérias individuais das estudantes inseridas em um contexto macro estrutural. “Os
movimentos e mobilidades aparecem como paradoxal, onde atores se interpretam como sujeitos
das politicas de mobilidade, como individuos com poder de decisdo, liberdade de movimento,
enquanto sendo ao mesmo tempo altamente restritos ¢ limitados” (Canzler; Kaufmann;
Kesselring 2008, traducdo minha). As no¢des de mobilidades e imobilidades sdo fundamentais
no entendimento do género como uma construcdo social e cultural. Portanto, questdes relativas
a género perpassam narrativas, discursos e representacdes de mobilidade (Uteng e Cresswell,
2008; Akyelken 2013; Massey, 2014; Pearson e Sweetman, 2019; Souza e Guedes, 2021). Por
fim, a discussdo sobre “fazer comunidade” para aquelas que estio em movimento, como
desenvolvida por Talja Blockland (2017), nos oferece suporte para analisar os lagcos
comunitarios das que estdo em circulacdo transnacional. Tal como os conceitos de lacos fortes
e fracos, debatidos por John Urry (2007) em referéncia aos estudos de Mark Granovetter (1974)

em sua teoria das redes sociais.

3.2. Producao académica brasileira sobre (e)migracao (1990-2020)

A temaética das migracGes internacionais, globalizacdo e suas implicacOes é de interesse
de esferas governamentais, organizacdes internacionais, setores privados e area académica. Por
muito tempo, o Brasil foi caracterizado como um pais receptor de imigrantes. Ndo por acaso,
0s primeiros estudos sobre o tema nas Ciéncias Sociais brasileiras foram os estudos de Emilio
Willems (1940), voltados para os grupos migratorios de varias nacionalidades residentes no sul

e sudeste do Brasil.

28 “Motility is widely used in biology to describe animals that have the ability to move — as opposed to those who
can’t, defined by ‘sessility’. The concept was elaborated upon from a sociological perspective by Kaufmann et al.
[2004] and has in the core retained its biological definition: it is used to analyse the potential rather than the actual
movement.” (Houtkamp, C,2014. p.20).

24 «capital de rede” ¢ definido por Urry (2007, p.197) como “a capacidade de gerar e sustentar relagdes sociais com
pessoas ndo necessariamente proximas e que produzem beneficios emocionais, financeiros e praticos (emboraisso
envolva frequentemente varios objetos e tecnologias ou meios de construir redes [networking])”.

25 Baseado no modelo de Carling e Schewel (2017) “aspiration/ability”, Hein de Haas (2021) substitui o termo por
“aspiration-capabilities” para analisar como as (i)mobilidades estdo relacionadas ao desenvolvimento.

No original: “I argue that, in the context of community as practice or performance, what has been labeled ‘absent
ties’ should be included in our theory; thus the network perspective alone provides useful insights but does not
suffice.

While some, especially middle-class urbanites, may define their social identities and place connections through
performances of elective or selective belonging, others develop transnational identities that question the connection
between community and one single place” (Blockland' 2017, p.1).
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Antes disso, ha importantes contribui¢cGes sobre o tema feitas no pensamento social
brasileiro que relacionavam migracdo, raca e nagdo, mas que ndo Sao propriamente
considerados estudos migratérios (Feldman-Bianco; Sanjurjoii, Mansur,2020). Grande parte
das pesquisas até a década de 1970 utilizavam-se de diversas categorias assimilacionistas, muito
influenciadas pela Escola de Chicago?® e pela nogdo de Melting Pot?’.Apesar de muito rica, a
bibliografia sobre migracdes internas e as leituras sobre a (i)migragdo no Brasil ndo faréo parte
do escopo desta se¢ao?®.

Os estudos brasileiros sobre a migracdo tomam corpo a partir dos anos de 1990, na
segunda onda de emigracdo, com a consolidagédo da entrada dos brasileiros na chamada
‘sociedade global’?® e das crescentes migracdes do sul para o norte global®’. Grande parte dos
estudos entre as décadas de 1990 e 2000 analisam a migracdo sob a Otica das identidades,
cidadania e etnicidade. Durante essa década hd uma transformacéo dos paradigmas de anélise
da “inter-relacdo entre imigracdo e emigracdo aos movimentos transnacionais, de simbolos,
pessoas e capitais (Feldman-Bianco; Sanjurjoii, Mansur,2020).

Os estudos, como os de Teresa Sales (1994), Assis (1995), Silva Filho (1994), Soares
(1997), Feldman-Bianco (1999), Sasaki (1998), analisam publicacdes sobre o tema da
emigracdo em jornais e revistas. A maior parte das publicagdes gira em torno de temas como:o
sucesso migratorio, a clandestinidade, a emigracdo como fendmeno exdtico, migracdo e
trabalho ilegal, clandestinidade, discriminacgdo e estereotipos.

Ainda, a marca de um milh&o de brasileiros fora do Brasil passou a simbolizar para a
imprensa a mudanca de um Brasil receptor de imigrantes para um pais que “expulsa seus filhos”
e expressa como um sentimento de “orgulho nacional ferido”. Outra questéo relevante,seria o
alto numero de imigrantes indocumentados, com excecao dos dekassegui (os descendentes de
japoneses), e a dificuldade de quantificar o nimero de brasileiros no exterior(Assis e Sasaki,
2001, p.8).

% Donald Pierson, ex-aluno de Robert Park e professor da Escola Livre de Sociologia e Politica (ELSP), foi um
dos responsaveis por criar um centro de divulgacdo da sociologia e antropologia culturalista em S&o Paulo. Ele
contribuiu para angariar recursos para as pesquisas sobre imigracéo no Brasil.

27 A ideia de Melting Pot sugere a fusdo de ragas e etnias. Tal perspectiva foi criticada por intelectuais como Caio
Prado Jr (1946) e Florestan Fernandes (1949) (Feldman-Bianco, 2020).

28 Algumas referéncias de estudos sobre as novas migragdes para o Brasil: as migragdes de refligio de varios paises
da Africa e do Oriente Médio (Handerson, 2020; Lobo e Venancio, 2017; Jardim 2009, Pinto, 2015) e as
migrac6es de bolivianos (Sidney Silva, 2006) e venezuelanos (Silva, 2017; Handerson, 2017).

29 Para referéncia completa de trabalhos por regides/paises ver ASSIS e SASAKI (2001).

30 Sul global é um termo utilizado, nos estudos transnacionais e pds-coloniais, para se referir aos paises de terceiro
mundo ou em desenvolvimento, enquanto norte global refere-se aos paises desenvolvidos (DIRLIK, 2015).
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Inicialmente, os estudos focam nos brasileiros que emigraram para a América do Norte
(os Estados Unidos e Canadd). O viés de analise se encontra na relacdo entre a crise econémica(a
década perdida) e a emigracdo de brasileiros (as). As principais referéncias sdo: Margolis
(1989,1992), Bicalho (1989), Sales (1991,1992), Goza (1992), Castro (1992), Forjaz (1993).

O trabalho de Bicalho (1989) foi o primeiro a descrever os brasileiros em Boston.
Apesar de fornecer um perfil qualitativo dos migrantes, a falta de rigor metodol6gico limita a
contribuicdo do estudo. Como mérito, € um dos primeiros estudos sobre o impacto da migracao
dos mineiros de Governador Valadares para a América do Norte (Assis e Sasaki, 2001, p.8).

Os primeiros estudos comparativos entre a migracdo para os Estados Unidos e Canada
foram realizados por Goza, temas como adaptacdo, motivo para a emigracdo e perfil
socioeconémico sdo centrais no seu trabalho. Sobre os estudos que relacionam rede de apoio e
a migracao de brasileiros e latino-americanos para os Estados Unidos, Castro ressalta o papelde
amigos e familiares no processo migratorio. Ha4 um olhar mais centrado nos chamados ‘fatores
de repulsdo’ (Assis e Sasaki, 2001, p.9-10).

Como as producgdes académicas sobre a América do Norte sdo vastas, resumo aqui 0s
principais temas de estudo a partir de 1995. A conexao Governador Valadares Estados Unidos
foi tema dos trabalhos de Assis (1995), Soares (1995), e Fusco (2000). Assis (1995) estudou as
narrativas dos imigrantes através de cartas, videos e fotos. Seu trabalho contribui para mostrar
que relacBes de género e de trabalho sdo ressignificadas nesse processo. Também demonstra
gue héa razBes para a migracdo, além dos conhecidos fatores econémicos. O objetode estudo de
Soares € 0 papel das remessas internacionais na compra de imoveis em Governador Valadares.
Por fim, os trabalhos de Fusco (2000), também utilizando-se de um survey, buscam demonstrar
a relacdo das redes no processo migratorio, fator que explicaria opapel da cidade de Governador
Valadares na emigracao para os Estados Unidos (Assis E Sasaki, 2001, p.9-10).

Outras referéncias sobre a emigracao brasileira nos Estados Unidos sdo: a coletanea de
artigos organizados por Reis e Sales (1999) e o livro de Martes (1999). A coletanea de artigos
inclui estudos sobre EUA e Japdo. Dentre os temas estdo identidade étnica, religido e rede
social, rede local e migragdo. O estudo de Martes, por outro lado, busca problematizar o
pressuposto dos estudos migratorios de que as redes sociais sao fonte de solidariedade. A autora
propde um olhar caso a caso, considerando que, no interior das redes, também héa conflitos e
ambiguidades (Assis e Sasaki, 2001, p.13).

Tal como os estudos sobre brasileiros nos EUA, os trabalhos sobre a presenca de

brasileiros (as) no Japéo, sdo diversos. Muitos sdo publicados a partir dos anos 1990.
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O enfoque central é nas migracdes dos dekasseguis (ou nipo-brasileiros), nas reformas
migratorias do Japdo e na facilitacdo para entrada de descendentes japoneses. Como referéncia
cito trabalhados como Yoshioka (1995) e Kawamura (1999). Os trabalhos debatem sobre
identidade dekassegui, diversidade identitaria, mercado de trabalho, relacbes entre Japédo e
Brasil, dentre outros.

Das migracOes na Europa ressalto as pesquisas sobre brasileiros em Portugal, Reino
Unido (Londres), Italia e Suécia. Alguns dos estudos sobre brasileiros (as) em Portugal focamna
relacdo de reciprocidade entre os paises, dos conflitos, ambiguidades e das ressignificacdesdos
movimentos. Dentre inimeros trabalhos, ressalto o trabalho de Soares (1997) sobre a migracdo
de trabalho especializada, mais especificamente dos cirurgides dentistas. O estudo contribui
para a pesquisa de movimentos migratorios que disputam o mercado de trabalho com
profissionais nativos (ndo como mao-de-obra dos mercados “secundarios”). Também importa
citar as pesquisas de Bela Feldman-Bianco (1999) e Igor Renné Machado (2021) sobre as
relacfes de Brasil e Portugal (dois paises semi-periféricos no contexto do capitalismo global)e
a inversdo da posicdo entre paises de imigracdo e de emigracdo. Na mesma linha, encontramos
estudos sobre a emigracéo brasileira para a Italia. Muitas pesquisas apontam paraa migracdo de
retorno de descendentes, dupla cidadania, expectativas frustradas de reconhecimento/aceitagdo
e preconceito. Dentre eles cito: Borgus (1995), Borgus e Bassanezi(1998), Savoldi (1998).

Particularmente, é de interesse da pesquisa 0 estudo sobre mulheres migrantes.
Historicamente, a mulher € sub-representada nos estudos migratorios, muitas das vezes
apresentada como um personagem de segundo plano ou como aquela que acompanha o maridoe
filhos (Assis, 2001 p.748). No entanto, a partir dos anos 1970 é consideravel o aumento da

migragéo internacional das mulheres:

“As mulheres imigrantes hoje ndo seriam simplesmente copias das imigrantes do
passado em uma vestimenta moderna. Elas chegam com diferentes capitais humanos -
muitas delas com melhor nivel educacional e maior qualificacdo que as mulheres que
chegaram no final do século XIX e inicio do século XX (..) as imigrantes
contemporéaneas beneficiam-se da expansdo das oportunidades educacionais e de
emprego, além de uma legislacdo liberalizante no que se refere ao divorcio e as
discriminac@es de género. (...) (Assis, 2001, p.750)

No entanto, apesar disso, as migracOes atuais desafiam paradigmas sobre a mobilidade
de mulheres: “(...) nos fluxos contemporaneos, as mulheres tendem a migrar sozinhas ou como
primeiras em suas familias, sendo pioneiras em encontrar trabalho nos Estados Unidos,

quebrando a imagem daquelas que esperam, ou que seguiram 0s passos dos homens” (AsSis,
2001, p. 751).
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Apesar de mais qualificadas, muitas das mulheres migrantes ainda ocupam posigdes
ligadas ao cuidado domestico nos paises de destino, como os trabalhos de faxina e de cuidado
(de criancas e idosos). A segmentacdo do mercado de trabalho por género e nacionalidade €
tema de estudo de Fleischer (2002, 2003).

Os estudos sobre migrantes latino-americanas (Castro; Pessar, 1999). demonstram como
as mulheres s&o habilidosas na criacdo de redes de apoio mutuo, o que as auxilia na inser¢éo no
mercado de trabalho e a atuarem como agentes no estimulo a outras migracées. Um exemplo
disso é o caso das migrantes mexicanas que formam redes préprias de apoio, uma vez que elas
tendem a evitar a vigilancia e o controle das tradicionais redes familiares (Ondagneu-Sotelo,
1994). Essa ndo ¢ a realidade das migrantes brasileiras nos Estados Unidos,segundo estudos da
rede de migrantes de Governador Valadares e Criciuma. Tais pesquisas observaram que as
mulheres tendem a se apoiar mais em redes de parentesco, enquanto 0os homens em redes de
amigos (Assis, 2001 e Fusco, 2002). Ainda, os estudos sobre a migragdodos criciumenses
chamam atencdo para mudangas nas experiéncias da relagdo de género, principalmente
percebida entre os casais, em que “rela¢cdes menos hierarquicas e maior divisdode tarefas séo
aspectos destacados pelas mulheres como conquistas” (Assis, 2001, p.767).

Prosseguindo na temética de género hé os estudos de base feministas interseccionais e
pos-coloniais que problematizam a relacdo entre migracdo, género e sexualidade, tais como as
pesquisas de Silva (2005 e 2018), Maia (2007, 2009, 2010 e 2011) e Piscitelli (2007 e 2010).
Dentre eles, vale ressaltar o trabalho de Piscitelli, que questiona vinculagdes automaticas entre
turismo sexual, trafico de pessoas e o deslocamento de mulheres e travestis para a Europa. E 0s
trabalhos junto a mulheres transgéneros deportadas da Europa e a criminalizacdo da migracao
(Sprandel, 2005,2010, Piscitelli, 2004).

Partindo do contexto do aumento das barreiras a circulacdo, do fortalecimento das
fronteiras, e da criminalizacdo da migracdo, 0s estudos se voltam para questbes como
“precarizagdo, criminalizacdo e violéncia, com foco nas praticas sociais que definem as
fronteiras entre pessoas, corpos, fluxos, mercados e territorios regulares/irregulares,
legais/ilegais, licitos/ilicitos” (Feldman-Bianco; Sanjurjoii, Mansur, 2020, p.27). Importa
ressaltar dois paradigmas gerais: as pesquisas que se apoiam na teoria de Foucault, relacionando
tecnologia e formas de governo as (i)mobilidades e as pesquisas que relacionammarcadores
sociais diversos a limitacbes do movimento. Os novos estudos migratorios buscamutilizar a
perspectiva transnacional e relacionar diferentes experiéncias de mobilidade em escala global.
Nessa linha vale ressaltar os trabalhos de Feldman-Bianco e a critica ao nacionalismo

metodoldgico.
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O tema da circulagdo da familia e do afeto volta nos estudos migratorios sob nova
roupagem, buscando desnaturalizar relagfes de parentesco. Ressalta-se o surgimento de novas
dinamicas de relacao e a pluralidade de “praticas de cuidado e co-habitagdao” (Bongianino, 2015;
Lobo e Venancio 2017; Machado, 2017). As redes transnacionais familiares funcionamapesar
da distancia, o que exige “formas variadas de consubstancialidade” (Machado, 2014; 2015).
Particularmente sobre a circulagcdo de criancas, o trabalho de Fonseca (2006; 2009; 2011),
ancorado nos estudos de biopolitica de Foucault e de tecnologia de Latour, analisa o tema da
adocdo internacional relacionado as “tecnologias de governo”.

Sobre governanca e as “tecnologias de governo” no controle e na gestéo de ilegalismos,
de populagdes e territdrios, cito os trabalhos de Fonseca (2011), Telles, (2015; 2020) e de
Feldman-Bianco (2015; 2017; 2018). Outros trabalhos demonstram como o estado se faz
presente na vida cotidiana do migrante e como estes sdo categorizados para fins migratdrios
(Das; Poole, 2004; Vianna; Facundo, 2015). Dos trabalhos realizados sob o paradigma da
“virada das mobilidades”, cito os trabalhos de Bianca Freire-Medeiros (2009; 2013) e Vidal e
Souza e Guedes (2021).

Ainda ha um conjunto de estudos que agregam a tematicas da constituicdo de grupos
étnicos, tais como os trabalhos de Seyferth (2004,2017) sobre o papel da lingua e da
socializacdo; de Santos (2015) sobre as festas e de Bahia (2011) e Guérios (2012) sobre as
religides. Também foram realizados estudos sobre a circulagdo dos migrantes descendentes de
(i)migrantes historicos, denominados de (trans)migrantes devido a constante circulacdo entre
paises. E estudos sobre formacéo das redes que utilizam o conceito de webdiaspora como a tese
de Camila Escudero (2017). Segundo Escudero, a webdidspora pode ser mais uma referéncia
na circulagdo migratéria e do multiplo pertencimento dos transmigrantes.

Sobre os estudos brasileiros sobre migracdo para a Australia, ressalto alguns dos
principais temas estudados tais como, a questdo da diaspora brasileira em terras australianas
(Margolis, 2013; Duarte, 2006), o consumo de intercambios (Cruz, Falcdo E Oliveira Paula,
2016), a conexao de instituicdes religiosas entre Brasil e Australia é o caso da igreja Hillsong
(Rocha, 2013, 2016, 2018, 2019), saude da populacdo migrante (Dawson; Silva,2022)
Superacdo de preconceitos e cultura brasileira na Austrdlia (Radicchi, 2019), empresarios
brasileiros na Australia (Casado, 2022), sistema de ensino australiano e desigualdades
educacionais (Santos; Zan, 2022).
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4. REGIMES DE (I)MOBILIDADES: A CONEXAO BRASIL-AUSTRALIA

Os Regimes de Mobilidade s&o padrdes organizados e estruturados de movimento ou
deslocamento de pessoas, mercadorias, informacdes ou capital em uma determinada sociedade
ou sistema (Freire-Medeiros, 2020). Os regimes podem ser influenciados por fatores politicos,
econdmicos, sociais e culturais, que estabelecem as regras e normas que governam a mobilidade
em uma determinada &rea geografica ou contexto. A analise dos regimes de mobilidade envolve
a compreensdo das praticas, politicas e estruturas que moldam os padrdes de movimento e
interconexdo em diferentes escalas, desde niveis locais e globais.

Neste sentido, a nocao de regimes de mobilidade permite examinar e compreender como
as sociedades organizam e regulam a movimentacao de pessoas, bens e ideias em seu interior e
em relacdo a outras partes do mundo. Essa abordagem leva em consideracao as estruturas e
dindmicas que moldam as praticas de mobilidade em um dado contexto.

A seguir, apresento algumas caracteristicas das politicas publicas para emigrantes
brasileiros em perspectiva historica, o sistema migratorio australiano em relagdo as politicas de
Temporary Foreigner Workers (TFW), politicas de mobilidade denominadas de “neoliberais”
e a relacdo destas com a atracdo de estudantes internacionais. O capitulo ainda abarca um
levantamento do perfil dos(as) migrantes brasileiros(as) para a Australia, e o papel dos atores
das redes de mobilidade: as agéncias de intercdmbios e dos “conhecidos” nos percursos de

mobilidade das intercambistas.

4.1. A (e)migracdo brasileira em perspectiva temporal e as politicas publicas

Nos tempos atuais, sdo mais de 4 milhdes de brasileiros e brasileiras vivendo fora do
pais (MRE/2023). Neste sentido, 0 mais recente fluxo migratoério de venezuelanos para o Brasil
reforcou o debate sobre a teméatica migratoria nas variadas esferas de interesse. Se, por um lado,
as migracdes de reflgio, como no caso de venezuelanos, haitianos e sirios, abrem novos
desafios para o Brasil em termos de acolhimento direitos humanos e politicas publicas de
acolhida, por outro, 0 aumento consideravel de brasileiros vivendo fora do Brasil, também

apresenta desafios para o governo brasileiro e para a pesquisa em a@mbito académico.
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Em relatério elaborado pelo Organizagdo Internacional para as Migracdes (OMI)®, a
emigracdo de brasileiros para o exterior, nos ultimos 50 anos, € dividida em quatro blocos
temporais a partir de 1980. Apresento, brevemente, o panorama da emigracao brasileira

utilizando tal recorte como referéncia.

4.1.1. Primeira fase: 1980 a 1989

O periodo anterior a década de 1980 demarca o Brasil como pais de destino, isto &, o
que recebe imigrantes A situacdo politica, estagnacdo econdémica e desemprego (Regime Militar
e o fracasso do “milagre econdmico’’), somados ao aumento da oferta de transportes e circulagao
de informagdes, sdo atribuidos como importantes influéncias para o aumento dos fluxos
migratorios de brasileiros para fora do pais. Apesar dos primeiros casos de emigracao, na década
de 1970, com a mudanca de brasileiros para o Paraguai, incentivados pelo governo paraguaio
(os chamados “brasiguaios”, que partiram em busca de terras), ¢ somente a partir de1980 que a
emigracgéo desperta a atencdo do Estado brasileiro (Sprandel, 2010).

Ainda, sobre a emigracdo, a partir dos anos 1980, ha enormes disparidades entre as
estimativas do antigo Departamento de Aviacdo Civil (DAC), segundo o qual quatro mil
pessoas sairam do Brasil sem retornar ao pais, e 0s dados apresentados por Firmeza (2007), no
relatdrio final da Comissao Parlamentar de Inquérito da Emigracdo, de 2006, onde consta que
sairam do Brasil, no periodo entre 1985 e 1987, cerca de 1,2 milhdo de brasileiros (Firmeza,
2007). Reafirmando a mudanca no perfil migratério brasileiro, o relatério do World Economic
and Social Survey, apresentado pela Organizagédo das Nagdes Unidas (ONU), em 2004, aponta
que o Brasil passou a ser classificado como “pais de emigrac¢ao”, devido aos saldos migratorios
constantemente negativos, a partir de 1980 (ONU, 2004, p. 36).

As politicas publicas para os emigrantes, em sua maioria provenientes das classes
médias urbanas, eram escassas. No entanto, a contribuicdo financeira dos emigrantes, para o
Brasil, a partir de transferéncia de remessas®?, a sua participacdo politica (como no caso dos
exilados no regime militar) e a publicizagdo de casos de discriminacdo contra brasileiros no

exterior, comegcam a chamar a atencdo do Estado Brasileiro para o fenémeno.

31 Organizacdo Internacional para as Migrages (OIM). Brasil Empoderando Diaspora. 2021.
32 As remessas de um pais sdo rendimentos transferidos pelos trabalhadores que nele residem para as suas familias
residentes noutro pais.
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Os relatdrios consulares, por exemplo, apontam, a partir dos anos 1980, o aumento de
solicitacGes de servicos cartoriais e de assisténcia juridica a brasileiros, no exterior, para tratar
de diversos assuntos nospaises de destino.

Outro fato relevante é a sancdo da Lei n® 6.815, em 1980, conhecida como “Estatuto do
Estrangeiro”. Elaborada durante a ditadura militar e no contexto da Guerra Fria, desconsiderava
o0 Brasil como um emissor de migrantes. Portanto, foi sancionada j& em defasagem com a
realidade migratoria brasileira da época. O enfoque era na questdo da seguranca nacional, em
detrimento de tematicas, tais como direitos humanos, civis ou, até mesmo, de desenvolvimento
econdmico. Apesar disso, sua heranga positiva foi a criacdo do Conselho Nacional de Imigracao
(CNIg) que, posteriormente, tem relevante atuagdo junto aos brasileiros no exterior. Somente
em 2017, o Estatuto foi substituido pela Lei n® 13.445, conhecida como “Nova Lei de
Migracdo”. Para complementar a visdo depreciativa sobre a migracdo, a propria Constituicao
Brasileira, de 1988, apesar de seus avan¢os em relagdo a garantia de direitos civis, previa que a
“a aquisicdo voluntaria de nacionalidade estrangeira derivada era fator determinante para a
perda da nacionalidade brasileira (artigo 12)” (OIM, 2021, p.27). Tal medida sé foi suspensa
em 1994,

Na esfera da educacdo, importa salientar os investimentos na formacéo de pesquisadores
no exterior pela Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) desde
0 seu surgimento, em 1951, e com a implantacao da p6s-graduacgdo no pais, em 1965. O envio
de pesquisadores para o exterior foi bastante estimulado neste contexto. Até 1985, 40% dos
doutorados foram realizados no exterior (Vargas, 2017, p.27).

Outros aspectos relevantes, dessa década, sdo 0 surgimento dos pequenos negocios
informais de brasileiros no exterior (como a importacdo de produtos brasileiros e as prestacoes
de servicos técnicos), de jornais destinados a brasileiros (trocas de informacdes locais e
referentes ao Brasil publicados em lingua portuguesa), e das primeiras formacGes de
comunidades brasileiras no exterior. Apesar do pouco conhecimento sobre os grupos de
brasileiros dessa época, sabe-se que eram grupos auto-organizados que forneciam uma rede de
apoio para brasileiros fora do pais e ajuda em assuntos como: moradia, busca por trabalho,
adaptagdo cultural, apresentacdo do territério, além dos vinculos “transnacionais identitarios e

afetivos” (Escudero, 2007).
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4.1.2. Segunda fase: 1990 a 1999

Desde os anos de 1990, a temética da emigracdo entrou na agenda brasileira para ficar,
segundo Brum (2018, p. 68). As estimativas da OIM (2021b) apontam que, em 1990, eram
491,4 mil brasileiros migrantes; ja em 1995, ha um salto para 730,5 mil, demonstrando que o
brasileiro passou a ser um “migrante global” (Gradilone,2009, p. 3). Relatdrios sobre o tema
atribuem como causas desse cenario desde os avancos das TICs, passando pela crescente
violéncia das grandes cidades brasileiras, até questBes culturais, como o alto nimero de
descendentes de imigrantes no Brasil (portugueses, italianos, espanhois e japoneses, 0S
chamados dekasseguis).

A situacdo econémica e politica, do Brasil, nesta década, também deve ser levada em
conta. A implantacdo do Plano Real contribuiu para um cenario de estabilidade politica e
econbmica, possibilitando que o Brasil entrasse na economia global e de negdcios
transnacionais (0 Mercosul é um exemplo disso). Também chama a atencdo o aumento da
emigracdo de mulheres, se comparada a década anterior (MILANEZ, 2013, p.72).

A atuacdo dos organismos internacionais reforca a tematica migratéria (tal como as
Nacdes Unidas e OEA) (OIM, 2021). Alguns marcos importantes sdo: a publicacdo da
Convencao Internacional sobre a protecdo dos direitos de todos os trabalhadores migrantes e
membros das suas familias pela ONU, em 1990, e a criagcdo de uma relatoria, com o objetivo de
apresentar recomendacdes aos membros da Organizacdo dos Estados Americanos (OEA), em
1996. Somado a isso, a Conferéncia Internacional sobre Populacdo e Desenvolvimento das
Nagoes Unidas (CIPD) foi o primeiro encontro de dimensdes globais que abordava diversos
assuntos, incluindo questdes migratdrias (Firmeza, 2007).

Politicas restritivas, dos Estados Unidos e Europa, como a adesdo de Portugal ao Tratado
de Schengen — acordo entre paises europeus sobre uma politica de abertura de fronteirase livre
circulacdo de pessoas entre 0s paises participantes — e a promulgacdo de uma Nova Lei de
Estrangeiros, em 1992, culminaram nas deportacGes de brasileiros, em 1993. Em 1995, ap0so
atentado com a bomba de Oklahoma, nos Estados Unidos®, desencadeou uma viso negativada

imigracdo, associando migrantes e terrorismo.

3319 de abril de 1995: 168 mortos e mais de 500 feridos no atentado de Oklahoma City, pelo qual Timothy
McVeigh, um veterano da Guerra do Golfo e simpatizante da milicia americana, foi condenado a morte em 1997
por detonar um carro-bomba em frente ao edificio federal Alfred P. Murrah.
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No que se refere as politicas publicas e politicas migratorias brasileiras, a permissao da
aquisicdo da dupla cidadania, em 1994, foi aprovada pelo parlamento, sob o argumento da
importancia da manutencéo do vinculo do Estado brasileiro com os seus cidaddos emigrados
(Emenda Constitucional de Revisdo n° 3, de 1994).

No entanto, a emenda desconsiderou a necessidade de registro dos filhos de brasileiros
nascidos no exterior, gerando os “brasileirinhosapatridas”, problema solucionado em 2007.
Dentre os fatores motivadores das politicas publicas pelo Estado brasileiro, podemos ressaltar
0 aumento consideravel de remessas dos brasileiros no exterior (US$ 1,8 bilhdo, em 1992, e
US$ 3,3 bilhdes, em 1995) (USHIJIMA, 2012, p. 107) Os momentos de alta de remessas, para
o0 Brasil, coincidem com o incremento de a¢des do Estado Brasileiro para os emigrantes. Neste
sentido, o Ministério das Relacdes Exteriores (MRE) reformula suas diretrizes sobre
“diplomacia consular”, para atender as necessidades dos brasileiros fora do pais.Dentre as a¢6es
do MRE, vale destacar o levantamento das populacOes brasileiras no exterior, realizado em
1992, a criacdo do Programa de Apoio aos Brasileiros no Exterior, em 1995, a implantagéo de
uma central de atendimento para atender chamadas de brasileiros ao redor do mundo — Nucleo
de Assisténcia a Brasileiros (NAB) — e o langamento dos “Consulados Itinerantes”, para atender
brasileiros que viviam longe dos consulados (OIM, 2021, p.28). Ademais, 0s brasileiros no
exterior caminharam na estruturacdo e formalizacdo de grupos e coletivos, através da formacao
de OrganizacGes Nao-Governamentais (ONGS). Inicia-se uma aproximagdo com o0s consulados
para a realizacdo de eventos culturais e, dessa forma, uma timida aproximacdo, entre a

comunidade brasileira no exterior com o MRE.

4.1.3. Terceira fase: 2000 a 2009

A estabilidade do Brasil, a partir dos anos 2000, com a consolidag¢éo da democracia, nos
governos Fernando Henrique Cardoso (1994-2002) e Luiz Inacio Lula da Silva (2003 —2010),
leva a uma fase de crescimento econémico, de modo que o pais chega a um Produto Interno
Bruto (PIB) de R$ 4,143 trilhdes, ocupando a sexta posi¢do dentre as maiores economias do
mundo, em 2011. Também é nessa década, que o recorde de remessas financeiras, vindas do
exterior, foi registrado: US$ 3,6 bilhdes, em 2004, e US$ 5,1 bilhdes, em 2008.

Segundo estimativas do OIM, em 2000, 940 mil brasileiros viviam no exterior e, em

2005, o nimero se ampliou para 1,2 milhéo.
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Os dados consulares do MRE, entretanto, registravam um ndmero ainda maior de
brasileiros no exterior, 1.964.498, em 2002, e 3.044.762, em 2007. As disparidades entre as
estimativas sdo ainda maiores se considerado os brasileiros com situacdo administrativa
irregular (cerca de 40% do total de brasileiros nos Estados Unidos). O proprio MRE estimou
que, se considerado os migrantes indocumentados, poderia haver mais de quatro milhdes de
brasileiros no exterior. E relevante apontar que, nesseperiodo, o nimero de migrantes homens e
mulheres praticamente se iguala. Em 2000, eram 294mil emigrantes homens e 256 mil mulheres
(Milanez, 2013, p. 72).

No que diz respeito as politicas publicas, voltadas para emigrantes, 0 MRE criou, em
2004, por meio do Decreto n° 5.032, a Subsecretaria de Cooperacdo e Comunidades Brasileiras
no Exterior (SGEB), que passou a ser denominada Subsecretaria Geral das Comunidades
Brasileiras no Exterior (SGEC). em 2007, por meio do Decreto n® 7.979. Importa citar a
organizagao de duas Conferéncias das Comunidades Brasileiras no Exterior (em 2008 e 2009),
realizadas no Rio de Janeiro. O encontro contou com a contribui¢do das comunidades brasileiras
fora do pais, pesquisadores da tematica e representantes do MRE. Foram discutidas propostas
para as areas de Saude, Trabalho e Previdéncia Social, Educacdo, Cultura e assuntos juridicos
e consulares (OIM, 2021, p. 34).

Como ja referido acima, a comunidade brasileira se organizou para cobrar solucGes
sobre o registro de filhos de brasileiros no exterior (Movimento Brasileirinhos/Brasileirinhos
Apatridas). O movimento, iniciado por brasileiros na Suica, contou com apoio de brasileiros,
em Washington (Estados Unidos), Telavive (Israel), Zurich (Suica), Paris (Franca), Londres
(Inglaterra) e Nagoia (Japdo) (SPRANDEL, 2010). Em 2007, a Emenda n° 54, resolveu esse
problema, autorizando, inclusive, o registro retroativo, desde 1994 (a partir da autorizacdo da
dupla cidadania). Nesta década, nota-se, ainda, mais a formalizacdo e organizacdo das
comunidades brasileiras. Em 2009, havia “356 associa¢des e organizagdes de brasileiros em 45
paises, além de 216 veiculos de midia a eles dirigidos” (REIS, 2011, p.49). Os produtos da auto-
organizacédo sdo documentos como a Carta de Boston (2005), Documento de Bruxelas (2007) e
Documento de Barcelona (2009), que sinalizam para as necessidades dos emigrantes e sugerem
acOes para a melhoria de vida destes (OIM, 2021, p.35).

No cenério internacional, o assassinato de Jean Charles de Menezes, em 2005, na

Inglaterra, simbolizou a vulnerabilidade e discriminacao vividas, por brasileiros, no exterior.
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Outros eventos que expuseram o preconceito contra os emigrantes brasileiros foi a “crise
dos inadmitidos” (reteng@o de brasileiros em aeroportos espanhois, em 2008) e o aumento do
numero de deportacdes de brasileiros pelos Estados Unidos. Esta situacdo foi agravada apos o
fatidico dia 11 de setembro de 2001.

No contexto de aumento da hostilidade aos emigrantes, as organizagdes internacionais
tém um papel relevante no debate sobre o tema e na proposicdo de acOes e diretrizes sobre
Direitos Humanos. Muitos séo os debates nos diversos 6rgdos da ONU, tais como: OIM, Alto
Comissariado para Direitos Humanos (OHCHR), Na¢6es Unidas para a Educacédo, a Ciéncia e
a Cultura (UNESCO), o Programa das Nagdes Unidas para o Desenvolvimento (PNUD), o Alto
Comissariado para Refugiados (UNHCR), dentre outros. O Banco Mundial e a Organizacao
Mundial de Comércio (OMC) também exercem influéncia sobre as questBes migratdrias.

Internamente, acdes intragovernamentais marcam o dialogo sobre temas diversos
relativos a migracdes. A titulo de exemplo, temos a Iniciativa de Berna, lancada em 2001, a
Comissdo Global sobre Migracfes Internacionais, que atuou entre 2003 e 2005, e o Dialogo
Internacionalde Alto Nivel sobre Migracdo e Desenvolvimento, realizado em 2006 (Firmeza,
2007, p. 41).

4.1.4. Quarta fase: 2010 a 2021

Este quarto momento é marcado pela recessdao econdmica, desde 2015, e a crise politica,
com o impeachment de Dilma Rousseff, em 2016, do cargo de presidente da republica do Brasil.
Na esfera internacional, os mecanismos de controle nas fronteiras impdem um conjunto de
barreiras para a livre circulacdo de pessoas. A estimativa da OIM era de 272 milhdes de
migrantes internacionais, em 2019. Ainda segundo os mesmos dados, o Brasil era o segundo
pais com maior numero de emigrantes fora da América Latina: 1,5 milhdo (OIM, 2021b).

Algumas das importantes realiza¢des, no campo das politicas publicas, foram a criacdo
de um Plano Diretor de Reforma Consular, em 2010, e a implantacdo do E-consular (sistema
virtual que unificava servigos consulares do Brasil no exterior). Um marcador oficial importante
da inclusdo dos emigrantes nas orientacOes da diplomacia consular brasileira foi o Decreto n°
7.214, de 2010, 30 anos apods o primeiro fluxo migratorio de brasileiros para o exterior, que
alinhava diretrizes da politica brasileira para as comunidades de brasileiros no exterior. A
Conferéncia das Comunidades Brasileiras no Exterior também foi realizada em 2013, 2016 e
2018.
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Dentre todas as acBes, uma das mais relevantes para a temética da migragdo foi a
aprovacao da Nova Lei de Imigracdo (Lei n° 13.445), em 2017, no governo de Michel Temer.
Esta substituiu o Estatuto do Estrangeiro. A nova lei apresenta uma importante mudanca de
perspectiva do Estado brasileiro sobre as migracdes, voltando-se mais para a questdo dos
Direitos Humanos. A defini¢do de emigrante, segundo a lei, € o “brasileiro que se estabelece
temporaria ou definitivamente no exterior”. Também garante a “protecdo ao brasileiro, no
exterior, e a prestacdo de assisténcia consular, por meio de representantes do Brasil, no exterior,
em areas como trabalho, educacéo, saude, previdéncia ¢ cultura”. Outros pontos que a lei toca
sdo a “promocao de estudos e pesquisas sobre os emigrantes ¢ as comunidades de brasileiros
no exterior, a fim de subsidiar a formulagdo de politicas publicas” (Amaral; Costa; Allgayer,
2017, p. 259-259).

Outra acdo relevante foi a inclusdo de um bloco de perguntas, no censo demogréfico,
realizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), para conhecer o perfil do
brasileiro emigrado. Dos 491.645 respondentes, a maior parte eram mulheres, 264.695 (contra
226.548 homens), da regido Sudeste (49%) e estavam na faixa etéria entre 20 e 34 anos (60%)
(IBGE, 2010).

As comunidades de brasileiros, no exterior, intensificaram seus trabalhos comunitéarios
em diversas areas. Um exemplo disso é a Rede de Apoio as Vitimas Brasileiras de Violéncia
Domeéstica na Europa, criada em 2012. A rede reline advogadas e psicologas que oferecem
assisténcia as mulheres vitimas de violéncia doméstica/género e as maes da comunidade
brasileira que disputam a guarda de menores na Unido Europeia. Iniciativa semelhante € o caso
do Espaco da Mulher Brasileira no Consulado-Geral, em Boston, parceria entre 0 MRE e a
Secretaria Nacional de Politicas para as Mulheres (MRE, 2021b, p. 45-46).

Outro aspecto interessante foi a quantidade de brasileiros que votaram do exterior, nas
eleicbes de 2018 (500.727 eleitores brasileiros), nimero recorde de registros. Na area
académica, dentre inimeros grupos de pesquisa sobre o tema da migracdo registrados no
Conselho Nacional de Pesquisa (CNPq), ressalto a criagdo do OBMigra (parceria entre
Universidade de Brasilia (UnB), Ministério do Trabalho e CNIg) que vem possibilitando a
expansdo de conhecimento sobre que os fluxos migratorios internacionais relacionados ao
Brasil. Por fim, um marco importante da internacionalizacdo da educacéo superior no Brasil foi
o0 programa Ciéncia Sem Fronteira, langcado em 2011 e descontinuado em 2017, o qual enviou
bolsistas brasileiros para Estados Unidos (27,8 mil), Reino Unido (10,7 mil), Canada (7,3 mil),
Franca (7,2 mil) e Australia (7 mil) (Marques, 2017).
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A pandemia do COVID-19, a partir de mar¢o de 2020, atingiu todos os paises do mundo.

O fechamento das fronteiras, praticamente, levou a zero a chegada de novos brasileiros no

exterior.

“Até entdo, o pais registrava a 13? posicdo entre os 50 paises do mundo que mais
enviavam pessoas aos 36 paises da Organizagdo para a Cooperacdo e
Desenvolvimento Econdmico (OCDE). Os principais destinos foram Estados Unidos,
Portugal, Italia e Japdo. Chama a atencdo no estudo a alta crescente de pedidos de
asilo feitos por brasileiros nos Estados Unidos. Em 2009, eram 175 registros; em 2014,
passou a 492; em 2015, subiu para 983; em 2016, ficou em 1.454; em 2017, cresceu
para 2.625; e, em 2018, atingiu a marca de 2.282 pedidos (OCDE, 2020).

Na Unido Europeia, as solicita¢ces de asilo por brasileiros em 2020 subiram 5% (total
de 125 solicitagdes), ao contrario do recuo de 31% verificado no total do ano. Entre
2018 e dezembro de 2020, eram 1.580 casos pendentes (EASO, 2021)” (OIM, 2021.
p.49).

A Tabela 1 mostra o nimero (estimado) de brasileiros por continente/regido em 2020:

Tabela 1 - Quantidade de Brasileiros por Continente/Regido (2020)

Regido Numero de brasileiros(Estimado) %
AFRICA 26.506 0,63
AMERICA CENTRAL E CARIBE 9.681 0,23
AMERICA DO NORTE 1.941.950 46,06
AMERICA DO SUL 587.737 13,99
ASIA 227.864 5,41
EUROPA 1.300.545 30,85
OCEANIA 63.273 1,50
ORIENTE MEDIO 56.264 1,33
TOTAL 4.215.800 100%

Fonte: (OIM, 2021, p. 13) (Elaborado pela autora).

4.2. O contexto migratorio australiano

A “ensolarada Australia”, como € apresentada pelas revistas das agéncias de

intercAmbio, fica localizada na Oceania. O pais chama atengao por suas dimensdes territoriais®*.

34 A extensdo territorial da Australia é de 7.688.000 km2, 6° maior do mundo. Entretanto, o centro e oeste séo'éreas
consideradas desérticas, o que corresponde a 20% do pais. A densidade demografica de 3,4 habitantes/km?, Indice
de Desenvolvimento Humano (IDH) de 0,944. PIB de 1,61 trilhdo de délares, é a 132 maior economia do mundo.
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Considerado um pais populoso, 25.788.000, mas também uma regido pouco povoada.
De seuscidad&os, 28,2% nasceram no estrangeiro, sendo as maiores ancestralidades a inglesa
(33%), aaustraliana (29.9%), a irlandesa (9,5%), a escocesa (8,6%) e a chinesa (5,5%)
(Parliament of Australia, 2017).

Figura 3 - Mapa da Australia

Fonte: Agéncia Hello Australia.

Figura 4 - Curiosidades

Curiosidades

CAPITAL: Camberra

CIDADE MAIS POPULOSA: Sydney

IDIOMA OFICIAL: Inglés

MOEDA: Dolar australiano (AUD)

POPULACAO: 23 milhdes de habitantes
SISTEMA POLITICO: Monarquia constitucional e
democracia federal parlamentar

RELIGIAO PREDOMINANTE: Cristianismo
Fonte: Agéncia Hello Australia.

De acordo com relatério do parlamento australiano (2017), a Australia é reconhecida
como uma das principais "nacdes de imigracdo” globalmente, ao lado da Nova Zelandia,
Canadé e Estados Unidos. Desde 1945, quando foi estabelecido o primeiro portfélio federal de

imigragdo, mais de 7,5 milhdes de pessoas escolheram estabelecer-se no pais.
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Os migrantes permanentes ingressam na Australia por meio de dois programas distintos:
0 Programa de Migracdo para migrantes qualificados e familiares, e o Programa Humanitario
para refugiados e individuos em situacdes analogas as de refugiados. Anualmente, o governo
australiano aloca cotas para pessoas que desejam migrar, permanentemente, para 0 pais sob
esses programas. Até recentemente, o Reino Unido era consistentemente o principal pais de
origem da migragdo permanente para a Australia. No entanto, pela primeira vez, entre 2010 e
2011, a China ultrapassou o Reino Unido como a principal fonte de migrantes permanentes da
Australia. Desde ent&o, China e india continuam a liderar, em termos de nimeros de migrantes
permanentes. Cidaddos da Nova Zelandia também tém uma entrada significativa, embora néo
sejam contados no Programa de Migracdo da Australia, a menos que solicitem e recebam um
visto permanente.

Uma mudanca marcante nas dinamicas de migracdo para a Australia, desde o final da
década de 1990, foi o aumento da migracdo temporéria. O ganho liquido da migracdo
temporaria de longo prazo superou o da migracdo permanente em 1999 e 2000, e houve um
recorde de entradas temporarias em 2000 2001. Muitos desses entrantes chegaram com vistos
de estudante ou de trabalho temporario (qualificado) (subclasse 457). Ao contrario do Programa
de Migracdo permanente, o nivel de migracdo temporaria para a Australia ndo é determinado
por cotas ou limites governamentais, mas é impulsionado pela demanda.

A politica migratoria, na Australia®®, ndo apenas representa uma estratégia
governamental para controlar a entrada de estrangeiros no pais, mas também se revela como
uma industria lucrativa. Conforme uma reportagem veiculada no The Sydney Morning Herald,
em 17 de abril de 2018, os migrantes permanentes qualificados contribuem significativamente
para a economia, gerando um lucro substancial de $ 6.9 bilhdes para o governo federal
australiano, ao longo de suas vidas. Paralelamente, os migrantes temporarios qualificados
agregam $ 3.9 bilhGes em lucro, enquanto as migracGes familiares contribuem com $ 1.6
bilhdes.

Adicionalmente, de maneira geral, observa-se que os migrantes utilizam menos servicos
governamentais, em comparacdo com o montante que contribuem em impostos. Essa dindmica
persiste, mesmo quando se leva em considerac¢do os gastos relacionados aos seus anos finais de

vida.

% Desde 1992, o governo australiano estabeleceu a politica de detencdo obrigatéria de todos os migrantes
indocumentados, o governo australiano também procurou cada vez mais terceirizar, privatizar e offshore a
construcédo e operagdo de suas instalagdes de detencdo de imigrantes. Um conhecido exemplo dessa politica é o
centro de detencdo de migrantes em Nauru (Australia’s sole offshore processing centre).
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Esses dados ressaltam n&o apenas a importancia da migracdo para a economia, mas
também a natureza sustentavel do sistema, onde os beneficios financeiros para o governo

superam os custos associados ao suporte prestado aos migrantes (Martin, 2018)%.

‘Embora as flutuagdes nos locais de migragdo permanente sejam significativas, sem
divida a maior mudanca nos padr@es de imigracdo para a Australia na dltima década
foi o crescimento da migracéo temporaria de longo prazo. Os migrantes temporarios
ndo fazem parte do Programa de Migracdo, no entanto, a migracdo temporaria esta a
tornar-se cada vez mais o primeiro passo para a fixacdo permanente na Australia para
muitas pessoas. Em 2008-09, por exemplo, mais de um terco do Programa deMigracao
era composto por pessoas que obtiveram residéncia permanente apds a entrada inicial
na Austrélia numa base temporaria." A migracdo temporéria para a Australia cresceu
exponencialmente nas Gltimas duas décadas. (...) As maiores categorias de migrantes
temporarios que vieram para a Austrdlia nos Ultimos anos foram estudantes
internacionais e migrantes qualificados temporarios, em particular aqueles que
chegam com um visto (subclasse 457) de negécios temporarios (estadia de longa
duragéo)’. (tradugdo minha)

Segundo o Departamento de Relagdes Exteriores e Comércio (DFAT) da Australia, as
relacBes diplomaticas entre a Australia e o Brasil datam de 1945. No ano seguinte, o Brasil
enviou representantes para Canberra, a capital australiana, enquanto a Australia estabeleceu sua
primeira embaixada na América Latina, situada no Rio de Janeiro. Atualmente, o Brasil mantém
uma embaixada em Camberra, um consulado-geral em Sidney e representacdes consulares em
Adelaide, Brisbane, Darwin, Hobart, Melbourne e Perth.

Dentro das areas de interesse para acordos bilaterais, a Australia destaca a agricultura e
a educacdo. A criacdo pelo governo australiano do Conselho de RelacBes Australia-Latino
América (COALAR), em 2001, foi uma iniciativa direcionada para fortalecer as relagdes entre
os dois paises, especialmente nos setores de educacéo, sustentabilidade, turismo e promocéo
cultural®” (Esposto; Abbott; Tran, 2022).

Ademais, merecem destaque os acordos bilaterais entre o Brasil e a Australia, indicando
uma continuidade no fluxo migratério entre ambos os paises. Em junho de 2022, o embaixador
brasileiro na Australia, Mauricio Carvalho Lyrio, realizou visitas as cidades de Sydney e

Melbourne com o propésito de entender as necessidades da comunidade brasileira.

3% Ha uma extensa producdo de artigos nas universidades australianas sobre o tema migracéo e neoliberalismo na
Austrélia. Algumas referéncias sdao SARIAN, E. Rethinking Neo/liberalism and the Australian Citizenship Test:
A History of Regulating Difference. Cultural Studies Review, 24:1, 119-136. 2018. SMITH. Cameron.
Authoritarian neoliberalism’ and the Australian border-industrial complex. Sage Journal. Volume 23, Issue 2.
October 15, 2018.

37 Para uma andlise detalhada de acordos e fluxos migratdrios entre América-Latina e Australia ver: Esposto;
Abott; Tran: 2019.
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Uma dessasdemandas esta relacionada ao Work Holiday Visa, popularmente conhecido
como visto dos mochileiros/backpackers, que foi assinado em abril de 2022. Este visto
possibilita a entrada dejovens brasileiros (entre 18 e 31 anos), na Australia, para trabalhar e

viajar, durante um periodode um ano (SBS, 2022).

4.2.1. Politicas de educacgdo na Australia e a atracao de estudantes internacionais

A educacdo internacional é um ramo de negocios com importancia central no mercado
australiano, referida como a terceira maior industria do pais. Nos anos de 2018 e 2019, 720.150
estudantes internacionais estavam matriculados em diversos centros educacionais da Australia.
Nesse mesmo intervalo, o setor de educacdo internacional contribuiu com 37,6 bilhdes de
ddlares australianos para a economia nacional e resultou na geracdo de 240.000 postos de
trabalho diretos (Qi e Cheng, 2021).

Um breve panorama das reformas na politica educacional de ensino superior na
Australia, nas décadas de 1980 e 1990, ajuda a elucidar o projeto politico-econdmico voltado
para atrair estudantes internacionais para o pais. Em 1989, John Dawkins, na época ministro do
Departamento de Emprego, Treinamento e Educacdo, apresentou um documento com
orientacOes para 0 ensino superior, destacando a meta de aumentar o nimero de profissionais
qualificados, por meio do ensino universitario. A proposta visava elevar a matricula no ensino
superior de 340.000 para 625.000, até o ano 2000. Paralelamente, 0 mesmo documento e
politicas subsequentes confirmaram uma consideravel reducédo nos fundos federais destinados
ao ensino superior. Este documento previa um déficit de financiamento na educacdo superior,
estimando valores entre 900 milhdes e 1.2 bilhdes, em 2001 (Qi e Cheng, 2021). As reformas
confirmam a estratégia politica do governo de reduzir os fundos publicos para o ensino superior
de 80%, em 1988, para 40%, em 2019.

A diminuicédo do financiamento publico colocou pressédo nas universidades australianas
para gerarem seus proprios recursos, incluindo mensalidades e a admissédo de estudantes
internacionais. Foi precisamente esse processo que contribuiu para a consolidagédo do mercado
de exportacédo de servigos de ensino superior na Australia (Harman, 2006). Assim, desde entdo,
h& um estimulo a entrada de estudantes internacionais no pais, impulsionado pela colaboracéo
entre agéncias de intercambio, instituicdes educacionais e politicas de apoio a migracao

temporaria.
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Em 1990, o governo federal da Austrélia instituiu o pagamento integral de mensalidade
para todos 0s estudantes internacionais no ensino superior. Em 1998, uma revisdo nas politicas
de educacdo foi conduzida por Roderick West, a pedido do governo Howard, focando em
questdes de financiamento do ensino superior. As recomendacdes de West firmaram ainda mais
0 caminho de financiamento privado como solugéo financeira para as institui¢coes de educacéo
superior (Harman, 2006). Desde os anos 2000, com o aumento das matriculas de estudantes
domésticos e a continua reducdo dos fundos federais, as mensalidades pagas pelos estudantes
internacionais sdo cada vez mais essenciais para a manutencdo das instituicbes de ensino
superior australianas. Em 2019, foram $10 bilhdes de dolares australianos em mensalidades,
gerando um lucro de $2,3 bilhdes de dolares australianos para o setor. De acordo com ABS
(2020), mais da metade do investimento da Australia em pesquisa e desenvolvimento € coberto
por mensalidades dos estudantes internacionais.

O setor conhecido como English Language Intensive Courses for Overseas Students
(ELICOS) também tem um papel importante na exportacdo do servico de educacdo pela
Australia. Segundo a organizacdo English Australia, em 2017, eram 177.697 estudantes
matriculados em cursos da categoria ELICOS. O publico-alvo de tais cursos é, exclusivamente,
formado por estudantes internacionais, grande parte deles vindos da China, Coldmbia, Brasil,
Tailandia e Japdo (ABC, 2021). Ainda segundo tais dados, a maior parte dos matriculados eram
migrantes em vistos temporarios, sendo 68% no visto de estudante, 21% no visto de visitante e
11% em outros vistos.

A compreensdo de tal contexto nos ajuda a visualizar a funcdo dos estudantes
internacionais na sustentacdao do ensino e do mercado de educacdo australiano. Tal papel est3,
diretamente, relacionado as decisdes politicas a nivel federal, reafirmadas ao longo de diversos
governos, e inseridas numa proposta de privatizacdo (ainda que parcial) das instituicGes de

ensino australianas (Qi e Cheng, 2021).

4.2.2. Migragdo temporaria, mercado de trabalho e politicas neoliberais

Embora seja reconhecida como uma nagéo cosmopolita e permeada por diversas ondas
migratorias, a Australia tem apresentado nos ultimos anos uma dualidade notavel. Isso se deve
ao fato de o pais também ser reconhecido pela sua abordagem rigorosa em relagao as politicas
migratorias, especialmente no acolhimento de refugiados que chegam por meio de

embarcaces, desprovidos de documentacao formal.
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Scott Morrison foi eleito primeiro-ministroem 2018, permanecendo no cargo até 2022,
quando foi derrotado pelo candidato Anthony Albanese, do Partido Trabalhista (Labor Party),
na eleicdo pos-pandemia de 2022. Uma das marcas de Morrison, ex-ministro da migracéo,
conhecido por sua postura conservadora sobre otema, foi a criminalizacdo da migracédo
indocumentada, a perseguicao aos solicitantes de asilo politicos e o0 apoio a politicas de carater
nacionalista.

Inimeras denuncias veiculadas tanto na midia quanto em organizacGes de direitos
humanos tém abordado as condigdes das detencgdes de refugiados em ilhas proximas a Austrélia,
destacando preocupaces relacionadas a salde mental, tratamento desumano e a demora do
governo australiano em responder aos pedidos de residéncia. O rigor no que diz respeito a
concessdo de vistos de permanente residéncia, caminha lado a lado com o0s programas
conhecidos como TFW. A migracdo temporaria resolveria , provisoriamente, questdes relativas
a falta de méo de obra em &reas como servigos (hospitality/Turismo), agricultura (pick packers)
e também em &reas de maior qualificacdo. John Walsh (2014) estuda o caso da Australia e do
Canad4, e descreve o que ele denomina como “demandas incongruentes”: a necessidade de méo
de obra por paises desenvolvidos e o contraste com a percepcdo popular local da imigracdo
como ameaca a seguranca nacional e o receio de sobrecarga do estado.

A opcéo por dar preferéncia a aprovacao de vistos temporarios com direitos de trabalho
limitados, a0 mesmo tempo em que torna mais dificil a concessdo de vistos permanentes que
conduzem a cidadania, indica uma decisdo politica que busca abordar as preocupacoes
relacionadas a disponibilidade de mao de obra, evitando descontentamento entre grupos
politicos conservadores e eleitores cautelosos (ver Apéndice B).

No contexto da Austréalia, os programas de TFW foram implementados durante o
governo do primeiro-ministro do Partido Liberal, John Howard. A coalizdo de direita liberal-
nacional governou a Australia entre os anos 2013 e 2022, mantendo a estratégia sobre TFW eo
rigor nas politicas migratorias para aprovacdo de permanente residéncia. A promocdo da
imigragdo temporéria, através de um conjunto de vistos, incluindo os vistos de estudante,
funcionaria como um mecanismo de regulacdo do mercado de trabalho dentro de um contexto

de transnacionalizagdo do trabalho e de protecdo do territorio nacional. Portanto:

“em resposta a essas demandas incongruentes, muitos paises tém concebido ‘regimes
de mobilidades’ para facilitar o fluxo e povoagdo de viajantes priorizados
(privilegiados), enquanto limita 0 movimento e a incorporacdo daqueles considerados
como ndo merecedores de cidadania e pertencimento.” (Walsh, p.585, 2014, tradugéo
minha).
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Conforme observado por Walsh, as politicas de controle migratério adotadas, a partir de
meados da década de 1990, notavelmente representadas por sistemas de pontuacdo em paises
como Australia e Canada, ttm como objetivo selecionar migrantes altamente qualificados,
enquanto restringem as migragdes humanitarias e de individuos considerados menos
qualificados. Aspectos como idade, habilidades e nivel educacional sdo utilizados comocritérios
primarios na selecdo para vistos permanentes, relegando a condicdo de vistos temporarios aos
que ndo se enquadram nessas categorias.

Segundo Anna K. Boucher e Justin Gest (2018):

“em 1986, a medida que o mundo se voltava para um modelo mais liberal de selecdo
de imigragdo, o socidlogo Stephen Castles declarou que o modelo de trabalhador
temporario da Europa pos-guerra estava "morto”. No entanto, mais recentemente, ele
argumentou que a migracdo tempordaria de méo de obra est4d novamente em ascenséo,
possivelmente conduzindo a um novo sistema de trabalhadores temporarios na era
moderna (Castles 2006). Em muitos paises, a imigrago temporaria de méo de obra é
a principal forma de imigracéo econémica”. (p. 94. Tradugdo minha)

Ainda, de acordo com Walsh (2014), os programas de TFW, embora regulamentem a
atividade laboral, ndo eliminam a disparidade no acesso a direitos entre cidaddos e ndo-
cidaddos. A vulnerabilidade resultante das restricbes no mercado de trabalho e da excluséo
social supera os beneficios oferecidos pelos programas TFW.

Para Walsh, a solucdo reside em investir em protecdes legais consistentes,oportunidades
de ascensdo social e obtencdo de residéncia permanente. Portanto, a imposicdo de direitos
desiguais no mercado de trabalho evidencia que a cidadania estratifica e divide a forca de
trabalho em diferentes “estratos de linhagem" (Walsh, 2014, p. 599).

4.3. Mobilidades migratdrias de brasileiros (as) para a Australia

Em 2007, George Torquato Firmeza, do Ministério das Relagdes Exteriores do Brasil,

afirmou que:

“(..) 0 pouco que se conhece do perfil das comunidades brasileiras advém de registros
consulares, relatorios de gestdo e analises diversas enviadas pelos postos, além de
eventuais estudos académicos e artigos de imprensa. De modo geral, sabe-se hoje que,
com excegdo dos trabalhadores agricolas e dos garimpeiros em regides fronteiricas da
América do Sul, os brasileiros que partiram no bojo dessas grandes migracdes
iniciadas nos anos 1980 ndo provinham das camadas de mais baixa renda da
populagdo. Eram majoritariamente egressos das classes médias urbanas. Em termos
geograficos, as comunidades estdo dispersas pelo Mundo. J& comegam a consolidar-
se, por exemplo, ndcleos de concentracdo de brasileiros na Oceania, com estimados 5
mil brasileiros na Austréalia e 3 mil na Nova Zelandia”. (2007, p.191).



61

Um fator central de motivacdo da pesquisa € a mudanca na historia dos fluxos
migratorios de brasileiros(as) para a Australia desde o inicio dos anos 2000. De acordo com
dados do censo, em 1901, havia menos de 100 brasileiros na Australia. Nas décadas de 1960 e
1970, houve uma onda migratéria de trabalhadores estimulada pelo governo australiano. Na
década de 1980, no fim da ditadura militar, um numero significativo de brasileiros migrou
através do programa humanitério australiano. O perfil migratorio até entdo era de pessoas de
classe social baixa e baixo nivel de escolaridade. Essa tendéncia vem se modificando desde os
anos 2000.

Em 2016, eram 27.630 brasileiros vivendo na Austrélia, sendo 53,3% mulheres, com
média etaria de 32 anos e curso superior. 44, 6% estavam localizados no estado de New South
Wales (NSW), destes, 80,4% estavam inseridos no mercado de trabalho (Department of Home
Affairs, 2016). Se comparado ao censo de 2011, os dados de 2016 mostram um aumento de 90,
4% no numero de brasileiros (as) vivendo na Australia (Australian Bureau of Statistics, 2022).

Os dados do censo australiano de 2021 mostram o seguinte perfil do(a) migrante
brasileiro(a) na Australia®: a maioria chegou ao pais a partir dos anos 2000, sendo que a
porcentagem mais alta, 23,898 (51,2%), chegou entre 2016 e 2021, seguido por 9,347 (20%),
entre 2011 e 2015, e 9,416 (20%), entre 2001 e 2010. A média de idade é de 35 anos. Da
populagdo total de brasileiros(as), 61,5% possuem bacharelado ou acima. As mulheres
constituem a maior parcela, 53,7% (contra 46,3% de homens), sendo que, do total dos(as)
migrantes, 68% ndo possuem cidadania australiana. Sobre o dominio do idioma, 79,9%
declararam falar inglés “bem ou muito bem”. J& no quesito religido, 42,7% se declaram
catolicos, enquanto 34,7% ndo tem religido.

No que diz respeito ao estado civil, considerando pessoas maiores de 15 anos, a maior
parte, 53,9%, se enquadra na categoria ampla de ndo-casados(as)®, enquanto 46,1% s&o
casados(as). Do grupo dos casados(as), 24,8% se casaram com alguém nascido na Australia,
enquanto 75,2% sdo casados(as) com pessoas nascidas fora da Australia. Ainda, dos casais,
53% né&o tém filhos, enquanto 40,7% tém filhos e 5,7% s&o pais/maes solo (one parent family).

O censo ainda mostra que 81,6% estdo no mercado de trabalho. Sobre a carga horaria
de trabalho semanal, 39,9% trabalham entre 35 e 44 horas, enquanto 36,3% trabalham entre

uma e 29 horas*. 45,3% declaram trabalhar periodo integral, enquanto 40,2% meio periodo.

3 Ver detalhes no Anexo A.

39 Considerando pessoas que nunca se casaram, vilvas, separadas e divorciadas.

40 E importante ponderar as informac@es fornecidas sobre carga horario de trabalho, pois pode haver o temor do
migrante em informar que trabalha além das horas permitidas por sua categoria de visto (20 horas semanais, no
caso dos estudantes).
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Com relacdo as ocupacBes nos postos de trabalho, 23,1% trabalham como
professionals*!, 15,6% trabalham na Labour Force (construgéo, limpeza, dentre outros), 14,9%
trabalham comservicos comunitarios e pessoais, e 14% em servicos técnicos. A média salarial
por semana é de AUD $963,00, enquanto a média salarial do australiano é de AUD $825,00.

Ressalto que a Austrélia é o segundo destino de preferéncia de jovens migrantes
brasileiros(as) (28%), perdendo apenas para 0 Canadéa (37%). A Irlanda encontra- se em terceiro
lugar (14%) (Infomoney, 2017). Pesquisas realizadas pela Belta (associacdo de agéncias de
intercdmbio) demonstram que, dentre os critérios de escolha para um intercambio, estdo: preco
do curso, preco da hospedagem, seguranga, facilidade de obtencéo do visto, cotacdo da moeda
e, principalmente, qualidade de vida no pais receptor. Apesar disso, 0s dados do censo mostram
uma média etaria dos migrantes de 35 anos, 0 que sinaliza para uma migracdo que combina
estudo, trabalho e busca por bem-estar.

O Programa Ciéncias Sem Fronteiras, implementado em 2011, no governo de Dilma
Rousseff, contribuiu para o acesso de estudantes brasileiros as universidades estrangeiras. O
envio de estudantes para a Australia é atribuido como um dos motivos para o posterior aumento
de estudantes brasileiros em cursos de inglés, segundo Phil Honeywood, CEO da International
Education Association. As recomendacdes de estudantes brasileiros de que a Australia “é um
bom pais para se estudar”, segundo palavras de Honeywood, exerceu um papel importante de
divulgacdo. Além disso, 0 mercado de estudantes da America Latina também virou alvo de
interesse das instituicGes de ensino australianas, nos Gltimos anos.

Portanto, diferentemente dos movimentos migratorios anteriores, uma grande parte da
mobilidade que envolve as estudantes internacionais brasileiras para a Australia a partir dos
anos 2000, é organizada e financiada pela propria migrante. Alguns teéricos afirmam que a
migracdo motivada por trabalho ou estudo tende a ser uma experiéncia mais individualizada
(Peixoto, 2019). Apesar de muitas delas ndo contarem com uma rede de apoio no pais,
familiares ou amigos(as) proximos(as), é a habilidade de construir essa rede a partir da chegada

que fara diferenca nos primeiros meses (e anos) do processo migratorio.

41 Categoria ampla que inclui (arquitetos, professores, engenheiros, jornalistas, publicitarios, profissionais de TI)
(Occupation ~ /OCCP) https://www.abs.gov.au/census/guide-census-data/census-dictionary/2021/variables-
topic/income-and-work/occupation-occp.


http://www.abs.gov.au/census/guide-census-data/census-dictionary/2021/variables-
http://www.abs.gov.au/census/guide-census-data/census-dictionary/2021/variables-

63

4.4. Apresentando as interlocutoras*?

A seguir apresento uma breve biografia das sete interlocutoras da pesquisa. Em comum,
todas se enquadram no seguinte perfil: chegaram na Australia como viajantes solteiras (ndo se
engquadram na migracdo familiar); viveram em Sidney em algum momento de sua trajetoria;
chegaram ao pais portando o visto (500) de Estudante Internacional para estudar inglés ou curso
técnico (VET); todas sdo migrantes temporérias de longo prazo vivendo no pais hd mais de dois
anos. As entrevistas foram realizadas entre agosto de 2022 e agosto de 2023. No ultimo contato,

realizado em janeiro de 2024, todas continuavam morando na Austréalia.

4.4.1. Mulheres que estabeleceram residéncia em Sidney em algum momento de sua trajetéria

Partimos de Sidney, como ponto de referéncia, por ser uma das maiores cidades da
Australia, onde grande parte das brasileiras em visto de estudante sdo encontradas. Entretanto,
migracOes internas sdo frequentes, principalmente entre aquelas com vistos temporarios
(mudancas de cidades no mesmo estado e interestadual). Um dos motivadores de mudancas séo
as diferentes legislacGes migratorias e critérios de aprovacao de visto entre as cidades e Estados.
As mudancas de cidade sdo, muitas vezes, uma estratégia de permanéncia no pais. Para as
entrevistas foram consideradas mulheres que, em algum momento, entre 2016 e 2023, tenham
vivido em Sidney. Isto ndo significa que essas mulheres ndo tenham partido de outra cidade ou
ndo tenham se mudado para outra localidade da Australia.

Se, porum lado, Sidney € uma cidade com melhores oportunidades de trabalho para quem
chegaao pais, por outro, tem baixas chances de migracao permanente ("Permanent Residence-
PR"),principalmente se comparada as cidades das regionais australianas as quais oferecem

facilidades para quem busca o "PR". Tais movimentos sdo de interesse da pesquisa.

4.4.2. Trajetdrias migratorias compreendidas entre 2016-2024

O recorte temporal da pesquisa (de 2016 até janeiro/2024) visa acompanhar as trajetérias
de mulheres que chegaram e permaneceram na Australia sob um mesmo guarda-chuva
legal/critérios migratorios semelhantes, uma vez que tais critérios mudam constantemente.

Todas as entrevistadas chegaram entre 2016 e 20109.

42 Ver ficha técnica das entrevistas no Apéndice 3 e 4
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As trajetorias migratorias de brasileiras que chegaram a Australia ha 20, dez ou cinco
anos sofrem influéncia de contextos politicos e legais distintos. Na presente pesquisa

acompanhamos 0s primeiros 05 anos de suas trajetdrias migratorias.

4.4.3. Mulheres brasileiras que chegaram ao pais no Visto de Estudante (500)

Todas as mulheres entrevistadas chegaram no pais em visto de estudante matriculadas
em cursos de Inglés ou Vocational Education and Training (VET), uma vez que estes sdo 0S
Ccursos mais comuns e acessiveis para os estudantes internacionais brasileiros. O recorte pelo
Visto de Estudante (500) se justifica por ser o mais comum dentre 0s aprovados para 0S
brasileiros(as), considerado como a porta de entrada no pais.

O foco da pesquisa, portanto, sdo as migrantes brasileiras que entraram no pais com
autorizacdo de estudo e trabalho e que optam por permanecer nessa condi¢do. Esclarego que
ndo estd no escopo desta pesquisa, estudantes brasileiras que chegaram ao pais com bolsas de
estudos em universidades ou a partir de programas de financiamento estudantil, ja que estas sao

a minoria.

4.4.4. Mulheres que tenham chegado na Australia com o estado civil de solteiras, divorciadas
ou separadas (isto é, mulheres nao-casadas)

N&o entra no escopo dessa pesquisa a migracdo em familia. As entrevistas foram
realizadas com mulheres que chegaram na condicédo de solteiras (“nunca casadas”), divorciadas
ou separadas (isto é, mulheres ndo-casadas no momento da viagem). O enfoque é na motivacao
de tais movimentos e no estabelecimento de redes quando se chega ao pais na condicao solo.
Segundo dados do censo australiano, em 2016, no que se refere ao estado civil registrado dos(as)
brasileiros(as) na Australia, 12.015 (45.4%) “Nunca foram casados(as)”. Se forem somados
vilvos(as), separados(as) e divorciados(as) totalizavam 54,4% da populacdo brasileira, neste
ano. Ja em 2021, 19.757 (43.9%) declararam que “Nunca foram casados(as)”, somadas as
categorias anteriores, 53,9% se enquadram na categoria ampla de ndo-casados(as) (ABS, 2021).
Entretanto, algumas das entrevistadas se casaram durante o processo migratorio. E do interesse
da pesquisa acompanhar o impacto da mudanca de estado civil no projeto migratériodos
sujeitos da pesquisa. N&o foi uma selecdo prévia, mas, no momento das entrevistas,

nenhuma das entrevistadas tinha filhos.
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4.4.5. Mulheres brasileiras que vivem na Australia ha pelo menos dois anos.

Tal recorte é justificado por dois fatores. O primeiro diz respeito a uma possivel
mudanca de mentalidade entre a “intercambista” (que chega ao pais com os estudos pagos e tem
planos de permanecer por curto prazo, de trés a seis meses) e as intercambistas-migrantes que
decidem prolongar sua permanéncia no pais indefinidamente ou permanentemente.

A migrante precisa se adaptar as regras e condi¢cbes migratorias por médio/longo prazo,
acumular recursos financeiros e escolher por percursos que envolvem taticas e estratégias que
as possibilitem permanecer no pais. Por conseguinte, selecionamos as narrativas de mulheres
que passaram, pelo menos uma vez, pelo processo de decisdo entre o “ficar” e o “partir”, entre
0 “renovar OU N&0 0 visto™ e se decidiram por permanecer na Australia, em um visto temporério.
O que implicaria tal decisdo? Como se justifica? Como afeta a (i)mobilidade dessas mulheres?
Partimos do pressuposto de que os critérios demandados pela imigracéo passariam a ter, a partir
dessa decisdo, uma centralidade em suas vidas. Tal decisdo promoveria deslocamentos nas
mulheres, uma vez que elas experimentam, de forma singular, as diferentes estruturas de poder
e precisa adquirir conhecimento sobre o processo migratorio e agir estrategicamente.

Das sete estudantes que diretamente participaram da pesquisa, todas estavam emSidney,
durante a pandemia. Trés delas (Julia, Laura e Ana) conheci durante a crise, trabalhandonos

setores de servigos essenciais ou nas residéncias subsidiadas pelo governo®.

a) ANA nasceu no interior da Bahia, em 1994. De familia de classe média, foi para
Sao Paulo fazer faculdade. De 14, depois de dois anos graduada, em Jornalismo,
decidiu arriscar-se a novas experiéncias profissionais na Australia. Para ela, a
vontade surgiu por insatisfacdo profissional e pessoal, vontade de se autoconhecer,
desejo de aprimorar o inglés e tentar algo novo. Escolheu a Australia por ser um
pais que a permitia trabalhar, ja que néo teria ajuda financeira de terceiros para se
manter e por indicacdo de um conhecido. Ana chegou a Sidney em 2019 para
realizar um curso de inglés com duracdo de seis meses. Na ocasido da entrevista,
em setembro de 2023, estava com 28 anos de idade e ha quatro anos residindo no

pais como estudante. Na época da entrevista, Ana estava solteira;

4 Durante a pandemia o governo de Sidney disponibilizou moradias para os estudantes internacionais.
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b) JULIA chegou em Sidney no ano de 2017 para estudar inglés por oito meses. Na
ocasido da entrevista em 05 de outubro de 2022, estava com 34 anos. Natural de
Barueri, S&o Paulo, é graduada em Gestdo de Recursos Humanos, com uma pos-
graduacdo na mesma area. De acordo com seus relatos, transcorreram dez anos
desde sua primeira visita a uma agéncia de intercambio até a efetivagdo da viagem.
A principal barreira para seu projeto era a limitagdo de recursos financeiros. A
mudanca para a capital paulista e a oportunidade de emprego mais promissora
abriram as portas para a circulacéo internacional de Julia. Seu primeiro contato com
viagens internacionais foi um intercadmbio para estudar inglés, em Malta, realizado,
durante suas férias, em 2015, onde estudou inglés por um més. Pertencente a uma
familia de classe média, Julia é pioneira em realizar uma mobilidade internacional,
algo evidente no rompimento das expectativas familiares e a surpresa com a sua
permanéncia na Australia. Atualmente, ela busca a Permanente Residéncia
australiana. Como parte de sua estratégia migratoria, Jalia renovou o visto de
estudante e esta matriculada em um curso técnico na area de Community Services
aproximando-se, assim, de um setor de demanda profissional do governo
australiano, que é o Servico Social. Desde suachegada a Sidney, ela sempre morou
na cidade. Na época da entrevista, Julia estavasolteira;

0 LAURA ¢ da cidade de S&o Paulo. Ela chegou em Sidney em 2019 para estudar
inglés por seis meses e com o projeto de conquistar a Residéncia Permanente. Na
época da entrevista (em 17 de marco de 2023), estava com 29 anos. Antes do
intercAmbio, morava em S&o Paulo e trabalhava em um banco ha cinco anos como
gerente comercial. Laura define o seu momento anterior a partida para a Australia,
em 2019, como um “bom momento”, j& que estava em uma fase promissora no
trabalho e havia comprado um apartamento. Formou-se em 2017 em Engenharia
Civil. A profissdo esta na lista de demanda na Austrélia, apesar disso, ela ndo tem
experiéncia na area, o que dificulta a entrada no mercado de trabalho qualificado.
Como estratégia migratéria, Laura estava finalizando o seu segundo curso de VET,
em Advanced Diploma in Program Management, e buscaria validar o seu diploma
de Engenharia Civil para atuar na Australia. Laura também se mudou para areas
regionais, primeiramente para Tasmania e, posteriormente, para Adelaide, como

estratégia para obter o visto de permanéncia residéncia através de um visto regional.
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Durante o inicio da sua trajetdria migratoria, casou-se com o hamorado brasileiro,
que também residia em Sidney, e, a partir dai, passaram a compartilhar o mesmo
Vvisto como partners;

LUANA chegou a Sidney em 2019 com o propdsito de estudar inglés por alguns
meses, permanecendo, no pais, com um visto de estudante. Com o surgimento da
pandemia, ela solicitou o visto provisorio 409, também conhecido como visto
“COVID” com o objetivo de do visto de estudante. Na data da entrevista, em 05 de
agosto de 2022, Luana tinha 37 anos e estava ha trés anos morando no pais.
Originaria da zona leste de S&o Paulo, capital, Luana é graduada em Publicidade.
Com um perfil de baixo capital de mobilidade, ela mencionou durante a entrevista
ter circulado e viajado pouco, autodefinindo-se como pertencente a classe média
baixa. As primeiras experiéncias de moradia em republicas e morar sozinha
ocorreram naAustralia, considerando que sempre viveu na casa de sua familia.
Atuante no mercado de trabalho desde os 16 anos, quando partiu para a Australia
contava comdiversas experiéncias de trabalho, incluindo na area de publicidade em
uma grandeempresa do ramo de telecomunicacdes. No momento da entrevista,
Luana estava solteira;

LUIZA é de S&o Paulo, capital e chegou em Sidney em novembro de 2016. Ela
tinha 31 anos no momento da entrevista em marcgo de 2023. No Brasil, morava com
0s pais e tinha acabado de ser demitida, o que motivou a ida para a Australia.
Também era recém-formada em direito. Fechou um intercdmbio de seis meses para
estudar inglés e tinha certeza que voltaria para o Brasil ao fim do curso. No inicio
da sua trajet6ria migratoria conheceu o seu namorado, também brasileiro, e, a partir
dai, passaram a dividir 0s projetos migratorios no mesmo visto como partners;
MARIA é do interior de Sdo Paulo. Antes de se mudar para a Australia, ela morava
no centro de S&o Paulo, capital, e exercia a profissdo de urbanista. Tinha 39 anos
no momento da entrevista, em 20 de marco de 2023. Ela ganhou uma bolsa
universitéria e fez intercambio em Portugal, em 2009, com duragdo de um ano.
Moradora de Sidney desde a sua chegada na Australia, no final de 2019, entrou no
pais com visto de estudante, mas ja dominava o inglés. Seu irm&o ja morava na
Australia desde 2015, e tem o visto de residéncia permanente. Em suas palavras, ela
foi focada em pegar o PR e ficar na Australia sem ter pressa em voltar. Seu irmao
auxiliou no planejamento do percurso que ela iria tragar para conquistar o visto de

residéncia permanente. Na época da entrevista, Maria estava solteira;
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g) ROSE é de S&o Paulo, capital. Ela estava com 42 anos no momento da entrevista,
em 19 de setembro de 2022. Ela chegou em Gold Coast para estudar inglés por seis
meses. Ela é formada em administracdo com pds-graduacdo em administracdo de
empresas possuindo vasta experiéncia de trabalho em empresas multinacionais. Nas
suas palavras, ela sabia dos dificultadores para buscar a Residéncia Permanente:
“Eu sabia que aqui a minha idade, que eu j& estava indo com uma idade mais
avancada, comparado a galera que vai antes dos 20 ou durante os 20. Eu sabia que
a minha profissdo ndo estava na lista”. Ela deixou seu apartamento alugado, em S&o
Paulo, e tinha reservas financeiras. Suas prioridades eram melhorar o idioma,
adquirir experiéncia no mercado internacional (que pudesse ser usada no Brasil) e

viajar.

De acordo com os relatos das entrevistadas, foi possivel dividi-las em dois grupos em

relacdo a seus projetos migratorios:

O Grupo 1 corresponde a quem saiu do Brasil em visto de estudantes decididas a buscar
a cidadania australiana (PR), portanto a entrada no pais como estudante seria uma estratégia
migratoria: Laura e Maria.

Ja o Grupo 2 as que sairam do Brasil em visto de estudantes para permanecer por um
periodo curto e decidiram estender a permanéncia em visto de estudantes durante o percurso.

Sendo que este grupo pode ser subdividido em:

a) As que decidiram por buscar a cidadania australiana: Julia, Luiza e Rose;

b) As que ainda ndo definiram seus projetos: Ana e Luana.

4.5. MotivacoOes e Expectativas

“E ai eu pensei em juntar o (til ao agradavel. Uma viagem para fazer um intercambio
dentro de um cenério de uma pessoa que nunca viajou pra fora, ndo viajava nem
internamente, quase ndo tinha férias. Entdo poderia ser um break, um momento de
relaxar um pouco e de adquirir um conhecimento”. (Luana, 37 anos, informagéo
verbal)
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Uma compreensao satisfatoria sobre a migragdo internacional, segundo Douglas Massey
(1999), leva em consideracdo as forcas estruturais que promovem a emigracdo das areasde
origem, as forcas que atraem o0s imigrantes para 0s paises de destino e as motivaches e
aspiracdes dos que decidem emigrar* (MASSEY, 1999, p. 281).

A partir da analise temporal da emigracéo brasileira, € possivel perceber que os fatores
de expulséo (tais como violéncia e crises econdmicas) e de atragcdo (como qualidade de vida,
busca por melhores salarios e seguranca) tém relevancia na explicacdo dos fenémenos
migratorios brasileiros, incluindo as mais recentes migragdes para a Australia.

No entanto, importa deixar claro, como descrito acima, a importancia do fortalecimento
econdmico do Brasil no estimulo migratério e o papel da entrada do pais na economia
transnacional (atracdo de empresas transnacionais para o Brasil, demanda do mercado de
trabalho por profissionais bilingues, exigéncia do aprendizado do inglés para entrada na vida
transnacional). Além disso, os fatores subjetivos pesam na decisdo de migrar, uma vez que as
entrevistadas relatam um desejo de circular além fronteiras cultivado ao longo do tempo. Os
fatores de expulséo e de atracdo funcionam, dessa forma, como “janelas de oportunidade” para
realizar um projeto presente no campo dos imaginarios.

Muitas brasileiras fazem contato com uma agéncia anos antes da realizacdo do
intercambio, sem, inicialmente, terem um destino de viagem previamente definido. H& um
conjunto de paises que concorrem na atracao de intercambistas e que variam nas posicdes de
preferéncia dos estudantes. Recursos importantes, no processo de decisdo, sdo as redes sociais
e 0s produtores de contetido no Youtube e no Instagram. Os intercambistas “influenciadores
digitais” mostram as belezas, as viagens e os “perrengues” do migrante, construindo, de modo
geral, uma narrativa de leveza e bom-humor. Apesar de descreverem dificuldades, muitas
agéncias e produtores(as) de contetdo, divulgam a facilidade em se conseguir um trabalho na
Australia, contribuindo para a construcdo de expectativas que nem sempre se cumprem.

Entre a pesquisa do intercambio e a sua realizacao de fato, podem se passar anos, como
relata Julia, que foi a primeira vez em uma agéncia de intercambio dez anos antes de conseguir

realizar a mobilidade migratéria :

4 Schewel (2019) complementa o quadro analitico de Douglas Massey, sugerindo que os motivos pelos quais as
pessoas escolhem ndo migrar também devem ser compreendidos.
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“Australia ndo, Australia ndo era o desejo. E a vinda comecou muitos anos antes,
porque eu sempre quis morar fora, mas eu sempre tinha um empecilho financeiro. Nao
era algo que eu podia, ‘ah ta, e vou’. Entdo eu tive que me planejar porque eu vim de
uma familia simples que meu pai ndo tinha como bancar para mim (...). Entdo eu falei
"Ok, eu preciso criar um plano (...). Entdo eu tive que abandonar e colocar ele em
stand by (...) nove, dez anos se passaram, quando eu estava com 27 e eu tinha mudado
de emprego em 2014, eu estava na empresa ja ha sete anos, na segunda empresa que
eu trabalhei e eu falei ‘gente, com esse salério aqui que eu ganho, ndo d& pra eu juntar
uma grana e morar fora. Eu preciso mudar de emprego’. (...) entdo eu arrumei emprego
na Vila Mariana, perto do Parque Ibirapuera e com um salario que era o dobro do que
eu ganhava, (...) “ (Jalia, 34 anos, informacdo verbal)

Ademais, € perceptivel que o desejo de se inserir na sociedade cosmopolita (Cresswell,
2006; Urry, 2008) influencia a trajetdria de mobilidade das migrantes também antes da mudanca
de pais. Envolvendo mudancas de emprego motivadas por aumento salarial e mudancas para
centros urbanos onde h& mais oportunidades de crescimento profissional. O caminho inverso
também pode ser feito, como a volta para a cidade natal com intuito de acumular recursos. Jalia
relata 0 medo de deixar 0 emprego e 0 progresso na carreira para ir morar no exterior. Para
evitar os riscos de um projeto mais longo, ela faz um curso de inglés de um més em Malta

durante suas férias:

“Entdo eu me organizei financeiramente, fui primeiro pra Malta com inglés muito
basico e ali um més, morei em casa de familia. Minha mente assim ‘Meu deus, que
mundo ¢ esse?’ Por que vocé sai, entra em contato com pessoas, com pessoas do
mundo todo, com diversas outras realidades. Foi muito bom e foi muito crucial para
decidir ir para a Australia, porque dali eu vi que existem muitas formas de sobreviver,
de arrumar emprego, de voceé...Acontece e flui. E ndo precisa ser s6 passar todo ano,
toda vida no office, que ndo era meu sonho. Nunca me vi a longo prazo sendo diretora
Ou gerente, essas coisas assim, sabe? (...)” (Julia, 34 anos, informag&o verbal)

Ana também se sentiu motivada a escolher a Australia pelos relatos de um conhecido.
Além do projeto de aprender inglés, ela também buscava ampliar suas experiéncias

profissionais para além de sua &rea de formacdo, diante da qual se via desmotivada.

“Antes de vir para a Australia, eu morava em Sdo Paulo. Eu trabalhava como editora
numa consultoria econdmica. No meu segundo ano do ensino médio (...) eu fiz um
intercdmbio em janeiro, de um més, para o0 Canada. (...)JQuando eu sai do Brasil, eu
ndo tinha nenhum conhecido na Austrélia, mas um dos motivos que me impulsionou
a ir é que eu havia sido demitida do meu trabalho. (...) e conheci em um curso um cara
que tinha acabado de voltar da Austrélia. (...) ele comegou a falar que tinha voltado de
14, que era muito bom e comecou meio que “vender “essa ideia pra mim. (...) E eu
sempre tive vontade de ter uma experiéncia no exterior, mas deixei de lado (...) quando
eu fui demitida, eu ainda ndo estava muito certa dessa ideia de intercAmbio, mas eu
comecei a procurar emprego e ndo estava conseguindo. Até que me decidi que era
uma boa época para fazer intercambio.
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(...) As motivacgdes para ir para Australia foram: eu estava desempregada, estava
insatisfeita com meu antigo relacionamento (...), ndo estava vendo perspectivas
profissionais para mim no Brasil e eu achei que era uma boa oportunidade de dar um
tempo na minha carreira de jornalista, melhorar meu inglés e testar uma nova
profissdo. Escolhi a Australia porque podia trabalhar, fiquei motivada em ir estudar e
trabalhar.” (Ana, 28 anos, informag&o verbal)

Portanto, outros pontos importantes que levam as entrevistadas a emigrar sdo a
insatisfacdo com o trabalho, a inseguranca gerada por demissdes no trabalho, desemprego e a
exigéncia de inglés tanto no dia a dia do “mundo corporativo” quanto para se conseguir um
novo emprego. O mercado e as demandas das multinacionais, muitas vezes, referido nas
entrevistas como “trabalhar no office”, as insere em uma rede transnacional para além dos seus

desejos e motivacOes pessoais. Como pode ser visto a partir dos relatos de Rose e de Luiza:

“Eu estava no Brasil trabalhando numa empresa onde, no momento, ndo estava feliz
profissionalmente, embora eu tinha um bom salario e tudo mais. E até na verdade eu
estava trabalhando nela ha seis meses e antes de eu comegar nessa empresa estava em
uma outra que eu era apaixonada por ela. E quando eu vi que eu ia sair da empresa,
naquele momento de crise no Brasil e tudo mais, eu ja estava comecando a pensar:
Bom, do jeito que esté o Brasil em crise, estava eu saindo dessa empresa que eu amo,
porque eles estavam demitindo varias pessoas e de repente seria uma oportunidade
para eu aproveitar e fazer um intercdmbio (...). Porém, no que eu procurei, comecei a
procurar outras oportunidades (de trabalho), (...) eu comecei a achar. E foi quando eu
entrei nessa empresa. E ja entrei nela pensando vou entrar, se der certo, eu permanego
e esqueco o intercambio, sendo, realmente eu vou pedir demisséo e vou. E foi o que
aconteceu (...) porque realmente eu ndo estava curtindo trabalhar 14. Eu estava ficando
doente. (...) e conforme eu estava procurando novas oportunidades, eu vi também e
cheguei a fazer duas entrevistas onde eles precisavam de alguém na minha area que
falasse inglés fluente. (...)Como trabalhava sempre em multinacional, me dava uma
dor no estdbmago quando estava vindo alguém de fora”. (Rose, 42 anos, informacao
verbal).

“Na verdade, eu sempre quis fazer intercimbio (...). Eu ia conseguir um trabalho
melhor, entdo eu estava sem trabalhar. E ai eu fiz uma entrevista na época (...) passei
até a ultima entrevista com os sdcios e ai chegou a parte do inglés. E eu ndo me dei
bem nessa parte. Nesse momento que eu ndo passei na entrevista e eu falei: ‘eu preciso
do inglés se eu quiser arrumar um trabalho melhor, aumentar a minha faixa salarial’,
eu vou precisar do inglés e eu ndo quero aprender o inglés daqui (do Brasil)., 0 inglés
daqui e s6 curricular, ndo e na pratica, vamos dizer. Onde bateu mais forte a ideia de
é viajar. Principalmente porque eu ja tinha a faculdade e estava desempregada, tinha
acabado de terminar meu relacionamento, entdo eu acho que estava tudo favoravel”.
(Luiza, 31 anos, informag&o verbal).

A necessidade do inglés como uma ferramenta também é apresentada por Luana como
uma das motivagdes para sair do Brasil. O valor da moeda, dentro de um cenario econdémico
em que o real estava valorizado, fez com que a entrevistada visse o intercdmbio como algo

acessivel para ela:
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“A minha decisdo de vir para a Australia ndo partiu de uma decisdo de sonho de
intercambio. Foi uma decisdo... eu sou publicitaria no Brasil, entdo o inglés é uma
skill, uma habilidade que realmente eu preciso. E passei por algumas situacfes de
trabalho onde néo tinha como fugir disso. Também estava um pouco desmotivada com
as questoes profissionais no Brasil. E ai eu pensei em juntar o Gtil ao agradavel. Uma
viagem para fazer um intercambio dentro de um cenério de uma pessoa que nunca
viajou pra fora, ndo viajava nem internamente, quase ndo tinha férias. Entdo poderia
ser um ‘break’ (...) Fiz a cotagdo com algumas agéncias e vi que era possivel porque
na minha cabeca, s6 quem era rico, milionario, poderia fazer. E eu falei, ah, ndo! Até
que é possivel. Dentro de um cenario econémico do Brasil, um pouco melhor do que
0 cenario atual”. (Luana, 37 anos, informacao verbal).

Para Laura, a buscar por seguranca urbana foi o fator motivador para a mudanca de pais

e 0 que a motiva a busca pelo visto de Residéncia Permanente.

“As minhas motivagdes de vir para a Australia (...) eu descobri que a minha motivacéo
principal era a seguranca, foi 0 que mais contou para que eu pudesse vir para ca. Eu
tinha sido assaltada algumas vezes, s6 que isso, 0s assaltos vieram depois, porque eu
tinha uma vontade de sair do Brasil desde que eu era novinha mesmo, desde 10 anos
de idade, e j& tinha o senso de que ndo tinha seguranc¢a no Brasil. (...)entdo eu decidi
sair do Brasil justamente por isso porque eu tinha a impressdo que eu conseguiria ter
essa seguranca fora, em outro pais. E eu escolhi a Australia justamente pelos indices
de seguranga, por ser um pais que tinha um clima parecido, porque eu até pensei em
Canada também, mas Canada ndo me atraiu por alguns motivos, um deles foi o clima
e outro era que para fazer o curso de inglés, eu ndo tinha inglés, ne, para fazer o curso
de inglés, eu ndo poderia trabalhar no Canad4.” (Laura, 29 anos, informag&o verbal)

Maria apresenta como motivacdes para a mudanca para Australia a insatisfacdo com o
trabalho e com o contexto de vida urbana e politica no Brasil. De todas as entrevistadas ela é a

Unica que possui algum conhecido proximo/familiar na Australia, seu irmao.

“Morava e trabalhava em Sdo Paulo como urbanista. Morava no centro de SP. Era
solteira também. Sai em novembro de 2019, vim como estudante por agéncia, mas
meu irmdo ja morava aqui desde 2015, ele me ajudou muito no processo de tomada
de deciséo. (...) Eu estava descontente com o Brasil, tanto em relacdo ao trabalho,
salarios etc quanto a0 momento em que o Brasil estava passando (Golpe da Dilma em
2016, crise politica, eleicdo do genocida do Bolsonaro), pobreza aumentando,
violéncia, crise econdmica. Tudo isso foi me exaurindo ano a ano”. (Maria, 39 anos,
informac&o verbal).

Para a compreensdo do aumento substancial da emigracdo no Brasil, devemos olhar ndo
apenas para fatores de expulsdo como demiss@es, insatisfacbes com o mercado de trabalho e
medo da violéncia, mas também para a prosperidade econémica e 0 aumento do que foi
chamado de “nova classe média”. Muitos dos relatos mostram que essas mulheres sdo a primeira

geracgdo de suas familias a ter acesso a viagens, principalmente, a viagens internacionais.
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Podemos atribuir esse aumento a diversos fatores como: o advento da tecnologia de
transportee de informacao, a popularizagdo dos “didrios de viagens”, primeiro através de blogs
e sites e, posteriormente, por meio das fotos e lives de Instagram e do Youtube, os grupos online
de trocasde informac0es entre imigrantes, a reducdo das pressoes para que as mulheres utilizem
0S recursos provenientes de seu trabalho exclusivamente para a familia, somadas a necessidade
e desejo de se investir em crescimento pessoal e profissional e o acesso a viagens pelas “novas
classes médias”.

Gustavo Dias e Angelo Martins Junior (2018) ressaltam a importancia das
transformac6es econdmicas e sociais, no Brasil, nas Gltimas duas décadas, para se compreender
0 numero de brasileiros no exterior. Observar tal fator estrutural sobre o Brasil nos permite
compreender a emigracdo ndo apenas através da oOtica dos fatores de repulsdo, como crises e
desemprego. E impossivel ignorar a entrada do Brasil no mundo globalizado, a atracio de
empresas transnacionais e a influéncia que tal insercdo tem no que diz respeito as demandas do
mercado sobre os trabalhadores brasileiros, principalmente os que trabalham nos setores
corporativos. Durante os governos de Fernando Henrique Cardoso, a agenda liberal foi
estimulada e a atracdo de recursos estrangeiros, priorizada. Os governos posteriores, do Partido
dos Trabalhadores (PT), mantiveram as politicas macroeconémicas do governo anterior, mas
investiram também em programas sociais, de distribuicdo de crédito e aumento de empregos
formais. Durante esse tempo, 60 milhGes de brasileiros sairam da faixa de pobreza. O Programa
de Aceleracdo do Crescimento (PAC), iniciado em 2007, contribuiu para 0 aumento de
empregos e a geracao de recursos provenientes de investimento publico e privado. O ndmero
de empregos criados durante esse periodo foi recorde, 8,2 milhdes (DIAS e MARTINS
JUNIOR, 2018).

“Assim, por meio de transformagdes econdmicas voltadas para a abertura da economia
nacional ao investimento estrangeiro, seguido pela forte implementacéo de programas
sociais nas Ultimas duas décadas, a sociedade brasileira presenciou o inesperado
crescimento de sua camada inferior em segmentos do mercado de consumo
anteriormente excluidos. Nesse contexto, setores da classe trabalhadora e da classe
média baixa ganharam o acesso e 0s meios para se tornarem consumidores. Esses
grupos foram vistos pelo governo brasileiro como consumidores promissores que
poderiam manter a producdo interna de bens e servicos constantemente abastecida
(Yaccoub, 2011; Borges, 2013). Essas classes sociais eram agora capazes de consumir
novos bens, como eletrodomésticos, moveis, eletrénicos e automdveis, bem como
viagens aéreas” (DIAS e JUNIOR, 2018, p.126-127, tradu¢do minha).

Sendo assim, as viagens como um objeto de desejo, tal como inimeros outros bens e

servigos, ndo eram mais uma experiéncia acessivel apenas as classes médias alta e aos ricos.
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O acesso ao crédito, a possibilidade de parcelar as despesas e a oportunidade de trabalhar
duranteo intercdmbio sdo fatores essenciais para se compreender o perfil migratério de mulheres
na Australia. Dentre varios critérios, ressalto, aqui, uma importante condicao relatada durante
as entrevistas: ir estudar inglés em um pais em que possam trabalhar legalmente.

As entrevistadas relataram serem multiplas as motivacgdes para o intercambio. Os fatores

motivadores podem ser resumidos nas seguintes categorias:

Tabela 2 - Fatores motivadores da mobilidade internacional para a Australia por

entrevistada

Fatores Motivadores Entrevistadas

Progresso no Idioma Inglés e seu Impacto Profissional. Rose, Julia, Luana, Ana e Luiza.
Insatisfacdo com a vida urbana no Brasil e busca por qualidade de  |Laura, Maria, Luiza e Luana.

vida.
Condicao de vida favoravel para realiza¢do do intercdmbio (situagdo |Laura, Luana, Rose e Luiza.
financeira e contexto pessoal).

Crise econdmica e demissdes no ambiente de trabalho. /Ana, Julia e Luiza.
Insatisfagdo com as pressdes e cobrancas no trabalho. l/Ana, Rose, Luana e Maria.
Circulacdo transnacional e desejo de insergéo. Julia, Ana e Rose.
Insatisfacdo com o contexto politico brasileiro. Maria e Luana

Projeto de conquistar a cidadania/ ‘PR’ Australiano. Laura e Maria.

Fonte: Elaborado pela autora.

A lista de fatores motivadores nos auxilia a avaliar permanéncias e mudancas nos fatores
de motivacdo ao longo da trajetéria. No decorrer da pesquisa, pode-se perceber que trés
motivacdes ganham mais centralidade no discurso das entrevistadas. Elas sdo: progresso no

idioma, insatisfacdo com a vida urbana no Brasil, e projeto de conquista do PR.
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5. CAPITAIS DE REDE

“Devia ser proibido debochar de quem se aventura em lingua estrangeira.” (Chico
Buarque, Budapeste).

O conceito de “capital de rede” ¢ definido por John Urry (2007, p.197) como:

“a capacidade de gerar e sustentar relagdes sociais com pessoas nao necessariamente
préximas e que produzem beneficios emocionais, financeiros e praticos (embora isso
envolva frequentemente varios objetos e tecnologias ou meios de construir redes
[networking])”.

As agéncias de intercdmbio, estabelecimentos comerciais que vendem cursos e
“experiéncias de viagens”, tém um papel importante na decisdo das futuras estudantes. As
agéncias sao uma porta de entrada para informacdes sobre: vistos, cdmbio, mercado de trabalho,
qualidade dos cursos e acabam por contribuir para o sucesso de algumas rotas no “circuito
migratério dos intercambistas”. Coloridas revistas impressas sdo oferecidas aos clientes. Sob
belas fotografias havia também chamativas frases de efeito: “Australia: do estudo de inglés ao
ensino superior”; “Canada: possibilidades infinitas!!!”, “Conectamos vocé ao seu futuro”
(BELTA, 2023). Paises, ou melhor, “destinos” como Canadd, Australia, Irlanda, Africa do Sul
e Malta eram apresentados lado a lado.

De tempos em tempos, o protagonismo dos paises muda dentro do circuito dos
estudantes de inglés. Legislacbes migratorias, investimento diplomatico, mercado de trabalho,
divulgacdo entre os intercambistas, influenciadores digitais, cAmbio da moeda. Todos esses
fatores influenciam qual pais estard numa posicdo mais alta no ranking de escolha entre os
intercambistas e nas preferéncias das agéncias. De diferentes cidades no Canada, a curtas
estadias em Malta, passando pela cultural Irlanda até chegar nas ensolaradas cidades
australianas, os cursos de idiomas se pareciam muito em metodologia e estrutura. Havia pacotes
para diferentes publicos: os juvenis (tal como os estudantes de high school) e o publico adulto.
Também para aqueles que buscavam permanecer por meses ou apenas para um curso de férias
de 30 dias.

O clima da Australia é parecido com o do Brasil, dizia a agente, e 14 é possivel trabalhar
legalmente enquanto se estuda inglés. Este era um diferencial consideravel da legislacdo

australiana.
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Nos Ultimos anos as legislacbes migratdrias de varios paises vinham se alterando
consideravelmente. Na maior parte deles, a autorizacdo de trabalho é apenas ofertada a
estudantes universitarios/pos-formacao universitaria ou mesmo pode ser totalmente vetada a
estudantes internacionais. Para muitas das intercambistas que financiavam seus préprios
estudos (isto é, sem bolsas de estudos/financiamento governamental), a impossibilidade de
trabalhar, durante a estadia no exterior, era um obstaculo. Os paises angléfonos com uma
legislacao “mais flexivel” eram apresentados como as melhores possibilidades de destino. A
escolha pela Australia costuma ser feita utilizando-se os critérios: precgo, clima, idioma inglés e
possibilidade de trabalhar.

O papel da rede de brasileiras e da webdidspora (comunidade de Facebook ‘“Papo
Calcinha em Sydney”) para acessar a primeira experiéncia de trabalho, a desigualdade de poder
entre os que chegaram ha mais tempo no pais e o fato de alguns dos trabalhos informais (casuais)
sem contrato serem pagos abaixo do valor permitido por lei, também geram uma quebra de
expectativa. Como afirma Talja Blockland (2017), a comunidade n&o pode ser entendida se
dissociada da ideia de poder e de que ha os incluidos e os excluidos.

O conceito de "lagos fracos™ é uma ideia socioldgica introduzida por Mark Granovetter
(1973) em sua teoria das redes sociais e também trabalhada por John Urry em Mobilities (2007).
Ele contrasta "lacos fracos” com "lagos fortes” para explicar diferentes tipos de relagdes
interpessoais e seus impactos nas sociedades. Enquanto os lagos fortes sdo definidos por
relacGes com alto nivel de confianca e constante interacao, os lacos fracos sdo conexdes mais
distantes com menor grau de intensidade. Sobre as conexes empregaticias, Granovetter (1973),
destaca a importancia dos lacos fracos para encontrar oportunidades de emprego. A diversidade
de conexdes desempenha um papel central na circulacdo da informacdo. Nas secOes a seguir,

destacarei o papel dos lagos fracos na trajetdria das estudantes.

5.1. Recrutamento de estudantes: as agéncias, os influenciadores digitais e os ‘conhecidos’

“IntercAmbio na Austrélia: Se vocé esté buscando um destino de intercdmbio incrivel,
onde vocé possa conhecer pessoas de diversas culturas, lugares de todos os tipos, com
possibilidade de trabalhar e, ainda mais, possibilidade de imigrar para o pais, esta no
post certo!” (Instagram Ageéncia Egali, Atualizado em 23 de outubro de 2023).

O trecho acima foi retirado da pagina de Instagram de uma das agéncias citadas pelas

interlocutoras da pesquisa.
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Segundo dados do Australian Departament of Education, divulgados pela ICEF
Monitor®®, os profissionais das agéncias de intercdmbio desempenharamum papel crucial ao
assegurar 75% das inscricdes em escolas, institutos vocacionais, centros deformacao de lingua
inglesa (ELICQOS) e universidades na Australia em 2018 (ICEF MONITOR,2019). Estes dados
séo ainda mais relevantes se o setor ELICOS for analisado separadamente,o que significa dizer
que 0s agentes sdo responsaveis por 86% das matriculas.

Os estudantes provenientes do Brasil, Colémbia e Nepal, considerados mercados-alvo
de crescimento significativos para o setor educacional australiano, apresentam uma maior
propensdo a serem recrutados por meio de agentes. Em 2018, mais de nove em cada dez
estudantes brasileiros (92%), 89% dos estudantes colombianos e 84% dos estudantes nepaleses
ingressaram no sistema educacional por intermédio de agentes. O relatério apresenta como
projetacdo para o futuro a previsdo de que o Brasil e 0 Nepal permanecam entre 0s principais
mercados de origem para a Australia até 2025. Quando se observa os paises que dominam o
mercado de estudantes na Australia, atualmente, a China e a India, aproximadamente trés em
quatro estudantes desses paises, chineses (73%) e uma proporcdo semelhante de estudantes

indianos (72%), foram recrutados pelas agéncias.

Figura 5 - Porcentagem de matriculas na Austrélia facilitadas por agentes
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Fonte: Australian Department of Education em ICEF MONITOR.

As agéncias utilizam diferentes estratégias de mercado para atrair os estudantes.
Algumas divulgam a imagem de um pais praiano com boas op¢des de turismo, outras noticiam
a qualidade do setor educacional e outras focam-se na area de trabalhos e em cursos
profissionalizantes. Todas as entrevistadas acessaram o servico de uma agéncia de intercambio

para se informar e para orientar suas decisoes.

4 Os dados do relatdrio sdo baseados nas informacdes fornecidas pela Australia’s Provider Registration and
International Student Management System (PRISMS).


https://prisms.education.gov.au/Logon/Logon.aspx
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“eu peguei a recomendacdo dessa pessoa (um conhecido), que ja tinha vindo para a
Australia, conhecia o curso, peguei indicagdo da agéncia dele que ele falou que era
muito boa (...) E a partir dai a agéncia comegou a me orientar”. (Ana, 28 anos,
informac&o verbal)

“Entdo, eu lembro, com 18 anos, de ir numa agéncia e uma moga que ja tinha morado
na Australia, ela fez meus olhos brilharem”. (Julia, 30 anos, informacéo verbal)

“abril de 2015 eu fui na agéncia. E eu vim pra Australia em novembro de 2016. Eu
ndo conhecia ninguém (na Australia)”. (Luiza, 31 anos, informacéo verbal)

A Tabela 3 mostra as categorias de vistos temporarios mais buscados em uma grande

agéncia de intercambio®®:

Tabela 3 - Vistos mais buscados por brasileiros/ agéncia Hello Austrélia

Categoria de Vistos Descricdo

Estudante (500) Para aqueles que optam por estudar por pelo menos 14 semanas. Diferente de outros paises, 0
\visto de estudante na Australia permite ao seu portador trabalhar até 4 horas quinzenais (a
partir de 01.07.2023) e, na grande maioria dos casos, ha a possibilidade de

renovacdo sem precisar deixar o pafs.

Visitor (Turista) \Visto voltado para aqueles que pretendem viajar a lazer/passeio para o pais de interesseou que
fardo também, mas ndo apenas, um curso de curta duragdo: 3 meses. O visto tem

\validade de um ano e permite que o portador fique trés meses no pais a cada entrada.

Business Visitor \Visto voltado para aqueles que pretendem viajar para uma reuniao ou compromisso
profissional na Australia. Ndo permite que o portador trabalhe e/ou seja remunerado no pais. O
\visto tem validade de um ano, com permanéncia maxima de trés meses a cada

entrada.

Work Holiday Visa O Working Holiday Visa é um visto de trabalho, concedido a estrangeiros que possuem
passaporte de paises que tém acordo com a Australia. Se vocé é brasileiro, tem menos de 30
anos e possui passaporte para algum dos paises autorizados (incluindo o Brasil), vocé

pode trabalhar por até 2 anos na Australia sem precisar estudar.

Temporary Work O Temporary Work - Short Stay Specialist € um visto temporario que permite que vocéentre
na Australia para fazer trabalho de curto prazo, altamente especializado e ndo continuo em
circunstancias limitadas, participar de uma atividade ou trabalho

relacionado aos interesses da Australia.

Fonte: Agéncia Hello Australia. Adaptado pela autora.

Entre os principais servicos ofertados pelas agéncias antes da partida do Brasil,
destacam-se as orientagdes sobre cursos e escolas. As agéncias também desempenham um papel
ativo ao aconselhar sobre paises e cidades alinhados ao perfil do intercambista, além de auxiliar
na organizacao de documentos e no processo de solicitagdo de vistos. Por fim, também ajudam
na organizagdo das primeiras semanas de moradia. Os servicos pode ser cobrados

separadamente e mobilizam uma rede intrincada e complexa entre pais de origem e destino.

4 Informacao disponivel no site da agéncia Hello Australia.
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Como vantagens do visto de estudante australiano os sites das agéncias de intercAmbio

apresentam as seguintes:

a)

b)

d)

Oportunidade educacional: a Australia se destaca como um destino ideal para
estudantes internacionais que buscam enriquecer seus conhecimentos e habilidades.
Com uma oferta abrangente de cursos de inglés, qualificacbes técnicas e programas
de ensino superior reconhecidos, ha a possibilidade de ampliar os horizontes
académicos e profissionais;

Emprego durante os estudos: estudar na Australia proporciona a chance de
trabalhar enquanto cursa sua formacdo. Com a recente permissao para trabalhar até
48 horas a cada quinzena, é possivel adquirir experiéncia profissional valiosa e
complementar a renda enquanto se dedica aos estudos;

Oportunidade de fazer turismo: possibilidade de viajar, lindas praias, paisagens,
clima, qualidade de vida e seguranca;

Rota para residéncia permanente: o visto de estudante abre portas para uma
possivel obtencéo de residéncia permanente na Australia. Muitos dos caminhos para
imigracdo comegam com a obtencdo de qualificagdes australianas por meio do visto

de estudante.

Figura 6 —Divulgacdo Agéncia Hello Australia

Quinta-feira, 08/02

(Level 4, 141 Queen St.)

o Hello Australia em Brisbane
@ 3pm-5Spm

MARN 2418376
Hello Migration

Fonte: Instagram Hello Australia.
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Na chegada a Austrélia, as agéncias oferecem uma gama de servicos. Estes incluem
seminarios de trabalho em setores como hospitalidade, limpeza e servi¢os domésticos, além da
divulgacdo de cursos técnicos em areas como pintura, carpintaria e cuidados infantis. Séo
disponibilizados cursos e workshops de curta duracdo, abrangendo temas como bartender,
barista, elaboracdo de curriculos e inglés voltado para a area de hospitalidade.

Além disso, as agéncias fornecem informaces essenciais, como a necessidade de cards
para trabalhar, obtencdo de carteira de motorista e identidade, listas de empregos, seminarios
sobre impostos, orientacdes sobre como abrir uma conta bancaria e adquirir um chip de celular.
Por fim, oferecem servicos de venda de passeios turisticos, promovem encontros em pubs e
organizam festas brasileiras, proporcionando assim uma variedade de recursos e atividades para
auxiliar os recém-chegados em sua transicdo para a vida na Australia.

Por fim, as agéncias podem funcionar como ancoradouros (Freire-Medeiros, 2020).
Pontos de referéncia para a busca por informacgdes e para utilizagdo de equipamentos como
computadores e impressoras. Entretanto, a relagdo com a agéncia deixa de ter alguma
centralidade na vida do estudante logo apds os primeiros meses da trajetéria migratoria,
voltando a ser referéncia apenas nos momentos da renovacgéo de vistos.

Apesar do foco das agéncias ser o recrutamento de estudantes, todas elas oferecem
cursos para a insercdo no mercado de trabalho, o que deixa claro o perfil indissociavel da
mobilidade para estudos e para trabalho. Seria possivel afirmar que, além de recrutadores de
estudantes, as agéncias também sdo recrutadoras de trabalhadores? Inicialmente ndo, as
agéncias oferecem cursos e workshops como um servi¢o que complementa a experiéncia do
estudante, tal como moradia e passeios. No entanto, o limite pode ser ténue e, apesar de pouco
frequentes entre os relatos de brasileiras, ha situacdes em que as agéncias de intercambio
recrutam trabalhadores para empresas e condicionam a manutencdo do emprego pela
contratacdo de servicos da agéncia.

Quando a intercambista planeja o seu intercdmbio, a partir dos relatos dos
influenciadores digitais e das comunidades online, ela ja sabe as categorias de emprego
disponiveis para imigrantes na sociedade receptora (pelo menos nos meses iniciais), 0s
“empregos bragais” ou de baixa qualificagdo, como sdo chamados por muitos. E comum que
aos/as Intercambistas Influenciadores digitais publiquem videos com titulos “Australia Real” e
“O que nao te contam sobre a mostrando a rotina de trabalho do/a migrante e a realidade do

migrante para além do que é apresentado pelas agéncias de intercambio”.
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Os influenciadores do Youtube também descrevem “perrengues”, compartilham
experiéncias, fornecem dicas e estratégias para navegar o projeto migratorio. No entanto, o que
prevalece ¢ aimagem de qualidade de vida do pais, afinal de contas, muitos optam pela
permanéncia na Austréalia.

Por fim, h&d uma conexdo entre 0 mercado de estudos e 0 mercado migratério, neste
sentido, as agéncias de intercdmbio na Australia vem investindo cada vez mais em se tornarem
também agéncias de imigracdo ou realizarem parcerias com advogados(as) de imigracdo. Tal

fato demonstra que o mercado de estudos e 0 mercado migratério caminham lado a lado.

5.2. A Comunidade em movimento e a webdiaspora

Apresento, brevemente, o trabalho de Talja Blokland (2017) como possibilidade para se
pensar a comunidade para além dos enraizamentos e da ideia de vizinhanca. A autora realiza
um apanhado de diversos estudos sobre comunidade e busca questionar a dicotomia
comunidade/enraizamento e auséncia de comunidade/movimento. Para Blokland, “some may
have roots and others may have routes, but we all do community”, portanto, ha diferentes
formas de se fazer comunidade (Blokland, 2017, p.1). Tal perspectiva € particularmente
interessante no contexto das mobilidades migratérias e se conecta com o conceito de
webdiaspora. Segundo Escudero (2017), a webdiaspora pode ser mais uma referéncia na

circulacdo migratéria e do multiplo pertencimento dos(as) transmigrantes.

“O termo webdidspora tem sido usado na area das Ciéncias Humanas e Sociais para
identificar, inicialmente, a producdo mididtica da Web “de e para” imigrantes
dispersos pelo mundo, ou seja, sujeitos marcados pelo deslocamento. O conceito ndo
€ novo e, historicamente, sua emergéncia ocorreu a partir da difusdo e populariza¢éo
da internet e o desenvolvimento dos mdaltiplos tipos de servigos online.”
(ESCUDERO, 2017, p.188)

Todas as entrevistadas relataram participar dos grupos brasileiros de Facebook. Os
motivos citados sdo: obtencdo de informagdes/noticias, esclarecimento de duvidas e resolucéo
de conflitos, busca por trabalho/moradia estabelecimento de rede de apoio e compra de

produtos/servigos:
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“Eu participo do Papo calcinha em Sydney, do Papo calcinha na Tasmania e em
Adelaide, inclusive eu s6 mantenho meu Facebook por causa dos grupos (...). Eu
participo e acho que eles fazem total diferenca. Eu procuro tudo 14, desde médico até
posts, porque as pessoas compartilham muito, dividem muito o que a gente passa aqui
(...) quando estou precisando de alguma coisa, seja uma informacdo de visto, seja uma
informac&o de médico, indicacdo de dentista, uma indicacdo de trabalho, eu acho que
os grupos fazem total diferenca no intercambio (...). E ndo é s6 pelo sentido de
pertencer, de ver que ali vocé tem um espaco de pessoas que estdo passando pela
mesma coisa que vocé, mas também no sentido de vocé conseguir ter acesso a algumas
coisas, acesso a informagéo de pessoas que ja estdo aqui ha mais tempo” (Laura, 29
anos, informacéo verbal).

Dois grupos de Facebook s&o pontos de referéncia para aqueles que chegam a Sidney.
O grupo "Brasileiros em Sydney" (com 118 mil membros) é composto por homens e mulheres,
enquanto o grupo "Papo Calcinha Sydney" (com 25 mil membros) aceita, exclusivamente,
mulheres. Essas comunidades na rede social sao formadas por migrantes presentes na Australia,
residentes no Brasil que planejam viajar, familiares de imigrantes, estrangeiros que utilizam
essas comunidades brasileiras para estabelecer conexdes ou que possuem algum vinculo com o
Brasil, e brasileiros que retornaram ao Brasil. Neles circulam conhecimentos, objetos, historias
de vida e também conflitos. Acompanhar essas comunidades auxilia na compreenséo de valores
e praticas culturais que sdo construidos no circuito migratorio e que estdo constantemente em
disputa dentro desse processo.

A comunidade brasileira utiliza o grupo para comercializar produtos brasileiros, como
bebidas, chocolates, cigarros, roupas, entre outros, proporcionando uma maneira de superar a
sensacdo de saudade de casa. Além disso, no grupo, sdo divulgados trabalhos e andncios de
busca de emprego, assim como vagas em casas/quartos compartilhados. Em momentos de crise,
como na pandemia e na atual crise imobiliaria enfrentada pela Australia (Pawson, Thompson e
Aminpour, 2021), os imigrantes mais experientes recorrem a rede para oferecer ajuda, dicas e
conselhos aos recém-chegados. Uma pratica comum envolve explicagdes sobre o que é
aceitavel ou ndo, especialmente no ambiente de trabalho. Muitos alertam os novatos sobre o
que sdo os trials (testes para emprego) e quando se espera ser remunerado por eles, ressaltando
a importancia de ndo aceitar trabalhar por menos do que o salario minimo. Além disso, séo
compartilhadas informagdes sobre praticas comuns relacionadas ao aluguel de casas e divisao

de quartos.
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Essas informacGes indicam a existéncia de um conjunto de "praticas publicas" que

contribuem para a formac&o da cultura dos migrantes brasileiros na Australia.

“Se considerarmos a "comunidade” como um conceito cultural, as praticas pablicas
que a constituem e a "familiaridade pablica" que elas criam tornam-se centrais para
nossas discussdes. Em um mundo urbano liquido e globalizado, isso implica que as
categorias nas quais essas praticas se baseiam estdo em constante evolugao. Isso abre
espaco para novas formas de exclusdo, mas também para uma mudanca social
progressiva” (Blokland, 2017, tradugdo minha).

Perguntas sobre trabalhar enquanto estd portando um visto de turista (que ndo autoriza
0 migrante a trabalhar) ou ficar no pais em qualquer condicao de ilegalidade, normalmente sao
repudiadas pela comunidade. Tanto hd a argumentacdo de que os brasileiros estdo “fazendo
tudo certo” para continuarem sendo bem-vindos ao pais, como também um tipo de julgamento
se levarmos em conta o “sacrificio” daqueles que permanecem documentados. Apesar disso,
alguns migrantes buscam ser mais receptivos, afirmando haver hipocrisia neste julgamento.
Esses sdo importantes marcadores de diferenca. H& praticas fora da legalidade que séo
socialmente aceitas e outras ndo. Blokland (2017) afirma, referenciando a Ann Swidler (1986),

que:

“a cultura influencia a agdo néo fornecendo os valores Gltimos para os quais a agéo é
orientada, mas moldando um repertério ou ‘kit de ferramentas’ de habitos, habilidades
e estilos a partir dos quais as pessoas constroem ‘estratégias de ag¢do’” (Blokland,
2017, p.9, tradugdo minha).

Apesar de ambos o0s grupos apresentarem semelhancas nas préaticas descritas acima,
também possuem diferengas marcantes. O grupo “Papo Calcinha Sydney” se difere do
“Brasileiros em Sidney”, pois o primeiro tem um conjunto de regras as quais sao regularmente
renovadas pela moderacdo. Tais regras devem ser aceitas e seguidas pelas participantes. Além
disso, ha debates sobre sororidade, confianca e respeito mutuo, que se traduzem em um codigo
de ética de interacdo no grupo e que definem quem permanecera incluido e sera aceito como
membro . A ferramenta de postagem andnima permite que as mulheres apresentem dividas sem
serem expostas, problemas relacionados a violéncia doméstica, saide mental, casos de
exploracdo no trabalho, entre outros assuntos sensiveis. O grupo € bastante ativo, e € comum
gue o primeiro emprego seja conseguido através dessa rede.

Isso n&o quer dizer que ndo haja friccGes, longe de imaginarmos a comunidade brasileira
sob a Otica romantizada da solidariedade comunitaria, é importante voltarmos a atencao para as

praticas de relacéo de poder.
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Aqueles que moram ha mais tempo no pais podem exercer poder sobre os que chegam.
Brasileiros que alugam quartos com valores acima do mercado, porque ja possuem prestigio e
condicdes de alugar um apartamento na imobiliaria e brasileiros que possuem algum negocio e
pagam outros brasileiros, recém-chegados, abaixo do salario minimoou que ndo pagam 0s
funcionarios. Esse cenario mostra a “trama intricada de individualismo ecomunitarismo” na
vivéncia migratoria (Caggiano, 2012).

Exemplifico tal situacédo a partir de um post realizado no grupo “Brasileiros em Sidney”.
A escolha desse caso, em particular, se justifica pelo engajamento que causou e por ser um caso
tipo-ideal em que as duas partes sdo: brasileiros com um acordo de troca comercial/mercantil
informal (sem documentagdo) e em que uma das partes descumpre o combinado. A troca
envolve trabalho e pagamento do trabalho, mas casos semelhantes também acontecem com
outros acordos informais como aluguéis de casa/quarto e prestacdes de servigos.

A publicacéo foi curtida por mais de 400 pessoas e recebeu comentarios de mais de 300.
Roberto® divulga um problema no grupo alertando sobre uma empresa de um brasileiro que é
“caloteiro”. Essa empresa ndo pagou por dias de trabalho e vinha recorrentemente realizando
essas praticas. Grande parte da comunidade brasileira trabalha ou ja trabalhou como “casual™*’.

O trabalho temporario é regulamentado na Australia, entretanto, quando o0s
trabalhadores temporarios se veem em alguma condicdo de abuso ou exploracdo, raramente
optam por levar o problema para o Fair Work, instancia formal. Normalmente, a webdidspora
¢ acionada comoa primeira opcao para a solucao do conflito.

Em primeiro lugar, as informac@es que circulam pelas comunidades de Facebook podem
ser vistas como “dadivas” (que impedem que outros migrantes tenham os mesmos problemas),
portanto, geram um sentimento de gratiddao. Em segundo lugar, a divulgacdo do problema serve
de licdo para a empresa e para outros brasileiros. Terceiro, normalmente a pessoa que realiza a
reclamacdo recebe o0 apoio coletivo do grupo, passando de figura sem poder para alguém com
forca coletiva de atuagéo.

Dentre as taticas de pressao utilizadas pelo grupo, estdo a divulgacdo do celular da
pessoa “caloteira” que passa a receber um massivo nimero de mensagens como: “pague o
Roberto” e avaliagdes negativas sobre a empresa no Google (que s6 sdo retiradas apos o

pagamento do valor devido).

47 De acordo com o Fair Work Act da Australia, uma pessoa é um casual employee quando aceita uma oferta de
trabalho que néo inclui o compromisso firme e antecipado de que o trabalho serd permanente e nem da manutengao
da carga horaria. Ndo ha nenhuma obrigagdo da empresa em tornar o trabalhador casual em empregado contratado.
Os trabalhadores temporarios ndo possuem os mesmos beneficios legais dos empregados permanentes.
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De modo geral, as técnicas sdo bastante eficazes e o conflito é rapidamente solucionado.
Faz parte da dindmica voltar ao grupo para atualizar os participantes e seguir algumas regras
como: ndo estimular violéncia ou ameacas, ja que 0 excesso pode tirar o direito daquele que
sofreu o dano inicial. Como Roberto afirma: sem “esculhambagdo”, “pois tudo que fazemos
aqui um dia volta”. Se ndo ha obrigagdo, se nada pressiona os participantes do grupo a ajudar
Roberto, se ha uma relativa liberdade sobre atuar no problema ou ndo, vale perguntar, o que
leva ao engajamento imediato de tantos participantes que, muitas vezes, ndo se conhecem
pessoalmente? A resposta poderia estar na circulacdo do mana, como um capital imaginario,

como uma doacéo de si (Sabourin, 2008, p.134).

“Por que se da? Se admitirmos o que se precede, a resposta ¢ simples: para se ligar,
para se conectar a vida, para fazer circular as coisas num sistema vivo, para romper a
soliddo, sentir que ndo se esta s6 e que pertence a algo mais vasto, particularmente a
humanidade, cada vez que se da algo a um desconhecido, um estranho que vive do
outro lado do planeta, que jamais se vera. Por isso, eu diria que a dadiva é o que circula
a servico do laco social, o que o faz aparecer, 0 alimenta.” (Sabourin, 2008, p.134).

Portanto, o paradigma da dadiva, como denomina Caillé (1998), pode oferecer pontos
de compreensdo para as dindmicas nas comunidades de Facebook dos(as) migrantes
brasileiros(as) na Australia. A circulacdo desse capital imaginario permite que os participantes

se sintam amparados por um coletivo para a solucdo de problemas diversos.



86

6. (SOBRE)VIVENDO NA AUSTRALIA

Este capitulo é organizado em trés eixos principais: o primeiro abarca as experiéncias
de estudos, trabalhos, moradias e a vivéncia como mulher em Sidney, na Australia. Analiso o
relato das interlocutoras e a observacdo em campo partindo da nocdo de sobrevivéncia,
expressao utilizada recorrentemente pelas entrevistadas e que remete aos desafios e conquistas
nessas quatro areas. A dificuldade de recomecar sem uma rede de apoio e o papel dos lacos
fracos, principalmente da webdidspora, como pontes, tem centralidade nos relatos. Também
fica evidente a quebra de expectativas e mudancas de planejamento ao longo do tempo, tanto
fruto das fricgdes e atrasos no percurso, quanto da abertura de novas possibilidades. O segundo
eixo foca na pandemia de COVID-19e a vivéncia da pandemia pelas estudantes na Australia.
Por fim, analiso as trajetorias como migrantes temporarias de longo prazo diante de projetos

tais como a conquista do Residéncias Permanente ou o retorno ao Brasil.

6.1. Experiéncias de estudos e trabalhos e as fric¢cdes do percurso

Quando iniciei a pesquisa sobre as estudantes, na Australia, uma grande dificuldade foi
definir uma categoria de andlise para tal experiéncia. Poderia afirmar que a migracdo de
brasileiras para a Australia como uma migracdo para o estudo, uma vez que as brasileiras
entraram no pais como estudantes internacionais e a maioria tem objetivos de aprendizado ou
aperfeicoamento do idioma. Poderia também ser definida como uma migracdo de bem-estar
(Lifestyle migration), pois os relatos focam-se mais no movimento voluntario em busca de
melhoria na qualidade de vida do em outras motivacoes. (Salazar, 2014) Entretanto, ao afirmar,
categoricamente, que as intencdes iniciais e o tipo de visto condicionam as vivéncias dessas
mulheres, estaria desconsiderando um fator-chave do perfil das estudantes na Australia: elas
saem do Brasil com reservas financeiras limitadas e, portanto, se veem pressionadas a entrar no
mercado de trabalho rapidamente. Neste item focarei em alguns temas gerais relativos ao mundo
do trabalho e dos estudos levantados pelas entrevistadas.

Luana ressalta a diferenga entre o intercambio de curto e de longo prazo. A diferenca
principal, segundo sua observacdo, estaria em ter ou ndo reservas financeiras para todo o
periodo de permanéncia no exterior.

Outra distingdo importante é a presenca ou auséncia de suporte financeiro no Brasil (na

maior parte das vezes, vindo de alguém da familia).
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Neste sentido, a dimensdo do trabalho tomaprotagonismo na experiéncia migratdria,

mesmo que a expectativa inicial fosse diversa, o vistotorna-se sobretudo, um visto de trabalho.

“Eu acho que o intercambio, que € um ponto que eu acho muito importante, a gente
pensar no intercambio de um tempo mais prolongado, e ndo so6 de trés meses que vocé
ja tem um dinheiro la para bancar o intercambio. (O intercAmbio) de quem néo tem
um pai, uma mae, um tio, ou sei la quem da familia, te bancando e de quem realmente
tem que dar um jeito. E muito dificil porque vocé tem que estudar, mas a0 mesmo
tempo vocé tem que ganhar dinheiro pra pagar a comida e o aluguel. Aluguel
representa muito do dinheiro que vocé tem que investir aqui. E as convivéncias vocé
ndo escolhe. Entdo vocé esta morando com estranhos.” (Luana, 38 anos, informacao
verbal)

Para aquelas que partem com uma ideia de fazer uma imersdo no idioma e evitar o
contato com brasileiros durante o periodo do curso de inglés, considerando a prioridade inicial
de aprender a lingua, tal objetivo fica em segundo plano. E no contato com a comunidade
brasileira, principalmente nos grupos de Facebook, nas salas de aulas e nas republicas que as
estudantes irdo encontrar seus primeiros empregos, possibilidades de moradia, amizades, apoio
emocional e explicacBes sobre como navegar no novo contexto. Além disso, a falta de fluéncia
no idioma, o status migratorio e a pressdo pela “sobrevivéncia”, constrdi um enorme abismo
entre a vida da migrante e o “/ifestyle easy going” nativo divulgado pelas agéncias e pelos
influenciadores digitais. Laura pontua sobre a necessidade de ser realista acerca da vida na
Austrélia:

“As pessoas vivem hoje em dia muito de Instagram, entdo tudo que se posta € a parte
boa e o0 sonho australiano vende isso, de vocé querer ter o que as pessoas postam nas
redes sociais e 0 que as pessoas postam ndo é um ter¢co do que acontece, ndo é a
realidade, é umas férias que vocé conseguiu tirar depois de trabalhar 50, 60 horas na
semana e vocé conseguiu ir para Asia. Logico que é mais facil do que estando no
Brasil. Mas as pessoas tem a impressdo, esse € 0 sonho australiano, que vai viver na
praia e ganhar dinheiro ao mesmo tempo. Quando a gente chega aqui a gente vé que
tem que correr atras de visto, de estudo (...) vocé tem que se virar, (...) eu acho também
que as pessoas tem a impressdo que o dinheiro aqui € muito fécil, por isso as podem
fazer o que quiser, podem viver na praia, assim como 0 sonho americano é muito
capitalista de ir pra 14, de conseguir fazer muita grana, eu acho que pra c4a, o sonho
australiano e mais no sentido de lifestyle, vocé vai mudar a sua vida, vocé vai viver na
praia, vai curtir toda a natureza, enfim, 16gico que tem essa parte, mas (...) “ (Laura,
29 anos, informagao verbal).

As expectativas sdo variadas, no que diz respeito ao intercambio. No entanto, pode-se
dizer que as agéncias de intercdmbio divulgam um universo de cores brilhantes e pér do sol na
praia, enquanto as entrevistadas questionam a ideia de “sonho australiano”, apresentando uma

visdo mais realista da experiéncia. Ana também afirma:
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“Eu realmente ndo entendo quando as pessoas falam sobre o sonho australiano.
Sempre que eu vejo live the dream, eu acho que é uma ironia. Eu ndo me conecto com
isso e ndo sei a que se refere quando as pessoas falam sobre este sonho(...) A minha
expectativa era mesmo um lugar pra eu conseguir trabalhar e estudar e nada além
disso. Um pais que eu poderia usufruir disso, da seguranca, de uma oportunidade de
ndo precisar trabalhar tanto como trabalhava no Brasil, ja que aqui o valor pago pela
hora (de trabalho) eu conseguia estudar e trabalhar.” (Ana, 28 anos, informagio
verbal).

Neste processo, algumas expectativas sdo quebradas e novos projetos sdo estabelecidos.
O primeiro deslocamento remete & posicdo de consumidora de intercambio e estudante de
inglés. Quando deixa o Brasil, apds comprar um curso de idiomas ou técnico, a intercambista
estd numa posicao de consumidora com direitos e tem um olhar voltado para a qualidade dos
cursos na qual esta investindo.

No entanto, ao atravessar a fronteira da Australia, ela passa a ser uma estudante com
direitos, mas com um conjunto de obrigacdes diante do governo, da escola, somado as
responsabilidades financeiras, mas, muitas vezes, sem uma rede de apoio. Entrar no pais com o
status de migrante documentada é uma fonte de seguranca diante da realidade de muitos que
cruzam a fronteira na condigéo de indocumentados. Tal fato ndo deve ser desconsiderado, afinal
de contas ha corpos gque sdo mais bem recebidos do que outros. A documentacédo é fundamental
para que as intercambistas circulem em seguranca durante o percurso entre paises. No entanto,
a observacdo de campo leva a refletir sobre processos de vulnerabilizagdo que as estudantes
passam ao longo de suas trajet6rias migratorias. Tais processos sdo multicausais e tém relagéo
com pressdes exercidas pelas tecnologias de governo e controle governamental das
(i)legalidades, auséncia de estabilidade, no que diz respeito a trabalho e recursos financeiros e
precariedade das condi¢des de moradia.

A dimens&o do corpo aparece constantemente na narrativa das interlocutoras. No que
diz respeito ao trabalho de cleaner, que demanda muito esforco fisico, sdo frequentes os relatos
de exaustdo. Os trabalhos de cleaner podem ser divididos entre cleaner comercial, residencial,
end of lease (entrega de apartamento) e de obra (limpeza ao final da construgédo). Os trabalhos
comerciais incluem limpeza de escritorio e estabelecimentos comerciais, como restaurantes,
teatros, shoppings, escolas etc. As limpezas residenciais incluiam limpezas semanais,
quinzenais, organizacao. Existiam também os trabalhos de cleaner em grandes empresas, como
nos transportes publicos, grandes eventos, que muitas vezes eram mais bem remunerados e
considerados mais leves.

O relato a seguir, coletado da comunidade de mulheres no Facebook “Papo Calcinha”,

ilustra o cenério:
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“Ql4 a todas, como estdo?

Hoje, gostaria de desabafar, pois sinto que minhas expectativas em relacdo ao
intercambio estavam equivocadas. Vim aqui com o sonho de aprender inglés, mas as
vezes, parece que esse objetivo é inatingivel. O trabalho exaustivo como cleaner
consome minhas energias, causando dores em meu corpo e impedindo-me de
aproveitar plenamente as aulas de inglés. Trabalho sozinha e ndo tenho com quem
praticar o idioma.

Me vejo constantemente em uma corrida, seja para cumprir os horarios de limpeza nas
casas, seja para chegar a escola, seja para descansar por poucas horas.

Parece que estou apenas sobrevivendo, trabalhando arduamente para pagar as contas
sem ter recursos para o lazer.

As vezes, questiono se todo esse esforco valera a pena ou se devo considerar desistir.
Ha momentos em que meu corpo parece ndo aguentar mais, e isso afeta todos os
aspectos da minha vida. Mesmo quando estou exausta, enfrento insbnia e crises
emocionais antes de ir ao trabalho. A situacdo estd se tornando incrivelmente
desafiadora.

Fico curiosa se alguém j& passou por esse processo e se as coisas melhoraram com o
tempo, pois, por vezes, tudo parece sem sentido.

Agradeco antecipadamente pelo apoio.”

Neste relato, é possivel observar que a insercdo no mercado de trabalho de servicos domésticos
se apresenta como uma das poucas alternativas de trabalho para as recém-chegadas. Como
consequéncia das longas jornadas de trabalho e das exigéncias fisicas do oficio, a estudante se
vé no conflito estudo Xx sobrevivéncia. Luiza também relata o mesmo conflito em sua

experiéncia trabalhando como cleaner:

“Eu nunca gostei desse tipo de trabalho, nada relacionado a casa, (...) Eu sempre gostei
de trabalhar fora de casa (...) Completamente fora da minha zona de conforto, no
sentido pessoal mesmo. Era um trabalho fisicamente muito pesado, as vezes vocé tinha
um parceiro legal e uma parceira legal, que as vezes era em dupla, e descontraia na
conversa e tal. Mas era um trabalho pesado pra mim. Era um trabalho desgastante,
porque a gente carregava o Vacum nas costas (aspirador de pd) e era desgastante, nao
gostava. E outra, eu estava ali para praticar inglés e trabalhando de cleaner. ndo
praticava inglés. Entdo, ndo tinha muitas vantagens além de pagar minhas contas”.
(Luiza, 31 anos, informag&o verbal).

As entrevistadas Julia, Luana e Ana relataram dificuldades no inicio do intercambio.
Dentre os motivos foram citados: baixas reservas financeiras, inexperiéncia na busca por
emprego em um novo mercado de trabalho, falta de rede de apoio e dificuldade de conciliar a

carga horaria das aulas de inglés com o trabalho.

“(...) Tinha medo do que ia ser aqui, do inesperado, do que eu ia encontrar, trabalhar
com coisas que eu nunca trabalhei, se eu ia dar conta emocionalmente,
financeiramente. Acho que financeiro era o que mais pegava para mim (...) Para estar
aqui eu tenho que ser estudante e tem que trabalhar e tem que pagar as contas. E se eu
ndo arrumasse emprego, ndo pagava as contas. Eu ndo conseguia nem aprender inglés.
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Entdo eu percebi que chegou um momento que ndo ter um emprego estava afetando
no meu aprendizado, porque eu estava na aula, mas minha cabeca estava se eu ia ter
emprego ou ndo para pagar as contas, entdo eu ndo conseguia me concentrar. Eu ficava
I na sala, mas as vezes me pegava procurando emprego, olhando nos grupos. (...) Eu
s6 fui trabalhar depois de um més.” (Jalia, 34 anos, informagcéo verbal).

“E ai, quando eu vim para a Australia, eu me programei financeiramente para poder
me dar dois meses s6 de estudo la para segurar as contas. (...) estava com muita
dificuldade de achar um trabalho, principalmente um trabalho, sendo que eu estudava
de manha (...) entdo eu lembro que uma colega minha fazia limpeza em Airbnb. E ai
ela viu que estava dificil para mim. Ela as vezes me chamava para um ou outro dia e
ai dividia a miséria que era, porque era tudo muito, muito mal pago, porque a demanda
de trabalho estava muito alta (pessoas buscando trabalho (...). E ai, como vocé tem
que trabalhar para sobreviver, pagar a conta e tal, vocé ndo estuda tanto quanto vocé
queria e ai vocé se desenvolve menos no inglés”. (Luana, 37 anos, informacao verbal).

“Os meus primeiros meses na Australia foram dificeis. Eu acho que...por ndo conhecer
ninguém, eu ndo vim muito preparada no sentido de ter uma rede de apoio para
pequenas coisas, tipo abrir uma conta no banco. Por mais que a agéncia tinha me
orientado, eu soubesse 0s enderecos, eu soubesse como ir e o inglés também néo era
uma dificuldade, ja que eu falava razoavelmente bem desde que eu cheguei aqui. Mas
ainda assim foi dificil por ndo ter uma pessoa para me receber, para me guiar, uma
pessoa préxima que eu ja conhecesse. Entdo, os primeiros meses foram muito
complicados nesse sentido porque tinha muita informacdo nova para aprender e pouco
tempo de processar. Muita coisa burocratica para fazer no sentido de arrumar
emprego, arrumar uma casa. (...) O trabalho foi um pouco mais complicado, eu ficava
aplicando online, nos grupos de emprego, de hospitality. Até que meu primeiro
trabalho eu comentei com a mog¢a da minha agéncia que eu ainda néo tinha conseguido
trabalho, que estava buscando ¢ por sorte ela falou “eu trabalho aqui na agéncia ¢ a
noite eu também trabalho num bar, eles estdo precisando de alguém (...) e comecei a
trabalhar 14 por indicacéo dela”. (Ana, 28 anos, informacg&o verbal)

O idioma é um importante capital de rede. O aprendizado do inglés é um fator motivador
da mobilidade internacional para muitas das entrevistadas da pesquisa, tanto para progresso de
carreira no Brasil, quando para aumentar a circulacdo transnacional, quanto para permanecer na
Austrélia. Deste fato, vem uma segunda quebra de expectativas: a de que é possivel, sem

prejuizos, conciliar as demandas da estudante com as da trabalhadora.

“Eu cheguei sem inglés, fiz 5 meses de inglés, e depois eu ja quis pular direto para o
VET. N&o quis fazer mais tempo de inglés, primeiro porque era mais barato (0 VET)
e segundo, porque me dava muito mais flexibilidade. O inglés me prendia muito no
sentido de que ndo podia faltar, ndo podia chegar atrasada, e dependendo do trabalho
que a gente fizesse, acabava prendendo muito e era muito mais rigoroso no sentido de
presenca do que o VET (por mais que também seja rigoroso em relacdo a presenca,
mas eram sd 2 vezes na semana)”. (Laura, 29 anos, informagéo verbal).

Segundo Laura, a inseguranca com o idioma dificultou seus primeiros meses, tal como
as desigualdades impostas pela condi¢do de migrante em visto de estudante. Tal inseguranga €
atribuida a fatores psicoldégicos, ndo ao dominio do idioma em si. A questdo aqui € a

comparacdo com padrbes de comunicacao anteriores, em sua lingua natal.
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O impacto parece sermaior para aquelas que trabalhavam no Brasil em atividades que
exigiam altas habilidades emcomunicacgdo ou que tinham a comunicagéo como pontos centrais
de sua personalidade. Lauraresume 0 processo como um reinicio em que predominam as

condicdes de desvantagem diantedo cidaddo/permanente residente.

“A minha principal dificuldade encontrada sem ddvida foi o inglés mesmo, no sentido
da cobranca, porque eu me cobrava muito, entdo era mais psicolégico do que a propria
lingua, sabe, eu acho que essa parte psicolégica, € uma das maiores dificuldades pra
gente, porque muda muito, ne, a gente tem que tratar nosso psicolégico, lidar com as
mudangas da melhor forma possivel, mas isso é o mais dificil, (...) porque é uma
mudanca radical, a gente tem que entender que nosso ego, que a gente tinha no Brasil,
tanto intelectual, quanto profissional, isso vai mudar completamente, porque aqui nés
somos estrangeiros, ne ...E como se apagasse toda a vida que a gente tinha no Brasil e
comecgasse uma do zero aqui, s6 que vocé comeca do menos 10, porque a gente comega
atras de algumas pessoas, devido ao idioma, restricdo de horas de trabalho, entdo a
gente ndo consegue Se equiparar com o0 australiano.” (Laura, 29 anos, informacéo
verbal).

O trabalho em hospitality (garcons, eventos e cafés) demandam melhor inglés, mas
também estimulam a pratica do idioma. Como possiveis pontos de desvantagem estdo a
disponibilidade para trabalhar muito cedo (como o oficio de barista) ou a noite (em bares e
restaurantes) e, certamente, aos finais de semana. A remuneracao por hora pode ser mais baixa
do que nos trabalhos de cleaner, por isso, muitas preferem manter alguns trabalhos de cleaner,
mesmo quando migram para os trabalhos de hospitality. Também é possivel perceber uma
diferenca de status entre os trabalhos e algumas migrantes se orgulham em dizer que nunca
trabalharam de cleaner, enguanto outras buscam sair do oficio. A escolha por permanecer nos
‘jobs de cleaner’ esta relacionada a remuneracdo, uma possivel estabilidade e nos lacos
construidos, principalmente para quem conquista clientes fiéis. O relato de Luana exemplifica

a dimensdo da seguranca e do afeto na decisdo de permanecer no trabalho de cleaner:

“E ai eu acabei conseguindo o trabalho nessa familia (...) Inicialmente, trés vezes por
semana, me dava as 20 horas que eu precisava trabalhar e que me dava uma
tranquilidade de sempre ter uma garantia de ter dinheiro para o aluguel. Mas foi um
lugar onde eu encontrei inicialmente muita paz, porque ela me tratava muito bem e eu
gosto muito de crianca. (...) e acho que foi o lugar onde eu consegui encontrar um
pouco de conforto emocional e por isso eu acho que eu fiquei tanto tempo nesse
emprego. (...) ela me ajudava muito. Ela trabalhava com caridade na comunidade
judaica, entdo ela sempre me dava, olha, toma, leva, esse péo leva. Isso para mim foi
um porto seguro. De certa maneira, sabe? (...) Mas a gente vai perdendo tudo, até o
nosso nome a gente perde. Entdo vocé ver como nado tem zona de conforto.” (Luana,
37 anos, Informagé&o verbal)
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Como apontado na se¢éo anterior, os lagos fracos sao de extrema importancia na busca

pelo trabalho e na manutencdo deste. Tais lacos s&o pontes para o acesso de informacoes

anteriormente desconhecidas pela intercambista. E é através do engajamento na webdidspora

que as migrantes tém acesso a oportunidades diversas, tal como mencionado por Laura:

“Os primeiros trabalhos foram s6 através de contatos com brasileiros. E ai foram sé
como cleaner, todos foram contatos através de pessoas da nossa comunidade brasileira
que morava em Sidney. Teve um trabalho que eu fiz, que eu trabalhei na lavanderia,
que foi através do contato de uma agéncia de intercdmbio que eles tinham inten¢des
da renovacéo, tanto que quando eu disse que talvez ndo renovaria (0 visto) com eles,
eles ameagaram meu trabalho, eu perder meu trabalho, e realmente eles me mandaram
embora, quando eu indiquei que ndo iria renovar com eles (...) e na pandemia foi
alguém que postou no grupo de brasileiros, e eu também me cadastrei. No geral, foi
através de contatos com brasileiros”. (Laura, 29 anos, informacéo verbal).

Ja 0 exemplo de Maria demonstra que o dominio do idioma, somado a uma rede de

apoio na chegada, facilita a entrada no mercado de trabalho. Apesar disso, foi no contato com

um conhecido distante, da comunidade brasileira, que ela conseguiu a primeira oportunidade de

trabalhar na sua area de atuacdo no Brasil (arquitetura)?®.

“Eu cheguei com inglés j4, entéo eu pulei o curso de General English que todo mundo
faz, entdo, eu vim direto pra fazer VET e eu vim com visto de estudante. No primeiro
més na Australia, eu fiz um curso de inglés preparatério para a aprova do IELTS
porque eu ja sabia que ia querer pegar residéncia permanente’ (...) Sobre trabalhos na
Australia, o primeiro trabalho foi numa loja de roupa e quem conseguiu pra mim foi
minha cunhada, na minha segunda semana aqui.

Ela conhecia o gerente (...) ai depois de 14, eu trabalhei num escritério como
orcamentista de pintura e render, esse trabalho eu consegui meio por um acaso, porque
eu ia trabalhar dentro do prédio que ia morar com meu irmao, de faxineira, eu deixei
meu curriculo no escritério do prédio porque meu contrato ia acabar na loja de roupa,
e ai o0 dono, por coincidéncia, o dono da empresa que limpava o prédio é brasileiro,
entdo ele me ligou e conversou comigo e ai eu ia comegar na outra semana a trabalhar
por dois meses, temporario de faxineira. Estava tudo certo, s6 que ai a gente comegou
a falar da vida, o que cada um fazia no Brasil e ai a hora que eu falei, ele falou, olha,
ndo é exatamente com arquitetura e urbanismo, mas a minha namorada é arquiteta, ela
trabalha de orcamentista de pintura e render, numa empresa de pintura, e esta
precisando de mais um orcamentista la, se vocé quiser eu passo o contato da minha
namorada, dai eu falei com ela, passei na entrevista, e ai em vez de trabalhar pra ele
de faxineira por dois meses, eu fui trabalhar no escritorio com ela”. (Maria, 39 anos,
informacdo verbal)

4 A demanda na Australia por profissionais da area de arquitetura e construcéo civil é alta. Estas sdo profissdes
presentes na lista de demanda do governo australiano (2016-2022). No entanto, para atuar no mercado é preciso
passar por um processo de validagdo de diplomas que demanda recursos financeiros e dominio do idioma. Mesmo
aquelas que validam seus diplomas do Brasil na Australia, costumam trabalhar no setor de limpeza ou de hospitality

no inicio da sua trajetdria.
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Portanto, o processo de perda de skills ou descida socioecondmica se assemelha as
narrativas de migracOes nos Estados Unidos e Europa. Rapidamente, a necessidade de trabalho,
as insegurancas com o idioma, a auséncia de rede profissional qualificada, e os obstaculos para
o reconhecimento dos diplomas obtidos no Brasil levam a estudante a entrar nos “setores de

trabalho dos migrantes”. Como afirma Martin Ruhs:

“TFWPS*® tém sido frequentemente acompanhados pela segmentacdo do mercado de
trabalho do pais anfitrido e pelo surgimento de “setores de imigrantes”, entendidos
como setores que empregam, principal ou exclusivamente, trabalhadores estrangeiros.
A relacdo causal entre mercados segmentados e o emprego de trabalhadores
estrangeiros parece ser bidirecional, em que um reforca o outro. Por um lado, um
mercado de trabalho segmentado e a existéncia daquilo que é muitas vezes entendido
como “trabalho indesejavel” em “setores indesejaveis”, que 0s nativos ja ndo desejam
ocupar, tém constituido raz6es importantes para o afluxo e o emprego concentrado de
trabalhadores estrangeiros. nestes setores. Por outro lado, as restricGes ao emprego de
trabalhadores estrangeiros em certos sectores e/ou profissdes da economia anfitrid
levaram, ou pelo menos contribuiram, para a desercdo destes sectores/ocupagfes por
parte dos trabalhadores nativos, dando assim origem, ou pelo menos agravando a

segmentacdo do mercado de trabalho e a emergéncia de sectores imigrantes”. (Ruhs,
2013. p.18, Traducéo minha)

Levando-se em conta que os trabalhos dos “setores de imigrantes” sdo trabalhos de alta
rotatividade e que sdo mais flexiveis no que diz respeito a qualificacdo e experiéncia, as
intercambistas criam uma expectativa que havera poucas barreiras na busca por “jobs ”, segundo
o linguajar nativo. Essa ideia € corroborada se levarmos em conta o baixo indice de desemprego
no pais (3,4% em marco de 2023) e a disposicdo das migrantes em trabalhar nos oficios
disponiveis.

O que encontram, no entanto, é diferente do esperado. Em primeiro lugar, tal mercado
exige “menos qualificagdes”, o que ndo quer dizer que ndo exija qualificagdes. Experiéncias
anteriores e fluéncia no idioma fardo grande diferenca na competicdo por trabalho. Em segundo
lugar, a entrada no mercado de trabalho depende do estabelecimento de redes de indicacdo e
estas podem levar algum tempo para serem estabelecidas. Em terceiro, 0 mercado de trabalho
de paises do norte global conta com um alto nimero de trabalhadores altamente qualificados,
vindos do sul global. Muitas vezes, a intercambista pensa entrar em um mercado de trabalho
“mais leve”, menos competitivo que o brasileiro, mas, de fato, ela encontra um mercado também

competitivo, na qual pessoas qualificadas estdo disputando vagas de trabalho ndo- qualificados.

4 TFWPS: Temporary Foreign Worker Programs
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Outro fator relevante € o papel das tecnologias de governo como 0s vistos. O visto de
estudante limita a carga horaria de trabalho semanal para 20 horas, mas muitos tém necessidade
de trabalhar em periodo integral. Segundo o embaixador do Brasil na Australia, em conversa
com estudantes brasileiros nas maiores cidades australianas, o aumento formal das horas

permitidas de trabalho é uma solicitacdo frequente. O embaixador afirma que:

“Essa é uma demanda generalizada. A grande maioria sdo estudantes brasileiros com
interesse em poder trabalhar mais do que as 20 horas previstas originalmente. Eu ouvi
muitas reivindicacdes para que ndo volte esse limite de 20 horas semanais, mas talvez
um limite maior de 30 horas semanais. Esse tipo de demanda foi muito importante eu
ouvir para que eu possa transmitir para os diversos niveis de governo aqui na
Australia.” (SBS, 2022)

A restricdo formal de trabalho tem consequéncias praticas na vida das migrantes. Muitas
empresas exigem visto de trabalho full time (40 horas semanais) e algumas chegam a exigir o
“PR” para realizar as contratagdes. Nao que a carga horaria de 20 horas semanais ndo seja
ultrapassada, mas, normalmente, acontecera na informalidade expondo as trabalhadoras a um
menor leque de opg¢des de trabalho, como também a préaticas exploratérias. Mesmo que tal
critério ndo seja explicitado pelas empresas, elas acabam por utiliza-lo na prética, colocando a
estudante em situacao de desvantagem. Como consequéncia, apenas alguns nichos de trabalho
ficam mais acessiveis para as estudantes internacionais.

Dentre as opg¢des disponiveis, as intercambistas podem trabalhar com contrato de
trabalho ‘casual’ no Tax File Number (TFN), como autbnomas no Australian Business Number
(ABN), na informalidade que os nativos chamam de Cash in Hand ou com contratos de Part
Time Job, no TFN. E importante lembrar que o modelo de trabalho “casual” é legalizado na
Austrdalia. Os trabalhadores sdo contratados por shifts, que sdo horas de trabalho. Dessa forma,
€ muito comum que uma pessoa exerca mais de um oficio, podendo ter um shift de cleaner pela
manhd, de nanny a tarde e trabalhar em um restaurante a noite. Com o fortalecimento da rede,
é provavel que a migrante tenha o contato de inimeros trabalhos, para caso tenha um shift
cancelado, possa substitui-lo por outro. Apesar disso, ndo € possivel garantir a quantidade de
horas trabalhadas por semana, o que pode comprometer o planejamento de longo prazo e a sua
qualidade de vida. Como relata Ana, “com os trabalhos casuais, necessidade de renovagao de
visto, imprevisibilidade em relagéo ao futuro, fica dificil planejar férias. E dificil montar uma

reserva financeira”.
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Segundo Glaucia Oliveira (2000) “o que ha de ponto em comum € que, tal como as

mulheres que chegaram ha cem anos, as imigrantes contemporaneas encontram um mercado

segmentado por género e, apesar de uma melhor escolarizacao e qualificacdo, ainda se dirigem

para certas ocupacdes tradicionalmente femininas, fazendo, por exemplo, com que uma area

como o emprego domestico, que havia diminuido nos Estados Unidos e na Europa, volte a

crescer no final do século XX (p.750). O histérico de trabalhos permite concluir que a

flexibilidade para aprender novos oficiose a diversificacdo dos trabalhos € uma estratégia

comum utilizada para navegar nos contextos de instabilidade. Diante disso apresento o

historico de atividades laborais exercidas naAustralia por entrevistada:

b)

9)

Ana tem experiéncias de trabalho como bartender, maquiadora, producao,
professora de yoga, hospitality, au pair, cuidadora de idosos, allrounder em um
café, garconete, gaming/floor attendant;

Rose, em seu relato, cita experiéncias como: Cleaner (limpeza) comercial e
residencial, hospitality, (bares, eventos, restaurantes), promotion, repositor em
supermercado, office (trabalhar em escritdrio), trabalho na &rea administrativa em
uma multinacional;

Maria citou os trabalhos como Cleaner (limpeza) comercial, vendedora em loja de
roupas e arquiteta/Orcamentista;

Julia citou trabalhos como Cleaner (limpeza) comercial, barista, hospitality,
(Restaurantes e eventos), Terapias Alternativas;

Laura trabalhou como cleaner (comercial), ajudante em uma lavanderia, atendente
em padaria e em uma fabrica de alimentos;

Luiza exerceu/exerce como oficios Cleaner (comercial), Nanny (Baba), barista,
delivery., Area de Cuidados, atendente (office);

Luana ja trabalhou/trabalha como Cleaner (limpeza) comercial e residencial, Nanny

(Baba), Atendente em café, hospitality, (eventos), Recepcionista.

Por fim, as tecnologias de governo, como 0s vistos, exercem grande pressao no cotidiano

das migrantes. O relato de Luiza deixa claro tal situacdo, afinal, mesmo diante de um acidente,

a sua integridade fisica fica em segundo plano diante da preocupa¢do com a manutencao do seu

visto:
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“(pensei) Vou arrumar um extra (...) entregar pizza, mas eu pilotei uma vez moto na
minha vida. (...) Eu lembro que eu passei na entrevista e ai eu tinha habilitacdo de
moto. Um dia que s6 tinha eu de entregadora, eu peguei as pizzas, eu estava fazendo
entrega e tava descendo uma avenida para ir fazer a Ultima entrega e na hora que tava
descendo a avenida, uma mulher ameacou atravessar, e eu fui e apertei o freio, mas eu
apertei de uma vez e do jeito que eu apertei, a moto jogou e eu cai. Eu pensei que eu
tinha morrido, fiquei & no chdo, deitada. E ai a mulher veio. Vocé precisa de ajuda?
Vocé precisa de ajuda? Ela tava meio desnorteada ainda, (...) E ai eu s6 pensava assim
que eu trabalhava no TAX, no outro trabalho, no café e eu como estudante, eu s6 podia
trabalhar 20 horas. (...) eu precisava fazer um extra. Entdo eu estava fazendo algo que
ndo era legal, vamos dizer assim, ter dois trabalho que ja esta mais de 20 horas. Entao
na hora que eu cai, a primeira coisa que veio na minha cabeca foi ‘ndo posso ir a lugar
nenhum, porque sendo véo saber que eu estou mais de 20 horas no TAX (...) ja vou
ser deportada. Entdo eu lembro que eu levantei desnorteada. A mulher falou assim que
ia chamar a ambulancia. Eu falei ‘Nao, ndo precisa. Que eu s6 pensava que a
ambuléncia ia custar AUD 500 . E eu falava: Nao, ndo precisa. A gente ndo pode
quebrar nada nesse pais.(...) falava assim: Mas vocé est4 toda sangrando. E ai eu
lembro que eu ndo olhava pra mim. Eu falava entéo, eu td bem, eu tenho que terminar
o meu delivery, eu tenho que terminar meu delivery. Ai eu subi na moto, terminei meu
delivery, o cara me deu 5 $ de caixinha. (...). Ndo conseguia andar, ndo conseguia
trabalhar”. (Luiza, 31 anos, informacéo verbal).

Diante de um acidente, enquanto trabalhava como delivery, em uma pizzaria, Luiza ndo
prioriza a sua integridade fisica, ela se vé tomada por preocupacdes sobre restrigdes de trabalho
no visto de estudante, ja que, ao ultrapassar as 20 horas semanais, permitidas por lei, ela podia
ser denunciada. Trabalhar no TAX, que é uma condi¢do formalizada de trabalho part time, dava
a ela direito a solicitar uma licenca enquanto se recuperava e estava afastada do trabalho. No
entanto, ter dois trabalhos no TAX era a prova que ela trabalhava mais de 20 horas e solicitar
ajuda da empresa poderia chamar atengéo para esse fato. Portanto, neste caso, a formalizacéo
dos dois trabalhos representava, para Luiza, a exposic¢ao aos controles governamentais, mais do
gue um instrumento de direitos. Este exemplo explicita 0os impactos das tecnologias de governo

sobre os corpos e a influéncia do macro sobre as micro decisdes cotidianas.

6.2. Casa como (nfo) refagio e os “perrengues” da trajetéria

Quando se inicia uma jornada migratoria em um pais desconhecido e sem rede de apoio,
encontrar um bom lugar para morar pode ser um desafio. Além de muitas chegarem a Australia
sem a presenca de um lago forte para a recepcionaram, como é o caso das modalidades que
envolvem redes familiares e de vizinhanca (Caggiano, 2012; Assis 1995), também iniciam a
trajetéria com moradias reservadas por periodos curtos, de duas semanas a um més. Os
principais motivos para isso sdo 0s valores exorbitantes das residéncias oferecidas pelas
agéncias de intercambio, seja as casas de familia ou residéncias estudantis, e o desconhecimento

da cidade. Este é o caso de Laura e Anna, que chegaram em Sidney com um Airbnb:
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“Eu vim do Brasil com um Airbnb fechado por duas semanas, que era tipo uma
Republica com quarto individual, mas a cozinha e o banheiro eram compartilhados,
bem no centro mesmo de Sidney. (...) A gente chega ja procurando casa”. (Laura, 29
anos, informagéo verbal).

“Eu vim com um Airbnb por duas semanas, s6 duas semanas e comecei a pesquisar
uma nova casa no Flatmates, grupos de Facebook, a primeira casa foi pelo Flatmates.
Era uma casa de intercambistas, tinha uma brasileira, uma turca e uma japonesa. Eu
pesquisei um lugar préximo da minha escola”. (Ana, 28 anos, informacao
verbal).Com excec¢éo de Maria, que foi recepcionada por seu irméo que morava
na cidade desde2015, todas as entrevistadas relataram experiéncias similares,
sejaalugando os quartos nas casasde familia, seja por conta prépria, como pelo
Airbnb, ja no primeiro més, enquanto seambientavam a cidade, comegaram a
buscar a sua segunda moradia. Maria conta que encontrousuas duas moradias
pela internet:

“No comeco, nos dois primeiros meses, eu morei com meu irmdo, na casa do meu
irmao, dormi na sala, porque ele morava no apartamento de um quarto (...). Eu morei
uns dois meses com eles, ai eu sai de 14 e fui para uma shared house (...) eu morei com
duas brasileiras, eu consegui pelo grupo Papo Calcinha, eu vi o anuncio 14, ai depois
de 14 a gente teve que deixar o imdvel, a gente teve que sair desse apartamento, cada
uma tava com um budget diferente, entdo a gente ndo conseguiu morar juntas. Entéo,
elas foram para a moradia que o governo estava oferecendo na época do lockdown e
eu fui morar numa shared house com uma Australiana e um indiano e eu achei a vaga
no flatmates.com, o aplicativo do flatmates, (...) agora moro sozinha aqui, num Studio,
faz dois anos”. (Maria, 39 anos, informacdo verbal).

A comunidade de brasileiras em Sidney, Papo Calcinha, e a plataforma Flatmates.com
sdo também citadas por outras entrevistadas como lugares de referéncia para se encontrar
moradias. E comum na literatura sobre migracdes o relato da centralidade dos flatmates na
construcdo de lacos sociais (Salazar; Schrooten; Dias, 2015; Dias, 2010). Se por um lado, essa
dimensdo dos lacos entre flatmates aparece nas narrativas das interlocutoras da pesquisa,
principalmente sobre a circulacdo de informac0es, e até no estabelecimento de lacos de amizade
(lacos fortes), em projetos migratérios mais individualizados, tal proximidade (lacos de
amizades) ndo parece ser determinante para as escolhas de moradias. A nocdo de casa como
“ndo-refigio” aparece com mais frequéncia, principalmente, nas narrativas dos primeiros anos
como intercambista, quando ndo se estabeleceu ainda uma rede estavel de amigos, lacos fortes
no pais ou ndo possui recursos para alugar um apartamento na imobiliaria. A divisdo de casa,
mais especificamente a divisdo de quartos, € uma necessidade, diante dos precos dos imdveis.
Luana descreve o modelo de aluguel como exploratorio, em que brasileiros exploram

brasileiros:

“A moradia vocé tem que dividir. Entdo eu dividia um apartamento, um apartamento
de 2 quartos com cinco pessoas, onde eu estava no quarto triplo, tinha mais duas
pessoas comigo. Um quarto triplo, que deveria ser um quarto duplo, no maximo, ou
seja, dentro de uma estrutura de, ja enxergo hoje, de exploracdo, porque era um


https://odisee.academia.edu/MiekeSchrooten?swp=rr-ac-16432312
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apartamento sublocado de brasileiros, brasileiros sublocam apartamentos, para outros
brasileiros, ndo so brasileiros, mas muita da comunidade brasileira. E isso cobram o
lucro em cima de vocé (...) ‘Entdo a gente vai se distanciando de absolutamente tudo,
absolutamente tudo que a gente conhece.

“O lockdown para mim foi um pouco dificil. Ndo s6 pelo lockdown, mas porque eu
também estava convivendo, ja tinha me mudado, mudei aqui na Australia, eu perdi as
contas (...) Entdo eu estava em um outro apartamento também dividindo. E ai, por
causa do lockdown, acabaram dividindo homens e mulheres. E ai os caras ndo
limpavam, e muitos estresses. Eu me sentia muito desconfortavel dentro da minha
prépria casa, mesmo que eram brasileiros. Erauma relacdo de muito ndo respeito. Ver
toda a misoginia, assim. E vocé ndo tem paraonde correr. sabe? Ndo tem a sua familia.
Entdo isso te mexe muito emocionalmente, psicologicamente.(...) tem algumas
fronteiras invisiveis, que ndo sdo respeitadas. E vocé ndo estd com um tempo para
analisar isso”. (Luana, 37 anos, informacéo verbal)

Luana ainda descreve o processo como um distanciamento de tudo que se conhecia
anteriormente. A nocdo de casa como refugio, como lar e local de privacidade, também tem que
ser ressignificada. Tal processo resulta em desgaste emocional. Rose relata um sentimento
semelhante quando se muda de Gold Coast, cidade no interior de Queensland, para Sidney. Para

Rose, 0 sentimento de estar em outro pais remetia a se sentir sozinha e sem lar:

“Entdo foi quando eu vi a real dificuldade de achar lugar bom para morar aqui (na
Australia). Quando eu cheguei em Sidney, meu sentimento no primeiro dia foi
‘Caramba, meu intercimbio comegou hoje’.(...) talvez porque eu estava numa casa
onde eu ndo conhecia ninguém, era uma pensdo. Entdo ndo tinha aquele lugar que
vocé senta na sala para conversar. Ai eu me senti sozinha, ai pensei que estava em
outro pais de verdade”. (Rose, 42 anos, informacéo verbal).

Portanto, um fator que influencia as mudancas de casa sdo os conflitos com os flatmates.
Luiza conta que a convivéncia com seus primeiros flatmates era muito proxima e que pareciam
uma familia, faziam as refeicBes juntos e programas coletivos. No entanto, com o tempo e
mudancas de outro flatmates, a convivéncia excessiva torna-se um problema e um ambiente que

era agradavel de viver em um momento, deixa de ser em outro:

“Ali era um apartamento de dois quartos que a gente dividia em seis meninas e tinha
um banheiro para cada trés pessoas (...) O pessoal era muito gente boa. Foi a minha
primeira familia na Australia. Chegava do trabalho, a gente sempre esperava todo
mundo para jantar, a gente jantava juntos, saia juntos e era bem familia mesmo. (...)
Eu morei por um bom tempo, eu acho uns sete meses (..) Dai Teve um
desentendimento meu com uma das meninas da casa e o clima comegou a ficar meio
pesado e a gente decidiu se mudar. ” (Luiza, 31 anos, informacéo verbal).

Ademais, sdo comuns os contratos informais e contratos curtos de aluguel, mesmo com
as imobiliarias. Sidney € uma cidade turistica e os precos dos imoveis flutuam de acordo com

a demanda e na alta temporada podem ficar bastante elevados. No fim das contas, as
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intercambistas vivem um processo de hipermobilidade residencial. Ana descreve os motivos de

suas mudangas como variados:
“eu morei em 12 lugares desde que me mudei para Australia. 12 casas em 4 anos. eu
vim com um airbnb alugado por 2 semanas, e encontrei 0 meu primeiro apartamento
compartilhado no Flatmates.com. era uma casa de intercambistas, com uma coreana,
uma turca e uma outra brasileira. Eram dois quartos, duas em cada. Me mudei muito
de casa, depois disso, por motivos variados. Contratos curtos, o dono pediu a casa,
trabalhei em troca de alimentacdo e moradia, depois quis morar perto da praia. Com a
pandemia, ndo conseguia mais pagar meu aluguel e me mudei para countryside para
trabalhar como au pair. Assim que as coisas voltaram a abrir, me mudei de volta para

Sidney e recebi ajuda do governo com a moradia. até que fui me estabilizando e
ficando mais tempo nas dltimas casas.”(Ana, 28 anos, informagéo verbal).

Segundo histérico de moradias atualizados por entrevistas®®: Ana morou em 13 lugares
em quatro anos e meio na Australia, incluindo uma mudanca para a area rural, nas proximidades
de Sidney, mas sem mudanca de cidade ou estado. Jalia morou em, aproximadamente, oito
lugares em seis anos na Australia. Laura residiu em, aproximadamente, sete lugares, incluindo
duas mudancas estaduais (Sidney/Nova Gales do Sul para Hobart/Tasmania e Hobart/Tasmania
para Adelaide/South Australia). As mudancas de Estado foram para regionais, onde ha mais
oportunidades para a obtencdo do visto de PR. Luana passou por mais de cinco moradias. Sem
mudanca de cidade ou estado. Luiza morou em, aproximadamente, dez lugares, incluindo uma
mudanca interestadual de Sidney/Nova Gales do Sul para Gold Coast/Queensland. Maria morou
em cinco lugares em quatro anos de Australia, sem mudanca de cidade/estado. Por fim, Rose
morou em 24 lugares em sete anos de Australia, contando com uma mudanca interestadual
(Gold Coast/Queensland para Sidney/Nova Gales do Sul) no primeiro ano de intercambio.

Rose foi a entrevistada com mais mudancas residenciais, mesmo se comparada a Luiza
e a Julia, que vivem na Australia pelo mesmo periodo de anos. O caso de Rose mostra que as
mobilidades residenciais podem ser vividas em diversos momentos do processo migratorio e
gue o tempo ndo ¢ fator de maior estabilidade, necessariamente. Além disso, Rose afirma que
a mudanca de casa também era usada como estratégia de economia para realizar viagens. Ao
ndo pagar aluguel enquanto estava viajando a turismo, Rose economizava uma quantia
substancial, que poderia ser usada na sua viagem ou no retorno (uma vez que para os casual
Jobs ndo ha férias remuneradas). Por fim, as mudancas de casa podem ser uma estratégia para
economizar recursos e para investir na trajetoria em direcdo a residéncia permanente (mudancas
para regional). Este foi o caso de Luiza, que morou por um més no carro para economizar com

o0 aluguel na alta temporada. Nesta oportunidade, ela dormia nos campings gratuitos na praia,

%0 dados atualizados em fevereiro/2024. Algumas das entrevistadas disseram ndo se lembrar do nlimero exato de
mudancas residenciais e forneceram valores aproximados.
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utilizando dos equipamentos publicos disponiveis, como banheiros e chuveiros. Luiza conta

que:

“A familia do meu namorado se mudou para Queensland (...) E ai a gente veio para
Queensland para visitar, fazendo uma road trip de carro (...) O custo de vida era mais
barato do que em Sidney. E ai pensamos: ‘Ah, vamos mudar’ (...) E calor, é mais barato,
é regional. (...) Ai a gente jatinha entregado nossa casa e precisava fazer mais um pouco
de dinheiro antes de mudar para Queensland (...) A gente pegou e ficou morando um
més no carro, cada dia dormia em uma praia (...) vocé pode ficar em um camping, ai é
tudo estruturado, mas a gente ndo queria pagar o camping. Entdo a gente ficou némades
assim. Em alguns lugares a gente podia dormir dentro do carro que ndo dava multa”.
(Luiza, 31 anos, informacéo verbal)

A estratégia de Luiza de viver no carro se mostra como uma solucéo viavel por ser

voluntaria e de curto periodo, e pode ser compreendida, pela 6tica da experiéncia, de viver algo

novo. No entanto, a mesma experiéncia pode ser observada como um fator de vulnerabilidade,

caso seja estendida no tempo, ou seja, motivada por falta de escolhas e oportunidades. Afinal

de contas, o visto de estudante, como relata uma das participantes do podcast “Mulheres

Imigrantes”, est4 associado a vivéncias de mudangas e instabilidades:

“Toda semana ¢ uma coisa completamente diferente (...) ¢ muito inconstante. E
principalmente quando a gente ndo é cidaddo ainda, igual eu, que estou no visto de
estudante. Com meu partner agora, mas antes a gente tinha vistos separados. E uma
incerteza também sobre o visto. Vai ser aprovado, ndo vai... Problema com escola,
resolveu... juntar dinheiro para o visto. Entdo é sempre uma loucura viver aqui. E essa
mudanca de cidade (para Gold Coast) aconteceu do mesmo jeito, porque quando eu
mudei, eu me acostumei muito com tudo que eu tinha la (em Sidney) e fui criando os
meus lacos para tentar amenizar esse outro lado da inconstancia de vocé ndo saber
qual emprego vocé vai ter, vocé ndo tem mais a sua carreira que vocé tinha no Brasil,
vocé ndo domina a lingua, é dificil pra vocé tentar alguma coisa nova na sua area, por
exemplo, entdo eu sempre vivia nessa inconstancia e eu tentei me organizar de outras
formas. Ter amigos sélidos, ne, tentar morar no mesmo lugar. E ai eu ja estava com
essa estabilidade em Sidney, e quando a gente decidiu fazer a mudanca, foi como se
eu tivesse comegando tudo de novo, do zero. Entdo me trouxe para esse lugar de
vulnerabilidade de novo (...) esquece tudo que vocé tem, vocé achou que tinha
construido alguma coisa aqui, vocé é imigrante, vocé ndo construiu nada, essa ndo é a
sua casa, vocé ndo tem nada, ndo pode bater um prego na sua parede. Hoje é o0 que eu
mais sinto. Essa ndo € a minha casa, eu ndo posso bater um prego na parede (...)".
(MULHERES IMIGRANTES Episodio 30, 2022).

No relato acima, a entrevistada associa a vida de estudante/migrante aquele que esta

sujeito a todos os tipos de inconstancia e que ndo pode construir um lar. Portanto, dentre 0s

principais fatores para as mudancas de residéncia estdo as inconstancias da vida de estudante:

mudanca de emprego, instabilidade financeira, falta de privacidade e conflitos com flatmates,

contratos curtos (short term)/contratos informais e mudancas de cidade/estado. As escolhas e

estratégias para acumular recursos também sdo motivadores de mudancas de casa. Neste
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sentido, a vida das intercambistas é muito mdvel, no sentido de circulagdo na cidade, seja por

conta dos trabalhos, seja pelas mudangas de endereco.

Considerando as experiéncias relatadas pelas entrevistadas e a observacdo do campo,

algumas das principais fricgdes ou “perrengues”, conforme linguajar nativo, experimentados ao

longo das trajetorias, podem ser destacados:

a)

b)

d)

9)

Barreira do Idioma: a adaptacéo ao inglés foi relatada como um desafio inicial,
impactando a confianga para procurar emprego e se comunicar efetivamente;
Reconstrucéo profissional: lidar com a mudanca nas expectativas profissionais e
a necessidade de comecar de novo em empregos que diferem do historico
profissional no Brasil,

Lacos sociais e isolamento: dificuldade de estabelecer lacos fortes, desafios de
ampliar a rede de amizades para além da comunidade brasileira, constantes
despedidas, mudancas e retornos de amigos para o pais de origem;

Procura de emprego: inicialmente, a falta de confianga no inglés dificulta a busca
por emprego, com os primeiros trabalhos sendo obtidos principalmente por meio de
contatos na comunidade brasileira;

Pressdo psicoldgica e mudancas de identidade: lidar com as mudangas radicais
na vida profissional, na identidade, instabilidades constantes, pressdes referentes ao
visto e na necessidade de comecar praticamente do zero em um novo pais;
Dificuldades financeiras: instabilidade dos trabalhos (casual jobs), renovacéo de
Vistos;

Dificuldades referentes a moradia: problemas com flatmates, preco dos aluguéis,

falta de privacidade, dificuldade em encontrar moradias, mudancas frequentes.

6.3. Ser mulher (migrante) na Austréalia

Segundo relatos das entrevistadas, a insatisfagdo com a vida urbana no Brasil e a busca

por qualidade de vida é um dos principais motivadores de intercambio, perdendo apenas para o

objetivo de aprender o idioma. Nas definicdes de qualidade de vida foram destacadas:

a)

Maior seguranga publica;

b) Ritmo de vida mais calmo;
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c) Melhores equipamentos urbanos;

d) Melhores salérios;

e) Mais igualdade de género;

f) Mais tranquilidade para estabelecer uma familia;

g) Acesso a natureza e a parques.

Um dos motivos apresentados por Glaucia Assis (2007) para a migracdao das mulheres
¢ o de sair de condig¢des discriminatorias. Diz ela: “estudos apontaram para o fato de que as
mulheres migram ndo apenas por razGes econdmicas, mas também por rompimento com
sociedades discriminatdrias, nas quais estariam em posi¢ao subordinada” (Assis, 2007, p.751).
A experiéncia da seguranca em espacos publicos e de circulacdo livre como mulher ndo foram
citadas como motivos para sair do Brasil pelas entrevistadas. Entretanto, uma vez
experimentada, a vivéncia da seguranga traz uma mudancga na forma como essas mulheres
performam na cidade, com mais tranquilidade e menos vulnerabilidade, o que é um estimulo
para permanecerem.

Importa salientar que ndo se trata de estabelecer uma visdo Unica e homogénea do que
é ser mulher no Brasil e na Australia. Aqui sdo descritas percepgdes subjetivas de sete mulheres
das camadas médias brasileiras cujas vivéncias em um grande centro urbano brasileiro, a cidade
de S&o Paulo, as leva a contrastar com as vivéncias em um grande centro urbano australiano, a
cidade de Sidney. Tal percepcdo tem um papel definidor na decisao de permanecer na Australia
até o0 momento das entrevistas. Assim, as estudantes experimentam a nova realidade de
segurangca como uma motivacdo para ficar na Australia. A liberdade de andar de transporte
publico e na rua, e de vestir qualquer roupa sem ser assediada, também foi citada por Rose:

“Ser mulher aqui pra mim é maravilhoso. Porque uma das coisas que me incomodava
muito em Sao Paulo, principalmente porque marcou periodos da minha vida, é vocé
no trem, vocé na rua...Eu sempre andei muito de transporte pablico. Entéo era a minha
realidade. Eu fui comprar meu carro nos meus dois Ultimos anos, antes de eu vim para
ca. Entdo, andei muito de transporte publico, muito na rua. E vocé ter aqueles caras
mexendo, fazendo aqueles sinais ou com boca, ou aquelas coisas nojentas. VVocé ndo
tem aqui. (...) eu lembro muito, muito quando eu mudei para Sidney. Enfim, é uma
coisa que me chama a atencdo sempre. (...)”. (Rose, 42 anos, informac&o verbal)

“Ser mulher na Australia ¢ diferente de ser mulher no Brasil (...) Sim, com certeza ¢é
muito diferente essa liberdade de vocé andar na rua. (...).Claro que também acontece
coisas... pode acontecer. Mas eu me sinto muito mais segura. Nao sé6 como mulher,
como ser humano (...) eu queria que todos pudessem experienciar isso. E como
mulher, a gente sabe que a gente estd mais vulneravel. E aqui eu me sinto mais segura.
E isso € um dos fatores decisivos para ter escolhido ficar também aqui. Eu ndo me
vejo mais morando no Brasil. N&o sei, para sempre é muito tempo, a gente nunca sabe.
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Hoje eu considero que a seguranca foi um fator principal para eu escolher ficar na
Australia”. (Julia, 34 anos, informacéo verbal)

O assédio como violéncia que limita a liberdade de circulagcdo da mulher também é tema
do relato de Luana. Ela, tal como Julia e Luiza, ressalta a condigdo favordvel de seguranca
urbana que beneficia, principalmente, a livre circulacdo da mulher. As experiéncias de ter paz
e seguranca para andar na rua, inclusive a noite, séo determinantes para a escolha de permanecer

no pais.

“E a questdo da seguranga. Sabe o que me da medo de voltar (para o Brasil). Eu vou
ter que voltar a sensacdo de ndo poder circular livre, como cidadd, como mulher. E a
questdo do assédio também. Porque eu acho que aqui é 6bvio que aqui tem violéncia
contra mulher, mas eu acho que as questdes de assédio no trabalho, as piadinhas e
insinuagdes no Brasil, elas, na experiéncia no Brasil, elas sdo mais, em maior
quantidade e mais explicitas. Entdo, acho que é isso, estou usufruindo de um sistema
que vocé realmente tem paz para andar na rua” (Luana, 37 anos, informacao verbal)

“A seguranga de eu poder andar com meu celular agora na praia sem medo de ser
assaltada, a seguranca de eu poder deixar minhas coisas na areia para dar um mergulho
e voltar. Minhas coisas véo estar l4. Logico, tem as suas exceges...Ter este tipo de
tranquilidade, andar sozinha. Andar sozinha e a noite, ter uma tranquilidade. N&o vou
falar para vocé que eu fico 100% segura, mas comparado com o Brasil, eu ndo iria sair
nunca a noite sozinha. Aqui, eu vou ali tomar um sorvete e encontrar alguma amiga
minha, ou depois do rolé, voltar para a casa sozinha nfo ¢é algo assustador”. (Luiza, 31
anos, informagéo verbal).

A declaracéo de Laura, além de corroborar com o que foi dito pelas outras entrevistadas,
traz duas dimensdes importantes: para ela, a liberdade de ser quem se verdadeiramente é esta
vinculada a uma vida sem medo e com seguranca nos espacos publicos. O segundo ponto é o
preco de viver tal experiéncia de liberdade, que, para ela, envolve o dnus de ficar longe da

familia e ter menos confianca para se expressar em inglés do que o faria em portugués.

“N&o sentia nenhuma seguranca no Brasil, entdo, poder andar na rua, poder ter a
liberdade de ser eu mesmo, de escolher o que eu posso fazer, 0 que eu quero fazer,
isso é o principal pra mim, assim, minha liberdade, é o que mais me faz ficar aqui.
Légico que tem os contras, como tudo na vida. Toda escolha a gente sempre perde
alguma coisa, e nesse caso é a convivéncia com a nossa familia, é uma parte intelectual
minha que é diferente em portugués, mas no geral eu estou bem satisfeita de ter
migrado para a Australia”. (Laura, 29 anos, informacéo verbal)

As novas vivéncias nos espagos publicos alteram, completamente, a percepgdo de
seguranga, liberdade e da propria concepcdo de como a mulher pode performar nos espacos

publicos.



104

Neste sentido, o conceito de seguranca ontoldgica, como formulado por Anthony

Giddens, auxilia na compreenséo das vivéncias das estudantes.

“Existem alguns aspectos de confianca e seguranga observados no desenvolvimento
da personalidade e da identidade dos individuos que parecem se aplicar a todas as
culturas (GIDDENS, 1991). Essa seguranca, a seguranga ontoldgica, é uma forma,
mas uma forma muito importante de sentimentos de segurancga no sentido mais amplo
do termo. E a crenca que a maioria dos seres humanos tém na continuidade de sua
auto identidade e na constancia dos ambientes de acdo social e material em que
vivem”. (Damido, 2011, p.61)

Apesar de perceberem a Australia como uma pais mais igualitario no que diz respeito a
igualdade de género, principalmente nos espacos urbanos e no mercado de trabalho, as sete
entrevistadas sdo unénimes ao afirmar que ser mulher migrante as coloca em uma posicao
diferente da mulher australiana. Dentre os pontos levantados estdo a observagédo de que ainda
existem desafios para a migrante latina, especialmente em relagdo a sexualizacdo e
objetificacdo. Todas as entrevistadas relataram situacoes de estere6tipos associados a mulheres
brasileiras sentidos na esfera pessoal e nas experiéncias de trabalho. Também sdo ressaltadas
episodios desafiadores principalmente envolvendo a policia e boletins de ocorréncia, sugerindo

que a nacionalidade/etnia pode influenciar no tratamento recebido em servicos publicos.

“sobre ser mulher na Australia... eu sinto que existe mais respeito se comparado ao
Brasil (...) Os direitos parecem ser um pouco mais respeitados, pela questdo de ser
mulher, agora...Ser migrante mulher na Australia, ai a situacdo ja é um pouco
diferente, e...principalmente pelo fato da gente ser latina, eu vejo que ainda existe, ndo
é todo mundo, mas ainda existe bastante a questdo da sexualizacdo da mulher
(brasileira) (...) Entdo assim, e ndo é uma apreciac¢do da brasileira que eu gosto de
ouvir e de ver... Ndo é todo mundo, mas existe ainda uma parcela de homens que
objetifica a mulher latina e a mulher brasileira (...) Eu falo baseada na minha vida de
solteira, estando em aplicativos, que isso existe. Tanto que eu nem coloco a minha
nacionalidade nos aplicativos (...) porque eu sei que isso pode atrair pessoas
justamente pela questdo da objetificacdo e do fetiche e eu ndo gosto disso (...) eu tenho
varias amigas que ja passaram por situacoes complicadas aqui sendo mulher e tenho
a impressdo que se elas ndo fossem brasileiras o tratamento teria sido diferente,
principalmente envolvendo policia, boletim de ocorréncia, esse tipo de coisa assim ...”
(Maria, informagao verbal).

Neste sentido, a0 mesmo tempo que a experiéncia migratoria expbe as
estudantes/trabalhadoras a muitas situacGes de inseguranca (mudancas constantes de casa,
trabalho e circulos de amizade), ela abre um universo de possibilidade de novas segurangas,
COMo a seguranca nos espacos publicos e ndo viver com medo da violéncia urbana. E espremida,
entre essas duas vivéncias extremas e contraditdrias, que as intercambistas tomam as suas

decisOes e tracam os seus caminhos.
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6.4. As vivéncias da pandemia na Australia

“Coisa que gosto ¢é poder partir Sem ter planos
Melhor ainda é poder voltar Quando quero.”
(Encontros e despedidas, Milton Nascimento)

A pandemia de COVID-19 foi um Evento Focalizador que demandou diversas politicas
publicas de carater emergencial ao redor do mundo, tal como também abriu janelas de
oportunidade para debater vulnerabilidades que foram escancaradas pela crise. O conceito de
Evento Focalizador foi cunhado no ambito do estudo de politicas publicas por Birkland (1997)

e é definido como eventos que:

“ocorrem de forma repentina e imprevista; sdo raros, imprevisiveis e ndo planejados;
afetam um grande nimero de pessoas; o publico e os membros mais informados em
torno da politica tém acesso a informag&o sobre ocorréncia do evento praticamente ao
mesmo tempo” (Birkland, 1997, p.652).

A pandemia afetou variados setores da sociedade: salde, economia, emprego/renda,
mobilidades, assisténcia social e bem-estar de modo geral. As ondas de contagio de COVID-19
apresentaram consequéncias locais diversas. Em marco de 2020 (Wave 1) aconteceu a primeira
onda da pandemia com impactos ao longo da Australia. A segunda onda (Wave 2) foi,
particularmente, predominante no estado de Vitdria, entre 0s meses de junho e novembro de
2020. A onda do Delta (Delta Wave) atingiu todo o pais, se estendendo ao longo de 2022. Como
medidas implementadas para manejo da crise podemos citar restricbes de viagens,
distanciamento social, obrigatoriedade do uso de mascaras, exigéncias de quarentena e
isolamento, e regras especificas para espacos publicos e estabelecimentos comerciais. Cada
estado apresentou adaptacOes a essas regras variando com as condicdes locais da pandemia
(Evans e Petrie, 2020; Farbenblum e Berg, 2020; Freeman, 2020).

A primeira onda da pandemia na Australia é de particular interesse, uma vez que o inicio
da crise imp6e uma pergunta de fundo: em um contexto de crises, principalmente de restri¢coes
de mobilidade, o Estado deve atender os cidadaos e os ndo cidaddos como iguais? Tal questao
é de central importancia em paises com alta taxas de migrantes temporarios, sendo a resposta
dada durante a crise, um importante sinalizador do olhar do Estado sobre os migrantes nédo

cidadaos e sobre possiveis vulnerabilidades experienciadas por estes.
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E evidente o impacto da pandemia nas mobilidades e na migragio. Em 22 de marco de
2020, o Governo declara estado de emergéncia na Australia, com o fechamento das fronteiras
internacionais, restricdo de movimentos e reunides, a imposicdo de politicas de quarentena e a
suspensdo de servicos ndo essenciais. A analise das politicas emergenciais explicita diversas
questdes presentes na sociedade australiana, algumas delas debatidas por académicos e
organizagOes de direitos humanos anos antes da crise, tais como a dependéncia do mercado
australiano por trabalhadores migrantes (muitos na condicdo de migrantes temporarios) e as
politicas neoliberais de atracdo desses trabalhadores que entram no pais sob diversas categorias
de vistos (Work Holiday Visas, Student Visas, Skilled Visas, dentre outros).

As decisdes do primeiro-ministro australiano Scott Morrison (2018-2022) no que diz
respeito as demandas sociais dos migrantes temporarios na primeira onda do coronavirus,
particularmente dos estudantes internacionais, abriu importantes debates sobre os direitos
humanos e de cidadania para esse grupo. Em discurso oficial, em 03 de abril de 2020, o
primeiro-ministro australiano disse que o avanco da contaminagdo do coronavirus sinalizaria
uma boa “hora de voltar para casa”, se referindo a visitantes e estudantes internacionais. Disse

ele que:

“A Australia deve focar nos seus cidadaos e residentes para garantir que os suportes
econdmicos que temos sejam maximizados(...) Para aqueles viajantes que estejam na
Australia e forem enfermeiros e médicos, ou tenham outras habilidades criticas que
possam nos ajudar durante a crise, temos oportunidades para eles”, complementa o
primeiro-ministro”.

Scott Morrison finaliza seu discurso dizendo que “embora seja encantador receber
visitantes na Australia em bons tempos, em momentos como esse, se VOCE é visitante nesse pais,
€ 0 momento de voltar para casa” (ABC NEWS, 2020, traducéo nossa).

Ele ressalta em seu discurso o0s requisitos para que o estudante internacional entre na
Austrélia, como a comprovacdo financeira demonstrando que é capaz de se sustentar no
primeiro ano de estudo e a necessidade de financiar os custos da escola. O posicionamento de
Morrison traz a tona um debate mais profundo sobre a posicdo de cidaddo e de
cliente/consumidor que muitos migrantes temporarios ocupam no estado australiano. Tal
situacdo toma um realce ainda mais complexo no caso dos estudantes internacionais que
escolhem se mudar para um outro pais e financiar seu proprio projeto migratorio através do

trabalho no pais receptor.
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O discurso do primeiro-ministro explicita sua decisdo politica-ideoldgica de manter a
diferenciagdo de acesso a direitos entre cidaddos e ndo-cidadaos, inclusive em momentos de
crise, em consonancia com a ideia neoliberal de que o projeto migratério € um projeto
individual. Segundo tal perspectiva, o0 Estado deve intervir, essencialmente, para controlar as
fronteiras e impedir que o migrante, principalmente o indocumentado, se torne “um problema”.
Diante das decisfes do primeiro ministro, a pressdo por lidar com as consequéncias da
pandemia para os estudantes internacionais recai sobre os governos estaduais. Na primeira onda
da pandemia, os estudantes internacionais ndo eram elegiveis a acessar politicas sociais, tais
como JobLeave®?, JobSeeker®?, Auxilio Emergencial, uma vez que estas eram acessiveis apenas
para cidaddos australianos e migrantes residentes permanentes. No caso do Auxilio
Emergencial (Pandemic Leave Disaster Payment) os estudantes internacionais em Nova Gales
do Sul passam a ser elegiveis para o recebimento do beneficio a partir de julho de 2021, na
Delta Wave®3.

A Tabela 4 mostra algumas das medidas implementadas pelo governo federal
australiano e pelo estado de Nova Gales do Sul (NSW) nos primeiros meses da pandemia. Uma
das primeiras decisfes do governo federal, antes mesmo de decretar situa¢do de emergéncia no
pais, foi retirar a restricdo de trabalho do visto de estudante de 20 horas semanais, autorizando
40 horas semanais de trabalho. Sem acesso aos programas sociais, 0s migrantes temporarios
que haviam perdido trabalhos, viram-se obrigados a atuar nos setores de crise, expondo-se a um
maior risco de contdgio pelo virus. Contrariando as recomendacBGes das organizagdes
internacionais e na contramdo das agdes tomadas por paises com politicas migratorias
semelhantes, como Canada e Nova Zelandia, o governo federal australiano reforcou a divisdo
entre cidad&os e ndo cidadaos.

51 JobKeeper payment: o governo ajudou a manter os australianos em empregos apoiando empresas afetadas pelo
impacto econdmico significativo da pandemia de COVID-19. Empresas elegiveis e sem fins lucrativos puderam
receber um valor entre 1.000 a 1.500,00 por quinzena por funcionario para cobrir o custo dos salarios.

52 JobSeeker payment: ajuda financeira para pessoas entre 22 anos e a idade da aposentadoria que estiverem
procurando trabalho. E também para quando a pessoa esta doente ou ferida e néo pode fazer seu trabalho ou estudar por
um curto periodo de tempo. O JobSeeker Payment substituiu o Newstart Allowance extinta em marco de 2020.

53 < As diretrizes de concesséo e os regulamentos que prevéem o pagamento especificaram que cidadéos, residentes
permanentes e titulares de vistos temporarios que tenham o direito de trabalhar na Australia poderiam ser elegiveis
para o pagamento. Isto é incomum no contexto da seguridade social e dos pagamentos em caso de catastrofe, que
geralmente excluem os titulares de vistos temporéarios. No entanto, a medida orcamental para 2020-21 que definiu
o financiamento do Pandemic Leave Disaster Payment observou que os governos estaduais “reembolsardo a
Commonwealth por quaisquer pagamentos feitos a trabalhadores com vistos temporarios™ (Parliament of
Australia, 2022, tradugdo minha).
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Tabela 4 - Politicas Publicas relacionadas a COVID-19, na Australia, no ano de 2020

Data IAlcance Politicas Publicas

07/03/2020 Nacional Remocdo temporaria de limite de horas de trabalho do visto de estudante Limite de 20 horas
semanais alterado para 40 horas semanais.

20/03/2020 Nacional Reunides sdo proibidas para grupos de mais de 500 pessoas ao ar livre ou mais de 100 pessoas
lem ambientes fechados.

22/03/2020 Nacional Pacote de apoio econdmico de US$ 189 bilhdes, incluindo suplemento para coronavirus,

pagamentos de estimulo e liberagéo antecipada de aposentadoria. Migrantes temporarios néo

elegiveis.
25/03/2020 Nacional JobKeeper e JobSeeker anunciados. Migrantes temporarios ndo elegiveis.
30/03/2020 Nacional lAnunciada uma moratoria de seis meses sobre despejos, a ser implementada pelos estados.
30/03/2020 Nacional Reunides plblicas sdo proibidas para grupos de mais de 2 pessoas. Instalagdes como bares, clubes

e hotéis, academias, cinemas, sales de beleza e locais de culto s&o fechados.

04/04/2020 Nacional IA maioria dos titulares de vistos temporarios, incluindo estudantes internacionais, tém permissdo
para acessar a aposentadoria (superanuation).

05/04/2020 Nacional Subsidio para assisténcia a crianga (childcare) instituido. Migrantes temporarios, como aqueles
com vistos de protecéo temporaria (Temporary Protection visas) e vistos provisorios de parceiro
(Partner Provisional visas), podem ser elegiveis.

8 —18/05/2020 Nacional lAnunciado plano nacional de trés etapas para reduzir as restriges ao coronavirus. Os estados
comecam a implementar politicas que permitem reunides ao ar livre de 10 pessoas, até 10 clientes
sentados em cafés e restaurantes, 5 visitantes em domicilios.

15/05/2020 Estadual (NSW) IAnunciado financiamento de US$ 20 milhdes para até 20 semanas de acomodacéo gratuita para
lestudantes internacionais “com necessidade genuina” e maior apoio para servigos juridicos para
lestudantes internacionais.

01/06/2020 Estadual Os estados comegam a permitir que pubs, clubes, cafés e restaurantes tenham até 50 clientes, e
salGes de beleza e manicure podem reabrir. Os alunos voltam as aulas.

03/06/2020 Estadual (NSW) lAnunciado o ‘Programa Multicultural de Subsidios de Apoio COVID-19 de NSW’. Inclui US$

6 milhSes para agéncias que auxiliam pessoas com vistos temporarios, incluindo US$ 1,5 milhdo
para emergéncias.

14/07/2020 Estadual (NSW) Foi anunciado um financiamento adicional de 4 milhdes de ddlares para titulares de vistos
temporarios, incluindo para alimentagdo de emergéncia, apoio médico, habitagdo essencial, bem
como para organizagdes que prestam servicos a trabalhadores com vistos temporarios, tais como
servicos de tratamento de casos e de traducéo. Exclui apoio a requerentes de asilo e estudantes
internacionais.

24/07/2020 Estadual (NSW) Reservas em restaurantes limitadas a um maximo de 10 pessoas.

Fonte: FREEMAN, B; et al, 2022. (Elaborado pela autora).

A pandemia e a auséncia de politicas de auxilio aos migrantes temporarios resultaram
na saida de mais de meio milhdo de titulares de vistos temporarios (Tabela 5), gerando uma
crise caracterizada por uma escassez crénica de trabalhadores, mesmo diante de taxas de
desemprego relativamente baixas. Entre margco de 2020 a marco de 2021 houve uma redugéo
de 33% do namero de estudantes internacionais no pais, ameagando uma das maiores industrias

nacionais.
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Como Evento Focalizador, a pandemia do COVID-19 colocou em debate os efeitosde
longo prazo das politicas de migracéo adotadas na Austrélia nos Gltimos anos, culminando na
eleicdo de Anthony Albanese, do Labour Party, como primeiro-ministro da Australia emmaio
de 2022.

Tabela 5 - Titulares de visto temporario com direito total ou parcial ao trabalho-2020-21

Variacao (demargo

Categoria de Visto 31-marco 2020 31-margo 2021 2020 a margo 2021)
Categoria especial/cidadaos da Nova Zelandia (Special Category/NZ
citizens) 672.432, 659.254 -2%
Estudantes internacionais (Student visa/ 500) 567.924 377.785 -33%
Permisséo de trabalho e estudo (Working Holiday Visa) 119.266 38.830] -68%
Outros temporarios (Other temporary) 5.392 3.944 -27%
Residentes temporarios/outros empregos (Other employments) 40.805] 39.334] -4%
Residentes temporarios trabalhadores qualificados/ todos os aplicantes
(Skilled Employment/ all applicants) 139.331 104.333 -25%
Residentes temporarios trabalhadores qualificados (apenas requerentes de
1°. visto) (Primary Applicants/ only) 77.691 57.954 -25%
Visto de trabalho pés-estudo (Temporary graduate) 96.819 100.325] 4%
Total 1.641.968 1.323.605 -19%

Fonte: Adaptado de Department of Home Affairs (2021). Tradugdo minha.

6.4.1. Politicas Sociais e vistos temporarios em contexto de crise

Um documento informativo foi elaborado no contexto de crise gerada pela COVID-19
e motivado por duvidas e demandas dos imigrantes temporarios. Publicado em maio de 2020,
o relatério elaborado pelo departamento de assisténcia social do parlamento australiano
Temporary visa holders and social security: a quick guide, 2020 buscou informar os migrantes
internacionais sobre o0s critérios para pagamentos de seguridade social na Australia,
especificamente para os portadores de vistos temporarios (Parliament of Australia, 2020).

Segundo o relatdrio, até 31 de mar¢o de 2020, eram 2,17 milhGes de pessoas portando
vistos temporarios na Australia, desses, 567.924 eram estudantes internacionais. Ainda, de
acordo com o documento, os requisitos de elegibilidade para auxilios sociais podem ser
divididos em duas categorias: requisitos de qualificacdo (qualification requirements) e
requisitos de "pagamento” (payability requirements).

Os requisitos de qualificacdo séo requisitos minimos que devem ser atendidos antes que

um beneficio possa ser considerado.
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O status de residéncia é um tipo de requisito de qualificacdo. Para a maioria dos
beneficios de seguridade social, segundo o Social Security Act,1991, o critério minimo de
qualificagdo ¢é ser considerado um “residente australiano”, isto é, estar em uma das seguintes
categorias: ser um cidaddo australiano; ser portador de um visto de residéncia permanente; ser
portador de um visto disponivel apenas para cidaddos da Nova Zelandia, ou 0s vistos
denominado de SCV na categoria “protected”. Os requisitos de pagamento sdo aqueles que
devem ser atendidos por uma pessoa que ja cumpriu o requisito qualificacdo. Eles incluem
periodos de espera, testes de recursos ou a exigéncia de que uma pessoa ndo receba mais de um
pagamento de suporte de renda a0 mesmo tempo.

Neste caso, 0 migrante temporario, mesmo atuando de forma documentada no mercado
de trabalho, ndo séo elegiveis aos programas sociais. O estudante internacional é um residente
temporario em termos legais, mesmo que viva por muitos anos no pais, portanto, ndo atende ao
requisito de elegibilidade minima de qualificagdo que ¢ ser “residente australiano”. Como
consequéncia, 0s migrantes temporarios de longo prazo estdo em uma condicdo de maior
vulnerabilidade se comparados aos permanentes residentes e cidaddos. Tanto por terem acesso
restrito a direitos sociais no pais de acolhidas, quanto por ter uma rede social mais restrita,

condicdo intensificada em periodos de crise.

6.4.2. Impactos da primeira onda da COVID-19 sobre os (as) estudantes internacionais

Se comparado ao Brasil, a Australia foi um pais considerado seguro durante a pandemia,
com baixos indices de mortalidade pelo virus. No entanto, € crucial destacar que essa condicao
de seguranca ndo foi alcancada de forma equitativa por todos os grupos da populacdo. A
disparidade tornou-se especialmente evidente durante a primeira onda da pandemia, quando 0s
imigrantes temporarios enfrentaram desafios especificos e foram excluidos de algumas das
principais politicas publicas federais, como relatado acima.

Quando as primeiras noticias sobre a pandemia comecaram a surgir, em dezembro de
2019, observei uma apreensdo na casa onde morava. Eramos oito pessoas em uma mesma
republica, distribuidos em pelo menos cinco diferentes nacionalidades, a maior parte vindos do
continente asiatico. Dividiamos quartos, banheiros e utensilios de cozinha. Todos
trabalhavamos em fungdes que ndo eram passiveis de serem realizadas home office. Essa era a
realidade da maioria das republicas e grande parte dos estudantes internacionais moravam em

casas compartilhadas.
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Havia uma crescente preocupacdo sobre a possibilidade de disseminacdoda doenca,
ainda “misteriosa”, a satide dos familiares em outros paises ¢ o temor do aumento da xenofobia.
Tal como no restante do mundo, ndo previamos o impacto da pandemia e nem asua extensao,
mas, como migrantes, estavamos sempre vigilantes sobre questbes relativas a circulagdo
internacional e o impacto no mercado de trabalho local. Nos circulos de brasileiras,ouvi muitas
narrativas, principalmente no inicio do projeto migratorio, sobre o temor de se perder alguém
no Brasil e a impossibilidade de estar presente nos momentos importantes dos familiares. A

pandemia trazia uma materialidade para todos esses temores imaginados.

“Porque quando a gente chega na Austrélia, eu vejo muitas pessoas falando sobre isso.
Quando eu cheguei no meu intercambio, meu maior medo era perder alguém da minha
familia. E um dos maiores medos que existe dentro do intercambio, que é estar longe,
perder pessoas e vocé ndo poder se despedir (...)” (Luana, 38 anos, informacao verbal).

Nas comunidades de brasileiros(as) no Facebook circulavam relatos de recém-chegados
sem emprego, nem rede de apoio. Também eram frequentes os pedidos de ajuda por aqueles
gue ja moravam ha alguns anos no pais e que haviam perdido o emprego. Algumas pessoas
estavam no periodo de renovacdo de vistos e sem auxilio do governo, nem emprego, temiam
permanecer no pais na condicdo de indocumentados. Observei, ao longo dos anos, que a
dificuldade de acumular reservas financeiras e alcancar um ponto de estabilidade era
generalizada entre 0s que estavam em vistos temporarios e intensificada para os que
permaneciam no visto de estudante. Uma combinacdo de fatores se relacionava com tal
realidade: as despesas do visto e dos estudos, somada a instabilidade dos trabalhos casuais,
limitacOes de trabalho impostas pelo visto de estudante e as frequentes mudancas de moradias.
Muitos dos estudantes internacionais trabalhavam em empregos temporarios
conhecidos como trabalhos casuais ou “casual job”. Os trabalhadores casuais (“casual
employees”’) foram muito afetados na primeira onda da pandemia, ja que atuavam em areas
como hospitalidade (bares, restaurantes, eventos, cafes), beleza (saldes de beleza, clinicas de
estética), construcdo civil (obra, controle de trafico, limpeza de obras), consideradas como
servigos ndo essenciais. Somados a isso, a condi¢do de trabalho casual ndo dava direito a
protecdo em caso da perda de emprego (ou redugdo de horas) e a condi¢do de migrante

temporario impossibilitava que os beneficios do governo fossem acessados.

As companhias aéreas de todo mundo, seguindo os protocolos de seguranca, reduziram
ou cancelaram os voos internacionais, a partir de marco de 2020. Dentre as raz0es estdo as

restri¢cOes de fronteiras e a reducdo da demanda por viagens.
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Este foi o caso de duas das maiorescompanhias aéreas da Austrélia, Quantas e Jetstar,
que tiveram 90% dos voos internacionais cancelados. Ademais, paises de transito, como Dubai,
Singapura e Hong Kong, também estavam fechados a circulacdo, o que dificultou o trafego
internacional. Segundo dados do relatério divulgado pela University of Technology Sydney
(UTS) e University of New South Wales (UNSW), em parceria com a Migrant Worker Justice
Initiative, durante o primeiro lockdown, desde 1° de margo de 2020, 70% dos entrevistados
que estavam trabalhando perderam o emprego ou a maior parte de suas horas ou turnos (54%
perderam o emprego, 16%perderam a maioria das horas/turnos, outros 13% dos entrevistados
perderam alguns dos seus horarios ou turnos). A area de servicos (hospitality) foi o ramo de
atuacdo mais citado pelos entrevistados (30%), trabalham como cozinheiros, ajudantes de
cozinha, garcons e baristas. Noque diz respeito a rede de apoio, 33% relataram buscar algum
suporte emergencial para atenderas necessidades basicas, sendo que apenas um em cada dez
estudantes de instituicdes privadasreceberam suporte da faculdade. Organizac@es filantrépicas,
como Cruz Vermelha, instituicdesque forneciam alimentos e os governos estaduais, também
foram citados como fonte de ajuda.Por fim, alguns receberam a ajuda de amigos e familiares
gue também moravam na Australia, (Freeman, B; et al, 2022).

Nas comunidades de brasileiros(as) comecaram a circular noticias sobre cancelamentos
de voos e sobre a possibilidade de repatriacdo feita pelo Itamaraty. Havia brasileiros(as)
“presos” em diversos paises € a Australia era um deles. A prioridade era dada para pessoas em
vistos de turistas e as com passagens de volta para o Brasil adiadas ou canceladas. Em uma
reportagem, veiculada no dia 12 de abril de 2020, afirma-se que no inicio da pandemia havia
uma lista de 5.500 brasileiros a serem repatriados, sendo 471 na Australia. Ainda na mesma
noticia, uma estudante de Sidney relata que:

“A sensacdo é de abandono, porque vocé esta aqui de maos atadas. Eu ainda estou
conseguindo pagar o aluguel, mas tenho amigos que ja vdo comegar a passar
perrengue. Se eu ndo voltar em maio, eu ndo sei como eu me sustento aqui, porque a
vida na Australia é cara” afirma. Para tentar se manter de forma legalizada no pais,
solicitou um visto de turista, que custa US$ 365. “Eu ndo posso ficar ilegal, mas
também néo posso renovar para o visto de estudante, porque eu ndo teria dinheiro para
iSs0, eu teria que comprar outro curso” (Saringer, G., R7, 2020).

O contexto de restricdo das mobilidades foi um dos fatores que levaram os migrantes
temporarios a permanecerem na Australia durante a pandemia. Alguns paises, como Colémbia

e Nepal, fecharam suas fronteiras inclusive para volta de seus cidad&os.
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Também é importanteressaltar que a grave situacao da pandemia em muitos paises, como
é 0 caso do Brasil, da india,da China e dos Estados Unidos, o que também dificultava a volta de
seus cidadaos e aumentavao temor pelo retorno (Freeman, B; et al, 2022).

A maioria fundamentou sua decisdo visando evitar prejuizos nos investimentos
realizados em seus estudos e vistos. Para alguns, a continuidade dos cursos de maneira remota
ndo era viavel, uma vez que o pagamento das mensalidades representava um desafio financeiro
consideravel em seus paises de origem. Outro elemento incentivador para a permanéncia foi o
receio de ndo conseguir retornar a Australia. Esses estudantes tém expectativas, projetos,
estabeleceram lagos e relacionamentos no pais, e a saida representaria o risco de ndo poderem
retornar. Essas motivacdes evidenciam a complexidade das escolhas dos migrantes em vistos
temporarios diante das desafiadoras circunstancias provocadas pela pandemia (Freeman, B; et
al, 2022).

Trés pontos merecem destaque: 1) a explicitacdo da condi¢do de vulnerabilidade
vivenciada pelos migrantes temporarios, particularmente os estudantes internacionais, que ja
viviam muitas instabilidades antes da pandemia. 2) O papel dos estudantes internacionais no
mercado de trabalho australiano fica claro. A primeira decisdo do Governo Federal, antes
mesmo de declarar estado de crise, foi aumentar a autorizacdo de trabalho para os estudantes
(de 20 para 40 horas), uma vez que era prevista uma crise de mao de obra. Os estudantes
internacionais exerciam funcdes que ndo podiam ser realizadas na modalidade home office. 3)
A falta de acesso aos programas de auxilio do Governo Federal, na primeira onda da pandemia,
0s pressionou para que trabalhassem nos setores de servigos essenciais: supermercados, area de

cuidados, limpeza, comércios e fabricas de comida.

6.4.3. Lidando com a pandemia: exclusdo e janela de oportunidades

Considero a COVID-19 como o0 ponto-chave para compreender a trajetoria das
interlocutoras da pesquisa, primeiro pelos impactos na circulagdo, como abordado
anteriormente, a pandemia impés desafios para a mobilidade em muitos niveis, principalmente
no caso da circulagéo internacional. Entre as decisdes de “partir” e “ficar”, tanto a gravidade da
pandemia no Brasil, como as dificuldades de retorno para casa, estimulou a permanéncia de
algumas migrantes.

Rose circulou por diversas empresas e construiu um vasto capital de rede, apesar disso,
sempre manteve o contato com a Labour Force, sua primeira empresa, em Sidney, para

trabalhos esporadicos.
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A influéncia adquirida, ao longo dos anos, tanto nos trabalhos por ondepassou, quanto
nas diversas republicas em que morou, eram reflexo de anos de atuagcdo no “universo
corporativo”, em Sdo Paulo. Tal network foi determinante no contexto de crise do coronavirus
e possibilitou que ela fosse contratada no escritério da empresa Labour Force, ficando
responsavel pelo recrutamento de casual workers.

Dentre os variados contratos da empresa estavam a realizacéo de trabalho de deep clean
em estacdes de 6nibus e trem, limpezas e manutencdo comercial, servicos gerais em eventos e
um grande contrato firmado com o estado de NSW, durante a pandemia, para limpeza e
desinfection de 6nibus, trens e escolas. J& 0s servicos especializados prestados pela empresa
durante a pandemia, podem ser citados: limpeza antiviral, limpezas de resposta rapida, limpeza
profunda antiviral e avaliacGes de risco SafeZone. As equipes eram formadas por migrantes
temporarios, muitos vindos do Brasil e do Nepal. Rose recomendou, para 0 mesmo trabalho,
uma de suas ex-flatmates, que havia perdido todas as horas no cafe onde trabalhava, a qual, por
conseguinte, recomendou uma amiga brasileira que estava na mesma situacdo, Julia, nossa
segunda interlocutora. Laura também trabalhou na Labour Force durante a pandemia, e, com
ela e Julia, convivi quase diariamente, por cerca de dez meses. Mais tarde, Ana foi empregada
na mesma empresa, mas a conheci alguns meses antes, no auge da pandemia, quando fomos
morar na residéncia estudantil da Universidade de Sydney, através de um programa de auxilio,
fornecido pelo governo de NSW, residéncia que Jalia também morou por um tempo. A medida
que o tempo passava, 0s comércios alteraram seu funcionamento, mas passaram a contratar
novamente. Luiza conseguiu um trabalho em um café perto de sua casa. E Luana também foi
contratada para trabalhar em um café.

A figura a seguir mostra equipes, a maioria formada por trabalhadores migrantes em
vistos temporarios, nos trabalhos de limpeza e desinfection de escolas onde havia casos de
contagio do virus. Como uniforme obrigatorio deviam vestir um avental descartavel de plastico
que cobria todo o corpo, luvas, protetores de plasticos que cobriam todo o rosto e mascaras

descartaveis.
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Figura 7 - Equipes de trabalhadores migrantes temporarios na pandemia do COVID-19

Fonte: Olinga Services.

Ao mesmo tempo que a primeira onda de COVID-19 impactou 0s migrantes
temporarios negativamente, com o passar do tempo, as empresas voltaram a recrutar e, com as
fronteiras fechadas, a concorréncia no mercado de trabalho foi reduzida consideravelmente.
Alguns enxergavam 0 momento como um contexto de oportunidades. Havia a esperanca de que
0 governo australiano reconhecesse a permanéncia e o trabalho de quem atuou durante a
pandemia, facilitando a obtencdo da PR, o0 que ndo aconteceu. No entanto, auxilios foram
criados ao longo da pandemia, como o de moradia do governo de Nova Gales do Sul e 0
emergencial (que passou a incluir migrantes temporarios a partir da segunda onda de contagios
do coronavirus).

Também foi um momento de relativa facilidade para se alugar um apartamento, ja que
muitos imaveis ficaram vazios. Essa foi uma conquista para Julia, que completava trés anos em
Sidney, e, apds mudar de casa mais de seis vezes em seis meses, descreve como se sentiu com
o0 aluguel do seu primeiro apartamento:
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“E foi dai que eu percebi que depois que eu consegui alugar, vocé precisa de
comprovagdo que vocé tem um dinheiro ‘monstro’. Eu me sinto mais... Eu me sinto
mais parte da Australia. Me sinto pertencendo aqui assim, sabe? (...) Deu muito medo,
porque eu sou estudante, sou imigrante, ndo tenho um salario fixo por més, nem por
semana. Toda semana é um valor diferente. (...) Ter uma casa contribui sim para me
trazer minimamente uma seguranga no sentido de que € menos uma coisa para me
preocupar, sabe? Eu posso sair e posso voltar para as coisas do jeito que eu quiser”
(Julia, 34 anos, informacéo verbal).

As vivéncias e as novas experiéncias relacionadas a seguranca, ao trabalho e a condicédo
de 'ser mulher' estdo intrinsecamente ligadas a novos sonhos e deslocamentos nos projetos de
vida. A abordagem desses lugares é definida por uma perspectiva do espago que ndo o encara
apenas como uma superficie para a vida social, mas como o encontro de diversas historias
(VIDAL e SOUZA, 2018, p. 312). Mesmo diante das mudancas de residéncia e emprego, o foco

no movimento ndo pode desconsiderar os periodos de imobilidade na vida das migrantes.

6.5. PR como liberdade de circulacéo

"Quem anda no trilho é trem de ferro, sou agua que corre entre pedras: liberdade caca
jeito.” (Manoel de Barros)

No caso particular das estudantes brasileiras em Sidney, em que 0s primeiros anos da
experiéncia migratoria envolvem os custos da mobilidade, gastos para a permanéncia no pais e
um possivel movimento de descendéncia profissional, seria infrutifero analisarmos o panorama
sob viés econdmico e da escolha racional, em termos de custos e beneficios. A motivacdo, como
narrada nas entrevistas, pode ser vista como um “investimento futuro” Tal “investimento” nos
direciona o olhar ndo s6 para os aspectos da mobilidade, como também para fatores que
estimulam a imobilidade.

Entre os motivos para permanecerem na Australia estdo a vivéncia de uma sensacéo de
seguranca. De um modo geral, a experiéncia de seguranga publica e, mais especificamente, a
condicdo de liberdade de ser mulher nos espagos publicos sem sofrer assédios. Também a
experiéncia de liberdade de viver a cidade com mais liberdade e poder utilizar parques e fazer
caminhadas na natureza sem se sentir ameacada.

A busca pelo status de PR pode envolver periodos prolongados sem retornar ao Brasil,
longas rotinas de trabalho em posi¢des chamadas de fixos estruturais que, muitas vezes,
lembram pouco o ideal da viajante cosmopolita. Ana e Luiza visitaram o Brasil apds trés anos

de sua chegada na Australia.


https://quemdisse.com.br/frase/quem-anda-no-trilho-e-trem-de-ferro-sou-agua-que-corre-entre-pedras-liberdade-caca-jeito/104773/
https://quemdisse.com.br/frase/quem-anda-no-trilho-e-trem-de-ferro-sou-agua-que-corre-entre-pedras-liberdade-caca-jeito/104773/
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“Eu visitei o Brasil em junho do ano passado (2022). Me senti muito bem, me senti
em casa. (...) Claro que foi um momento de festa, eu s6 fiquei um més. Eu estava com
muita saudade da minha familia, dos meus amigos. Foi muito intenso, mas eu me senti
acolhida, me senti bem, me senti leve. E eu acho que eu consegui integrar melhor ser
uma pessoa brasileira que morou na Australia. Eu senti que se eu quisesse voltar para
o Brasil, o Brasil ainda estaria 1a pra mim e isso me deu uma sensag¢do muito boa”.
(Ana, 28 anos, Informacéo verbal)

“(eu fui para o Brasil depois de ) Quase trés anos. (...) Eu fui no aniversario da minha
mée. N&o contei pra ninguém que eu estava indo, s6 fui aparecer surpresa, quase matei
ela do coracdo. Mas foi bem emocionante assim, foi muito bom. Estar em casa, ver
meus pais, ver minha familia, meus amigos. Tanto que a primeira vez que eu vim eu
ndo tive esse homesick. Foi porque eu estava tdo animada com tudo que foi tudo 6timo.
Mas quando eu fui pro Brasil vi minha familia e voltei, eu fiquei muito mal. Eu
chorava, eu fiquei chorando durante uma semana (na Australia). Todos os dias eu
chorei. Apesar que eu queria estar aqui, porque aqui me proporcionava uma qualidade
de vida melhor.” (Luiza, 31 anos, Informagéo verbal)

O relato de Maria se assemelha ao que foi descrito por Ana e Luiza, ela tambémficou trés

anos sem visitar o Brasil e descreve um sentimento de pertencimento ao visitarfamilia e amigos:

“eu cheguei aqui em novembro de 2019 e fui para o Brasil a primeira vez em agosto
de 2022, e foi 6timo, passou absurdamente rapido e como eu me senti... eu cheguei
depois de um contexto de pandemia que acabou com o Brasil. Eu me senti muito
amada, muito querida, eu me senti no meu lugar, me senti em casa aqui no Brasil, mas
por outro lado eu também me senti muito triste de ver como 0 nosso pais esta mais
acabado, mais pobreza na rua depois que eu sai de 14, mais sujeira, mais gente na rua
pedindo dinheiro. E mais violéncia... Como a vida do povo parecia que estava mais
dificil, parecia ndo, estava mais dificil, ne, mesmo acompanhando as noticias daqui e
tal vocé ndo tem nogdo, a hora que vocé pisa no Brasil € que vocé vé de fato (...) Eu
fiquei bem triste de ter voltado (para a Australia) porque pra mim foi um momento
que foi muito bom, muito reconfortante estar no Brasil, entdo assim, a volta pra ca foi
bem dificil, chorei muito, comecei a chorar uma semana antes de voltar e ainda chorei
mais duas semanas depois ainda aqui. (Maria, 39 anos, Informacéo verbal).

A Vvisita ao Brasil depois de quase 4 anos na Australia, despertou sentimentos

contraditorios em Laura:

“Visitei o Brasil no final de novembro, do ano passo (2022), fiquei 36 dias, foi a
primeira vez que eu fui desde 2019. Entéo fazia 3,5, quase 4 anos que eu ndo ia, eu
me senti surpresa porque eu nao lembrava de algumas coisas, eu ndo me lembrava de
algumas dificuldades que a gente passava no Brasil e de algumas coisas que a gente
se acostuma e que aqui é diferente. (...) Entdo assim, me senti insegura no Brasil,
porém eu fiquei muito feliz em rever minha familia e meus amigos, foi muito curto,
eu ndo consegui rever todo mundo que eu queria, mas, nossa, meus amigos sdo muito
importante pra mim, entdo revé-los e ter um momento com eles novamente foi
maravilhoso e me fez inclusive pensar se um dia eu vou conseguir assim, ficar pra
sempre aqui, porque é um pais muito longe também, ne, infelizmente as pessoas ndo
tém condic¢do de vir pra ¢4, o meu circulo de amigos ndo conseguiria vir. Entdo ter
esse momento com eles, ao mesmo tempo me fez ficar muito introspectiva pensando
daqui ha uns 30 anos, sabe, como vai ser, porque a distancia é real e infelizmente nao
dé pra ficar visitando, nem a gente visitando o Brasil e nem eles vindo pra ca, entdo
como vai ser daqui a 20, 30 anos. E passar o natal com a minha familia foi muito bom
também.” (Laura, 30 anos, Informagdo verbal)
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Luana visitou o Brasil apds o primeiro ano de intercambio e, no momento da entrevista,
estava completando 3 anos sem visitar o pais. Julia planejava uma visita ao Brasil apos 5 anos
sem visitar sua familia. J& Rose visitou o Brasil um vez por ano desde a sua chegada na Australia
em 2017, com excecdo do periodo de pandemia.

As restri¢des financeiras e legais dificultam a mobilidade. Enquanto a vida no exterior
sugere a insercdo dessas mulheres em um contexto transnacional, a transi¢cdo de um projeto de
vida de intercambista planejando uma estada de curto prazo, para a migrante que permanece no
pais no longo prazo, modifica 0s projetos e percursos, gerando longos periodos de sedentarismo.
Cada uma das entrevistadas utilizara recursos e estratégias especificas para atingir seus
objetivos durante as mobilidades migratdrias. A seguir, apresento uma breve analise das

trajetdrias a partir da nocdo de motilidade (motility).

6.5.1. Andlise de trajetérias a partir do conceito de motilidade (motility)

Optei por analisar as trajetorias a partir da nocdo de motilidade, pois esta incorpora um
modelo analitico Gtil para a pesquisa®. Importa ressaltar que entre os conceitos de motility,
capital de mobilidade e capital de rede sdo utilizados neste trabalho como sindnimos.

Utilizo o conceito de motility para referir a todos os elementos que definem a capacidade
de ser mdvel no espaco, englobando tanto capacidades fisicas quanto aspiracdes de ser
sedentério ou movel. Isso inclui sistemas técnicos de transporte e telecomunicac@es existentes,
sua acessibilidade, conhecimentos adquiridos, tais como a posse de um passaporte ou
proficiéncia em inglés para viagens, dentre outros. Portanto, a motility, conforme a figura a
seguir, € formada por fatores relacionados ao acesso (condi¢des nas quais as opgoes disponiveis
podem ser utilizadas de maneira ampla), as habilidades (necessarias para fazer uso dessas
opcdes) e a apropriacdo cognitiva (a avaliacdo das opgOes disponiveis em relacdo aos seus

projetos). (Kaufmann e Flamm e, 2004; Kaufmann; Bergman; Dominique, 2004).

% Freire-Medeiros (afirma que com o objetivo de ressaltar as consequéncias propriamente sociais das mobilidades,
John Urry optou pelo termo capital de rede, em vez de capital de mobilidade ou motilidade (ver Kaufmann, 2002).
No entato, utilizo neste trabalho os termos capital de rede e motiliy como sindénimos.
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Figura 8 - Motility e os componentes da mobilidade

Mobilidade (Mobility)

Acesso

- Apropriagao
Motilidade . )
(Motility) Cng&ltwa Viagens
Atitudes

Fonte: Kaufmann e Flamm , 2004. Adaptado pela autora.

Componentes da motilidade (motility):

a) Acesso: relaciona-se ao conceito de servico. Recursos financeiros, informacoes,
capital de rede;

b) Habilidades: centrando-se em duas questdes essenciais: o conhecimento adquirido
e a capacidade organizacional necessaria para planejar atividades (como pesquisa
de informacdes, habilidade para adaptar-se a mudancas de curto prazo, etc.).
Experiéncias anteriores de intercambio, experiéncias de viagem e conhecimento do
idioma;

c) Apropriacdo cognitiva: refere-se ao que os atores fazem com o acesso e as
habilidades; portanto, estd relacionada a estratégias, valores, representacdes e
habitos. A sua formacéo ocorre especialmente por meio da assimilacdo de normas
e valores. Confiangca no uso do idioma, dominio dos aspectos burocraticos

relacionados & migracéo, capacidade de construir uma rede de trabalho.

A seguir, elenco as entrevistadas em ordem da maior capacidade de movimento para a

menor no momento de chegada a Austrélia, levando-se em consideragdo os seguintes critérios:

a) Lacos sociais na Australia (fortes/fracos);
b) Experiéncias anteriores de intercdmbio;

c) Experiéncias anteriores de viagens internacionais;



d)
€)
f)

9)
h)
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Experiéncias anteriores de migracéo interna;

Conhecimento do idioma inglés;

Confianca na utilizacdo do idioma inglés;

Perfil profissional (segundo demanda de skills na Australia);

Conhecimento sobre a legislacdo migratoria e aspectos burocraticos.

Conforme as entrevistas:

a)

b)

d)

f)

9)

Maria: Vivéncia de mobilidade internacional (realizou um intercdmbio de um ano
para Portugal durante a graduacéo); Vivéncia de migracdo interna no Brasil (de
Ribeirdo Preto para Sdo Paulo); domina o idioma inglés e sente-se segura ao se
expressar; Presenca de um laco forte na Australia: seu irmdo mora na Australia
desde 2015 e é residente permanente no pais; tem conhecimento sobre legislacéo
migratdria; Profissdo em demanda na Australia (Arquiteta);

Rose: Possui seguranca financeira e patrimonial (Casa prépria que esta alugada no
Brasil e recursos investidos); Variadas experiéncias de viagens internacionais a
turismo; Realizou um intercdmbio de um més no Canada; Razoavel dominio do
idioma inglés; Vasta experiéncia na construgdo de networking profissional; Visita
o0 Brasil com frequéncia (alto capital de mobilidade);

Ana: Variadas experiéncias de viagens internacionais a turismo; Vivéncia de
migracdo interna (mudanca da Bahia para Sdo Paulo/Capital); Realizou um
intercambio de um més no Canada quando estava no ensino médio; Sente-se segura
ao se expressar no idioma inglés;

Julia: Realizou um intercdmbio de um més em Malta durante as férias do trabalho;
Vivéncia de migracdo interna (mudanca de Sdo Paulo/Interior para Séo
Paulo/Capital); Razoavel dominio do idioma inglés;

Laura: Moderado dominio do idioma inglés; Profissdo em demanda na Australia
(Engenharia);

Luiza: Moderado dominio do idioma inglés; Suporte financeiro familiar nos
primeiros meses de intercambio;

Luana: Moderado dominio do idioma inglés.A seguir, descrevo as (I)mobilidades
durante a trajetdria migratéria de cada uma das interlocutoras: Quem se move para
mais longe? Quem se move mais rapidamente? Quem sSe move mais

frequentemente?
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Maria foi a Gnica das sete entrevistadas a conquistar o PR até 0 momento da concluséo
dessa pesquisa. Quando chegou, estudou inglés por um més para prestar o teste de proficiéncia
IELTS®, e depois seguiu para um curso VET, em diploma de Leadership Management, seguido
do Advanced Diploma de Project Management, curso que ela ndo terminou, porque a sua
aplicacdo para a PR foi aprovada em fevereiro de 2023.

A combinacdo entre habilidades, apropriacdo cognitiva e acesso Sse mostrou
determinante para que ela alcangasse sua meta em um prazo relativamente curto e sem pressao
para se mover para uma area regional da Australia, uma vez que ela permaneceu em Sidney.
Ela contava com o mais alto capital de mobilidade, desde o inicio da trajetoria. Segundo seu
relato, o PR abre um conjunto de novas possibilidades como mobilidades turisticas, migraces
internas e migracdo circular entre Brasil-Australia. A experiéncia de COVID-19, somada a
espera pela resposta da permanente residéncia, fez com que Maria vivesse um longo periodo de

imobilidade e sem pausa do trabalho. Sobre a conquista do PR, Maria afirma:

“Eu estou satisfeita, a minha missdo de vir pra ca e conseguir o meu ‘PR’ foi cumprida,
ainda mais considerando que teve duas pandemias no meio e eu conseguir o ‘PR’ em
menos de 4 anos, eu me sinto bem privilegiada, mas eu ralei muito pra isso. Eu também
sO vim porque eu tinha condi¢Bes favoraveis a isso, sabia que a minha profisséo estava
na lista, eu s6 vim por isso, se ndo, eu ndo teria vindo para a Australia. Porque eu nao
vou ficar 10 anos sem visto de estudante, eu ndo quero isso pra mim, eu ndo preciso
disso no Brasil, eu ndo vou me sujeitar a isso na Australia, ndo quero, porque é muito
desgastante”. (Maria, 39 anos, informagéo verbal)

Rose estava no visto de estudante até a data da entrevista, 0 que correspondia aos seis
anos da sua trajetoria migratéria. O seu objetivo era aplicar para o visto 485, ao fim do curso.
A combinacdo de acesso e habilidades favoreceu a circulacdo de Rose, a construcdo de um
capital de rede vasto e a conquista de experiéncias de trabalho qualificadas. No entanto, ndo foi
suficiente para a obtencdo da Residéncia Permanente.

Sobre suas mobilidades: no inicio do seu percurso na Australia se mudou de Gold Coast,
em Queensland, para Sidney, em Nova Gales do Sul, motivada pela busca de oportunidades de
trabalho. Apesar das restricbes impostas pelo calendario académico e dos compromissos
exigidos pelo visto de estudante, Rose tem um alto capital de mobilidade, realizando inUmeras
circulagdes turisticas tanto internamente quanto internacionais. Também relatou ter uma renda
no Brasil, 0 que possibilitou que a sua entrada no mercado de trabalho australiano fosse sob

menos pressao e com maiores possibilidades de escolha.

%5 Testes de idioma como o IELTS e 0 PTE sédo pré-requisitos para a solicitagéo do visto de Permanente Residéncia
e para ingressar nas universidades locais.
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Atualmente, ela trabalha em umamultinacional na Australia. Somado a isso, 0s seus
recursos do Brasil podiam ser utilizados paraa sua circulagéo, o que, em alguns momentos, a
aproximava de um tipo de migracdo de bem-estar. Numa Ultima conversa, ap0s a entrevista,
em junho de 2023, recebi a atualizacdo sobre aaprovacao do seu visto temporario 485 (post
graduate visa), o que sinaliza para um aumentodo seu capital de circulacdo. Rose estd em um
relacionamento, 0 que apresenta novasmotivacdes para a sua permanéncia na Australia. E
possivel afirmar que ela conquistou os seusobjetivos quando partiu do Brasil: desenvolver a
confianca na comunicacdo em inglés, viajar eter experiéncias de trabalho que poderiam
contribuir com seu curriculo no Brasil e na Australia.Ana permaneceu no visto de estudante por
quatro anos quando aplicou para o seu visto temporario 485 (post graduate visa), que foi
aprovado, conforme 0 nosso Ultimo contato emoutubro de 2023. Ela permaneceu em Sidney
e, durante esse periodo, desenvolveu a suahabilidade com o idioma inglés, fez um teste de
proficiéncia no idioma e alcancou o resultado desejado. Apesar disso, ela relata sentir
dificuldades em estabelecer conexdes profundas e criar lacos fortes fora do circulo da
comunidade brasileira. Isto a leva a questionar a possibilidade de se sentir pertencente ao pais,
mesmo que provisoriamente.

Para além do progresso no idioma, Ana também tinha como objetivos experimentar
outros setores de trabalho fora da sua area de atuacao (jornalismo). Ela circulou por variadas
atividades, mas até o momento da entrevista a experiéncia ndo promoveu uma satisfacdo
profissional, nem a melhora da sua qualidade de vida. Ela acredita que um visto que permita o
trabalho full time, como 485, possa abrir portas para a entrada no mercado de trabalho
qualificado, portanto, este é seu objetivo atual. Ela também buscou informagfes sobre o visto
de residéncia permanente, mas esta reticente, no que diz respeito aos custos pessoais dessa
trajetdria, levando-se em conta o seu baixo nivel de satisfacdo e bem-estar com a vida em
Sidney. Como conquistas de mobilidade pds-pandemia, ela relata uma viagem solo a Nova
Zelandia e uma visita ao Brasil.

Ainda de acordo com o seu relato, ela acredita que a Australia ndo é o seu lugar no
mundo e mantém o desejo de voltar ao Brasil. Porém, a incerteza profissional e financeira a
distanciam da tomada de decisdo. Depois de muitas experiéncias em diversos tipos de trabalho,
busca estabilidade num lugar que acredita que possa ter alguma perspectiva de futuro
profissional. Como esté afastada do mercado de trabalho do Brasil ha algum tempo e ndo tem
uma reserva financeira, ainda nao consegue ter “a conviccao e a forga necessaria” para enfrentar

a mudanca de volta para casa.
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“A minha ideia hoje é ficar na Australia nesses dois anos me programando para voltar
para o Brasil. Entdo, eu pretendo me organizar financeiramente e profissionalmente
para voltar para o Brasil com alguma seguranca digamos assim. Ainda que eu ndo
descarte a possibilidade de permanecer na Australia. Eu ficaria se eu encontrasse
alguma forma de estar aqui profissionalmente feliz ou se encontrasse um parceiro
disposto a construir uma familia e eu sentisse que seria aqui, que seria melhor essa
nova fase da minha vida. Mas como essas duas opc¢des parecem distantes para mim no
momento. E profissionalmente falando, eu ainda acredito que pra mim, o Brasil € mais
vantajoso, eu pretendo voltar para o Brasil sim.” (Ana, 28 anos, informagao verbal).

Julia permanecia no visto de estudante na data da entrevista em maio de 2023. Ela
completaria seis anos como migrante temporaria em visto de estudante. O seu objetivo era
finalizar o curso VET de Community Servicos para aplicar para o 485- post graduate visa. A
escolha do curso foi condicionada pelo seu projeto de permanecer em territério australiano e
buscar a residéncia permanente. Ela buscava se qualificar numa profissao que estava na lista de
demandas na Australia. A falta de recursos financeiros a impedia de investir numa graduacao
ou poés-graduacdo. Um curso VET na area de Community Servicos foi a possibilidade
encontrada mais acessivel, uma vez que o projeto migratorio de Julia continuava como migrante
solo. O compromisso com o curso (tanto financeiro, como o calendario das aulas) impds longos
periodos de imobilidade para Julia. Na sua entrevista ela relata que ndo visitava o Brasil desde

sua chegada na Australia.

“Vim com oito meses de visto, ai 0 objetivo era aprender inglés. Inicialmente era
aprender inglés e viajar o mundo.(...) eu pensava em ir para a Espanha ou Peru depois,
pra aprender espanhol e voltar para o Brasil, mas ter uma vida diferente também. Eu
ja sabia que eu ndo ia voltar para a vida de Office, sabe?” (Julia, 34 anos, informagao
verbal)

Apesar do projeto de uma vida mais cosmopolita ter sido (momentaneamente)
modificado, ela encontrou nos trabalhos temporarios, uma possibilidade de escapar da “vida de
Office” vivida em Sdo Paulo, e enxerga essa alternativa como positiva. Portanto, ha uma
mudanca no seu projeto migratorio inicial de “viajar 0 mundo” para “conquistar 0 PR

australiano”, que claramente afeta a sua mobilidade e impde longos periodos de sedentarismo.

“Mas para mim, poder virar residente poder entrar e sair quando eu quiser daqui, sabe?
Sair dessa prisdo da vida de estudante, do visto de estudante. Eu acho que para mim
hoje, o sonho australiano, € virar residente. E ai poder viver uma Australia que eu
ainda ndo conheco, sabe? De ndo ter que pagar escola, de ndo ter que ficar correndo
atras do rabo, de poder...poxa, tirar umas férias, poder me planejar e usar esse dinheiro
que eu pago a escola pra ficar um més de férias sem estar preocupada que meu visto
vai vencer. (...) Construir minha familia num lugar seguro, sabe? Que ela possa ter
mais contato com a natureza (...) Essa qualidade de vida sim, é ser residente para poder
slowdown para poder apreciar mais a vida. Acho que esse é o0 meu sonho australiano,
quem sabe virar residente, e poder relaxar”. (Jalia, 34 anos, informacao verbal)
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Laura permanecia no visto de estudante até o nosso ultimo contato em marco de 2023.
O projeto migratorio deixou de ser solo e passou a ser um investimento de um casal de
brasileiros. Ela tragcou como percurso de permanéncia, estudar cinco meses de inglés e depois
um VET de Project Management, porque ela poderia relacionar o diploma com a sua faculdade
de engenharia civil, para aplicar para o visto 485 (pos-graduate). Dentre as suas estratégias de
permanéncia ela se mudou para Hobart, na Tasmania (regional), mas a dificuldade em encontrar
trabalho a levou a migrar novamente para outra area regional com melhores oportunidades,

Adelaide, cidade onde mora atualmente.

“Eu penso em permanecer na Australia e estou fazendo de tudo para isso, e 0 motivo
basicamente hoje € pra ter esse poder de escolha porque eu acho que a gente muda o
tempo todo. A gente vive em constante mudanca e autoconhecimento também, entdo
hoje a minha vontade é ficar aqui, mas eu ndo sei se essa ida para o Brasil me fez
pensar que realmente daqui a alguns anos, se eu tiver numa outra condi¢do financeira
para poder escolher onde eu vou morar, se eu tiver a minha independéncia financeira,
sem precisar trabalhar em algum lugar fisico, eu penso talvez em construir uma casa
do jeito que eu queira, em alguma cidade mais afastada do centro de S&o Paulo, que
eu me sinta mais segura, entdo, pra mim, nada é definitivo, e eu ter esse poder de
escolha entre o ir e vir, ficar ou voltar, se eu tivesse que escolher hoje, eu prefiro
Austrélia, é sem ddvida pela seguranga, pela qualidade de vida que eu tenho aqui,
oportunidades, e oportunidades de crescimento mesmo, no sentido profissional, no
sentido de poder dar uma vida de oportunidades para futuros filhos.” (...) Uma
expectativa que ndo foi alcancada foi referente a ganhar dinheiro, eu esperava que eu
conseguisse fazer muito mais dinheiro do que realmente a gente faz”. (Laura, 29 anos,
informacdo verbal)

Luiza permanecia no visto de estudante na data da entrevista. A ideia de investir no ‘PR’
surgiu depois de trés anos vivendo na Australia. Até entdo, ela ndo sabia se gostaria de
permanecer no pais. O projeto migratorio deixou de ser solo e passou a ser um investimento de
um casal de brasileiros. Para tracar a estratégia de permanéncia, ela contratou o servigco de um
agente de imigracdo. Como caminho, escolheu fazer um mestrado em Social Work (profissao
de alta demanda na Australia) e trabalhar como suport worker. No meu ultimo contato com
Luiza, ela fazia um estagio obrigatdrio e faltavam trés meses para concluir o seu mestrado em
Social Work. Ela também se mudou para Gold Coast (regional) para aumentar suas chances de
conquistar o ‘PR’ e para viver proxima a familia do seu partner.

Luana estudou inglés e fez curso de VET. No periodo anterior a pandemia, ela planejava
voltar a morar no Brasil. Porém, a pandemia abriu a possibilidade de mudanca para moradia
publica, posteriormente, o aluguel de um apartamento e a solicitacdo de visto COVID-19, visto
gue ela permaneceu até nosso Ultimo contato em janeiro de 2024. As experiéncias de moradia

precaria e o sentimento de falta de lar impactaram a vida de Luana.
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Apesar disso, ela vem construindo novas experiéncias: atualmente trabalha como
secretaria em uma clinica onde temoportunidade de utilizar suas habilidades como publicitaria.
O trabalho € menos estressante e ela pode praticar o idioma. Ela também estd em um
relacionamento que abre possibilidades demudancgas em seus projetos de vida.

Entre rupturas de expectativas ainda, com rela¢do ao aprendizado do idioma, convém
salientar que todas as entrevistadas realizaram exames de proficiéncia no idioma inglés,
alcancando os resultados exigidos pelas instituicdes de ensino e pelo departamento de imigracao
australiano. Tal fato representa a realizacdo do objetivo tragado pela maioria delas, mesmo que
em um prazo maior que o esperado inicialmente. Também simboliza uma conquista de capital
de rede que pode ser utilizado como fator de distin¢do no mercado de trabalho brasileiro e pode
ser fonte de maior autoconfianca na atuacdo no mercado de trabalho australiano.

A comparacdo entre as trajetorias mostra que uma combinacdo de fatores resulta na
conquista do PR por Maria, sendo ela a com maior capital de mobilidade desde o inicio da
trajetoria. Tanto Maria, quanto Laura, sairam do Brasil, no mesmo periodo, visando a cidadania
australiana. Ambas possuem diplomas universitarios em profissfes escassas na Australia que
estdo na lista de demandas do governo (arquitetura e engenharia civil). Algumas diferencas
entre as duas sdo: Maria dominava o idioma quando chegou na Australia, o que facilitou a
obtengdo do exame de proficiéncia do idioma demandado no processo de reconhecimento de
diploma, e na aplicacdo do visto. Portanto, o dominio do idioma permitiu que Maria
economizasse alguns anos em sua jornada migratéria. Somado a isso, Maria é a Unica a ter um
laco forte no pais (o irméo que mora na Australia desde 2015). 1Isso contribui para seu percurso
de duas formas: tanto no sentido de uma rede de apoio emocional e material, quanto como fonte
de informacdes confiaveis, uma vez que o seu irmdo havia passado por um processo semelhante
e poderia contribuir com informacdes que ndo sdo fornecidas pelas agéncias, nem pelos
advogados de migracdo. Neste sentido, Maria contava com acesso, habilidades e apropriacéo
cognitiva. A sua experiéncia de intercambio, em Portugal, também foi fator importante no
entendimento das legislagcdes migratorias.

Ja Laura e Luiza deixam de ser migrantes solo no inicio da trajetdria e passam a dividir
0 percurso com os atuais companheiros. Tal mudanca pode facilitar emocional e
financeiramente, entretanto ndo € possivel afirmar categoricamente, uma vez que O0s
relacionamentos também podem ser fonte de vulnerabilidade para uma mulher sem rede de
apoio. Fica perceptivel que os projetos migratérios de casais, apresentados pelas entrevistadas,
envolvem mais mudancas interestaduais para areas regionais, enquanto as migrantes solo

permaneceram em Sidney.
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A migrante solo, por ter uma rede de lagos fortes mais escassa, podearriscar menos. I1sso
pode ser atribuido pela maior seguranca financeira de permanecer em Sidney onde h& maior
oferta de trabalho.

Por fim, as trés migrantes cujas trajetorias foram na maior parte como migrantes solo,
Luana, Jalia e Ana relatam longos periodos de imobilidade, enquanto Rose continua com alto
capital de mobilidade apresentado desde o inicio do seu percurso migratorio. Tal mobilidade
pode ser explicada pela combinacdo de acesso a recursos financeiros, alto capital de rede e
acesso a empregos qualificados.

Apesar dos periodos de imobilidades e das condic¢des precéarias que colocam em risco o
bem-estar das estudantes/trabalhadoras e adiam sonhos, como a construcdo de uma familia,
novas vivéncias abrem a oportunidade de sonhar com um bem-estar maior no futuro com
seguranca urbana e liberdade de circulacdo como mulher. Pode-se afirmar que o que as
entrevistadas buscam € ter um poder de escolha ap0s tantas experiéncias na Australia com a
opcéo de circular livremente entre Brasil-Australia e outras regides do mundo.
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7. CONSIDERACOES FINAIS

Digo: o real ndo esta na saida nem na chegada: ele se dispGe para a gente é no meio
da travessia. (Guimardes Rosa, Grande Sertdo Veredas.)

O presente trabalho buscou observar o0s recentes movimentos migratorios de brasileiras
para a Australia na intersecdo entre género, (i)mobilidades e migracGes internacionais. Para
isso, utilizei entrevistas e observacdo de campo com o intuito de acompanhar as trajetorias
migratorias de sete mulheres brasileiras que chegaram a Australia com o visto de estudante
(500). A escolha de tal categoria de visto se justifica por ser a porta de entrada da maior parte
de brasileiras ao pais. Somado a isso, o visto de estudante imp&e condi¢bes para a entrada e
permanéncia na Australia que impactam suas escolhas antes da partida e durante os anos de
suas jornadas como migrantes. Neste sentido, a pesquisa buscou entender os planos,
expectativas, motivagdes para o intercdmbio, anteriores a chegada na Australia. O contexto de
vida das entrevistadas no Brasil esta diretamente relacionado a capacidade dessas mulheres em
se tornar moveis e em qual velocidade isso € possivel.

Existem diferengas nos percursos, entre aquelas que saem do Brasil em busca de uma
segunda cidadania e aquelas com intencéo inicial de realizar um intercambio de curto prazo?
Qual o perfil do migrante brasileiro na Australia? Quais as dificuldades enfrentadas e solucgdes
construidas ao longo do caminho? Qual o impacto das tecnologias de governo sobre 0s corpos
migrantes? Como vivem a experiéncia de ser mulher na Australia? Como as diferencas de
capitais de mobilidade (motility) impactam nas trajetdrias? Essas sdo algumas das questdes que
nortearam a pesquisa.

Dentre as variadas motivagdes para a realizacdo do intercambio, as trés principais sao:

a) Aprendizado/desenvolvimento no idioma inglés;
b) Insatisfagdo com a vida urbana no Brasil e busca por qualidade vida;
¢) Conquista de uma segunda cidadania (PR) para o aumento da possibilidade de

circulacdo transnacional.

Para chegar até a Australia, algumas demoram anos enquanto investem grande parte do
Seus recursos neste projeto. Outras abrem mao de carreiras em ascensao. E ha também aquelas

gue apostam no intercdmbio como uma experiéncia de vida.
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Das entrevistadas, dois grupos iniciais foram identificados: as mulheres que partem do
Brasil com o objetivo de conquistar a cidadania australiana ou, melhor, o PR (representadas na
pesquisa por Maria e Laura) e as que saem com o0 objetivo de estudar inglés e retornar ao Brasil
em poucos meses, mas mudam de projeto ao longo do percurso (caso de Ana, Luiza, Jalia,
Luana e Rose). Em comum, todas iniciaram 0 percurso como viajantes solo (distinta da
modalidade de migracdo familiar) e vivemna Australia como migrantes temporérias de longo
prazo, definidas na pesquisa como aquelas que permanecem em vistos temporarios por mais de
dois anos. Além disso, todas elas tém cursosuperior, estdo na faixa etaria entre 26 e 44 anos e
possuem experiéncias qualificadas de trabalho no Brasil. A pesquisa acompanhou 0s primeiros
anos das trajetorias dessas mulheres que chegaram ao pais entre os anos de 2016 e 20109.

Abro a pesquisa analisando alguns aspectos macro estruturais envolvendo Brasil e
Australia, uma vez que eles emolduram (limitam e desenham) as trajetorias migratorias aqui
descritas. O arcabouco teorico das viradas das mobilidades fornece suporte conceitual para
pensar a questdo das (i)mobilidades diante de estruturas de poder e das tecnologias de governo,
tais como vistos, fronteiras, reconhecimento de diplomas, que impactam, com diferentes
intensidades, os corpos maéveis. A mudanca de perfil dos fluxos migratorios brasileiros abre um
conjunto de novas demandas para o Estado brasileiro. Ressalto alguns marcos importantes

, tais como a permisséo da aquisicéo da dupla cidadania, em 1994, o Decreto n° 7.214,
de 2010,que alinha diretrizes da politica brasileira para as comunidades de brasileiros no
exterior e a Nova Lei de Imigracdo (Lei n® 13.445), em 2017, que dentre inimeras mudancas
relevantes, garante a protecdo ao brasileiro no exterior e a prestacdo de assisténcia consular.

Os regimes de mobilidade, sistemas organizados e estruturados de deslocamento de
pessoas, sofrem influéncia de aspectos politicos, econdmicos, sociais e culturais. Resultado de
politicas neoliberais, 0 sistema migratorio australiano circunscreve os campos de possibilidades
das entrevistadas. No que diz respeito as politicas de migracdo da Australia, € notavel o aumento
das migracdes temporarias se comparados com a reduzida e demorada aprovagéo de vistos de
residéncia permanente. Um ponto crucial é a centralidade da inddstria de atracdo de estudantes
internacionais para 0 mercado australiano, classificada como a quarta industria mais lucrativa
do pais.

Neste sentido, o contexto maior no qual as narrativas individuais sdo construidas é
caracterizado por: um modelo de migracdo temporaria regida pelas leis do mercado (oferta e
demanda), um Estado que restringe os vistos de residéncia permanente, um forte mercado do
educacédo internacional, ansiosos por novos consumidores, e 0s programas de atragdo de

trabalhadores estrangeiros (TFW).
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Sendo o visto de estudante, muitas vezes, ndo contabilizadopelas estatisticas oficiais,
como um visto de trabalho.

Ja na outra ponta, temos as entrevistadas com suas trajetorias e anseios individuais. Os
percursos escolhidos por elas dialogam com a construcdo de imaginarios de viagens, boa vida
e do aumento da mobilidade em um Brasil que viveu o crescimento de uma (nova) classe media
a partir da valorizacéo do real. Tais mobilidades, apesar de voluntérias, sdo pressionadas por
um mercado de trabalho cada vez mais competitivo em que a fluéncia no idioma inglés é critério
distintivo para insercdo na esfera ocupacional. Somado a isso, as pressdes do uso do idioma em
um contexto de trabalho cada vez mais global, também séo citadas como motivagdo para um
investimento no intercdmbio. Importa ressaltar que todas as nossas interlocutoras viveram, em
algum momento, na cidade de Sao Paulo, considerada uma metrépole cosmopolita. A vida em
um grande centro urbano no Brasil, definida pelas entrevistadas pela aceleracdo, excessiva
cobranga no trabalho, transito e episddios de violéncia urbana estimulam o desejo por uma
cidade mais calma, com acesso a natureza e com possibilidades de trabalho e estudo, lembrando
que Sidney, também € considerada uma cidade cosmopolita e um grande centro urbano da
Austrélia.

Ir para a Australia ndo era o sonho, nas palavras da maioria das entrevistadas. O desejo
estava na circulacdo transnacional, em viver uma experiéncia de alguns meses fora do Brasil e
na imersdo no idioma, este era o0 caso de Luiza, Luana, Rose, Ana e Jalia. Neste ponto, as
agéncias de intercambio, os conhecidos e os influenciadores digitais tém papel determinante na
escolha do destino internacional. Juntamente com a webdiaspora, eles formam o que denomino
no trabalho de capital de rede. Os lagos fracos se mostram essenciais no compartilhamento de
informacdes e de oportunidades antes da partida do Brasil e apds a chegada na Australia. J& a
web diaspora, aqui representada pela comunidade de mulheres no Facebook, Papo Calcinha, é
um exemplo da formacdo de comunidade e de uma série de praticas publicas por agueles que
estdo em movimento.

Sobre as tecnologias de governo, ressalto que o visto de estudante € um importante
instrumento para a circulacdo além fronteiras e também para o controle governamental das
(i)legalidades. Ele permite que as entrevistadas circulem em seguranc¢a. No entanto, seu alto
custo, leva as estudantes a chegarem na Australia com baixas reservas financeiras, 0 que,
rapidamente, as coloca em situacdo de pressdao no mercado de trabalho local. Ao cruzarem a
fronteira e entrarem no novo pais, elas passam de consumidoras de intercambio para portadoras
de um visto cujas condic¢des sdo sentidas no cotidiano (restri¢des de carga horaria de trabalho,

exigéncias de frequéncia em aula, pagamentos de mensalidades).
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Estes sdo compromissos que definem a permanéncia na legalidade e, em alguns
contextos, sdo narrados como mais importantes que a integridade fisica e a saide mental.

Nesse meio tempo, a vivéncia da COVID-19, como migrante temporario, ressalta o que
ja estava claro, os migrantes temporarios estdo mais expostos a diversas vulnerabilidades. A
primeira delas é a condicao de ndo-cidadao, no sentido daquele que ndo possui direitos no pais
receptor (ou que os possui de forma limitada). Tal condi¢do pode ser instrumentalizada por
governos com maior ou menor énfase. A segunda € a dependéncia do mercado de trabalho
australiano daqueles que, em um primeiro momento, ndo sao considerados trabalhadores, mas
sim, estudantes. O visto de estudo na Australia, portanto, € um visto, igualmente, de trabalho.
Tal situacdo ndo se deve apenas a falta de recursos das estudantes, mas também, aos modelos
migratorios conhecidos como neoliberais e 0 enfoque nos programas de TFW.

Entre os videos do YouTube, os relatos do Papo Calcinha e as recomendacdes de
conhecidos, encontramos a dimenséo do corpo (da liberdade, das dores) que s6 é possivel
acessar através da experiéncias vividas. O corpo da liberdade de ser mulher nos espacos
publicos, de viver sem assédios, de caminhar a noite em seguranca, do café no parque em
tranquilidade e de quem pode circular no mundo. O mesmo corpo de quem vive arduas jornadas
de trabalho como cleaner, longas horas em pé nos trabalhos de hospitality, que trabalha na linha
de frente no combate a pandemia e que perde o refugio do lar entre tantas mudancas de casa.
As experiéncias sdo narradas com a mesma dualidade de que s&o vividas.

As trajetorias apresentadas, em perspectiva comparada, revelam que a combinacgéo de
fatores envolvendo habilidades, acesso e apropriacdo cognitiva, resultam em percursos
diferentes entre as entrevistadas. Alguns desses percursos contam com maiores fricces e
longos periodos de imobilidade.

Ainda assim, todas as entrevistadas abdicaram, em alguma medida, da circulacao livre
em prol das metas tracadas. As vivéncias de instabilidade nos trabalhos e nas moradias séo
relatadas por todas as participantes. Maria inicia sua jornada munida de um alto capital de
mobilidade: ela j& dominava o idioma quando chegou a Australia e contava com um laco forte
no pais, seu irmdo. A proficiéncia linguistica agilizou inimeros processos, como a obtencao do
teste de proficiéncia em inglés, demandados tanto no mercado de trabalho qualificado quanto

para a obtencao do visto de residente permanente.
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E importante notar que a presenca de um vinculo significativo no pais (lago forte)
mostrou ser um diferencial consideravel na trajetéria de Maria, o que corrobora com achados
de pesquisas anteriores no campo das mobilidades migratorias. Rose, também com um alto
capital de mobilidade, manteve sua condicdo de circulacdo turistica, progrediu no idioma,
estabeleceu uma ampla rede de contatos (network) naAustralia e alcangou um emprego na sua
area. Ela é uma das entrevistadas que permaneceu por mais anos no visto de estudante, mas
também a que apresenta uma experiéncia mais proxima da nocao de migracao de bem-estar.
Atualmente ela esta no visto postgraduate (485).

Laura e Luiza deixam de ser viajantes solos e seguem seu percurso em busca da
cidadania, agora acompanhadas de partners brasileiros. As mudancas para areas regionais do
pais, depois de viverem em Sidney por anos, mostra que o estabelecimento de umlaco forte
como parceria na trajetéria migratdria, pode encorajar a mobilidade para outras cidades/Estados
e 0S recomecos, uma vez que os riscos sdo divididos. Luiza é a Unica a adquiriruma formacao
académica acima da que possuia no Brasil, um mestrado em Social Work.

Ja Luana teve seu percurso alterado pela pandemia e ndo pdde retornar ao Brasil, como
planejava. Entrar no visto do “COVID” foi uma solucdo para sair do visto de estudante e a
abertura de novas possibilidades de trabalho e de relacionamento, o que alterou o seu
planejamento de retorno ao Brasil. Julia, que queria aprender inglés para viajar o mundo, é a
entrevista com maiores periodos de imobilidade. Ela se viu obrigada a negociar sua mobilidade
para permanecer no visto de estudante. Seus estudos sdao uma estratégia para alcancar o PR,
ainda como migrante solo. Por fim, Ana conquista um visto de trabalho depois de alguns anos
de estudo, o j& mencionado pos-graduate. Das entrevistadas, Ana é quem planeja retornar ao
Brasil. Apesar das conquistas no idioma, se vé mais capaz e reconhecida em sua profisséo de
comunicadora social no Brasil. Para sua volta busca acumular recursos, ja& que ndo pode
renunciar a sua independéncia financeira.

Para futuros estudos € valido acompanhar a transi¢do do visto de estudo para o visto de
trabalho pos-graduate (485). Quais seriam os impactos da mudanca de visto? As entrevistadas
experienciam aumento de oportunidades no pais? Quantos anos permanecem em Visto
temporario? Quais sdo 0s impactos no corpo, na saude, nos ciclos de vida, na nogdo de bem-
estar dessas trajetorias de vida? Estes questionamentos ficam em aberto para inspirar novas

pesquisas.
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APENDICE A — Tabelas de dados ABS - Perfil dos Brasileiros (as) na Australia

NUmero total de brasileiros (as) na Australia por ano:

ANO N de Homens (%) N de Mulheres (%) Total
2021 21,645 (46.3%) 25,073 (53.7%) 46,720(100%)
2016 12,897(46.7%) 14,734(53.3%) 27,631(100%)

Status de Cidadania dos (as) brasileiros (as) na Australia por ano:

Fonte: Australian Bureau of Statistics (ABS), 2023. Elaborado pela autora.

ANO

Status de Cidadania -

Cidadéao australiano

Nao-cidadao australiano

Total

2021
2016

32%
33.2%

68.1%
66.8%

100%
100%

Fonte: Australian Bureau of Statistics (ABS), 2023. Elaborado pela autora.

NUmero de brasileiros (as) na Australia por migracdo em familias e ndo-familias e por ano:

ANO

Familias

Néao-Familias

Total

2021
2016

22,448

Sem informacdo

24,272

Sem informagé&o

46.720

Sem informacdo

Fonte: Australian Bureau of Statistics (ABS), 2023. Elaborado pela autora.



Faixa etaria dos (as) brasileiros (as) na Australia por ano:

146

ANO
2021 2016
Idade % N %
0-14 anos 1,697 3.6 1,132 41
15-24 anos 2,882 6.2 3,339 121
25-34 anos 18,636 39.9 12,242 44.3
35-44 anos 16,536 35.4 7,156 25.9
45-54 anos 4,136 8.8 2,078 7.5
55-64 anos 1,712 3.7 1,017 3.7
65 anos e mais 1,120 24 661 24
Média de Idade 35 N/A 32 N/A
Total 46,751 100% 27,657 100%
Fonte: Australian Bureau of Statistics (ABS), 2023. Elaborado pela autora.
Proficiéncia em inglés dos (as) brasileiros (as) na Australia:
Fala outras linguas e fala inglés:
ANO Fala apenas inglés Muito bem ou bem Mal ou nada Total
2021 7,066 (15.1%) 37,255 (79.7%) 2,238 (4.8%) 46.559(100%)
2016 3,412(12.4%) 21,826(79%) 2,194(7.9%) 27,432(100%)
Fonte: Australian Bureau of Statistics (ABS), 2023. Elaborado pela autora.
Participacdo no mercado de trabalho dos (as) brasileiros (as) na Australia por ano:
Esté inserido (a) no N&o esta inserido (a)
ANO mercado de trabalho no mercado detrabalhoN&o respondeu Total
2021 36,743 (81.6%) 7,893 (17.5 %) 384 (0.9%) 45.020(100%)
2016 Sem informacéo - - -

Fonte: Australian Bureau of Statistics (ABS), 2023. Elaborado pela autora.
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Situacdo de emprego dos(as) brasileiros(as) na Australia por ano (Pessoas que relataram estar

na forga de trabalho, 15 anos ou mais):

Trabalhou em tempo

Trabalhou meio

ANO integral periodo Afastado (a) Desempregado (a) Total
2021 16,652 (45.3%) 14,779 (40.2%) 3,235 (8.8%) 2,071 (5.6%) 36.737 (100%)
2016 9,174 (43.1%) 9,452 (44.4%) 739 (3.5%) 1,930 (9.0%) 21.295 (100%)

Fonte: Australian Bureau of Statistics (ABS), 2023.
Estado Civil Registrado de brasileiros(as) na Australia (15 anos ou mais) por ano:
Estado Civil
ANO Casado(a) Separado(a) [Divorciado(a) \Viavo(a) Nunca Casado (a) [Total
2021 20,748 (46.1%) 1,164 (2.6%) 3,029 (6.7%) 308 (0.7%) 19,757 (43.9%) 45.006
2016 11,988 (45.3%) 560 (2.1%) 1,721 (6.5%) 203 (0.8%) 12,015 (45.4%) 26.487
Fonte: Australian Bureau of Statistics (ABS), 2023. Elaborado pela autora.
Nivel Educacional (Brasileiros (as) 15 anos ou mais):
ANO
2021 2016
Nivel Educacional N % N %
Bacharelado ou acima 27,672 61.5 14,680 55.4
Diploma ou Diploma Avancado 5,499 12.2 2,504 94
Certificados Nivel 1V e 11 2,787 6.2 1,526 5.5
Anos 12,11¢e 10 5,598 12.4 5,343 20.2
Certificados Nivel I e Il 18 0.0 6 0.0
Ano 9 ou abaixo 590 1.3 523 2.0
Descrito Inadequadamente 1,432 3.2 N/A N/A
Sem escolaridade 124 0.3 60 0.2
N&o Respondeu 1,292 2.9 745 2.8

Fonte: Australian Bureau of Statistics (ABS), 2023. Elaborado pela autora.
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Ano de chegada na Austrélia dos nascidos no Brasil:

Ano de Chegada/ Nascidos no Brasil

Periodo N %
Antes de 1951 17 0.0
1951-1960 46 0.1
1961-1970 274 0.6
1971-1980 594 13
1981-1990 912 2.0
1991-2000 1,681 3.6
2001-2010 9,416 20.2
2011-2015 9,347 20.0
2016-2021 23,898 51.2
Nascidos na Australia N/A N/A
Total 46.185 100

Fonte: Australian Bureau of Statistics (ABS), 2023. Elaborado pela autor.



APENDICE B - Programa de Migracéo da Australia-Ranking por pais 2020-2021

Concessoes de visto permanente

Concessoes de visto temporario

Funcionario Migragdo Familiar/
Populacéo da patrocinado/employe  Total de migracao Family and child Estudantes/ Residentes
Austrélia Migragéo Regional sponsored ‘SkillVisa’ migration Student Visa ~ Temporarios/Skilled Visitantes
1 Reino Unido India india India China China India China
2 india Filipinas Reino Unido China Reino Unido india Reino Unido india
3 China Nepal Filipinas Reino Unido Filipinas Nepal Filipinas Filipinas
4 Nova Zelandia China China Filipinas india Brasil Irlanda Reino Unido
5 Filipinas Paquistéo Africa do Sul Nepal Vietnd Colémbia Estados Unidos Coreia
6 Vietnd Reino Unido Irlanda Nova Zelandia Tailandia Vietna Africa do Sul Japéo
7 Africa do Sul Sri Lanka Brasil Hong Kong Estados Unidos Filipinas Japéo Estados Unidos
8 Italia Africa do Sul Nepal Vietna Indonésia Paquistédo China Vietna
9 Malésia Vietnd Coreia Ird Paquistéo Coreia Coreia Singapura
10 Sri Lanka Ird Italia Africa do Sul Brasil Indonésia Franga Nepal
11 Nepal Brasil Estados Unidos Paquistéo Coreia Malasia Brasil Malésia
12 Coreia Bangladesh Franca Sri Lanka Canada Tailandia Italia Taiwan
13 Alemanha Quénia Sri Lanka Malésia Afeganistdo Sri Lanka Sri Lanka Tailandia
14 Estados Unidos Republica da Coreia Vietna Estados Unidos Japéo Hong Kong Malasia Indonésia
15 Hong Kong Malésia Paquistéo Bangladesh Malésia Taiwan Canada Canada
16 Grécia Hong Kong Canada Brasil Alemanha Arébia Saudita Nepal Sri Lanka
17 Iraque Egito Malésia Irlanda Taiwan Bangladesh Alemanha Franca
18 Paquistéo Nigeria Coldmbia Coreia Colémbia Japdo Vietna Alemanha

Fonte: Australian Bureau of Statistics (ABS). Elaborada pela autora.
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APENDICE C - Roteiro de Entrevista Semiestruturada

Dados de identificacdo da entrevistada

Nome:

Cidade de origem:
Estado:

Idade:

Estado civil:

( ) Casada( ) Solteira

( ) Divorciada( ) Viava
() Outro

() Sem informagao

Estuda atualmente?( ) Sim () N&o

Se sim, qual curso?

Escolaridade e Profissdo no Brasil :Ano de chegada na Austrélia:

1. Fale um pouco sobre seu momento de vida antes de ir para a Austrélia (Ex: onde morava?

Trabalhava? Teve algumaexperiéncia no exterior anterior a Australia?).

2. Quando vocé saiu do Brasil tinhaalgum conhecido na Australia?

3. Utilizou os servicos das agéncias deintercdmbio ou algum outro servico para organizar a

sua viagem?

4. Quais foram as motivagOes para ir para a Australia? Porque escolheu a Australia?

5. Vocé tinha expectativas em relacdo a idapara a Australia? Quais eram?

6. Conte-me um pouco sobre 0s seus primeiros meses na Australia. Como conseguiua sua

primeira moradia? E o seu primeiro trabalho?



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.
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Com quem vocé vive na Austrélia?Como é o relacionamento com sua familia e amigos,

tanto da Australia quanto do Brasil?

Fale um pouco das suas moradias na Australia. (Como conseguiu? Com quem morou?

Quais os motivos das mudangas de casa/Mudancas de cidade).

Fale um pouco sobre seus trabalhos na Australia. Como conseguiu?

Como vocé organiza seus dias livres (dias de folga)? O que costuma fazer?

Como vocé organiza as suas férias?O que costuma fazer?

Fale um pouco sobre seus estudos na Austrélia.

Quais sao as principais dificuldadesencontradas?

Vocé ja sofreu algum tipo de desrespeito na Australia? (Racismo, xenofobia, violéncia de

género...)

Se ja passou por alguma situacdo de desrespeito, como vocé reagiu? O quefez para lidar

com isso?

O que é, para vocé, ser mulher na Australia? E ser mulher migrante na Australia? Existe

alguma diferenca?

Vocé participa de algum grupo ou coletivo? Se sim, conte-me um pouco sobre?

Vocé esta satisfeita em ter migradopara a Australia?

Conte-me um pouco sobre sua decisdo de renovar o visto (caso ja tenha renovado):
sensacOes durante o processo; onde buscouinformacdes; fatores que influenciaram a

deciséo.

Ja visitou o Brasil apés a sua chegada na Australia? Se sim, como se sentiu?



21.

22.

23.
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Vocé pretende permanecer na Australia? (Caso sim, quais s&o as principais motivacdes em

permanecer?) Pensa em voltar para o Brasilou emigrar para outro destino?

Para vocé existiria algo que poderiamos chamar de o ‘sonho australiano’?

Vocé concorda que seu depoimento sejautilizado em minha pesquisa, em artigos e outras
publicacoes.
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FICHATE CNICADASENTREVI STAS
Entrevistada Idade Ano de chegada na Formagéo Dados daentrevista
Australia universitaria noBrasil

Ana 28 anos 2019 Comunicacéo 04/09/2023

WhatsApp

Julia 31 anos 2017 Gestdo de RH 05/10/2022
Google Meets

Laura 29 anos 2019 Engenharia Civil 17/03/2023

WhatsApp

Luiza 31 anos 2016 Direito 10/03/2023
Google Meets

Luana 37 anos 2019 Publicidade 05/08/2022
Google Meets

Maria 39 anos 2019 IArquiteta e Urbanista [20/03/2023

WhatsApp

Rose 42 anos 2017 IAdministracdo de 13/09/2022
empresas Google Meets

Fonte: Elaborado pela autora.
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ANEXOS

ANEXO A - Documento oficial do visto de estudante (500) -2017

Why keep this notice?

* Employers and other government agencies might ask for details in this notice so they
can carry out checks using VEVO.

- To access your visa record in VEVO.

Student (subclass 500) visa conditions

Maintain health insurance (visa condition 8501)

This condition means that you must maintain adequate arrangements for health insurance
(generally Overseas Student Health Cowver) while you are in Australia. You must not enter
Australia before your Overseas Student Health Cover has begun. You are not permitted

to remain in Australia after your Overseas Student Health Cover has expired. If you are a
student from Morway, Belgium or Sweden you may not need to maintain Overseas Student
Health Cowver.

More information: immi. homeaffairs gov. auwfvisas/getting-a-visalvisa-listina/student-500/
overseas-student-health-cover

Work limitation (visa condition 8105)

This condition means that you must not engage in any work before your course of study
commences. You are also not permitted to work more than 40 hours per fortnight when you
are in Australia when your course of study is in session.

Mote the 40 hour requirement does not apply if you are engaged in work that was

specified as a requirement of the course when the course particulars were entered into the
Commonwealth Register of Institutions and Courses for Overseas Students and the student
visa was granted for a masters degree by research or doctoral degree.

Meet course requirements (visa condition 8202)

This condition means that you must be enrolled in a full-time course and satisfy the course
requirements of your enrolment including the course level, course progress and course
attendance. Unless you are a Defence, Foreign Affairs or secondary exchange student, the
course you are undertaking must be a registered course with the Commonwealth Register of
Institutions and Courses for Overseas Students (CRICOS).

The course you are undertaking must give you a qualification from the Australian
Qualifications Framework that is at the same level or higher level than the course mentioned
in your grant letter.

For more information about the Australian Qualification Framework: www . agf.ed.au

Must maintain eligibility (visa condition 8516)

This condition means that you must continue to maintain your eligibility as a person who
would satisfy the criteria for the grant of your visa.
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Maintain education for dependants (visa conditions 8517)

This condition means that you must ensure that adequate schooling arrangements are
maintained for your school age dependants who will be in Australia for more than three
months on the visa.

Under 18 approve welfare (visa condition 8532)

This condition means that you must maintain adequate accommodation, support and general
welfare arrangements. You are not permitted to change those arrangements without the
approval of your education provider. This should be in writing. You are not allowed to enter
Australia before the date specified by your education provider.

Inform education provider of address (visa condition 8533)

This condition means that you must notify your education provider within seven days after
arriving in Australia of your residential address (if you were outside of Australia at time of
grant). In all cases, you are also required to notify them of any change to your residential
address in Australia within seven days after the change.

If you intend to change education provider you are required to notify your former education
provider within seven days after receiving an electronic Confirmation of Enroiment (COE) or
other evidence of enrolment.

Australian working conditions

Workplace rights

Pay rates and workplace conditions are set by Australian law. All people working in Australia,
including those from overseas, have rights and protections at work. These cannot be taken
away by contracts or agreements.

If you have questions about your pay and conditions while in Australia, you can contact the
Fair Work Ombudsman for free information, resources and advice.

Visit www fairwork.gov.au for information for visa holders and international students. This
includes information in 27 languages.

You can also contact the Fair Work Ombudsman by phone within Australia on 13 13 94
(Translating and Interpreting Service 13 14 50).

Pay

Your minimum pay rate can come from an award, enterprise agreement or other registered
agreement, or the national minimum wage. Employees have to be paid the right pay rate for
all hours they work including training, team meetings, opening and closing the business and
doing a trial shift.

National minimum wage

Certain employees may have different pay entittiements depending on whether they have a
reduced work capacity because of disability, if they are under the age of 21 or if they are an
apprentice or trainee. You can calculate your correct pay and entitiements using the Pay and
Conditions Tool at www fairwork gov.au/pay

More information on employment in Australia is available on our website
www_homeaffairs.gov.au and on the website of the Department of Jobs and Small Business
WWW.jobs gov.au
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Tax file number
To receive an income in Australia, you need a Tax File Number (TFN). Income includes
wages or salary from a job, government payments and income from investments.

For more information or to apply for a TFN online, go to the Australian Taxation Office
website www ato.gov.au

Information pack on domestic and family violence, sexual assault

and forced marriage

The Australian Government has developed a family safety pack with information on
Australia’s laws regarding domestic and family violence, sexual assault and forced marriage.
The family safety pack also includes important information about essential services and
emergency contacts in Australia. This information can be found at www.dss.gov.au/
familysafetypack

Character requirements
Entering or remaining in Australia is a privilege. You must obey the law and not engage in
criminal activity.

Your visa may be cancelled for a number of reasons, including if you have a substantial
criminal record or behave in a way that is a risk to somebody in the Australian community.

More information: |

Update us
You are required to tell us about any changes to your details as soon as possible.

These changes may include your name, passport, contact details, address or family
members.

If you do not notify us of your new details, this can have serious consequences for you.
You must do this in writing and can use Form 1022 Notification of changes in circumstances

(Section 104 of the Migration Act 1958), which is available at www.homeaffairs.gov.au/
aliforms

More information: immi.homeaffairs.gov.au/change-in-situation

Useful links

®  Check your visa details in VEVO: www.homeaffairs.gov.au/vevo

®  Update your details in ImmiAccount: www homeaffairs. gov. au/immiaccount

®  Understand your workplace rights: www homeaffairs.gov.au/workplace-rights

® Learn about family safety: www.dss gov au/family-safety-pack

®  Update your details (including passport): immi.homeaffairs.gov.au/change-in-situation
L More information: wwwhomeafl‘awsggau
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